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Lietuvos Respublikos Seimo Socialinių reikalų ir darbo komiteto posėdis. Seimo kanceliarijos (aut. O. Posaškova) nuotr.
2. AKTUALIAUSI KOMITETO DARBAI

2.1. XI SEIMO I (RUDENS) SESIJOS METU KOMITETO SVARSTYTI IR SEIMO PRIIMTI ĮSTATYMAI SOCIALINĖS APSAUGOS IR DARBO SRITYJE
2012 m. gruodžio 20 d. Seimas priėmė Valstybės politikų, teisėjų, valstybės pareigūnų ir valstybės tarnautojų pareiginės algos (atlyginimo) bazinio dydžio, taikomo 2013 metais, įstatymą (Nr. XII-83, Žin., 2012, Nr.153-7832), kuriuo, atsižvelgiant į valstybės biudžeto finansines galimybes, 2013 metams patvirtintas pareiginės algos (atlyginimo) bazinis dydis, lygus 450 Lt, t. y. paliktas tas pats, kuris galiojo 2012 metais.

2012 m. gruodžio 20 d. Seimas priėmė Užimtumo rėmimo įstatymo 37 ir 38 straipsnių pakeitimo įstatymo 2 ir 3 straipsnių pakeitimo ir papildymo įstatymą (Nr. XII-123, Žin., 2012, Nr.154-7929), Valstybinio socialinio draudimo fondo biudžeto sandaros įstatymo 3, 4, 5, 6, 7, 9, 11, 13, 14, 15  straipsnių pakeitimo ir papildymo įstatymo 3, 7 ir 11 straipsnių pakeitimo ir papildymo įstatymą (Nr. XII-124, Žin., 2012, Nr.154-7930), Valstybinio socialinio draudimo įstatymo 22 ir 33 straipsnių pakeitimo įstatymo 2 ir 3 straipsnių pakeitimo įstatymą (Nr. XII-125, Žin., 2012, Nr.154-7931), Valstybinio socialinio draudimo įstatymo 2, 3, 4, 5, 16, 17, 21, 22, 25, 26, 27, 29, 31, 36 straipsnių pakeitimo ir papildymo įstatymo 8 ir 15 straipsnių pakeitimo ir papildymo įstatymą (Nr. 126, Žin., 2012, Nr.154-7932), Nedarbo socialinio draudimo įstatymo 17 ir 23 straipsnių pakeitimo įstatymą (Nr. XII-127, Žin., 2012, Nr.154-7933), Nedarbo socialinio draudimo įstatymo 2 ir 17 straipsnių pakeitimo įstatymo 2 ir 3 straipsnių pakeitimo ir papildymo įstatymą (Nr. 128, Žin., 2012, Nr.154-7934). Šių įstatymų pakeitimais nustatoma, kad darbo rinkos paslaugos ir užimtumo rėmimo politiką įgyvendinančios įstaigos – Lietuvos darbo birža prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos ir jos teritorinės darbo biržos iki 2013 m. gruodžio 31 d. finansuojamos iš nedarbo draudimo lėšų. Šiuo teisiniu reguliavimu siekiama sudaryti galimybę tausoti valstybės biudžeto lėšas, išlaikyti finansinį stabilumą ir tvarumą, išvengti galimų nesklandumų ir trikdžių nedarbo socialinio draudimo sistemos funkcionavime.

2012 m. gruodžio 20 d. Seimas priėmė Valstybės politikų ir valstybės pareigūnų darbo apmokėjimo įstatymo priedėlio pakeitimo įstatymo 3 straipsnio pakeitimo įstatymą (Nr. XII-109, Žin., 2012, Nr.155-7987), Valstybės politikų ir valstybės pareigūnų darbo apmokėjimo įstatymo priedėlio pakeitimo įstatymo 2 straipsnio pakeitimo įstatymą (Nr. XII-110, Žin., 2012, Nr.155-7988), Valstybės politikų ir valstybės pareigūnų darbo apmokėjimo įstatymo priedėlio III skirsnio pakeitimo įstatymo 2 straipsnio pakeitimo įstatymą (Nr. XII-111, Žin., 2012, Nr. 155-7989), Teisėjų atlyginimų įstatymo priedėlio pakeitimo įstatymo 2 straipsnio pakeitimo  įstatymą (Nr. XII-112, Žin., 2012, Nr.155-7990), Teisėjų atlyginimų įstatymo priedėlio pakeitimo įstatymo 3 straipsnio pakeitimo įstatymą (Nr. XII-113, Žin., 2012, Nr.155-7991), Valstybės tarnybos įstatymo 25 straipsnio ir 1 priedo pakeitimo įstatymo 4 straipsnio pakeitimo  įstatymą (Nr. XII-114, Žin., 2012, Nr.155-7992), Valstybės tarnybos įstatymo 1 priedo pakeitimo įstatymo 3 straipsnio pakeitimo įstatymą (Nr. XII-115, Žin., 2012, Nr.155-7993), Valstybės tarnybos įstatymo 3 priedo pakeitimo įstatymo 1, 2 ir 3 straipsnių pakeitimo įstatymą (Nr. XII-116, Žin., 2012, Nr.155-7994), Tarnybos Kalėjimų departamente prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos statuto pakeitimo įstatymo 1 straipsnio pakeitimo įstatymo 3 straipsnio pakeitimo įstatymą (Nr. XII-117, Žin., 2012, Nr.155-7995), Tarnybos Kalėjimų departamente prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos statuto pakeitimo įstatymo 1 straipsnio pakeitimo įstatymo 5 straipsnio pakeitimo įstatymą (Nr. XII-118, Žin., 2012, Nr.155-7996), Specialiųjų tyrimų tarnybos statuto 30 straipsnio pakeitimo įstatymą (Nr. XII-119, Žin., 2012, Nr.155-7997), Civilinės krašto apsaugos tarnybos statuto 20 straipsnio pakeitimo įstatymo 3 straipsnio pakeitimo įstatymą (Nr. XII-120, Žin., 2012, Nr.155-7998). 

Įstatymų tikslas – valstybės tarnautojų, teisėjų, valstybės pareigūnų ir politikų darbo užmokesčio sumažinimą pratęsti iki 2013 m. gruodžio 31 d. 
2012 m. gruodžio 20 d. Seimas priėmė Lietuvos Respublikos žvalgybos įstatymo pakeitimo įstatymo 1, 2 straipsnių pakeitimo ir papildymo įstatymą (Nr. XII-121,  Žin., 2012, Nr.155-7999). Įvertinus tai, jog 2013 metais valdžios sektoriuje dirbantiems asmenims nėra didinamas darbo užmokestis bei, kad nuo 2013 m. sausio 1 d. žvalgybos pareigūnams taikoma nauja darbo apmokėjimo sistema, kurios viena iš sudėtinių dalių yra specialus priedas už stažą, įstatymu nustatytas maksimalus šio priedo dydis. Atsižvelgiant į tai, jog nuo 2013 m. sausio 1 d. žvalgybos pareigūnai yra draudžiami visomis valstybinio socialinio draudimo rūšimis, nustatomos pereinamojo laikotarpio nuostatos, kuriomis remiantis bus mokamos ligos ir motinystės socialinio draudimo pašalpos bei ligos dėl nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui į darbą ar iš darbo ar profesinės ligos pašalpos. 

2012 m. gruodžio 20 d. Seimas priėmė Lietuvos Respublikos valstybės politikų ir valstybės pareigūnų darbo apmokėjimo įstatymo 2 ir 3 straipsnių pakeitimo ir papildymo bei Įstatymo priedėlio papildymo V skyriumi įstatymo 3 straipsnio pakeitimo įstatymą (Nr. XI-122, Žin., 2012, Nr.155-8000), kuriuo 2013 metams nustatomi sumažinti žvalgybos pareigūnų pareiginės algos koeficientai kaip ir kitiems valstybės politikams, teisėjams, valstybės pareigūnams ir valstybės tarnautojams. Siekiant užtikrinti žvalgybos pareigūnų teisėtų lūkesčių apsaugą, numatomos įstatymo įgyvendinimo nuostatos, garantuojančios iki naujos darbo apmokėjimo tvarkos taikymo gautą darbo užmokestį. 
2012 m. gruodžio 20 d. Seimas priėmė Lietuvos Respublikos kūno kultūros ir sporto įstatymo 41 straipsnio pakeitimo ir papildymo įstatymą (Nr. XII-84, Žin., 2012, Nr.155-7982). Įstatyme nustatoma, jog rentų buvusiems sportininkams mokėjimo funkcija (iki tol mokėjo Kūno kultūros ir sporto departamentas) nuo 2013 m. sausio 1 d. perduodama Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos įgaliotoms Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo įstaigoms. Šiuo įstatymo projektu yra įgyvendinama Valstybinio socialinio draudimo ir pensijų sistemos pertvarkos gairių įgyvendinimo priemonių plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2011 m. birželio 8 d. nutarimu Nr. 684 (Žin., 2011, Nr. 73-3509), 22 priemonė „Nustatyti, kad Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo įstaigos moka (ir administruoja mokėjimą) visas valstybines pensijas ir rentas (įskaitant pareigūnų ir artistų), taip pat šalpos išmokas“. 
2012 m. gruodžio 20 d. Seimas priėmė Lietuvos Respublikos teatrų ir koncertinių įstaigų įstatymo 13 straipsnio pakeitimo ir papildymo įstatymą (Nr. XII-85, Žin., 2012, Nr.155-7983). Atsižvelgiant į tai, jog kompensacines išmokas teatrų ir koncertinių įstaigų kūrybiniams darbuotojams nuo 2013 m. sausio 1 d. moka Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo įstaigos, Įstatyme įtvirtinama blanketinė norma į Valstybinio socialinio draudimo įstatymą, kuriame nustatyta sprendimų dėl šių išmokų mokėjimo apskundimo tvarka.

2012 m. gruodžio 20 d. Seimas priėmė Lietuvos Respublikos pareigūnų ir karių valstybinių pensijų įstatymo 12 straipsnio pakeitimo įstatymą (Nr. XII-86, Žin., 2012, Nr.155-7984). Įstatyme nustatoma, jog dalies valstybinių pareigūnų ir karių pensijų  (prokurorams, muitinės pareigūnams ir kalėjimų sistemoje tarnavusiems pareigūnams) mokėjimo funkcija perduodama Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos įgaliotoms Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo įstaigoms. Šiuo įstatymu iš dalies yra įgyvendinama Valstybinio socialinio draudimo ir pensijų sistemos pertvarkos gairių įgyvendinimo priemonių plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2011 m. birželio 8 d. nutarimu Nr. 684 (Žin., 2011, Nr. 73-3509), 22 priemonė „Nustatyti, kad Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo įstaigos moka (ir administruoja mokėjimą) visas valstybines pensijas ir rentas (įskaitant pareigūnų ir artistų), taip pat šalpos išmokas“. Įstatymas įsigaliojo 2013 m. sausio 1 d.

2012 m. gruodžio 20 d. Seimas priėmė Lietuvos Respublikos valstybinių socialinio draudimo pensijų įstatymo 45 straipsnio pakeitimo įstatymą (Nr. XII-87, Žin., 2012, Nr.154-7925). Įstatyme nustatyta, kad Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo įstaigų sprendimai dėl pensijų skyrimo ir mokėjimo gali būti skundžiami Valstybinio socialinio draudimo įstatyme nustatyta tvarka. Tokiu būdu yra suvienodinama Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo įstaigų priimtų sprendimų (dėl visų rūšių pensijų, rentų ir kompensacinių išmokų teatrų ir koncertinių įstaigų kūrybiniams darbuotojams skyrimo ir (ar) mokėjimo) apskundimo tvarka.
2012 m. gruodžio 20 d. Seimas priėmė Lietuvos Respublikos valstybinių socialinio draudimo įstatymo 12 ir 37 straipsnių pakeitimo įstatymą (Nr. XII-88, Žin., 2012, Nr.154-7926). Įstatyme nustatyta, kad Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo įstaigų sprendimai dėl  pensijų, rentų, kompensacinių išmokų teatrų ir koncertinių įstaigų kūrybiniams darbuotojams skyrimo ir (ar) mokėjimo nagrinėjami, jeigu jie pateikti per 6 mėnesius nuo tos dienos, kurią suinteresuotas asmuo sužinojo arba turėjo sužinoti apie skundžiamo sprendimo priėmimą. Tokiu būdu yra suvienodinama Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo įstaigų priimtų sprendimų (dėl visų rūšių pensijų, rentų ir kompensacinių išmokų teatrų ir koncertinių įstaigų kūrybiniams darbuotojams skyrimo ir (ar) mokėjimo) apskundimo tvarka. Taip pat papildomas Valstybinio socialinio draudimo įstatymo 12 straipsnyje numatytas viešų duomenų sąrašas į jį įtraukiant palūkanas. 
2012 m. gruodžio 20 d. Seimas priėmė Valstybinių socialinio draudimo pensijų įstatymo 19, 24 ir 56 straipsnių pakeitimo įstatymą (Nr. XII-91, Žin., 2012, Nr.154-7928). Įstatyme nustatyta, kad asmenys, kuriems valstybinė socialinio draudimo senatvės pensija (toliau – senatvės pensija) bus skiriama nuo 2013 m. sausio 1 d. ir vėlesnių datų, gali pasirinkti jiems naudingesnę šios pensijos apskaičiavimo tvarką: skaičiuoti senatvės pensiją pagal anksčiau nustatytą tvarką (kuri galios ir po 2013 m. sausio 1 d.) arba pagal naująją tvarką. 

Kaip nustato priimtas įstatymas, skaičiuojant senatvės pensiją pagal naująją tvarką bus įvertintos asmens draudžiamosios pajamos tik nuo 1994 m. sausio 1 d. Skaičiuojant senatvės pensiją pagal ankstesnę tvarką (kuri galios ir po 2013 m. sausio 1 d.) bus įvertintos asmens pajamos iki 1994 m. sausio 1 d. (imant penkerius paeiliui einančius asmeniui palankiausius kalendorinius stažo metus iš laikotarpio nuo 1984 m. sausio 1 d. iki 1994 m. sausio 1 d.) ir asmens draudžiamąsias pajamas po 1994 m. sausio 1 d., jeigu asmuo to prašo ir jam tai naudinga. Abiem atvejais įvertinamas visas asmens įgytas valstybinio socialinio pensijų draudimo stažas. 

Naujoji senatvės pensijų apskaičiavimo tvarka, įsigaliojusi 2013 m. sausio 1 d., yra aiškesnė dėl nustatytos paprastesnės senatvės pensijos papildomos dalies apskaičiavimo formulės (susideda iš vienos dalies) ir labiau įvertinanti asmens indėlį į Valstybinio socialinio draudimo fondo biudžetą, nes pensija galės būti skaičiuojama vien tik pagal pajamas, nuo kurių mokėtos įmokos į Valstybinio socialinio draudimo fondo biudžetą. 

Naujoji tvarka taikoma ir nuo 2013 m. sausio 1 d. bei vėlesnių datų skiriamoms valstybinėms socialinio draudimo netekto darbingumo, išankstinėms senatvės ir našlaičių pensijoms.

2012 m. gruodžio 20 d. Seimo priimtu Valstybinių socialinio draudimo pensijų įstatymo 5, 15, 19, 24, 28, 33, 40, 42, 53, 56, 59 ir 65 straipsnių pakeitimo ir papildymo įstatymo 2, 3, 4, 10, 11, 12, 14 straipsnių pripažinimo netekusiais galios ir 13, 15 straipsnių pakeitimo įstatymu (Nr. XII-90, Žin., 2012, Nr.154-7927) pripažintos netekusiomis galios nuostatos, įtvirtintos neįsigaliojusiame dar 2008 m. spalio 20 d. priimtame įstatyme Nr. X-1756. 

2012 m. gruodžio 20 d. Seimas priėmė Valstybinio socialinio draudimo fondo biudžeto 2013 metų rodiklių patvirtinimo įstatymą (Nr. XII-66, Žin., 2012, Nr.154-7919), kuriuo patvirtinta 9 679 568 tūkst. Lt pajamų ir 11 363 147 tūkst. Lt išlaidų (planuojamas metų rezultatas – išlaidos viršija pajamas 1 683 579 tūkst. Lt).
Atsižvelgiant į tai, kad šiuo įstatymu nėra tvirtinamas privalomojo sveikatos draudimo įmokų tarifas, valstybinio socialinio draudimo fondo biudžeto pajamos 2013 metams apskaičiuotos taikant bendrą draudėjų 28 proc. ir apdraustųjų 3 proc. valstybinio socialinio draudimo įmokų tarifus.

Atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos Valstybės Kontrolės rekomendacijas ir priimtus įstatymus, Įstatymu patvirtinti tokie procentiniai dydžiai Fondo veiklos sąnaudoms kompensuoti: už pensijų draudimo įmokų surinkimą ir pervedimą pensijų kaupimo bendrovėms – 0,11 procento nuo surinktų ir pervestų įmokų sumos; už sveikatos draudimo įmokų surinkimą ir pervedimą į Privalomąjį sveikatos draudimo fondą – 0,55 procento nuo surinktų ir pervestų įmokų sumos; už nedarbo draudimo įmokų, pervedamų į Užimtumo fondą, surinkimą ir pervedimą – 0,55 procento nuo surinktų ir pervestų įmokų sumos.

Šiuo įstatymu patvirtintos nedarbo draudimo lėšų sumos Užimtumo rėmimo įstatymo nustatytoms užimtumo rėmimo priemonėms įgyvendinti ir darbo rinkos paslaugoms teikti – 99 283 tūkst. Lt, užimtumo rėmimo politiką įgyvendinančioms įstaigoms išlaikyti – 68 400 tūkst. Lt, o nedarbo draudimo išmokoms - 240 313 tūkst. Lt.

Įstatymu patvirtinti asignavimai valstybinio socialinio draudimo įmokoms, pervedamoms į pensijų kaupiamuosius fondus (tarifas 2,5 proc.), kompensuoti – 469 500 tūkst. Lt iš 2013 m. Rezervinio (stabilizavimo) fondo lėšų.

2012 m. gruodžio 20 d. Seimas priėmė Papildomo savanoriško pensijų kaupimo įstatymo pakeitimo įstatymą (Nr. XII-70, Žin., 2012, Nr.155-7980), Profesinių pensijų kaupimo įstatymo 2, 15, 16, 17, 18, 25, 26, 30, 33, 38, 47, 48, 49, 50 straipsnių pakeitimo ir papildymo įstatymą (Nr. XII-71, Žin., 2012, Nr.155-7981), Valstybinių socialinio draudimo senatvės pensijų išankstinio mokėjimo įstatymo 3 straipsnio pakeitimo įstatymą (Nr. XII-68, Žin., 2012, Nr.154-7921) ir Pensijų sistemos reformos įstatymo 4 straipsnio pakeitimo įstatymo 2 straipsnio pripažinimo netekusiu galios įstatymą (Nr. XII-69, Žin., 2012, Nr.154-7922), kurių nuostatos suderintos su anksčiau priimtais Pensijų sistemos reformos įstatymo 1, 2, 3, 4, 7 ir 8 straipsnių pakeitimo įstatymu (Nr. XI-2418, Žin., 2012, Nr.136-6969) ir Pensijų kaupimo įstatymo pakeitimo įstatymu (Nr. XI-2410, Žin., 2012, Nr.136-6964), taip pat su kitais finansų rinką reglamentuojančiais įstatymais. 

Papildomo savanoriško pensijų kaupimo įstatymo pakeitimo įstatymu sumažintas mokestis, kurį gali imti valdymo įmonė už pensijų kaupimo sutarties nutraukimą dalyviui nepereinant į kitą pensijų fondą, nustačius maksimalų jo dydį - 1 procentą atsiimamos sumos, jeigu tai numatyta pensijų fondo taisyklėse (iki tol galiojo maksimalus dydis – 10 procentų atsiimamos sumos). Šiame įstatyme įtvirtintos nuostatos dėl pensijų fondų jungimo. Šis įstatymas įsigaliojo 2013 m. sausio 1 d.

Atsižvelgiant į tai, kad Pensijų sistemos reformos įstatymo 1, 2, 3, 4, 7 ir 8 straipsnių pakeitimo įstatymu (Nr. XI-2418, Žin., 2012, Nr.136-6969) pakeista pensijų kaupimo sistemos finansavimo tvarka, Pensijų sistemos reformos įstatymo 4 straipsnio pakeitimo įstatymo 2 straipsnio pripažinimo netekusiu galios įstatymu pripažintas netekusiu galios straipsnis, nustatantis pareigą Vyriausybei pateikti Seimui įstatymų projektus dėl kaupiamosios pensijų įmokos tarifo didinimo konstatavus, kad ypatinga ekonominė situacija valstybėje pasibaigė. 

Valstybinių socialinio draudimo senatvės pensijų išankstinio mokėjimo įstatymo 3 straipsnio pakeitimo įstatymu šio įstatymo nuostatos suderintos su naujos redakcijos Pensijų kaupimo įstatymo nuostatomis, t.y. šiuo įstatymu nustatyta, kad išankstinės senatvės pensijos galėtų būti mokamos kartu su išmokomis, mokamomis pagal Pensijų kaupimo įstatymą.

2012 m. gruodžio 13 d. Seimas nutarimu ,,Dėl Valstybinio socialinio draudimo fondo 2011 metų konsoliduotųjų ataskaitų rinkinio“ (Nr. XII-56, Žin., 2012, Nr.149-7632) nepatvirtino Valstybinio socialinio draudimo fondo (toliau Fondo) 2011 metų konsoliduotųjų ataskaitų rinkinio, atsižvelgdamas į tai, kad šis rinkinys pagal viešojo sektoriaus apskaitos ir finansinės atskaitomybės standartus ir kitus teisės aktus buvo parengtas pirmą kartą, taip pat į tai, kad Valstybės kontrolė 2012 m. liepos 17 d. Valstybinio audito išvadoje Nr. 9-47 atsisakė pareikšti nuomonę dėl Fondo 2011 metų konsoliduotųjų ataskaitų rinkinio. Šiuo nutarimu Seimas patvirtino Fondo 2011 metų biudžeto vykdymo ataskaitų rinkinį.

2012 m. gruodžio 20 d. Seimo priimtu Socialinių išmokų perskaičiavimo ir mokėjimo laikinojo įstatymo 15 straipsnio pakeitimo įstatymu (Nr. XII-92, Žin., 2012, Nr.155-7985)  iki 2013 m. gruodžio 31 d. pratęstas 2012 metais įtvirtintas socialinių išmokų sumažinimas, būtent: valstybinių pensijų, skiriamų pagal Valstybinių pensijų įstatymą, Pareigūnų ir karių valstybinių pensijų įstatymą, Teisėjų valstybinių pensijų įstatymą ir Mokslininkų valstybinių pensijų įstatymą; rentų, skiriamų pagal Prezidento valstybinės rentos įstatymą, Lietuvos Nepriklausomybės Akto signatarų statuso įstatymą ir Kūno kultūros ir sporto įstatymą; slaugos ar priežiūros (pagalbos) išlaidų tikslinių kompensacijų, skiriamų pagal Valstybinių šalpos išmokų įstatymą; ir nedarbo socialinio draudimo išmokos, skiriamos pagal Nedarbo socialinio draudimo įstatymą. 

2012 m. gruodžio 20 d. Seimo priimtu Valstybinių pensijų įstatymo 4, 5, 6 straipsnių pakeitimo ir papildymo įstatymo 4 straipsnio pakeitimo įstatymu (Nr. XII-93, Žin., 2012, Nr. 155-7986) atidėtas įstatymo, nustatančio, kad nuo 2013 m. sausio 1 d. teisę gauti Lietuvos Respublikos antrojo laipsnio valstybinę pensiją įgis motinos, pagimdžiusios (įvaikinusios) 5 ir daugiau vaikų (įvaikių), išauginusios juos iki 8 metų ir gerai išauklėjusios, įsigaliojimas iki 2014 m. sausio 1 d.  

Dalimi išvardytų įstatymų nuostatų siekiama stabilizuoti viešuosius finansus, optimizuoti valstybės biudžeto išlaidas ir įtvirtinti priemones, kurios leistų išvengti išorinių rizikos veiksnių, skatinančių Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto deficito augimą, ir užtikrintų savalaikį iš valstybės biudžeto mokamų periodinių išmokų mokėjimą. 
2.2. EUROPOS SĄJUNGOS (ES) REIKALŲ SVARSTYMAS IR SPRENDIMAS

2013 m. sausio 16 d. Socialinių reikalų ir darbo komitetas (Komitetas), kaip specializuotas, posėdyje svarstė du Europos Komisijos komunikatus – „2013 m. Europos Komisijos darbo programa“ (KOM(2012)629) ir „2013 m. metinė augimo apžvalga“ (KOM(2012)750) bei įvertino Lietuvos pirmininkavimo ES Tarybai klausimų derybinių aprašų projektų aktualumą. 

Apsvarstęs pirmąjį komunikatą, Komitetas pasiūlė Europos reikalų ir Užsienio reikalų komitetams Lietuvai labai aktualių ES teisės aktų kategorijai priskirti pasiūlymą dėl socialinių investicijų siekiant ekonomikos augimo ir sanglaudos, įskaitant 2014–2020 m. Europos socialinio fondo įgyvendinimą. Juo pateikiami patarimai, kaip padidinti socialinės apsaugos sistemų veiksmingumą, našumą ir tinkamumą, pagerinti aktyvavimo ir įgalinimo politiką, užtikrinti socialinę įtrauktį ir tinkamą gyvenseną. Komunikatas padės įgyvendinti strategiją „Europa 2020“ ir Europos semestro iniciatyvą, planuoti socialines investicijas į nacionalines reformų programas ir padės valstybėms narėms kuo geriau panaudoti ES fondų, visų pirma ESF, lėšas. 

Lietuvai aktualių ES teisės aktų kategorijai Komitetas priskyrė pasiūlymus dėl: senatvės pensiją skiriančių veiksmingų įstaigų; viešųjų įdarbinimo tarnybų modernizavimo; Europos kovos su nedeklaruojamu darbu platformos. Visus šiuos pasiūlymus numatoma pateikti 2013 metais.

Antruoju komunikatu Europos Komisija teikia rekomendacijas dėl ES prioritetų 2013 metams, kurios padėtų siekti pokyčių, orientuotų į tvarų ES ekonomikos augimą ir naujų darbo vietų kūrimą. Šiuo dokumentu nustatomi ES ekonominiai, socialiniai prioritetai, o valstybėms narėms pateikiamos bendrosios jų politikos vykdymo gairės. Siekiant 2012 m. apžvalgoje nustatytų prioritetų įgyvendinimo tęstinumo, 2013 m. valstybės narės yra skatinamos ir toliau koncentruotis į šias 5 prioritetines sritis: diferencijuoto ir ekonomikos augimui palankaus fiskalinio konsolidavimo tęstinumą; atkurti įprastas skolinimo ekonomikai sąlygas; augimo ir konkurencingumo skatinimą dabar ir ateityje; nedarbo mažinimą ir socialinių krizės padarinių šalinimą; viešojo administravimo modernizavimą.

Apsvarstęs komunikatą, Komitetas konstatavo, kad galimo prieštaravimo subsidiarumo principui nėra, ir nusprendė iš esmės pritarti Vyriausybės pozicijai dėl šio komunikato, paskatinant Vyriausybę jai įgyvendinant Vyriausybės programos nuostatas, atsižvelgti į svarstomame komunikate įvardytas penkias prioritetines sritis, bei pakeičiant Vyriausybės 2013-01-14 poziciją Nr. POZ-784.

Apsvarstęs Lietuvos pirmininkavimo ES Tarybai klausimų derybinių aprašų projektus, Komitetas pasiūlė Europos reikalų komitetui šiuos ES darbotvarkės klausimus priskirti prioritetinių ES teisės aktų kategorijai: dėl Europos užimtumo tarnybos reformos; dėl socialinių investicijų į augimą ir sanglaudą – apimant Europos socialinio fondo 2014-2020 įgyvendinimą; dėl Jaunimo politikos; dėl Jaunimo užimtumo paketo (Komisijos komunikatas Europos Parlamentui, Tarybai, Europos ekonomikos ir socialinių reikalų komitetui ir Regionų komitetui „Jaunimo užimtumo didinimas“, Tarybos rekomendacija dėl „Jaunimo Garantijų“ iniciatyvos nustatymo, ES Socialinių partnerių konsultacija dėl stažuočių kokybės sistemos); dėl pasiūlymo dėl Europos Parlamento ir Tarybos reglamento dėl Europos prisitaikymo prie globalizacijos padarinių fondo (2014-2020 m.); dėl pasiūlymo dėl Europos Parlamento ir Tarybos reglamento dėl Europos pagalbos labiausiai skurstantiems asmenims fondo; dėl Darbuotojų komandiravimo direktyvos peržiūros; dėl Direktyvos dėl profesinių pensijų portabilumo projekto.
2.3. KOMITETO PARLAMENTINĖ KONTROLĖ

2012 m. gruodžio 12 d. posėdyje Socialinių reikalų ir darbo komitetas (Komitetas) kaip parlamentinės kontrolės klausimą svarstė socialinės globos įstaigų finansavimo klausimą. Lietuvos savivaldybių asociacijos (Asociacijos) atstovai teigė, kad vykdant apskričių reformą savivaldybėms perduotos 29 apskričių įsteigtos socialinės globos įstaigos yra finansuojamos geriau nei pačių savivaldybių įsteigtos socialinės globos įstaigos (asmenys, pradėję gauti socialinę globą perduotose įstaigose iki 2007 metų, ir toliau yra finansuojami valstybės biudžeto lėšomis) ir prašė sudaryti panašias galimybes visoms savivaldybėms 2013 metais socialinės globos įstaigas finansuoti valstybės biudžeto lėšomis. Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos (Ministerija) atstovai pripažino, kad finansavimo skirtumų yra, ir informavo Komitetą, kad Ministerija savo iniciatyva šioms įstaigoms perskirstė 4,2 mln. litų, o įstaigos sumažino savo įkainius. Jie taip pat informavo Komitetą, kad socialinių paslaugų finansavimo tvarkai tobulinti artimiausiu metu Ministerija numato sudaryti tarpžinybinę darbo grupę iš Asociacijos, nevyriausybinių organizacijų ir kitų suinteresuotų institucijų atstovų. Komiteto nariai domėjosi, kiek kainuoja asmens išlaikymas socialinės globos įstaigose, dėl kokių priežasčių ženkliai skiriasi šio išlaikymo kaina, kaip užpildyti vaikų globos namai, ar tikslinga išlaikyti valstybines socialinės globos įstaigas. Komitetas nutarė prašyti Ministerijos pateikti išsamią informaciją apie socialinės globos įstaigas pagal steigėjus pateikiant šių įstaigų skaičių, finansavimą ir įkainius, vietų skaičių jose, laukiančiųjų skaičių ir kita; gavus ir išanalizavus šią informaciją, toliau svarstyti ir spręsti socialinės globos įstaigų finansavimo klausimą. Komitetas taip pat domėjosi jau anksčiau Komitete svarstyta situacija, kai Vilniaus miesto savivaldybė, skirtingai nei kitos savivaldybės, su socialinės globos įstaigomis už jų suteiktas paslaugas atsiskaito vėliau nei po trijų mėnesių, ir jau yra nemažai šioms įstaigoms įsiskolinusi. Komitetas nutarė tęsti šių klausimų nagrinėjimą 2013 m. Seimo pavasario sesijos metu, kovo mėnesį. 

2013 m. sausio 30 d. posėdyje Socialinių reikalų ir darbo komitetas (Komitetas) svarstydamas piniginės socialinės paramos teikimo nepasiturintiems gyventojams aktualijas išklausė Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos (Ministerija) atstovų pateiktą informaciją, kaip keitėsi piniginės socialinės paramos gavėjų skaičius ir išlaidos, nuo 2012 m. sausio 1 d. teikiant piniginę socialinę paramą pagal du modelius,– senąjį modelį – kaip valstybinę funkciją (finansuojant iš valstybės biudžeto lėšų) ir naująjį modelį – kaip savarankiškąją savivaldybių funkciją (finansuojant iš savivaldybių biudžetų lėšų) penkių rajonų – Akmenės, Panevėžio, Radviliškio, Raseinių ir Šilalės – savivaldybėse. Surinkusi savivaldybių duomenis ir juos apibendrinus, Ministerijos atstovai teigė, kad naujasis modelis pasiteisino. 2012 m., lyginat su 2011 m., 5-se pilotinėse savivaldybėse socialinės pašalpos gavėjų skaičius sumažėjo 14,3 procento (likusiose 55-se savivaldybėse padidėjo 0,5 procento), o kompensacijų gavėjų sumažėjo 15,7 procento (likusiose – 9,7 procento). Išlaidos socialinėms pašalpoms mokėti sumažėjo 20,6 procento (likusiose – 2 procentais), o kompensacijoms – 2,1 procento (likusiose padidėjo 28,5 procento). Komiteto nariai domėjosi, kaip naująjį modelį numatoma taikyti didelėse savivaldybėse, ar taikančios senąjį modelį savivaldybės nenori pradėti taikyti naująjį modelį, kokios problemos kyla tikrinant gavėjų turtą ir pajamas. Tiek Ministerijos atstovai, tiek Komiteto nariai atkreipė dėmesį į tai, kad turime siekti didesnio piniginės socialinės paramos taiklumo – skirti ją tik tiems, kurie dėl objektyvių priežasčių neturi pakankamai pragyvenimo lėšų. Ministerija informavo, kad siekdama šio tikslo, o taip pat siekdama efektyviau įgyvendinti daugiabučių namų modernizavimo programą, parengė Piniginės socialinės paramos nepasiturintiems gyventojams įstatymo pakeitimo įstatymo projektą, kurį teiks svarstyti 2013 m. pavasarį. Ministerija iki 2014 m. kovo 1 d. pateiks pasiūlymus dėl vieningo paramos teikimo nuo 2015 m. visose savivaldybėse. Taip pat teiks su minėtais pakeitimas susijusias Užimtumo rėmimo įstatymo ir kitų įstatymų pataisas. 

Pagal Socialinių paslaugų įstatymą nuo 2013 m. sausio 1 d. pradėtos licencijuoti socialinės globos įstaigos ir šeimynos. Nuo 2015 m. sausio 1 d. socialinę globą galės teikti tik licencijas socialinei globai turinčios socialinės globos įstaigos ir šeimynos. Licencijavimu siekiama užtikrinti socialinės globos kokybę itin jautrioms asmenų grupėms: nesavarankiškiems senyvo mažiaus ir neįgaliems asmenims, neįgaliems vaikams, priklausomiems nuo psichoaktyvių medžiagų asmenims. Bus licencijuojama apie 500 įstaigų ir šeimynų. Atsižvelgiant į tai, Komitete, vykdant parlamentinę kontrolę, aptarti licencijavimą reglamentuojantys teisės aktai, licencijuojamos ir nelicencijuojamos įstaigos, pagrindinės socialinės globos kokybę užtikrinančios priemonės, valstybės parama įstaigoms (darbuotojų perkvalifikavimas, kompetencijų didinimas, infrastruktūra, įranga, veiklos tobulinimas), licencijavimo procedūra, atitikties socialinės globos normoms vertinimas 2008-2012 metais. Komiteto nariai domėjosi, ar socialinės globos paslaugų pasiūla atitinka paklausą, kiek įstaigų gali negauti licencijų ir kas tokių įstaigų laukia, ar licencijavimas teisės aktuose reglamentuotas pakankamai, kiek papildomai lėšų reikėtų įstaigoms, siekiančioms įvykdyti normas licencijoms gauti. Komitetas paprašė Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos pateikti informaciją apie 2012 m. socialinės globos įstaigų tinklą.
2013 m. sausio 30 d. Socialinių reikalų ir darbo komiteto posėdyje (Komitetas) Komiteto nariai  kartu su mokslininkais aptarė galimus pensijų sistemos pertvarkos būdus siekiant pensijų sistemos finansinio balanso ilgalaikėje perspektyvoje.

Prof. R. Lazutka akcentavo būtinybę pertvarkyti pensijų sistemą, nes to nepadarius senatvės pensijų biudžeto deficitas ilguoju laikotarpiu didės ir pasieks 2,1 proc. BVP 2060 metais. Pristatydamas nacionalinės pensijos įvedimo galimybes Lietuvoje, profesorius pažymėjo, kad šios pensijos įvedimas padėtų užtikrinti tampresnį ryšį tarp įmokų ir išmokų, taip pat pasiekti finansinį balansą. Nacionalinė pensija būtų mokama iš valstybės biudžeto, atsisakius socialinio draudimo pensijos pagrindinės pensijos dalies (bazinės pensijos) mokėjimo iš ,,Sodros“. ,,Sodra“ toliau mokėtų socialinio draudimo pensiją, pakeitus jos apskaičiavimą. 

Doc. dr. T. Medaiskis pristatydamas apskaitos vienetų (,,taškų“) esminius bruožus, nurodė, kad į apskaitos vienetų sistemą lengvai pertvarkoma dabartinė sistema, be to apskaitos vienetų sistema lengvai integruoja negalios draudimą, ko nesprendžia  NDC (virtualių sąskaitų) schema, kuri taip pat buvo pristatyta Komitetui.

Prof. R. Lazutka akcentavo, kad siekiant pensijų sistemos finansinio balanso ilgalaikėje perspektyvoje socialinio draudimo pensijos dydžio apskaičiavimo metodikos pakeitimo nepakanka, dėmesį reikia kreipti ir į demografinius ir ekonominius veiksnius.

Komiteto nariai domėjosi dėl informacijos, kuri padėtų II pakopos pensijų kaupimo dalyviams apsispręsti dėl tolesnio kaupimo privačiuose pensijų fonduose, parengimo ir pristatymo dalyviams, artėjant jų apsisprendimo laikotarpiui (įstatymu nustatytas nuo 2013 m. balandžio 1 d. iki rugsėjo 1 d.). Socialinės apsaugos ir darbo viceministras A. Bitinas informavo Komitetą apie artimiausiu metu numatomas pristatyti komunikavimo strategiją ir pensijų dydžio skaičiuoklę. 

Socialinių reikalų ir darbo komiteto pirmininkė K. Miškinienė apibendrindama diskusijas pažymėjo, kad pensijų pertvarkymas yra susijęs su mokesčių sistemos pertvarka, todėl iš Vyriausybės laukiama įstatymų projektų, suderintų su  numatomais mokestiniais pakeitimais.

2013 m. sausio 30 d. Socialinių reikalų ir darbo komiteto (Komitetas) posėdyje  Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos direktorius M. Sinkevičius pristatė Komitetui Lietuvos gyventojų valstybinio socialinio draudimo suvokimo tyrimą, kurį 2012 m. gruodžio mėn. atliko Visuomenės nuomonės ir rinkos tyrimų bendrovė ,,Spinter“. Tyrimo rezultatai parodė, kad būtina didinti gyventojų suvokimą apie socialinio draudimo veikimo principus, nes tuomet padidės ir paskatos dalyvauti šioje sistemoje.

2013 m. vasario 27 d. Seimo Socialinių reikalų ir darbo komitetas (Komitetas) surengė išvažiuojamąjį posėdį į Alytaus regioną, siekdamas vietoje susipažinti su esminėmis socialinėmis problemomis. 
Komitetas, domėdamasis vaikų globos įstaigų situacija, aplankė Valkininkų vaikų globos namus „Spengla“, susipažino su vaikų gyvenimo sąlygomis šiuose namuose.
Varėnos darbo biržoje įvyko Socialinių reikalų ir darbo komiteto išvažiuojamasis posėdis, skirtas Alytaus regiono socialinėms problemoms aptarti. Posėdyje taip pat dalyvavo Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos, šio regiono savivaldybių administracijų bei socialinės paramos, teritorinės darbo biržos, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos atitinkamų skyrių atstovai. 
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Lietuvos Respublikos Seimo Socialinių reikalų ir darbo komiteto išvažiuojamasis posėdis. Komiteto nuotr.

Varėnos rajono savivaldybės meras Vidas Mikalauskas aptarė pagrindines šio rajono socialines problemas ir pateikė siūlymus galimam iškeltų klausimų sprendimui. Regioninės plėtros departamento prie Vidaus reikalų ministerijos Alytaus apskrities skyriaus vedėja Vilija Vervečkienė supažindino su Alytaus regiono socialine - ekonomine raida ir plėtros perspektyvomis, pristatė svarbiausius regiono socialinės srities projektus, finansuojamus Europos Sąjungos lėšomis. Alytaus teritorinės darbo biržos direktorius Regimantas Mačiulis apžvelgė situaciją Alytaus apskrities darbo rinkoje ir numatomus teritorinės darbo biržos veiksmus nedarbo sukeltoms pasekmėms sušvelninti.
Socialinio būstų fondo plėtros perspektyvas susirinkusiems pristatė Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Paramos būstui skyriaus vedėjas Aloyzas Stapulionis. Šios ministerijos Piniginės paramos skyriaus vedėja Svetlana Kulpina supažindino su piniginės socialinės paramos nepasiturintiems gyventojams tolimesnės pertvarkos perspektyvomis. Socialinių paslaugų ypatumus Dzūkijos regione išskyrė Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Socialinių paslaugų skyriaus vedėjos pavaduotoja Almira Gecevičiūtė. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos Alytaus skyriaus direktorius Valerijus Vencius kalbėjo apie valstybinio socialinio draudimo naujoves ir aktualijas Alytaus regione.
Komiteto nariai su pranešėjais ir dalyviais aptarė posėdyje iškeltas problemas ir galimus jų sprendimo būdus.
Komitetas taip pat domėjosi Druskininkų socialine situacija. Lankėsi Druskininkų savivaldybės Socialinių paslaugų centre, kur susipažino su Vaikų dienos centro ir bendrijos „Viltis“ jaunuolių dienos centro veikla, smagiai pabendravo su energingais „Bočių“ bendruomenės senjorais. Komiteto nariai aplankė jau baigiamą įrengti Druskininkų Jaunimo užimtumo centrą, kurio atidarymas numatomas šių metų birželio mėnesį.
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Lietuvos Respublikos Seimo Socialinių reikalų ir darbo komiteto nariai kartu su „Bočių“ bendruomenės senjorais. Komiteto nuotr.

Socialinių reikalų ir darbo komiteto pirmininkė Kristina Miškinienė apibendrindama pabrėžė, kad „ruošiantis pavasario sesijai, išvažiuojamojo posėdžio metu Seimo nariai turėjo galimybę iš arti pamatyti Alytaus regiono socialinę situaciją. Įvertinti ne tik tarpregioninius, bet ir skirtumus tarp savivaldybių regiono viduje. Opias gyventojų užimtumo, jaunimo nedarbo, piniginės socialinės paramos nepasiturintiems asmenims, socialinių paslaugų teikimo problemas būtina spręsti ne tik valstybės, bet ir regiono, savivaldybės, bendruomenės lygmenyje, glaudžiai bendradarbiaujant su verslo įmonėmis, nevyriausybinėmis organizacijomis, visais socialiniais partneriais. Sprendžiant šiuos klausimus, būtina įvertinti vietovės specifiką, finansinius, gamtinius, žmogiškuosius išteklius ir ieškoti optimaliausio sprendimo.“
2.4.  KOMITETO RENGINIAI

2013 m. vasario 18 d. Seime vyko Seimo Europos reikalų ir Socialinių reikalų ir darbo komitetų narių bei Seimo Tarpparlamentinių ryšių su Šiaurės Europos šalimis grupės narių susitikimas su Švedijos Karalystės parlamento (Riksdago) Darbo rinkos komiteto nariais. Susitikimo metu aptarti darbo rinkos, užimtumo ir kiti susiję socialiniai ir ekonominiai klausimai; ypač daug dėmesio skirta jaunimo nedarbui ir emigracijos iš Lietuvos problemoms. Seimo nariai atsakė į daugybę Švedijos parlamentarų klausimų apie socialinę situaciją Lietuvoje.
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	Susitikimas su Švedijos Karalystės parlamento Darbo rinkos komiteto nariais. Seimo kanceliarijos (aut. O. Posaškova) nuotr.



 „Jokiu būdu negalima žiūrėti į emigraciją taip ciniškai – neva ji mažina nedarbą Lietuvoje. Iš tiesų ji didina tam tikros darbo jėgos stygių ir poreikį – atsiranda tuščių darbo vietų, kurių nėra kam užimti, kadangi trūksta atitinkamos kvalifikacijos specialistų, nes jie emigravo. Todėl su nedarbo mažinimu, užimtumo didinimu, darbo užmokesčiu susiję klausimai yra esminiai, siekiant sulaikyti žmones Lietuvoje,“ – savo kalboje susitikimo metu akcentavo Seimo Pirmininko pavaduotojas ir Europos reikalų komiteto pirmininkas Gediminas Kirkilas. 

Seimo Pirmininko pavaduotojas ir Tarpparlamentinių ryšių su Šiaurės Europos šalimis grupės narys Algirdas Sysas kaip vieną iš kertinių darbo rinkos Lietuvoje problemų įvardijo silpnas prielaidas profsąjungų vystymuisi: „Dėl pernelyg liberalaus požiūrio į darbo santykius per daugiau nei dvidešimt metų Lietuvoje nebuvo sukurtos prielaidos stiprioms profsąjungoms. Dabar yra tinkamas laikas persilaužimui šioje srityje. Vyriausybės programoje planuojama skatinti šakinių profesinių sutarčių pasirašymą, pirmiausia biudžetiniame sektoriuje, kad gerėtų socialinis dialogas tarp darbdavių, valstybės ir samdomų darbuotojų bei stiprėtų profesinių sąjungų įtaka“.

Seimo Socialinių reikalų ir darbo komiteto pirmininkė Kristina Miškinienė jaunimo nedarbo problemą siūlė spręsti per regioninę politiką, taip pat pasitelkiant Švedijos patirtį: „Tai kompleksinė problema. Švedijoje dar mokykloje lygiagrečiai mokoma tam tikros profesijos įgūdžių. Tuo tarpu Lietuvoje profesinis orientavimas mokyklose pradėtas neseniai, o profesinis rengimas apskritai yra nepakankamas. Būtent profesinis rengimas turėtų būti kuo glaudžiau susietas su regionine politika, ir tai yra viena iš labai svarbių priežasčių, kodėl jauni žmonės iš miestelių, kaimų išvažiuoja nebūtinai į užsienį, o į didmiesčius“.

„Pirma, reikia prisiminti tuos jaunus žmones, kurie niekur nestoja po mokyklos mokytis. Analizuojant lyginamąją valstybių statistiką, Lietuva yra viena iš pirmaujančių, jei kalbėsime apie turinčiųjų universitetinį ar aukštąjį kolegijų išsilavinimą skaičių arba apie žemą iškrentančiųjų iš bendrojo lavinimo sistemos lygį. Didžiausia problema yra ta, kad Lietuvoje apleisti tie, kurie nestojo į aukštąją mokyklą ar nesimokė profesijos, o iškart po mokyklos pateko į darbo rinką. Juk statistika rodo būtent šio jaunimo nedarbą, o ne tų, kurie dar mokosi universitetuose. Antra, būtina ištaisyti aukštojo mokslo liberalizavimo klaidas, kai nebuvo jokio planavimo, kokių specialybių reikia Lietuvai. Čia valstybė turi prisiimti atsakomybę už žmogų,“ – apie jaunimo bedarbystės problemų sprendimą kalbėjo Seimo Socialinių reikalų ir darbo komiteto ir Tarpparlamentinių ryšių su Šiaurės Europos šalimis grupės narė Giedrė Purvaneckienė.

Susitikimas organizuotas Švedijos Riksdago Darbo rinkos komiteto iniciatyva, tarpininkaujant Švedijos Karalystės ambasadai Lietuvoje. Jame taip pat dalyvavo Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos, abiejų Seimo komitetų biurų ir Seimo kanceliarijos Tarptautinių ryšių departamento atstovai bei Švedijos ambasados Lietuvoje atstovai ir Riksdago Darbo rinkos komiteto darbuotojai. Švedijos parlamento delegacija savo darbo vizito Vilniuje metu taip pat susitinka su Lygių galimybių kontroliere Aušrine Burneikiene ir Europos lyčių lygybės instituto direktore Virginija Langbak (Langbakk).

2.5.  KOMITETO VIZITAI
2012 m. gruodžio 16-17 d. Seimo socialinių reikalų ir darbo komiteto (Komiteto) pirmininkė Kristina Miškinienė dalyvavo Europos Sąjungos (ES) valstybių narių parlamentų socialinių reikalų komitetų pirmininkų konferencijoje. Tai vienas iš Kipro Respublikos pirmininkavimo ES Tarybai ir vienas iš šio pirmininkavimo Kipro Respublikos parlamento organizuojamų tarpparlamentinių renginių. Konferencijoje buvo aptariami ES prioritetai ir Kipro pirmininkavimo ES Tarybai prioritetai socialinių reikalų srityje, kas geriau – plėtra ar griežtas taupymas, socialinės sanglaudos užtikrinimo ir skatinimo būdai, socialinės įtraukties didinimo atitinkamų politikos (jaunimo užimtumo, aktyvaus senėjimo ir kartų solidarumo srityse) priemonėmis būdai. Tokie renginiai suteikia galimybę pasikeisti nuomone daugeliu svarbių klausimų, susijusių su ES veikimu. Be to, dalyvavimas šiame renginyje padėjo rengtis Komiteto planuojamam 2013 m. spalio 6-7 d. surengti Lietuvos pirmininkavimo ES Tarybai renginiui – nacionalinių parlamentų specializuotų socialinių reikalų komitetų pirmininkų susitikimui, kurio tema – „Užimtumo skatinimo veiksniai įgyvendinant strategiją „Europa 2020“, įtraukiant į šią temą tokius aktualius klausimus kaip jaunimo užimtumo, emigracijos, įtraukimo į darbo rinką, darbo jėgos rengimo. 
2013 m. kovo 6–8 dienomis Seimo Socialinių reikalų ir darbo komiteto pirmininkė Kristina Miškinienė kartu su Aplinkos apsaugos komiteto pirmininku Algimantu Salamakinu (delegacijos vadovas), Kaimo reikalų komiteto pirmininku Saulium Bucevičiumi ir Valstybės valdymo ir savivaldybių komiteto pirmininku Valentinu Bukausku su darbo vizitu lankėsi Briuselyje (Belgijos Karalystė).
Šis vizitas – vienas parengiamųjų Lietuvos pirmininkavimo Europos Sąjungos (ES) Tarybai darbų. Seimo delegacijos nariai su ES institucijų atstovais aptarė Lietuvos pirmininkavimo ES Tarybai parlamentinio matmens renginių temas ir kitus aktualius savo komitetų kuruojamų sričių europinės darbotvarkės klausimus.
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Delegacijos susitikimas su Europos Parlamento Ryšių su nacionaliniais parlamentais direktorato vadove Christine Verger. Komiteto nuotr.
Susitikimų su Europos Komisijos nariu, atsakingu už užimtumą, socialinius reikalus ir įtrauktį, Lašlo Andoru (László Andor), Europos Komisijos narės, atsakingos už švietimą, kultūrą, daugiakalbystę ir jaunimą, Andrula Vasiliju (Androulla Vassiliou) kabineto vadovo pavaduotoju Džonatanu Hilu (Jonathan Hill) ir Europos Komisijos Užimtumo, socialinių reikalų ir įtraukties Generalinio direktorato vadovo pavaduotoju Zoltanu Kazačajumi (Zoltan Kazatsay) metu Kristina Miškinienė pristatė komiteto 2013 m. lapkričio 10-11 d. organizuojamo Lietuvos pirmininkavimo ES Tarybai renginio temą - užimtumo įgyvendinimo veiksniai įgyvendinant strategiją „Europa 2020“. Buvo aptartos aktualiausios renginio potemės. Kristina Miškinienė oficialiai pakvietė Europos Komisijos narius renginyje skaityti pranešimus. Europos Komisijos narys Lašlo Andoras (László Andor) įvertinęs renginio tematiką aktualią, pabrėžė, kad šiuo metu užimtumas ir jaunimo užimtumas yra labai svarbūs klausimai. Susitikimuose buvo aptartos europinės darbotvarkės aktualijos – neseniai priimtų komunikato „Jaunimo užimtumo didinimas“ ir rekomendacijos „Dėl „Jaunimo garantijų“ iniciatyvos nustatymo“ svarba ir įgyvendinimas, Ekonominės ir pinigų sąjungos socialinės dimensijos ir pasiūlymo dėl Judaus jaunimo kortelės svarstymo eiga.
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