STRATEGIJOS IR INOVACIJU SKYRIAUS
PATAREJO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Strategijos ir inovacijy skyriaus (toliau — SKyrius) pataréjas yra specialisty grupés pareigybé.

2. Pareigybés lygis — Al.

SPECIALUS REIKALAVIMAIII SIP;YSRPI}&JIS{EIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti $§iuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj iSsilavinimg (magistro kvalifikacinis laipsnis)
ar jam prilyginta iSsilavinima;

3.2. turéti dvejy mety darbo patirt] (vienos srities arba bendrai keliy sri¢iy; darbo patirties
sritis (-ys): strateginis planavimas, organizacijy vystymas, poky¢iy valdymas, kokybés vadyba, projekty
valdymas ar koordinavimas);

3.3. biiti gerai susipazings su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais
ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais vie$ajj administravimg, darbo santykius, strateginj valdyma;

3.4. biuti susipazings su Lietuvos Respublikos Seimo statutu, Lietuvos Respublikos Seimo
kanceliarijos nuostatais, Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos reglamentu, Lietuvos Respublikos
Seimo kanceliarijos strateginiu veiklos planu;

3.5. iSmanyti strateginio planavimo, projekty valdymo, kokybés vadybos metodikas, veiklos
valdymo, veiklos rodikliy taikymo, lyderystés ugdymo, organizacinés kultiros formavimo, pokyc¢iy
valdymo, strateginés komunikacijos principus;

3.6. turéti efektyvios komunikacijos, viesojo kalbéjimo ir prezentacijy jgtidziy;

3.7. moketi valdyti, kaupti, sisteminti, analizuoti, apibendrinti informacija, rengti iSvadas ir teikti
pasiiilymus;

3.8. gebéti rengti analiting medziaga, teisés akty ir kity dokumenty projektus;

3.9. gebéti sklandziai déstyti mintis rastu ir ZodZiu, iSmanyti dokumenty rengimg ir tvarkyma
reglamentuojancius teiseés aktus;

3.10. mokéti angly kalba pazengusio vartotojo lygmens B2 lygiu;
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3.11. mokéti dirbti Siomis kompiuterinémis programomis: teksto redaktoriaus, elektroniniy
lenteliy, pateik¢iy rengimo ir pristatymo, elektroninio pasto; mokéti naudotis projekty valdymo,
duomeny vizualizavimo, analitikos ir planavimo jrankiais, interneto paslaugomis, kompiuterinémis
Lietuvos Respublikos valstybés ir Europos Sgjungos institucijy duomeny bazémis, informacinémis
sistemomis ir registrais;

3.12. gebéti savarankiskai planuoti, organizuoti savo veikla, rinktis darbo metodus, atlikti
pavedimus;

3.13 bti atsakingas, iniciatyvus, gebéti bendrauti ir dirbti komandoje.

5 111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas atlieka $ias funkcijas:

4.1. analizuoja Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos veiklos aplinka, suinteresuoty $aliy
lukescius ir poreikius, remdamasis duomenimis ir atsizvelgdamas j Seimo kanceliarijos misijg, vizijg Ir
puoseléjamas vertybes, teikia pasitilymus dél ilgalaikiy Seimo kanceliarijos strateginiy tiksly, veiklos ir
jos tobulinimo prioritety, organizacinés kulttiros stiprinimo, tvaraus organizacijos vystymo, rengia ar
dalyvauja rengiant strategines organizacijos vystymo pavestose veiklos srityse gaires;

4.2. koordinuoja nuosekly Seimo kanceliarijos strateginio valdymo cikla: inicijuoja planavimo
sesijas, uztikrina vadovy ir darbuotojy jsitraukimg ] organizacijos vystymo procesus, sistemina
informacijg, reikalingg sprendimams priimti, grjiztamajam rysiui teikti ir veiklai tobulinti;

4.3. rengia Seimo kanceliarijos strateginiy veiklos plany projektus, rengia ar dalyvauja rengiant
kitus Seimo kanceliarijos veiklai reikalingus planavimo dokumentus, uztikrina jy suderinamuma su
nacionaliniais strateginio valdymo dokumentais, organizuoja Seimo kanceliarijos strateginio veiklos
plano rodikliy priskyrima atsakingiems Seimo kanceliarijos padaliniams, valstybés tarnautojams ir
darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartj, (toliau — darbuotojai), nepriskirtiems padaliniui, ir jy
pasiekimo stebéseng;
dokumenty jgyvendinima, analizuoja pasiektus rezultatus, teikia pasitlymus dél jy kokybés gerinimo,
koordinuoja kity Seimo kanceliarijos, kaip valstybés strateginio valdymo sistemos dalyvés, funkcijy
atlikimg ir jsipareigojimy vykdyma;

4.5. rengia Seimo kanceliarijos veiklos mety ataskaity, Kity ataskaity ir dokumenty projektus;

4.6. koordinuoja Seimo kanclerio kadencijos strateginiy tiksly jgyvendinimo stebésena, vertina

pazangg ir teikia pasitlymus dél reikiamy poky¢iy;
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4.7. atliecka Seimo kanceliarijos projekty valdymo tarnybos funkcijas;

4.8. pagal kompetencija koordinuoja Seimo kanceliarijos institucinio atvirumo visuomenei ir
bendradarbiavimo, ekspertinés tinklaveikos iniciatyvas nacionaliniu ir tarptautiniu formatu, pristato
Seimo kanceliarijoje jdiegtas valdysenos praktikas visuomenei;

4.9. bendradarbiauja su valstybés institucijomis, mokslo jstaigomis, nevyriausybinémis
organizacijomis ar tarptautiniais partneriais strateginiy projekty klausimais;

4.10. teisés akty nustatyta tvarka pagal kompetencija nagringja fiziniy ir juridiniy asmeny
praSymus, skundus ir rastus, rengia atsakymy j juos projektus;

4.11. pagal kompetencija konsultuoja Seimo narius, Seimo ir Seimo kanceliarijos valstybés
tarnautojus ir darbuotojus, kitus asmenis;

4.12. pagal kompetencijg dalyvauja Seimo valdybos, Seimo kanclerio sudaromy ir kity darbo
grupiy bei komisijy veikloje;

4.13. pagal kompetencija tvarko Skyriaus dokumentus, sudaro bylas ir rengia jas archyviniam
saugojimui ar naikinimui;

4.14. atlieka kitas su Skyriaus veikla susijusias funkcijas ir Skyriaus vedéjo nenuolatinio

pobudzio pavedimus, reikalingus Seimo kanceliarijos strateginiams tikslams pasiekti.




