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Santrauka

Darbe apzvelgiamas socialinio verslo (socialinio verslo jmoniy) ir socialinés ekonomikos
reglamentavimas kai kuriose Europos Sgjungos (ES) valstybése narése (Belgijoje, Danijoje,
Ispanijoje, Italijoje, Latvijoje, Lenkijoje, Liuksemburge, Portugalijoje, Pranciizijoje, Slovakijoje,
Slovenijoje, Suomijoje ir Vokietijoje) bei Jungtinéje Karalystéje, atsakant j klausimus, kokiose Salyse
yra priimti atskiri socialinio verslo ar socialinés ekonomikos jstatymai, koks teisinis reguliavimas
taikomas socialinio verslo, socialinés ekonomikos jmonéms (daugelyje Saliy vadinamomis
socialinemis jmonémis) — juridinio asmens formos, pelno reinvestavimo, socialinio tikslo / naudos
kriterijai ir kiti reikalavimai. Kartu apzvelgiama kokios lengvatos taikomos socialinio verslo /
socialinés ekonomikos subjektams.

Siai analitinei apzvalgai atlikti pasirinktos Salys, kurios turi tam tikru lygmeniu iSvystytq
aptariamos srities reguliavimq bei gali pasitarnauti kaip pavyzdziai gerosios praktikos analizei bei
galimam teisinio reguliavimo gerosios patirties perémimui.

Apibendrinant pazymétina, jog socialinés ekonomikos sektoriui ir su tuo susijusioms
priemonéms ES lygmens strateginiuose dokumentuose skiriama nemazai démesio, taip pat daug
démesio Siai sriciai skiria Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacija (EBPO). Vis délto,
ES valstybiy nariy lygmeniu tritksta vienodesnio teisinio apibréztumo.

Lietuvoje Socialinés ekonomikos sektoriui taip pat tritksta teisinio apibréztumo ir strateginiy
krypciy nustatymo, po to, kuomet buvo panaikintas Socialiniy jmoniy jstatymas (Kuris reguliavo tik
vieng is socialinio verslo sriciy — vadinamgsias darbo integracijos jmones), o naujy rySkiy ir
konceptualiy teisékiiros iniciatyvy jstatymo lygmenyje socialinés ekonomikos ar socialinio verslo
srityje kol kas neatsirado (arba jos yra pradinése iniciavimo stadijose).

Pazymeétina, jog jvairiose Salyse Sio darbo apimtyje reguliuojami subjektai yra vadinami
skirtingai — socialinio verslo jmoné, socialiné jmoné, socialinés ekonomikos jmoné (subjektas) ir kt.
Nors aptariant atskiry valstybiy reguliavimg Siame darbe sutinkami skirtingi subjekty pavadinimai,
placigja prasme visos aptariamos veiklos formos atitinka socialinio verslo apibrézimq placigja
prasme — kaip tai savo dokumentuose apibrézia Europos Komisija (EK).

Ivadas

EK pabrézia, kad socialiné¢ ekonomika apima jvairias jmones, organizacijas, jvairius kitus
juridinius asmenis, kuriuos sieja bendras tikslas — sistemingai pirmenybg teikti Zzmonéms, daryti
teigiamg poveikj vietos bendruomenéms ir siekti socialinio tikslo. Socialinés ekonomikos
organizacijoms gali biiti priskirtos ne pelno organizacijos, kooperatyvai, savidraudos bendrijos,
asociacijos ir fondai ir socialinio verslo jmonés?.

Socialinés ekonomikos verslo modeliais siekiama reinvestuoti didzigja dalj pelno atgal |
organizacija ir (arba) socialinius tikslus, o organizacijos valdyme siekiama jgyvendinti dalyvaujamaja
/ demokrating valdymo forma.

EK teigimu, socialiné ekonomika, jtvirtinta vietos lygmeniu, skatina socialing ir ekonoming
sanglaudg, pabréziant tokias vertybes kaip solidarumas, dalyvavimas ir bendradarbiavimas.
Socialinés ekonomikos verslo modeliai veikia jvairiuose ekonomikos sektoriuose, todél gali bti
glaudziai susieti su kitomis pramonés ekosistemomis?.

Kartu EK pabrézia ir kai kurias socialinés ekonomikos ypatybes:

1. Naryste. Iki 160 milijony zmoniy Europoje priklauso socialinés ekonomikos jmonéms, per
dalyvaujamaja valdymo forma (daugiausia mazmeninés prekybos, bankininkystés / kredito unijy,
zemes tkio kooperatyvy, savidraudos bendrijy ir pan.).

1 European Commission. Social economy in the EU: https://single-market-economy.ec.europa.eu/sectors/proximity-and-
social-economy/social-economy-eu_en

2 EK duomenimis, socialinés ekonomikos jmoniy yra 2,8 min., o tai sudaro 10 % visy ES jmoniy. Beveik 13,6 min.
zmoniy — apie 6,2 % ES darbuotojy — dirba socialinés ekonomikos jmonése. Be apmokamos darbo jégos, socialiné
ekonomika sutelkia savanorius, ty 5,5 mln. visg darbo dieng dirbanc¢iy darbuotojy.



https://single-market-economy.ec.europa.eu/sectors/proximity-and-social-economy/social-economy-eu_en
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2. Tikslai. Socialinés ekonomikos jmonés prisideda prie ES uzimtumo, socialinés sanglaudos,
regionings ir kaimo plétros, aplinkos apsaugos, vartotojy apsaugos, zemés iikio, treciojo sektoriaus
plétros ir socialinés apsaugos politikos.

3. Dydis. Socialinés ekonomikos subjektai dazniausiai yra labai mazos, mazos ir vidutinés
jmoneés (MV]).

I socialinj tikslg orientuoty verslo formy plétra ES lygmeniu pritraukia gana daug démesio
politin¢je ES darbotvarkéje. Socialinés ekonomikos tikslai pirma kartg placiau apibrézti 2011 m. EK
paskelbtoje Socialinio verslo iniciatyvoje® ir véliau pakartoti po deSimties mety (2021 m.)
paskelbtame EK Socialinés ekonomikos veiksmy plane®.

Biitent socialinés ekonomikos veiksmy planas laikytinas pagrindiniu aktualiu strateginio
pobiidzio dokumentu, su kuriuo glaudziai susijusios visos Zemiau iSvardintos EK politinés iniciatyvos
socialinés ekonomikos srityje.

Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacija (EBPO) daug démesio skiria socialinio
verslo jmoniy — kaip vieno i$ efektyviausiy socialiniy inovacijy diegimo jrankiy — reglamentavimui.
Daugeliu atvejy yra akcentuojamas socialinio verslo jmoniy teisinis pripazinimas ar nepripazinimas
(teisinés formos problema). Antra, tai esminiy socialinio verslo jmoniy bruozy apibrézimas
(apibrézimo problema). Trecia, tai de facto veikianciy socialinio verslo subjekty identifikavimo arba
pripazinimo problema (turinio problema).

Su Siomis trimis problemy grupémis yra glaudZiai susije¢ politiniai ir visuomeniniai motyvai,
t. y. klausimas, ar socialinio verslo reiskinys visuomeng¢je pripazjstamas. Ir galiausiai, ketvirta: kokj
ypatingg ar i$skirtinj statusg socialinio verslo jmonés ar socialinio verslo de facto subjektai jgauna
palyginti su kitais verslo subjektais (pavyzdziui, ar reguliavimas apibrézia mokestines ar kitokias
lengvatas socialinio verslo jmonéms ir pan.).

EK socialinio verslo jmone laiko socialinés ekonomikos subjekta, kurio pagrindinis tikslas
yra daryti socialinj poveikj, o ne siekti pelno savo savininkams ar akcininkams. Ji veikia teikdama
prekes ir paslaugas rinkai versliu ir novatorisku budu, o savo pelng daugiausia naudoja socialiniams
tikslams pasiekti. Ji valdoma atvirai ir atsakingai, visy pirma, jtraukiant darbuotojus, vartotojus ir
suinteresuotgsias $alis, kuriems daro jtakg jos komerciné veikla.

1. Situacijos Lietuvoje apZvalga

2019 m. EBPO atliko gana i§samig analize® apie socialinés ekonomikos ir socialinio verslo
jmoniy / subjekty politikg Lietuvoje, jtraukiant, bet neapsiribojant vien teisiniy formy ir teisinio
reguliavimo analize.

Kaip pagrindinés, o sykiu ir probleminés politikos sritys EBPO studijoje buvo iSskirtos:
zinomumo didinimas ir koncepcinés sistemos tikslinimas (angl. raising awareness and clarifying the
conceptual framework), politikos priemoniy ir teisinés bazés plétros koordinavimas (coordinating
policy and legal frameworks), socialinio verslo subjekty vaidmens vieSuosiuose pirkimuose
stiprinimas (enhancing the role of social enterprises in public procurement), socialinio poveikio
matavimo ir ataskaity teikimo skatinimas (promoting social impact measurement and reporting) ir
prieigos prie finansavimo galimybiy gerinimas (improving their access to finance)®.

Organizacija pateiké ir rekomendacijas, kurios apima daug jvairiy priemoniy, tarp jy — ir kai
kuriuos teisinio reguliavimo aspektus. Pavyzdziui, organizacija rekomendavo sutelkti vyriausybinio

3 Komisijos komunikatas Europos Parlamentui, Tarybai, Ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetui ir Regiony
komitetui ,,Socialinio verslo iniciatyva. Socialinéms jmonéms plétoti palankios aplinkos kiirimas socialiniy inovacijy
ekonomikoje”, KOM/2011/0682 galutinis, https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/LT/TXT/HTML/?uri=CELEX:52011DC0682.

4 Communication from the Commission to the European Parliament, the Council, the European Economic and Social
Committee and the Committee of the Regions. ,,Building an economy that works for people: an action plan for the
social economy*, https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1537&langld=en.

> OECD, ,,Boosting Social Entrepreneurship and Social Enterprise Development in Lithuania®, OECD LEED Working
Papers, No. 2019/02 (Paris: OECD Publishing, 2019), 7: https://doi.org/10.1787/502fc6ef-en.

® Ten pat.



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/HTML/?uri=CELEX:52011DC0682
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/HTML/?uri=CELEX:52011DC0682
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1537&langId=en
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5

lygmens ekspertus, teisininkus ir socialinio verslo sektoriaus atstovus, siekiant harmonizuoti
socialinio verslo subjekty politinj ir teisinj reguliavimg (harmonising existing policies, laws, and
regulations for social enterprises).

Taip pat EBPO rekomendavo sukurti ,,Socialinio verslo plétros strategija‘, kuri koreliuoty su
,oficialiu socialinio verslo subjekto apibrézimu (,,in line with the official definition of social
enterprise®). Taip pat nurodoma, kad oficialus socialinio verslo subjekto apibrézimas turéty apimti
asmeny integracijos socialines jmones, kurias anks¢iau reguliavo Socialiniy jmoniy jstatymas
(socialinés jmones statusas Lietuvoje panaikintas nuo 2023 m. pradzios), nevyriausybines
organizacijas ir bendruomenés jmones (community enterprises) bei nustatyti Kkriterijus tokiems
subjektams apibrézti’.

Lietuvoje nuo 2004 m. galiojo Socialiniy jmoniy jstatymas (neteko galios nuo 2023 m. sausio
1 d.). 2015 m. Lietuvos Respublikos tikio ministro jsakymu buvo patvirtinta Socialinio verslo
koncepcija®.

EBPO studija parodé, kad nepaisant Lietuvos jstatymy leidéjo gana ankstyvy pastangy
apibrézti socialiniy jmoniy ir socialinio verslo sgvokas, reglamentavimas iSlieka fragmentiskas, o
panaikinus Socialiniy jmoniy jstatyma, socialinio verslo sgvoka §iuo metu yra apibrézta Smulkiojo ir
vidutinio verslo plétros jstatyme. [statyme apibrézta, jog socialinis verslas — ekonominé veikla, kuria
siekiama visuomenei naudingy tiksly, socialinio ar (ir) aplinkosauginio poveikio ir kurig vykdo
socialinei ekonomikai priskiriami socialinio verslo subjektai®.

Socialinio verslo subjekto statuso jgijimo ir netekimo tvarka §iuo metu yra nustatyta 2024 m.
Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministro jsakymu patvirtintame Socialinio verslo
subjekto statuso jgijimo ir netekimo tvarkos aprasel®.

" Ten pat.

8 Socialinio verslo koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos fikio ministro 2015 m. balandzio 3 d. jsakymu Nr. 4-
207, TAR, 2015-04-03, Nr. 5148: https://e-

seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/TAD/820ade70da4011e48533ed4be8ca86a2/asr.

® Lietuvos Respublikos smulkiojo ir vidutinio verslo plétros jstatymas: https://mww.e-

tar.It/portal/lt/legal Act/TAR.640D50DB8877/asr

10 Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministro 2024 m. spalio 9 d. jsakymas Nr. 4-532 "D¢l Socialinio
verslo subjekto statuso jgijimo ir netekimo tvarkos apraSo patvirtinimo": https://e-

seimas.|rs.It/portal/legal Act/It/ TAD/24be6d92867511ef84ff9693ecd03ff5?positionInSearchResults=9&searchModelUU
1D=0ffd934b-f524-4439-9580-175ce5dh88c6



https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/820ade70da4011e48533ed4be8ca86a2/asr
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/820ade70da4011e48533ed4be8ca86a2/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.640D50DB8877/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.640D50DB8877/asr
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/24be6d92867511ef84ff9693ecd03ff5?positionInSearchResults=9&searchModelUUID=0ffd934b-f524-4439-9580-175ce5db88c6
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/24be6d92867511ef84ff9693ecd03ff5?positionInSearchResults=9&searchModelUUID=0ffd934b-f524-4439-9580-175ce5db88c6
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/24be6d92867511ef84ff9693ecd03ff5?positionInSearchResults=9&searchModelUUID=0ffd934b-f524-4439-9580-175ce5db88c6
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2. Situacijos atskirose ES valstybése narése ir Jungtinéje Karalystéje apzvalga

Belgija

Nuo 1995 m. iki 2019 m. Belgijoje egzistavo ,,socialinés paskirties jmonés® statusas, kuris
nesudaré¢ atskiros teisin€s juridinio asmens formos. Taciau 2019 m. jgyvendinus jmoniy teisinio
reguliavimo reformg ir priémus naujajj Jmoniy ir asociacijy kodeksa'?, §io statuso buvo atsisakyta.

Kalbant apie kriterijus, nustatytus socialinio verslo jmonei, pazymétina, jog §iuo metu pagal
Imoniy ir asociacijy kodeksa tik kooperatinés bendrovés ar pelno nesiekiancios asociacijos teising
forma turintys juridiniai asmenys gali biiti akredituoti socialinio verslo jmonés statusui. Tokiu atveju
pagrindinis kooperatyvo veiklos tikslas turi biti ,,sieckiant bendrojo visuomengés labo sukurti teigiama
socialin] poveikj asmenims aplinkai ar visuomenei*.

Reikalaujama, kad jmonés veiklos dokumentuose biity aiSkiai apibrézta:

e socialiniai tikslai;
e su socialiniais tikslais susijusi veikla;
¢ socialinés veiklos ar socialinio poveikio rezultatai.

Taigi, Belgijoje socialiné jmoné néra atskira federaliné teisiné forma, 0 dazniausiai ji veikia
pasirinkdama vieng i§ trijy populiariausiy struktiiry ir papildomai gauna regioninj pripazinima
(statusg). Todél Belgijos socialiniy jmoniy reikalavimai yra dvejopi: federaliniai (susij¢ su pasirinkta
teisine forma) ir regioniniai (susij¢ su oficialaus socialinés jmonges statuso gavimu).

Zemiau detalizuojami kiekvienos teisinés formos bruozai.

Kooperatiné bendrové (CVISC). Si forma yra labiausiai pritaikyta socialinei ekonomikai.

1. Tikslas — Biitina tenkinti savo nariy ekonominius ir/arba socialinius poreikius. Tikslas turi
biti kooperacinis, o ne i§imtinai pelno maksimizavimas.

2. Kapitalas — Kapitalas yra kintamas. Nariai gali prisijungti ar pasitraukti gana lengvali,
nepakeiciant jstaty.

3. Valdymas — Valdymo principai turi uztikrinti nariy dalyvavimg. Nors yra leidziamas tam
tikras lankstumas, tradiciné kooperaciné dvasia skatina demokratiskg sprendimy priémima (pvz.,
,vienas narys — vienas balsas®).

4. Istatai — [statuose turi buiti aiSkiai apibréztos taisyklés, kaip bus valdomas pelnas,
uztikrinant, kad didZioji jo dalis buty reinvestuojama j kooperacinj tiksla.

Pelno nesiekianti asociacija (VZW/ASBL). Nors tai néra jmoné juridiniu pozitiriu (jg valdo
asociacijy teise), tai populiari forma socialinei veiklai.

1. Tikslas — Tikslas turi bati ne pelno siekimas. Visos pajamos turi biti naudojamos tik
Istatyme nustatytam asociacijos socialiniam ar Svietimo tikslui.

2. Pelno paskirstymas — visiskai draudziama paskirstyti pelng nariams, administratoriams ar
kitiems asmenims.

3. Komerciné¢ veikla — Gali vykdyti komercing veikla, taciau tik kaip priemong, padedancia
pasiekti pagrindinj, nekomercin; tiksla.

Kalbant apie lengvatas, pazymétina, jog norint pasinaudoti tam tikromis lengvatomis, yra
biitinas regioninis pripazinimas (sertifikavimas). 2018 m. liepos 13 d. Flandrijos Potvarkis dél
socialiniy jmoniy pripazinimo ir rémimo!? nustato, jog jmonés jstatuose turi biiti jtvirtinta, kad
pirmenybé¢ teikiama socialinei ar etinei vertei (pvz., darbo viety kiirimas paZeidziamiems asmenims,
ekologinéms problemos). GrieZtai ribojamas pelno paskirstymas akcininkams. Per penkeriy mety
laikotarpj bendra paskirstytina suma negali virSyti tam tikros ribos (pvz., 15 proc. sukaupto jmokéto
kapitalo). Turi biiti uztikrinta suinteresuotyjy Saliy (darbuotojy, klienty, savanoriy) jtrauktis i}
sprendimy priémimo procesg. Likutinis pelnas privalo biiti reinvestuotas j jmonés socialinj tiksla, o

1 Code des sociétés et des associations:

https://www.ejustice.just.fgov.be/cgi_loi/change lg.pl?language=fr&la=F&cn=2019032309&table_name=loi.
12 Ordonnantie met betrekking tot de erkenning en de ondersteuning van de sociale ondernemingen:
https://etaamb.openjustice.be/nl/beschikking-van-23-juli-2018 n2018031816.html



https://www.ejustice.just.fgov.be/cgi_loi/change_lg.pl?language=fr&la=F&cn=2019032309&table_name=loi
https://etaamb.openjustice.be/nl/beschikking-van-23-juli-2018_n2018031816.html
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nutraukus jmonés veiklg likes turtas turi biiti perduotas kitai socialine veikla uzsiimanciai
organizacijai.

Panasiis reikalavimai yra nustatyti ir Valonijos regiono socialinés ekonomikos dekrete®2.

Detalizuojant konkrecias lengvatas i$skirtini tam tikri pagrindiniai bruozai.

1. Federaliniu lygmeniu kooperatinés bendrovés gali naudotis specifinémis lengvatomis, nors
tiesioginio ,,socialinés jmonés‘* mokescio tarifo néra. Pelno reinvestavimas j socialinj tikslg sumazina
apmokestinamgjg baz¢. Tam tikros investicijos, skirtos socialiniam tikslui pasiekti, gali biti
pripazjstamos kaip atskaitomos iSlaidos.

2. Pelno nesiekiancCios asociacijos paprastai yra atleidziamos nuo jmoniy pelno mokescio, jei
ju komerciné veikla yra pagalbiné ir tiesiogiai tarnauja jy ne pelno tikslui. Jos moka asociacijy
mokestj, kuris yra Zymiai mazesnis ir taikomas tik tam tikroms pajamy rasims

3. Regioniniame lygmenyje veikiancios darbo integracijos socialinés jmonés gali pasinaudoti
darbo vietos subsidijavimo lengvatomis. Socialinés jmonés, kurios jdarbina sunkiau jsidarbinanc¢ius
asmenis (pvz., ilgalaikius bedarbius, nejgaliuosius, asmenis i$ jsidarbinimo rizikos grupiy), gali gauti
7enkly sumazinima darbdavio socialinio draudimo jmokoms. Sios lengvatos daZnai yra
administruojamos regioniniu lygiu. Regionai gali teikti subsidijas uz kiekvieng sukurtg darbo vieta,
jei jmoné atitinka darbo integracijos jmonés (Entreprise d'Insertion / Inschakelingsbedrijf) kriterijus.

5. Regioniniu lygmeniu (pagal aukS¢iau minétus regioninius teisés aktus) pripazintos
socialinio verslo / socialinés ekonomikos jmonés gali gauti investicines subsidijas jrangai ar
infrastruktiirai, skirtoms socialiniam tikslui jgyvendinti, geresnés salygas gauti paskolas i§ regioniniy
investiciniy fondy (SRIW, Sowecsom) ar banky, turiniy specialius socialinés ekonomikos
finansavimo produktus, finansavimg socialiniy inovacijy projektams, lengvesng prieiga prie
rezervuoty vieSyjy pirkimy (Gereserveerde Opdrachten), kur vieSosios institucijos gali pirkimus
skirti tik socialinéms dirbtuvéms ar jmonéms, jdarbinan¢ioms nejgaliuosius.

Danija

2014 m. Danijoje priimtas Registruoty socialinés ekonomikos jmoniy jstatymas'®. Sis
jstatymas apibrézia socialiniy jmoniy registracijos sistema. Sis teisinis statusas gali suteikti
socialinéms jmonéms bendros tapatybés pagrindg. Registracijos sistema suteikia galimybe¢ jmonémes,
kurios atitinka tam tikrus savo veiklos ir skaidrumo Kriterijus, vieSai parodyti savo socialinius tikslus
valdZios institucijoms, verslo partneriams ir kitiems suinteresuotiesiems subjektams, naudojantis
teise vartoti terming ,,registruota socialinés ekonomikos jmon¢*“ (RSV).

Kad galéty gauti RSV, imoné turi turéti socialinj tikslg kaip svarby veiklos elements ir atitikti
kelis specialius reikalavimus valdymo srityje, taip pat taikyti pelno paskirstymo apribojimus. Jei
imon¢ nesilaiko jstatymo reikalavimy, Danijos verslo prieziliros tarnyba turi teis¢ ja paSalinti i$
registro.

Kad subjektas biity jregistruotas kaip RSV, jis turi:
turéti socialinj tiksla;
vykdyti komercing veikla;
biiti nepriklausomas nuo vieSojo sektoriaus;
buti jtraukus ir atsakingas savo darbe bei valdyti savo pelng socialiai, naudodamas
pelno pertekliy (reinvestuoti j subjekta, investuoti | kitas registruotas socialines-
ekonomines jmones arba joms aukoti, aukoti ne pelno siekiancioms ar labdaros
organizacijoms arba ribotai paskirstyti dividendus subjekto savininkams).

Galima i8skirti tris pagrindines jmoniy, galin¢iy gauti RSV statusa, teisines formas:
e asociacija (forening);
e fonda (fonden);

13 20 novembre 2008 - Décret relatif a I'"économie sociale: https://wallex.wallonie.be/eli/loi-
decret/2008/11/20/2008204798/2023/11/02
14 Lov om registrerede socialokonomiske virksomheder: https.//www.retsinformation.dk/eli/lta/2014/711
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e akcine bendrove (CLS; aktieselskab).
Daugelis savivaldybiy aktyviai remia RSV organizacijas teikdamos informuotumo didinimo,
finansavimo ir verslo rémimo schemas. Vis délto, konkreciy valstybiniy mokesc¢iy lengvaty Danijos
teises aktai RSV nenustato.

Ispanija

Socialinés ekonomikos apibrézimas yra nustatytas Ispanijos teisés aktuose. 2011 m. Jstatymas
dél socialinés ekonomikos®® nustaté vadinamajj socialinés ekonomikos subjekty spektrs. Pagal
Jstatymo 5 str. kooperatyvai, savidraudos bendrijos, fondai ir asociacijos, vykdancios ekonoming
veikla, darbo draugijos, idarbinimo jmonés, specialiis uzimtumo centrai, zvejy gildijos ir agrarinés
bendrijos yra socialinés ekonomikos dalis, jei laikosi Siame jstatyme nustatyty principy. Socialinés
ekonomikos subjektais gali biiti pripazintos ir kitos jmonés, jei laikosi socialinio tikslo virSenybés
pries kapitalg principo ir kity jstatyme nustatyty reikalavimy.

Taigi, matyti rySkus tikslas sektoriaus plétros ($iuo atveju — socialinés ekonomikos) linkme.
Savaime suprantama, kad vienas i§ svarbiausiy i§vestiniy tokio reguliavimo tiksly — nustatyti paramos
priemoniy socialinés ekonomikos sektoriui rezimg. Neatsitiktinai jstatymo 8 straipsnis nustato, kad
socialinés ekonomikos subjekty skatinimas ir plétra pripazjstama visuotinés svarbos uzdaviniu, o kaip
skatinimo priemonés minimi tiek finansiniai, tiek ir nefinansiniai jrankiai.

Socialinés ekonomikos subjektai Ispanijoje turi laikytis $iy principy, kad buity pripazinti:

1. Zmogaus ir socialinio tikslo pirmumas. Pirmumas teikiamas asmenims ir socialiniam
tikslui, o ne kapitalui.

2. Nepriklausomas valdymas. Turi buti uZztikrintas valdymo autonomiSkumas ir
nepriklausomumas nuo viesojo sektoriaus.

3. Demokratinis valdymas. Sprendimy priémimas turi bati demokratinis ir dalyvaujamasis.
Dazniausiai tai reiskia principg vienas asmuo — vienas balsas, nepriklausomai nuo investuoto kapitalo
dydzio.

4. Pelno reinvestavimas. Pelno paskirstymas akcininkams ar nariams yra ribojamas arba
draudziamas. Didelé¢ dalis (arba visas) pelnas privalo biti reinvestuojama j imonés socialinj tiksla,
jos veiklos plétra ar bendro socialinio intereso tikslus.

5. Solidarumas: turi biiti skatinama viding ir iSoriné solidarumo politika.

Socialinio verslo jmonémis pagal Ispanijos jstatymus gali buti pripaZintos kelios teisinés
formos, jei jos atitinka auks¢iau nurodytus principus. Galimos konkrecios teisinés formos, o
pagrindiniai reikalavimai joms i$vardinami zemiau.

Kooperatyvai (Cooperativas). Yra klasikiné socialinés ekonomikos forma. Jie turi biti
jregistruoti atitinkamame registre ir laikytis Kooperatyvy jstatymo®®, kuris uztikrina demokratinj
valdyma ir pelno paskirstymo apribojimus.

Darbuotojy valdomos bendrovés (Sociedades Laborales). Turi biti jregistruotos kaip
Sociedad Anonima Laboral (SAL) arba Sociedad de Responsabilidad Limitada Laboral (S.L.L.),
kuriose darbuotojai turi turéti daugiau nei 50 proc. jstatinio kapitalo ir balsavimo teisiy.

Savidraudos bendrovés (Mutuas). Veikia ne pelno siekimo pagrindu ir teikia savidraudos
paslaugas savo nariams.

Specialieji uzZimtumo centrai (Centros Especiales de Empleo — CEE). Tai yra darbo
integracijos socialinés jmonés. Jy pagrindinis tikslas — sukurti nuolatin] darbg nejgaliems asmenims.
Privaloma, kad ne maziau kaip 70 proc. darbuotojy sudaryty asmenys su negalia.

Itraukties jmonés (Empresas de Insercion). Sios jmonés skirtos integruoti asmenis, esanéius
dideléje socialingje atskirtyje. Turi biiti nustatyti specialils socialinio integravimo planai.

Socialinés ekonomikos subjektams gali biiti tatkomos jvairios lengvatos, priklausomai nuo jy
teisinés formos ir siekiamo socialinio tikslo.

15 Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social: https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2011-5708.
16 Ley 27/1999, de 16 de julio, de Cooperativas: https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1999-15681
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Mokesciy lengvatos taikomos atsizvelgiant j tai, kokiai socialinés ekonomikos formai
priklauso jmoné. Pavyzdziui, kooperatyvams dalis pelno, skirta privalomiems rezervams ir §vietimo
bei bendruomenés fondams, yra neapmokestinama jmoniy pelno mokesCiu. Atskirais atvejais
kooperatyvams gali biiti taikomi sumazinti jmoniy pelno mokescio tarifai (pvz., vietoj bendrojo tarifo
taikomas zemesnis tarifas), ypa¢ toms pajamoms, kurios néra iSdalinamos nariams. Darbuotojy
valdomos jmonés tam tikrais atvejais gali pasinaudoti mokes¢iy mokéejimo atidéjimu. Kai kurioms
kooperatyvy ir asociacijy formoms gali biiti taikomas atleidimas nuo nekilnojamojo turto mokescio.

Uzimtumo ir integracijos skatinimo srityje veikian¢ioms jmonéms gali biiti taikomos darbo
uzmokescio subsidijos, socialinio draudimo jmoky sumaZzinimas, investicinés subsidijos.

Kooperatyvams ir darbuotojy valdomoms jmonéms daznai teikiamos palankesnés paskolos ar
garantijos 1§ valstybiniy ir regioniniy finansavimo institucijy.

Kai kurie socialinés ekonomikos subjektai turi prieigg prie rezervuoty viesyjy pirkimy
(Contratos Reservados). Valstybés ir regioninés institucijos turi teise tam tikrus darbus ar paslaugas
pirkti tik 18 Siy socialinés ekonomikos subjekty, skatinant jy veiklg ir uzimtumo tikslus.

Italija

Italijoje socialinio verslo jmoniy teisinis statusas yra gana aiskiai apibréZtas ir yra vienas i$
labiausiai struktiirizuoty Europoje. Siy jmoniy teisinio reguliavimo pagrinda sudaro 2017 m. liepos 3
d. jstatyminis dekretas, Nr. 112 dél socialinés jmonés statuso®’.

Pagal galiojant] teisinj reguliavima socialinio verslo jmoné turi vykdyti vadinamaja ,,bendrojo
intereso verslo veiklag®“, siekdama pilietiniy, solidarumo ir socialiai naudingy tiksly Siose srityse.
Bendrojo intereso veikly sarasas yra gana platus, be kita ko apimantis:

e socialing intervencija;

e sveikatos priezitiros intervencijas ir paslaugas;

e Svietimg, bendraji mokymag ir profesini mokyma;

e intervencijas ir paslaugas, skirtas aplinkos biiklei apsaugoti ir gerinti bei apdairiai ir
racionaliai naudoti gamtos iSteklius, iSskyrus jprastai vykdoma miesto, specialiyjy ir
pavojingy atlieky surinkimo ir perdirbimo veikla;
intervencijas, skirtas kultros paveldo ir krastovaizdzio apsaugai ir gerinimui;
universitetinj ir pouniversitetinj iSsilavinima;
ypac visuomenei svarbius mokslinius tyrimus;
socialinés, kultlirinés ar religinés svarbos turistinés veiklos organizavimg ir valdyma;

e popamokinj mokyma, kuriuo siekiama uzkirsti kelig mokyklos nebaigimut ir kt.

Socialiniy jmoniy jstatuose turi biiti numatytos tinkamos darbuotojy, naudotojy ir kity
tiesiogiai jy veiklos paveikty S$aliy jtraukimo formos. Jtraukimas — tai konsultavimosi arba
dalyvavimo mechanizmas, per kurj darbuotojai, naudotojai ir kitos tiesiogiai su veikla susijusios Salys
gali daryti jtakg socialinés jmonés sprendimams, ypac¢ atsizvelgiant j klausimus, kurie tiesiogiai veikia
darbo salygas ir prekiy ar paslaugy kokybe.

Isitraukimo budus turi nustatyti socialiné jmon¢, atsizvelgdama ] kolektyvines sutartis,
vykdomos veiklos pobiidj, jsitraukusiy asmeny kategorijas ir socialinés jmonés dydj, vadovaudamasi
Darbo ir socialinés politikos ministro dekretu priimtomis gairémis, pasikonsultavus su Nacionaline
treciojo sektoriaus taryba.

Socialiné jmoné yra pelno siekiantis subjektas, taCiau jos pelno naudojimas yra grieztai
reguliuojamas, siekiant socialinio tikslo uZztikrinimo. Pelno paskirstymas jmonés nariams,
dalininkams ar steigéjams yra grieZtai ribojamas. DidZiausia paskirstytina pelno dalis negali virSyti
50 proc. pagrindiniy paliitkany normos dydZio, padidinto vienu ar keliais procentiniais punktais.

7 DECRETO LEGISLATIVO 3 luglio 2017, n. 112 Revisione della disciplina in materia di impresa sociale:
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2017-07-03;112
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Visa kita pelno dalis privalo biiti reinvestuota j socialing veiklg ar padidinant rezervus veiklai,
skirtai bendram interesui, plétoti. Likes turtas, nutraukus jmonés veikla, privalo biti perduotas
bendrojo intereso subjektams (pvz., labdaros organizacijoms ar kitoms socialinéms jmonéms).

Socialinés jmonés statusg gali gauti:

e kooperatyvai,
e akcinés bendrovés;
e privacios asociacijos ir fondai.

Norint jgyti socialinés jmonés (Impresa Sociale) statusa, biitina uzsiregistruoti
specializuotame Nacionaliniame tre¢iojo sektoriaus registre (Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore — RUNTS). Statusas jsigalioja tik jvykdzius registracija.

Imonés jstatai privalo numatyti suinteresuotyjy saliy (darbuotojy, savanoriy, paslaugy gavejy)
jtraukimg ] valdyma ir sprendimy priémimo procesus. Tai uZztikrina demokratinj ir dalyvaujamaji
Jmonés valdyma.

Socialinés jmonés privalo teikti ataskaitas apie socialinj poveikj ir finansing veiklg. Imon¢ turi
parengti ir viesai skelbti socialinio biudzeto (Bilancio Sociale) ataskaita. Sie reikalavimai uZtikrina,
kad Italijos socialinés jmonés, nepaisant savo komercinés formos, pirmiausia tarnauja visuomeneés
interesams.

Kalbant apie galimas lengvatas, pazymétina, jog socialinés jmonés pelno dalis, kuri yra
reinvestuojama | institucing veiklg (socialinj tikslg) arba didinanti privalomus rezervus (kad biity
uztikrintas veiklos tvarumas), yra neapmokestinama jmoniy pelno mokesciu.

Taip pat yra galimos lengvatos registracijos ir kitiems netiesioginiams mokes¢iams (pvz.,
PVM atleidimas tam tikrai socialinio intereso veiklai). Kai kurios lengvatos gali biiti taikomos darbo
viety kiirimui, ypac¢ jdarbinant asmenis, esanc¢ius nepalankioje padétyje.

Siekiant paskatinti privacius asmenis ir jmones investuoti j socialinés jmonés kapitala,
taikomos lengvatos investuotojams. Fiziniai asmenys, investuojantys | socialinés jmonés kapitala,
gali gauti zenkly mokescio atskaityma nuo bendrojo apmokestinamo pajamy mokescio. Juridiniai
asmenys, investuojantys 1 socialinés jmonés kapitalag, gali gauti mokescio atskaitymg nuo
apmokestinamyjy pajamy.

Socialinés jmonés gali gauti palankesnes kreditavimo salygas i§ banky, kurie yra pasiraSe
specialius susitarimus su Nacionaliniu trec¢iojo sektoriaus fondu ar kitomis garantijy institucijomis.
Tai pat yra galimos lengvatos gaunant vieSasias garantijas paskoloms, skirtoms socialinio tikslo
veiklai plétoti. Galima prieiga prie specialiy socialinés ekonomikos plétros fondy, kurie teikia
subsidijas ar pigesnj finansavima socialinéms inovacijoms.

Socialiniai kooperatyvai (Cooperative Sociali), kurie pagal jstatymg automatiskai yra
pripazjstami socialinémis jmonémis, be bendryjy lengvaty, dar turi teise i:

e subsidijas ir atleidimg nuo socialinio draudimo jmoky dalies, skirtos darbo integracijai
(jdarbinant asmenis, esanc¢ius nepalankioje padétyje — soggetti svantaggiati);

e paprastesn] vieSyjy pirkimy procesa, pagal kurj gali dalyvauti rezervuotuose
vieSuosiuose pirkimuose (appalti riservati), kuriuos valstybés ir vietos institucijos
privalo skirti socialinés integracijos tikslais veikian¢ioms jmonéms.

Jungtiné Karalysté

2006 m. Akciniy bendroviy jstatymas®® nustaté Jungtinéje Karalystéje specialig teising jmonés
formg — bendruomenés interesy bendrové (Community interest company — CIC). Pagal nustatyta
teisin] reguliavima CIC yra ribotos atsakomybés bendrovés, kurios veikia siekdamos teikti nauda
bendruomenei, kuriai jos tarnauja. CIC tikslas pirmiausia yra bendruomenés nauda, o ne privataus
pelno siekimas. CIC pavyzdZziai gali biti tiesioginé socialinés geroveés paslauga pazeidZiamiems
Zmonéms arba veikla, generuojanti pelng, kuris naudojamas konkre€iam tikslui remti, pavyzdziui,
kavinés valdymas, kur visas gautas pelnas naudojamas bendruomenés labui.

18 Companies Act 2006: https://www.legislation.gov.uk/ukpga/2006/46/contents
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Steigiant CIC turi biiti atliekamas vadinamasis bendruomenés interesy testas. Tai reiskia, kad
CIC steigéjai turi pateikti ,,jtikinamus* argumentus reguliuojanciai (ir registruojanciai) institucijai,
kad CIC veikla yra arba bus vykdoma bendruomenés labui. Sj aspekta jmoné turi islaikyti visa
gyvavimo laikotarpj, o ne tik steigimo metu.

Siuo atveju svarbu suprasti bendruomenés savoka, nes ji gali turéti platy reik§miy spektra —
nuo visos populiacijos iki bendruomenés dalies, pavyzdziui, konkreios vietovés gyventojy arba
zmoniy grupés, kenc¢iancios nuo tam tikry sunkumy. CIC negali biiti naudojamas vien tik Zmoniy
grupés finansinei naudai, politiniams tikslams arba darbuotojy, direktoriy, nariy ar vienos
organizacijos naudai.

Kiti svarbiis CIC teisiniai bruozai:

e kapitalo ,,uzrakinimas® (asset lock), reiskiantis, kad bendrovés turtas bus naudojimas
tik bendruomenés labui;

e Dbendruomenés interesy apskaita, reiskianti, jog CIC turi teikti privalomas metines
nustatytos formos ataskaitas dél bendruomeninés veiklos jgyvendinimo;

e dividendy ribojimas (,,Jubos*) — dividendy riba sudaro bendras maksimalus dividendy
limitas, kuris nevirsija 35 proc. CIC pelno. Tai uztikrina, kad like 65 proc. pelno bity
reinvestuojami atgal j bendrove arba panaudojami bendruomenei, kuriai ji buvo
isteigta.

Auks$¢iau minéti dividendy ribojimo reikalavimai taikomi CIC steigiamoms ribotos
atsakomybés akcijy budu (Limited by shares). CIC steigiamoms ribotos atsakomybés garantijos biidu
(Limited by guarantee) dividendy akcininkams mokéti apskritai negali, t.y., jose taikomas 100 proc.
pelno reinvestavimas.

CIC negali saves nominuoti kaip potencialaus jmonés turto gavéjo imonés likvidavimo atveju.
Turto apribojima turincios jstaigos nominacijos tikslas — uztikrinti, kad visas CIC priklausantis turtas
biity perduotas kitai bendruomenés jmonei ar organizacijai.

Svarbus principas yra tai, kad CIC turi ypatingg démes;j skirti savo pagrindinei suinteresuotajai
Saliai, t. y. bendruomenei, kuri turéty gauti naudos i jos veiklos. CIC ataskaitoje turi biiti pateikta
i§sami informacija apie tai, kg CIC nuveiké bendruomenés labui, kaip ji konsultavosi su savo veiklos
paveiktais asmenimis ir kokie buvo tokiy konsultacijy rezultatai. Tai galima pasiekti paprastais
metodais, pavyzdziui, platinant informacinius biuletenius, rengiant suinteresuotyjy saliy susitikimus,
sukuriant svetaine su dialogo priemonémis arba skelbiant oficialius konsultacijy dokumentus prie§
priimant svarby politinj sprendima*®.

Kalbant apie lengvatas, kuriomis gali pasinaudoti CIC, pazymétina, jog CIC gali naudotis
specialiu identifikacijos Zenklu, kaip tapatybés matomumo didinimo ir rinkodaros priemone, kad
pirkéjai galéty aiskiai identifikuoti, jog prekes ar paslaugas gauna bitent i§ CIC statusg turincios
bendroves.

Taip pat, CIC gali gauti dotacijas ir finansavima 1§ Saltiniy, kurie nebitinai remia tradicines
pelno siekiancias yjmones, jskaitant specialius socialinio poveikio fondus ir aukas, o teisiné CIC forma
del skaidrumo, atskaitomybeés ir papildomy saugikliy yra laikoma patraukliausia teisine forma
socialiniam verslui Jungtin¢je Karalystéje.

Latvija

2017 m. Latvijos Parlamentas priémé nauja Socialiniy jmoniy jstatyma?®, kuriame numatyta,
kad socialiné jmon¢ yra ribotos atsakomybés bendrove, pagal §j jstatyma gavusi socialinés jmones
statusg ir vykdanti veikla, kuriancig teigiamg socialinj poveiki. Socialinés jmonés statusas gali buti
suteiktas bet kuriai ribotos atsakomybés bendrovei, jei jos didZioji akceijy dalis nepriklauso vienam ar
keliems vieSiesiems juridiniams asmenims (nepriklausomumas nuo valdzios sektoriaus).

19 Community Interest Companies Guidance: https://www.gov.uk/government/publications/community-interest-
companies-how-to-form-a-cic
20 Sociald uznemuma likums: https:/likumi.lv/ta/id/294484-sociala-uznemuma-likums
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Istatyme nurodoma, kad jo reguliavimo apimtyje kaip socialinis poveikis gali biiti suprantama:
e socialiniy paslaugy teikimas;
jtraukios pilietinés visuomenés formavimas;
Svietimo skatinimas;
mokslo rémimas;
sveikatos priezilra;
aplinkos apsauga ir iSsaugojimas;
e gyviny apsauga, kulttiry jvairovés uztikrinimas ir kt. (sgrasas nebaigtinis).

Socialinés jmonés statusas suteikiamas ribotos atsakomybés bendrovei, jei jos istatuose
apibrézti tikslai atitinka Istatymo paskirt] ir jos akcininky susirinkimas priémé sprendimg jgyti
socialinés jmongs statusa.

Socialinés jmonés pelnas negali biiti skirstomas tarp nariy, o investuojamas jstatuose
apibréztiems tikslams pasiekti. Be to, norédama jgyti socialinés jmonés statusg, jmoné¢ turi uztikrinti
atitikt] vienam iS $iy reikalavimy:

1. Pirmasis variantas reikalauja, kad tikslinés grupés atstovas buty jtrauktas i jmonés
vykdomajj arba prieziiiros organg.

2. Antrasis variantas reikalauja, kad tikslinés grupés atstovas arba tikslinei grupei
atstovaujancios asociacijos ar fondo atstovas, arba konkrecios srities ekspertas biity jtrauktas j jmonés
patariamajj organa, jei toks organas yra jsteigtas.

Socialinés jmonés neprivalo jdarbinti socialinés atskirties rizikos grupés asmeny, taciau tokios
rusies socialinés jmonés (jdarbinancios atskirtyje esanius asmenis), taip pat atitinka auksciau
iSvardintus reikalavimus ir laikomos socialinémis jmonémis pagal aptariama 2017 m. jstatyma.

Istatymo 8 straipsnis nustato socialiniy jmoniy rémimo formas. Pagal §j straipsnj, socialiné
imon¢ ] pelno mokescio apmokestinamaja baze nejtraukia Siy iSlaidy:

e skirty uztikrinti tikslinei grupei priklausanciy socialiniy jmoniy darbuotojy
rekreacines ir socialinés jtraukties veiklas;

e skirty tikslinei grupei priklausanéiy asmeny integracijai j darbo rinkg ir gyvenimo
kokybés gerinimui;

e skirty turtui, kuris padeda jgyvendinti socialinés jmonés jstatuose nustatytus tikslus,
Isigyti;

e skirty uztikrinti socialinés integracijos priemones asmenims, priklausantiems tikslinei
grupei;

e auky visuomenei naudingos organizacijos tikslams, kurie atitinka socialinés jmonés
Jstatuose nustatytus tikslus, jei aukos gavéjas iki ataskaitiniy mety pabaigos pateiké
aukotojui informacija apie aukos panaudojima.

Vietos savivaldybés turi teise¢ suteikti nekilnojamojo turto mokescio lengvata socialinéms
jmonéms Nekilnojamojo turto mokesc¢io jstatymo nustatyta tvarka. VieSojo asmens kilnojamasis
turtas gali biiti neatlygintinai perduotas socialinés jmonés nuosavybén VieSojo asmens turto
perleidimo jstatymo nustatyta tvarka.

Visuomeninés naudos organizacija gali naudoti savo finansinius iSteklius ribotos atsakomybeés
bendrovei jsteigti, jei bendrove per SeSis ménesius nuo jsteigimo jgyja socialinés imonés statusa. Jeigu
ribotos atsakomybés bendrové per SeSis ménesius nuo jsteigimo nejgyja socialinés jmonés statuso
arba S§is statusas prarandamas, ji privalo uZtikrinti, kad visuomeninés naudos organizacija atgauty
investuotas 1ésas.

Siekdama jstatuose nustatyty tiksly, socialiné jmoné¢ turi teis¢ pritraukti savanorius j veiklas,
nesusijusias su jmonés administravimu ir apskaita, taip pat su pagrindinémis jmonés funkcijomis.

Ukio subjektams ar jy dukterinéms jmonéms, jregistruotoms kaip socialiniy paslaugy teikéjai
(t. y. teikianc¢ioms socialinés globos, socialinés reabilitacijos, profesinés reabilitacijos ir socialinio
darbo paslaugas), pridétinés vertés mokesCiu neapmokestinamos Sios paslaugos: socialinés globos,
profesinés ir socialinés reabilitacijos, socialinés pagalbos ir socialinio darbo paslaugos, taip pat
maitinimo paslaugos jy socialiniy paslaugy klientams.
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Socialinéms jmonéms kompensuojamos socialinio draudimo jmokos uz darbuotojus, turin¢ius
fizing negalig ar psichikos sutrikimy, taikant laikingja priemong, finansuojama pagal Europos
socialinio fondo programa?®.

Lenkija

Lenkijoje socialinés jmonés (lenk. Przedsigbiorstwo Spoteczne) statusas yra apibréztas 2022
m. liepos 5 d. Socialinés Ekonomikos jstatymu??. Sis jstatymas nustato reikalavimus ir pripaZinimo
tvarka, siekiant aiskiai atskirti socialines jmones nuo tradiciniy verslo subjekty.

Pagrindiniai reikalavimai, nustatyti Lenkijos teisés aktuose socialinéms jmonéms:

1. Tikslas ir misija — socialiné jmoné privalo savo jstatuose nurodyti, kad jos pagrindinis
tikslas yra socialinis, o ne tik pelno siekimas. Jmonés veikla turi biiti nukreipta j bendry socialiniy ar
vieSyjy interesy tenkinimg arba socialinés ir profesinés integracijos (uzimtumo) uztikrinima
asmenims, esantiems nepalankioje padétyje.

2. Minimalus uzimtumo lygis — jei pagrindinis jmonés tikslas yra socialin¢ integracija, ji
privalo jdarbinti nustatyta minimaly darbuotojy i§ rizikos grupés skaiciy (pvz., neijgaliuosius,
ilgalaikius bedarbius, asmenis, esanéius socialinéje atskirtyje).

3. Veiklos sritys — jmoné gali veikti jvairiose srityse (pvz., socialinés paslaugos, aplinkos
apsauga, Svietimas), jei tai atitinka jos socialin¢ misija.

4. Pelno paskirstymo apribojimai — socialiné jmoné gali generuoti pelna, ta¢iau jo naudojimas
yra grieztai reguliuojamas. Didel¢ dalis (arba visas) gautas pelnas turi biiti reinvestuojamas jmon¢s
socialiniam tikslui jgyvendinti, jmonés plétrai arba socialiniy paslaugy kokybei gerinti. Draudziama
paskirstyti pelng nariams, akcininkams ar steigéjams tam, kad bty gautas asmeninis turtinis
pranaSumas.

5. Demokratinis valdymas — turi buti uztikrintas darbuotojy ir suinteresuotyjy Saliy
dalyvavimas valdymo procese. Sprendimai, susij¢ su pelno panaudojimu, daZnai reikalauja
darbuotojy ir/arba socialinés tarybos pritarimo.

IS kity svarbiy reguliavimo aspekty pazymétina tai, jog nutraukus socialinés jmonés veikla,
likes turtas turi buti perduotas kitai socialinés ekonomikos organizacijai arba vieSojo intereso
subjektui, o ne grazintas privatiems investuotojams.

Kalbant apie teising forma, pazymétina, jog socialinés jmonés statusg gali gauti tik tam tikros
teisinés formos juridiniai asmenys, jei jie atitinka socialinio tikslo ir reinvestavimo reikalavimus:

e socialiniai kooperatyvai (Spédidzielnie Socjalne) — §i forma automatiskai atitinka
daugelj socialinés ekonomikos principy (demokratinis valdymas, pelno apribojimai ir
kt.);

e kooperatyvai (Spotdzielnie);

e uzdarosios akcinés bendrovés (Spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig);

e asociacijos (Stowarzyszenia) bei fondai (Fundacje), vykdantys ekonoming veikla.

Norint gauti socialinés jmongs statusa, subjektai (i§skyrus socialinius kooperatyvus) turi veikti
maziausiai 6 meénesius, o jy jstatai i$ anksto (t.y., ne trumpesnj nei nurodyta laikotarpj) turi atitikti
Socialinés ekonomikos jstatymo reikalavimus.

Socialiné jmoné privalo biiti jregistruota Nacionaliniame teismy registre (Krajowy Rejestr
Sgdowy) su specialia nuoroda, nurodancia jos socialinés jmonés statusa.

Kalbant apie atskaitomybg ir skaidrumg pazymétina, jog jmoné privalo teikti ataskaitas apie
socialinj poveikij ir finansine veikla, jrodancias, kad laikomasi pelno reinvestavimo ir socialinés
integracijos tiksly. Sie reikalavimai uZtikrina, kad Lenkijos socialinés jmonés, nepaisant pasirinktos
komercinés teisinés formos, iSlaikyty savo socialing misijg ir ribotg pelno paskirstyma.

21 OECD Global Action on Promoting Social and Solidarity Economy Ecosystems. Country Fact Sheet — Latvia:
https://www.oecd.org/cfe/leed/social-economy/oecd-global-action/country-fact-sheet-latvia.pdf

22 Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej:
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20220001812



https://www.oecd.org/cfe/leed/social-economy/oecd-global-action/country-fact-sheet-latvia.pdf
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20220001812
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Socialinéms jmonéms taikomos lengvatos apima kelias pagrindines kategorijas. Visy pirma,
vadovaujantis Socialinés ekonomikos ir kitais jstatymais, socialinés jmonés gali biiti atleidziamos
nuo jmoniy pelno mokescio, jei visas pelnas, gautas i§ ekonominés veiklos, yra reinvestuojamas
jmongs socialiniam tikslui ar nustatyto rezervo didinimui.

Socialiniai kooperatyvai tradiciskai turi papildomy mokesciy lengvaty. Pavyzdziui, jie gali
biiti atleidziami nuo nekilnojamojo turto mokescio ir tam tikry vietiniy rinkliavy.

Socialinés jmonés, kurios jdarbina asmenis i8S rizikos grupiy (pvz., nejgaliuosius, ilgalaikius
bedarbius, asmenis, esancius socialinéje atskirtyje), gali gauti socialinio draudimo jmoky subsidijas
arba atleidimg nuo tam tikros darbdavio jmoky dalies uz Siuos darbuotojus.

Socialiné jmoné gali gauti subsidijas darbo uzmokesciui i§ Nedarbo fondo (Fundusz Pracy)
arba regioniniy 1¢8y, siekiant padengti dalj darbo uzmokescio islaidy uz jdarbintus asmenis, kuriems
sunkiau rasti darba.

Finansiné parama darbo vietos pritaikymui, ypac¢ jdarbinant nejgalius asmenis, apmokama i
Nejgaliyjy Reabilitacijos Fondo (PFRON).

Socialinés jmonés turi lengvesne prieigg prie regioniniy ir ES fondy (pvz., Europos socialinio
fondo) lésy, skirty socialinés ekonomikos plétrai, investicijoms ir mokymams. Taip pat yra galimybé
gauti lengvatines paskolas i§ specialiy socialinio kredito fondy ar banky, teikianéiy palankesnes
paskoly salygas investicijoms j socialinj tiksla.

Papildomai pazymétina, jog naujai jkurtos socialinés jmonés gali gauti pradinio kapitalo
subsidijas i§ vietos savivaldybiy ar kity fondy, skirty steigimo islaidoms padengti.

Lenkijos vieSyjy pirkimy jstatymas numato galimybe vieSosioms institucijoms rezervuoti tam
tikrus pirkimus socialinéms jmonéms, socialiniams kooperatyvams ar kitoms darbo integracijos
organizacijoms. Tai padeda uztikrinti stabilias pajamas ir uzimtumo tgstinuma.

Liuksemburgas

Pagal 2016 m. Socialinio poveikio jmoniy jstatymo 1 straipsnj?® privatinés teisés juridiniai
asmenys priskiriami vykdantiems socialinés ir solidariosios ekonomikos veikla, jei vykdant nuolating
ekonoming veikla jy tikslas yra per tokia veikla teikti paramg zmonéms, atsidiirusiems pazeidziamoje
padétyje, ypac dél sveikatos biiklés arba dél jy socialinés ar medicininés paramos poreikiy.

Sie zmonés gali biti jmonés darbuotojai, klientai, dalininkai arba naudos gavéjai. Arba,
alternatyviai, jy tikslas gali buti siekis prisidéti prie socialiniy rySiy iSsaugojimo ir plétros, kovos su
atskirtimi, socialine, kultiirine ir ekonomine nelygybe, lyCiy lygybés, teritorinés sanglaudos
palaikymo, aplinkos apsaugos, kulttiros, mokymo veiklos ir pan. IS §io jstatyme pateikiamo veikly
apibrézimo matyti, kad tokiy jmoniy veiklos sritys gali biiti gana placios.

Pelno paskirstymo prasme galioja taisyklé, kad jmoné gali paskirstyti tik 50 proc. savo pelno,
0 kiti 50 proc. turi biiti reinvestuojami j jmonés veiklos palaikymag ir plétra.

Idomu paZzymeéti, jog pagal aptariamo jstatymo nuostatas, Socialinj poveikj darancios jmonés
Istatin] kapitalg sudaro vadinamosios poveikio akcijos ir, kai taikoma, vadinamosios grazos akcijos.
Poveikio akcijos neleidzia jy savininkams gauti naudos i§ jmonés gaunamo pelno. Istatinj kapitala
visada sudaro ne maziau kaip 50 proc. poveikio akcijy (4 str.).

Taigi, Siuo atveju sukuriama gana lanksti socialinio verslo jmoniy pripaZinimo sistema,
orientuota visy pirma } pazeidZiamy asmeny integracija, su iSreik§tomis konkreciomis lengvatomis.
Vienu i§ inovatyviausiy reguliavimo aspekty bty galima laikyti jstatyme apibréziamas poveikio
akcijas kaip jmonés nuosavybés vertybiniy popieriy rasj, susietg iSskirtinai su socialinio poveikio
siekimu, o ne su finansine nauda $iy akcijy savininkams.

Neéra jokiy teisiniy nuostaty dél visuomeninj poveikj daranc¢iy jmoniy atleidimo nuo mokescio
ar sumazinto PVM tarifo. Taiau pazymétina, jog visuomeninj poveikj darancios jmonés gali

3 Loi du 12 décembre 2016 portant création des sociétés d'impact sociétal:
https://legilux.public.lu/eli/etat/leg/10i/2016/12/12/nl/jo.



https://legilux.public.lu/eli/etat/leg/loi/2016/12/12/n1/jo
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pasinaudoti pelno mokescio, savivaldybés verslo mokescio ir grynojo turto mokescio atleidimu, jei
ju kapitala sudaro tik poveikio akcijos?.

Portugalija

Socialinis verslas Portugalijoje yra reguliuojamas per pla¢ig socialinés ekonomikos sistema,
kurios teisinis pagrindas yra nustatytas Socialinés ekonomikos pagrindy jstatyme?. Sis jstatymas
nustato bendrus principus ir apibrézia, kokie subjektai priklauso Siam sektoriui.

Pazymeétina, jog pagal galiojantj teisinj reguliavima, Portugalija nenaudoja vieno, konkretaus
»socialinés jmoneés‘ statuso, o pripazjsta jvairias teisines formas, kurios vykdo socialing misijg ir
atitinka grieztus veiklos principus.

Subjekty teisinés formos, kurie gali buti priskirti socialinés ekonomikos sektoriui:

e kooperatyvai (portugal. Cooperativas);

e savidraudos bendrovés (Mutuas);

e asociacijos (4ssociagoes) ir fondai (Fundagdes), jei jie jregistruoti kaip ne pelno
siekiantys subjektai ir vykdo viesojo intereso tikslus;

e Sventosios gailestingumo brolijos (Santas Casas da Misericordia) — istorinés ir labai
svarbios socialinés paslaugy organizacijos;

e asociacijos, skirtos vieSajam interesui (/nstituicoes Particulares de Solidariedade
Social — IPSS) — tai specialus statusas, suteikiamas priva¢ioms pelno nesiekian¢ioms
institucijoms, teikian¢ioms socialinés pagalbos paslaugas.

Pagrindiniai principai ir reikalavimai, kurie turi buti jtvirtinti juridinio asmens jstatuose:

e pirmumas teikiamas socialiniam tikslui ir asmenims, o ne kapitalo grazai;

e turi buti uztikrintas savarankiSkumas nuo valstybés ir vietos valdzios;

e sprendimy priémimas turi biiti demokratinis ir dalyvaujamasis. DaZnai taikomas
principas vienas narys — vienas balsas, nepriklausomai nuo investuoto kapitalo dydzio
(ypac kooperatyvams);

e pelno paskirstymas jmonés nariams ar savininkams yra ribojamas arba draudziamas.
DidZioji dalis pelno (arba visas pelnas) privalo biti reinvestuojama socialiniam tikslui
pasiekti, veiklos plétrai ar rezervams;

e Dbtina skatinti nariy ir bendruomenés solidarumo bei abipusés pagalbos principus.

Nors sistema apima daug skirtingy tipy organizacijy, pagrindinis socialinio verslo
reguliavimas Portugalijoje orientuotas ] minétus bendrus principus, uZtikrinancius socialinio tikslo
pirmumga pries§ kapitalg.

Kalbant apie galimas lengvatas, pazymeétina, jog mokesCiy lengvatos gali biiti taikomos ne
pelno siekiantiems socialinés ekonomikos subjektams. Paprastai yra atleidziama nuo jmoniy pelno
mokesCio uz pelna, kuris yra privalomai skirtas rezervy didinimui ir socialiniam tikslui
(neiSdalinamas nariams).

Socialinés ekonomikos subjektai daznai atleidZziami nuo savivaldybiy nekilnojamojo turto
mokesc¢io ir nekilnojamojo turto perleidimo mokescio, jei turtas naudojamas socialinei misijai
vykdyti.

Socialinés ekonomikos subjektai yra prioritetiné tiksliné grupé gaunant 1éSas i§ Europos
socialinio fondo (ESF) ir kity ES programy, skirty socialinei jtrauk¢iai, uZimtumui ir regioninei
plétrai.

Subjektai, kurie jdarbina asmenis, esanius nepalankioje padétyje, gali gauti valstybeés
subsidijas darbo vietos kiirimui, mokymui ir darbo uZmokescio i$laidoms padengti.

24 OECD Global Action on Promoting Social and Solidarity Economy Ecosystems. Country Fact Sheet — Luxembourg:
https://www.oecd.org/cfe/leed/social-economy/oecd-global-action/country-fact-sheet-luxembourg.pdf
% Lei de Bases da Economia Social (Lei n.° 30/2013): https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/lei/30-2013-260892



https://www.oecd.org/cfe/leed/social-economy/oecd-global-action/country-fact-sheet-luxembourg.pdf
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/lei/30-2013-260892
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Portugalijos vieSyjy pirkimy reguliavimas leidzia rezervuoti tam tikrus pirkimus socialinés
ekonomikos subjektams, ypa¢ toms jmonéms, kurios jdarbina nejgalius ar socialiai atskirtus asmenis,
uztikrinant jiems dalj rinkos pajamy.

Sios lengvatos atspindi Portugalijos jsipareigojima remti organizacijas, kurios veikia pagal
solidarumo ir socialinés naudos principus. Norint gauti daugumg Siy lengvaty, biitinas oficialus
pripazinimas (pvz., iregistravimas Socialinés ekonomikos subjekty registre).

Prancizija

Pranciizija 2014 m. priémé Jstatyma dél socialinés ir solidariosios ekonomikos?®. Jstatymas,
be kita ko, apibréze, kad socialin¢ ir solidarioji ekonomika yra verslumo ir ekonominés plétros biidas,
pritaikytas visoms zmogaus veiklos sritims, kuriuo gali uzsiimti privatinés teisés juridiniai asmenys,
atitinkantys Sias salygas:

e turintys kitg pagrindinj tiksla nei pelno pasidalijimas;

e turintys jstatuose apibrézta ir organizuotg demokratinj valdyma, numatantj darbuotojy
ir kity suinteresuoty asmeny jtraukimg j jmonés valdyma, nesiejant to su jy inesto
kapitalo dydziu.

Tiesa, jstatymas nedetalizuoja, kaip tai turéty buti atlickama. Tokios jmonés valdymas turi
atitikti Siuos principus:

e jmonés pelnas daugiausia skiriamas arba jmonés veiklai palaikyti, arba plétoti;

e imon¢ turi sudaryti privalomuosius rezervus, kurie negali buti paskirstomi (1 str.
1 dalis).

To paties straipsnio 2 dalis nustato, kad socialing ir solidariaja ekonomika sudaro juridiniy
asmeny veikla, kurie yra jsteigti kaip kooperatyvai, savidraudos bendrijos, fondai, asociacijos,
komercinés bendrovés, atitinkancios aptartas salygas. Istatymo 2 straipsnis apibrézia, kad, pagal $i
istatyma, jmoné siekia socialinio tikslo, jeigu jmonés tikslas — savo veikla teikti paramg Zmonéms,
atsidirusiems pazeidziamoje padétyje dél jy ekonominés ar socialinés padéties. Taip pat tokios
jmoneés tikslas gali biti pilietiSkumo ugdymas, tvarumas, peréjimas prie alternatyvios energetikos ir
Kt.

Kalbant detaliau, paZymeétina, jog minétas jstatymas jvedé specialy socialinés naudos jmonés
statusg (pranc. Entreprise Solidaire d’Utilité Sociale — ESUS), kartu nustatant Siuos pagrindinius
reikalavimus:

e ESUS statusg gali gauti tik jmonés, kuriy tikslas yra socialinis ir skirtas bendram
interesui siekti. Sis tikslas turi biti jtvirtintas jstatuose;

e jmon¢ turi siekti arba socialinés naudos (pavyzdZziui, kovoti su atskirtimi, i$laikyti
socialing sanglauda, vystyti Svietimg, uztikrinti aplinkos apsaugg), arba darbuotojy,
esanciy nepalankioje padétyje, socialinés ir profesinés integracijos;

e jeijmoné siekia integracijos tikslo, jos darbuotojy 1S rizikos grupés skaicius turi virSyti
50 proc. visy darbuotojy;

e monés vadovo ir geriausiai apmokamo darbuoto darbo uZmokesCiui nustatomos
lubos, kurios negali virZyti septyniy minimaliy darbo uZmokes¢iy dydZio;

e ne maziau kaip 50 proc. pelno, gauto i§ veiklos, turi biiti reinvestuojama jmonés
socialiniam tikslui jgyvendinti.

ESUS statusa gali gauti jvairiy teisiniy formy imongs, jei jos atitinka auks¢iau nurodytus
socialinio tikslo ir pelno apribojimo kriterijus:

e kooperatyvai (Sociétés coopératives — SC);

e savidraudos bendrovés;

e asociacijos (Associations) ir fondai (Fondations), vykdantys ekonoming veikla;

%6 LOI n° 2014-856 du 31 juillet 2014 relative a l'économie sociale et solidaire:
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000029313296.
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e uzdarosios akcinés bendrovés (SARL, SA, SAS), kurios jstatuose jsipareigoja laikytis
auksciau nurodyty socialinés naudos principy.

ESUS statusas suteikiamas Pranciizijos Vyriausybés nustatytu biidu (per tam tikras
valstybines institucijas, pvz., Regionines direkcijas) ne ilgesniam kaip penkeriy mety laikotarpiui.

ESUS statusg turin€ios jmonés privalo teikti iSsamias ataskaitas apie savo socialinj poveikj ir
valdyma (jskaitant informacija apie pelno reinvestavimg), irodydamos, kad laikosi visy jstatyminiy
reikalavimy.

Kalbant apie galimas lengvatas, pazymétina, jog svarbiausios ESUS statuso lengvatos yra
skirtos skatinti fiziniy asmeny ir jmoniy investicijas ] socialinés jmonés kapitalg. Asmenys,
investuojantys 1 ESUS jmonés kapitalg (tiek tiesiogiai, tiek per tarpininkaujancius fondus), gali
pasinaudoti pajamy mokes¢io (Impét sur le Revenu) sumazinimu. Sis mechanizmas veikia kaip
investicijy skatinimas. Taip pat, asmenys, kuriems taikomas Pranctizijos turto mokestis (Impot sur la
Fortune Immobiliere), gali gauti mokescio sumazinima, jei dalj savo turto investuoja | ESUS jmones.

ESUS statusas suteikia pri¢jimg prie specifiniy finansavimo mechanizmy, kuriy neturi
tradicinés jmonés. ESUS yra pagrindinis investicijy objektas Socialinés ir solidarumo ekonomikos
investiciniams fondams (Fonds d’Investissement de 1’Economie Sociale et Solidaire — FESS). Sie
fondai turi teisinius jpareigojimus didele dalj savo kapitalo skirti socialinéms jmonéms, uztikrindami
pastovy finansavimo $altinj

D¢l savo socialinés misijos ir riboto pelno paskirstymo, ESUS jmonés gali gauti palankesnes
garantijas paskoloms i§ vieSyjy garantijy fondy (pvz., BPl France) arba banky, kurie yra pasiraSe
specialius susitarimus su socialinés ekonomikos réméjais. Taip pat egzistuoja galimybé gauti
papildoma valstybés pagalbg (subsidijas) regioniniu ar vietos lygmeniu, jei jy veikla yra svarbi vietos
socialinei ekonomikai.

Darbdavio socialinio draudimo jmokos gali biiti sumazinamos uz darbuotojus i§ rizikos
grupés, atsizvelgiant | jmonés socialinj jsipareigojima.

ESUS statusg turin¢ios imonés turi teis¢ dalyvauti rezervuotuose vieSuosiuose pirkimuose
(marchés réservés), kur vieSosios institucijos gali paslaugas ir darbus pirkti i§ jmoniy, kuriy socialiné
misija yra jdarbinti nejgalius ar socialiai atskirtus asmenis. Tai padeda uZtikrinti ESUS jmonéms
stabilius uzsakymus.

Slovakija

Slovakijoje socialiniy jmoniy teisinis statusas ir reikalavimai yra apibréZti Socialinés
Ekonomikos ir Socialiniy Jmoniy jstatymu Nr. 112/2018%". Sis jstatymas nustato bendruosius
principus ir sukuria registruoty socialiniy imoniy (slovak. Registrovany socidlny podnik) sistema.

Pagrindiniai reikalavimai norint gauti ir i§laikyti socialinés jmonés statusg:

1. Socialinio tikslo pirmumas — jmonés veikla privalo biti skirta bendram interesui siekti, o
ne pelno maksimizavimui. Tai turi biiti aiSkiai nurodyta jmongs jstatuose.

2. Pagrindinés veiklos sritys — veikla turi buti nukreipta j darbo viety kiirimg (ypac
pazeidziamoms asmeny grupéms) arba socialiniy, sveikatos, Svietimo, kultiiros ar aplinkos apsaugos
paslaugy teikima.

3. Darbo integracija — jei jmoné siekia darbo integracijos tikslo, ji privalo jdarbinti nustatytg
minimaly darbuotojy, esanciy nepalankioje padétyje (znevyhodnena osoba) arba itin nepalankioje
padétyje (marginalizovana komunita), skaiciy (pavyzdziui, ilgalaikiai bedarbiai, asmenys su negalia,
romy bendruomeniy nariai).

4. Privalomas reinvestavimas — ne maziau kaip 51 proc. metinio pelno (po mokesciy) turi biiti
reinvestuojama j jimonés socialiniam tikslui pasiekti skirtos veiklos plétra.

5. Ribotas pelno paskirstymas nariams — likes pelnas gali baiti paskirstytas, taciau tai daroma
grieztai laikantis jstatuose nustatyty salygy, kurios neturi prieStarauti socialiniam tikslui.

21 Zakon ¢ 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch: https://www.slov-lex.sk/ezbierky/pravne-
predpisy/SK/ZZ7/2018/112/



https://www.slov-lex.sk/ezbierky/pravne-predpisy/SK/ZZ/2018/112/
https://www.slov-lex.sk/ezbierky/pravne-predpisy/SK/ZZ/2018/112/
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6. Likutinis turtas — nutraukus jmonés veikla ar panaikinus jos socialinés jmonés statusa, likes
turtas turi biiti perduotas kitai socialinei imonei arba bendrojo intereso subjektui.

7. Demokratinis valdymas ir skaidrumas — Sprendimy priémimo procesas turi uztikrinti
darbuotojy, paslaugy gavéjy ir vietos bendruomenés jtraukima (pavyzdziui, per konsultacines tarybas
ar kitus valdymo organus), be to, privaloma teikti ataskaitas apie socialinj poveikj ir finansine veikla,
irodant, kad laikomasi visy socialiniy isipareigojimy.

Kalbant apie teising forma, pazZymeétina, jog socialin€s jmonés statusg gali gauti jvairy teisiniy
formy juridiniai asmenys (pvz., kooperatyvas, UAB), jei jie atitinka auk$¢iau nurodytus socialinio
tikslo ir reinvestavimo kriterijus. Statusas registruojamas Socialiniy jmoniy registre, kurj tvarko
Slovakijos darbo, socialiniy reikaly ir Seimos ministerija. Statusas jmonéms paprastai suteikiamas
trejy mety laikotarpiui, po kurio jis turi biiti atnaujintas, patvirtinus, kad jmoné tebeatitinka visus
reikalavimus.

Kalbant apie galimas lengvatas, pazymétina, jog visuomenés labui veikiancios organizacijos,
siekiancios visuomenei naudingy tiksly, gali pasinaudoti mokes¢iy lengvatomis ar kitomis i§imtimis.
Pilietinés asociacijos ir ne pelno organizacijos, teikian¢ios socialiai naudingas paslaugas, bei fondai
atleidziami nuo mokes¢iy uz ne pelno siekiancig veikla. PVM taikomas tik toms socialinéms
imonéms, kuriy metinés apmokestinamosios pajamos virsija 50000 EUR.

Socialinés jmonés, gaunancios didesnes pajamas ir jregistruotos pagal Socialinés ekonomikos
ir socialiniy jmoniy jstatyma, ir tos, kurios 100 proc. savo pertekliaus skiria savo socialiniams
tikslams pasiekti, gali kreiptis dél sumazinto PVM tarifo.

Idarbinus ilgalaikj bedarbj, darbdavys gali kreiptis dél sumazinto socialinio draudimo jmoky
tarifo. Darbuotojams, turintiems sveikatos sutrikimy, sveikatos draudimo jmoka yra mazesné nei
kitiems darbuotojams.

Socialinés jmonés turi lengvesne prieigg prie valstybés ar ES fondy (pvz., Europos socialinio
fondo) 1ésy, skirty socialinés ekonomikos plétrai. Taip pat galima prieiga prie specialiy finansavimo
instrumenty i§ valstybiniy ir regioniniy institucijy, kurie sitilo paskolas ar garantijas palankesnémis
salygomis nei komerciniai bankai?®.

Slovénija

Slovénijoje socialinio verslo sritis reguliuojama 2011 m. priimtu Socialinio verslumo
jstatymu?®, Sis jstatymas nustato socialinio verslumo apibrézima, tikslus ir principus, socialinio
verslumo veikla ir sglygas, kuriomis socialinés jmonés vykdo veikla, salygas, kuriomis juridiniai
asmenys jgyja socialinés jmonés statusg, statuso jgijimo ir panaikinimo biida, specialias socialiniy
Imoniy veiklos salygas, socialinio verslumo srityje tvarkomus jrasus ir prieziiirg.

Pagal jstatyma, socialinio verslumo veikla — tai veikla, kuria sitiloma produkty ir paslaugy, ir
kuri gali padéti pasiekti jstatyme nurodytus socialinius tikslus. Socialinéms jmonéms, vykdanc¢ioms
socialinio verslumo veikla, teikiamos paskatos ir lengvatos i§ vieSyjy 1éSy neturi iSkreipti
konkurencijos.

Suinteresuotosios Salys yra socialin¢je jmong¢je dirbantys darbuotojai, savanoriai, atliekantys
savanoriSka darbg socialinéje jmong¢je, ir asmenys, kurie yra socialinio verslumo produkty ar
paslaugy, gaunamy i§ socialinio verslumo veiklos, naudotojai pagal sutart] ar kitg teisinj sandorj,
sudaryta bent vieneriems metams.

Socialiné jmoné — tai ne pelno siekiantis juridinis asmuo, jgyjantis socialinés jmonés statusg
ir galintis biiti asociacija, institutas, fondas, bendrove¢, kooperatyvas, Europos kooperatyvas ar kitas
privatings teisés juridinis asmuo, kuris néra jsteigtas iSimtinai pelno siekimo tikslais ir nesidalija turtu,
taip pat nesidalija pajamy, virSijanciy patirtas iSlaidas, pervirsSiu.

Istatymo 8 straipsnis apibrézia, kad ne pelno siekiantis juridinis asmuo jgyja socialinés jmonés
statusg, jei:

28 OECD Global Action on Promoting Social and Solidarity Economy Ecosystems. Country Fact Sheet — Slovakia:
https://www.oecd.org/cfe/leed/social-economy/oecd-global-action/country-fact-sheet-slovakrepublic.pdf
2 Zakon o socialnem podjetnistvu — ZSocP: https://pisrs.si/pregledPredpisa?id=ZAK06175



https://www.oecd.org/cfe/leed/social-economy/oecd-global-action/country-fact-sheet-slovakrepublic.pdf
https://pisrs.si/pregledPredpisa?id=ZAKO6175
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e vykdo ekonoming ir neekonoming veikla;

e savo vidaus aktuose yra nustates riba, kiek pajamy, virSijanciy iSlaidas ar turta,
paskirstyti tarp socialinés jmonés nariy ar suinteresuotyjy Saliy;

e yra nepriklausomas ir organizaciniu pozitiriu autonomiskas pelno siekian¢iy jmoniy,
viesosios teisés juridiniy asmeny ar vietos bendruomeniy atzvilgiu;

e uztikrina jtraukiga valdymo forma, pagrista bendru sprendimy priémimu ir
demokratiniu sprendimy priémimu;

e atitinka kitas Socialinio verslumo jstatyme ir jstatyme, reglamentuojanciame
konkretaus tipo ne pelno siekiancio juridinio asmens teising struktiirg, nustatytas
salygas;

e socialiné jmoné visada privalo veikti pagal jstatyme nustatytus socialinio verslumo
principus.

Taip pat teisinis reguliavimas nustato svarbius apribojimus juridiniams asmenims, norintiems
veikti socialinés jmonés statusu:

1. Pelno siekianti jmoné negali steigti socialinés jmonés, kuriai perduoty dalj savo verslo ar
veiklos, taciau jsteigdama tokig jmong, ji gali suteikti naujy darbo viety atleistiems darbuotojams.

2. Ne pelno siekiantis juridinis asmuo negali jgyti socialinés jmonés statuso, jei jo naré yra
politing partija. Ne pelno siekiantis juridinis asmuo negali jgyti Sio statuso, jei viena ar kelios pelno
siekiancios jmonés, vieSosios teisés juridiniai asmenys ar vietos bendruomenés turi lemiamg jtaka jo
sprendimy pri€émimui.

3. Ne pelno siekiantis juridinis asmuo negali jgyti socialinés jmonés statuso, jei steigimo akto
pakeitimo, kuriuo jis biity pertvarkytas i socialing jmong, registracijos procediiros metu jam yra
iSkelta bankroto, priverstinio susitarimo ar likvidavimo procedira, jei jis néra sumokéjes visy
mokétiny mokestiniy prievoliy ir darbuotojy socialinio draudimo jmoky, kuriy suma yra 50 EUR ar
daugiau, arba jei jis néra pateikes visy mokesciy deklaracijy uz pajamas i§ darbo uzmokescio uz
pastaruosius penkerius metus iki steigimo akto pakeitimo, kuriuo jis biity pertvarkytas i socialing
imong, pateikimo dienos.

Kalbant apie galimas lengvatas, pazymétina, jog socialinés jmonés gali gauti dalinj atleidima
nuo jmoniy pelno mokesc¢io — pelno dalis, kuri yra reinvestuojama jmonés socialinei misijai, plétrai
ar jos darbuotojy gerovei didinti, yra atskaitoma i§ apmokestinamosios bazés. Tai skatina jmones visa
gautg pelng skirti socialiniam tikslui, o ne jj paskirstyti savininkams.

Taip pat yra galimos palankesnés ilgalaikio turto, skirto socialinei veiklai, nusidévéjimo
normos, leidZiancios greiciau atskaityti investicijas.

Socialinés jmonés turi lengvesn¢ prieiga prie vieSyjy 1ésy ir finansavimo priemoniy —Statuso
igijimas yra biitina saglyga norint gauti parama i§ ES fondy (ypa¢ Europos socialinio fondo), skirty
socialinés ekonomikos ir darbo integracijos projektams.

Socialinés jmongs prioritetine tvarka gali gauti subsidijas ir dotacijas 1§ valstybés biudzeto ar
regioniniy fondy, skirty socialiniy inovacijy, naujy darbo viety kiirimo ar socialiniy paslaugy plétros
projektams finansuoti. Jmonés taip pat gali pasinaudoti prieiga prie specialiy lengvatiniy paskoly ir
garantijy, kurias teikia Slovénijos plétros bankas (SID banka) arba specializuoti fondai, skirti
socialinés ekonomikos subjektams remti.

Darbo integracijos srityje veikiancios socialinés jmonés gali gauti subsidijas daliai darbo
uzmokescio iSlaidy padengti uz asmenis, esancius nepalankioje padétyje (pavyzdziui, ilgalaikius
bedarbius, asmenis su negalia) bei socialinio draudimo jmoky lengvatas.

VieSyjy pirkimy jstatymas numato galimybe vykdyti rezervuotus pirkimus (sloven.
rezervirano narocilo), kuriais vieSosios institucijos gali paslaugas ir darbus pirkti i§ socialiniy jmoniy,
skirty asmeny su negalia ar kity nepalankioje padétyje esanciy asmeny jdarbinimui. Tai suteikia
socialinéms jmonéms stabily pajamy Saltin;.
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Pazymétina, jog Sios lengvatos priklauso nuo to, ar jmoné grieztai laikosi Socialinés
ekonomikos jstatymo reikalavimy, ypa¢ dél pelno reinvestavimo j socialing misijg ir nustatytos

kvotos nepalankioje padétyje esan¢iy asmeny jdarbinimuiC.

Suomija

2023 m. Suomijoje buvo panaikintas nuo 2003 m. galiojes Socialiniy jmoniy jstatymas. Siuo
metu socialinés jmonés statusas Salyje apibréziamas pagal strateginio lygio dokumentuose
pateikiamus apibrézimus, nustatant, jog socialiné jmoné:

e vykdo verslo veikla, kad pasiekty savo socialinj tiksla;

didzigja dalj savo pelno ar pertekliaus skiria savo socialiniam tikslui skatinti;
patvirtina §j tikslg bendrovés jstatuose arba taisyklése;

socialiné¢ jmon¢é savo veikloje pabrézia atsakomybe, atvirumg ir skaidruma, taip pat
jtraukt] ir demokratija savo administravimo modelyje.

Socialiné jmoné gali biiti Sios formos juridinis asmuo:

e ribotos atsakomybés bendrove;

e kooperatyvas;

e fondas ar asociacija, uzsiimanti verslu.

Pazymétina, jog socialinés jmonés neturi specialaus statuso pagal jstatymus ir negauna
daugiau viesosios finansinés paramos nei kitos jmonés.

Suomijoje yra apie 3 500 socialiniy jmoniy, kuriy bendra apyvarta virSija 6 mlrd. EUR.
Dauguma jmoniy veikia sveikatos ir socialiniy paslaugy, aplinkosaugos, perdirbimo ir uzimtumo
paslaugy sektoriuose. Jose dirba daugiau nei 60 000 zmoniy>L.

Kaip netiesioginé¢ parama socialinéms jmonéms gali buti iSskiriama socialiniy jmoniy
kompetencijy centro® veikla. Centro uzduotys apima:

e kurti nacionalinj konsultavimo ir orientavimo tinkla, kuris specializuotysi socialiniy
imoniy srityje, ir diegty priemones, skirtas didinti verslo ir uzimtumo paslaugy, taip
pat verslumo ugdymo Svietimo jstaigose eksperty informuotuma apie $j verslo modelj;

e sisteminti socialiniy jmoniy statistikg ir duomeny rinkima bei skatinti Sios srities
tyrimus;

e ugdyti socialiniy jmoniy atsakingo ir poveikj darancio verslo jgiidZius;

e stiprinti struktiiras ir tinklinj bendradarbiavima, kurie remia socialiniy inovacijy plétra
ir komercializavima;

e kurti nacionalinius modelius, skirtus jdarbinti i§ dalies darbingus asmenis ir kitus
asmenis, atsidirusius sunkioje darbo rinkos situacijoje, kaip socialinio verslumo dalj
ir stiprinti socialiniy jmoniy, kurios integruoja Zmones j darba, tinklus;

e rasti budy, kaip reklamuoti socialines jmones, ir jvertinti naujy finansavimo modeliy
bei plétros galimybiy poreik].

Vokietija

Vokietijoje socialinio verslo (vok. Soziales Unternehmertum arba Social Business) ir
socialinés ekonomikos sritis yra decentralizuota ir néra apibréZzta vienu specialiu jstatymu, kaip,
pavyzdziui, Italijoje ar Slovakijoje. Vietoje to, socialinis verslas veikia pasirinkdamas vieng i$ esamy

30 OECD Working paper - Boosting social entrepreneurship and social enterprise development in Slovenia In-depth
policy review: https://www.oecd.org/en/publications/boosting-social-entrepreneurship-and-social-enterprise-
development-in-slovenia_8ea2b761-en.html

31 Ministry of Economic Affairs and Employment in Finland. Social Entrepreneurship: https://tem.fi/en/social-

entrepreneurship
32 The Centre of Expertise for Social Enterprises: https://yyo.fi/fen/home/



https://www.oecd.org/en/publications/boosting-social-entrepreneurship-and-social-enterprise-development-in-slovenia_8ea2b761-en.html
https://www.oecd.org/en/publications/boosting-social-entrepreneurship-and-social-enterprise-development-in-slovenia_8ea2b761-en.html
https://tem.fi/en/social-entrepreneurship
https://tem.fi/en/social-entrepreneurship
https://yyo.fi/en/home/
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juridiniy formy ir jg pritaikydamas socialiniams tikslams. IS esmés, socialinis tikslas pasiekiamas per
dviejy tipy struktiras: pelno nesiekiancias ir pelno siekiancias, kurios pasirenka socialiai atsakinga
verslo modelj.

Pagrindinés socialinés ekonomikos formos Vokietijoje:

1. Pelno nesiekianti organizacija (vok. Gemeinniitzige Organisation)* — dominuojanti
forma ne pelno siekimo pagrindu veikian¢ioms organizacijoms. Tai yra tradiciskai stipriausia ir
labiausiai pripazinta vie$ojo intereso atstovavimo forma. Vis délto, ekonoming veiklg vykdyti ir
pajamas generuoti siekiantiems socialiniams verslams, zemiau iSvardintos kitos formos gali biiti
tinkamesnés.

2. Registruota asociacija (Eingetragener Verein — e.V.)**. Tai populiari teisiné forma
socialinéms organizacijoms, nes €.V. statusas leidzia gauti vadinamajj vieSojo naudingumo statusg
(Gemeinniitzigkeit). Pelno nesiekimas yra grieztai privalomas. Bet koks pelnas turi biiti iSkart
reinvestuojamas ] nustatytus socialinius, Svietimo, kultiros ar labdaros tikslus. Organizacijos,
turinCios Gemeinniitzigkeit statusa, gauna tam tikras mokesciy lengvatas (pavyzdziui, atleidimg nuo
Jmoniy pelno mokesc¢io, PVM lengvatas labdarai), ir turi teis¢ gauti labdarg.

3. Fondas (Stiftung)®. Esminis bruozas — turtas skiriamas ilgalaikiam socialiniam tikslui.
Fondas neturi nariy ir yra valdomas valdybos, kuri privalo vykdyti jkiiréjo nustatyta misija.
Naudojamas vies$ojo intereso rémimui (mokslui, menui, socialinei gerovei) bei turintis teis¢ gauti
mokesciy lengvatas.

Atskirai pazymeétinos kelios pelno siekianciy organizacijy formos, pagal savo teising specifika
tinkamos socialinio verslo vystymui, ypac tais atvejais, kuomet socialinis verslas siekia didesnio
masto ir rinkos pajamy, taciau nori islaikyti socialinj jsipareigojima:

1. Ribotos atsakomybés bendrové (Gesellschaft mit beschrinkter Haftung — GmbH)®. Tai
dazniausiai pasirenkama komerciné forma, taciau socialinio verslo atveju ji vadinama ,,Socialine
GmbH®“. Socialinis jsipareigojimas jtvirtinamas jstatuose (pavyzdziui, jsipareigojimas jdarbinti
nejgaliuosius ar reinvestuoti pelng), nors mokesc¢iy lengvatoms gauti tai yra nepakankama socialiné
salyga (tokia jmoné apmokestinama kaip jprasta GmbH).

2. VieSosios naudos ribotos atsakomybés bendrové (Gemeinniitzige GmbH — gGmbH)*'.
Tai teisiné struktiira socialinéms jmonéms ir kitoms ne pelno organizacijoms, leidZianti joms derinti
tradicinés GmbH komercinius pranasumus ir teisinj subjektiSkuma su mokesCiy lengvatomis ir
démesiu socialiniams ar labdaros tikslams. Pagrindinés savybeés apima ribotg akcininky atsakomybe,
atleidimg nuo pelno mokescio ir reikalavima, kad visas pelnas turi biiti naudojamas bendrovés ne
pelno siekianc¢iai misijai finansuoti, o ne paskirstomas steigéjams.

Kaip ir standartiné GmbH, gGmbH teisiné forma nustato ribotg atsakomybe, o tai reiskia, kad
jos akcininky asmeninis turtas yra apsaugotas nuo bendroveés skoly. Bendrové turi siekti labdaros,
socialinio arba ne pelno siekiancio tikslo, kurj turi pripaZinti Vokietijos mokes¢iy inspekcija.

Pazymeétina, jog gGmbH atleidZiamos nuo pelno mokescio ir prekybos mokescio, todél jos
gali skirti daugiau iStekliy savo socialinei misijai. Jos taip pat gali iSduoti aukojimo kvitus uz gautas
aukas.

Pagal teisinj statusa gGmbH yra juridinis asmuo, galintis sudaryti sutartis, samdyti
darbuotojus ir valdyti turtg savo vardu, panaSiai kaip pelno siekianti jmoné. Vis délto, bet koks
gGmbH gautas pelnas negali biti paskirstytas steigéjams ar atidétas (kaupiamas). Vietoj to, jis turi
biiti reinvestuojamas j jmonés labdaringg tiksla.

Atsizvelgiant | auk$¢iau iSvardintus bruozus, gGmbH yra populiari struktiira socialiniams
startuoliams ir organizacijoms, norin¢ioms spresti visuomenés problemas. Ji leidzia profesionaliai

3 Gemeinniitziger Verein & Gemeinniitzigkeit: https://deutsches-ehrenamt.de/vereinsgruendung-
vereinsarten/gemeinnuetzigkeit-verein/

3 Der eingetragener Verein — e.V.: https://deutsches-ehrenamt.de/vereinsgruendung-vereinsarten/eingetragener-verein/
% Das Stiftungsrecht in Deutschland: https://www.deutsches-stiftungszentrum.de/stiftungswissen/stiftungsrecht

% Gesetz betreffend die Gesellschaften mit beschrinkter Haftung: https://www.gesetze-im-internet.de/gmbhg/

37 Gemeinniitzige GmbH griinden (¢GmbH): https://deutsches-ehrenamt.de/vereinsgruendung-vereinsarten/ggmbh-gug-
stiftung/gemeinnuetzige-gmbh/
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valdyti ir vykdyti veikla, kitaip nei kai kurios tradicinés savanoriy valdomos ne pelno asociacijos, o
grieztesni skaidrumo reikalavimai skatina visuomengs pasitikéjimg ir atskaitomybe organizacijai.
Praktikoje teising gGmbH forma gali naudoti organizacijos, kurios daugiausia démesio skiria:

sveikatos priezitrai ir Svietimui;

kultiiros iniciatyvoms;

aplinkos apsaugai ir i§saugojimui;

mokslo, moksliniy tyrimy ar suaugusiyjy Svietimo skatinimui ir kt.

3. Kooperatyvas (Genossenschaft — eG)®. Si teisiné forma socialinio verslo vystymui tinka
tais atvejais, kai organizacijai yra svarbus demokratinis valdymas ir bendros nariy naudos siekimas
(pvz., socialinis biistas, bendruomenés projektai). Nors €G néra automatiskai laikoma socialine
jmone, jos struktiira skatina socialinj tikslg (vienas narys — vienas balsas).

Matome, jog Vokietijos socialinio verslo modelis yra lankstus, taciau grieztai atskirtas pagal
pelno paskirstymo principg. Norint gauti mokesCiy lengvatas, jmon¢ privalo oficialiai jgyti viesojo
naudingumo statusa (Gemeinniitzigkeit), kuris yra prieinamas tiek e.V., tieck gGmbH formoms. Dél
Sios priezasties gGmbH yra faktiskas Vokietijos socialinés jmonés etalonas.

38 Unternehmensform Genossenschaft: https://www.ihk.de/bodensee-oberschwaben/recht/auftreten-im-
geschaeftsverkehr/rechtsformen/unternehmensform-genossenschaft-1942642
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