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IZanga

Siame darbe apzvelgiama Lietuvos reemigracijos politika ir is wuZsienio Saliy j Lietuvg
griztanciy gyventi lietuviy kilmés asmeny reintegracijos galimybés. Taip pat analizuojamos Qerosios
tarptautinés reemigracijos politikos praktikos remiantis kai kuriy, Lietuvai aktualiy, ES valstybiy
patirtimi. Didelis démesys skiriamas Svietimo sistemy pasirengimui atliepti reemigranty Seimy
poreikius.

Ivade, remiantis tarptautiniais migracijos tyrimais, pristatomas griztamosios migracijos
temos aktualumas sprendziant platesnes demografines problemas. Taip pat aptariama grjztamosios
migracijos politikos struktiira: jprasty politiniy priemoniy jvairové, tiksliniy grupiy formavimo
pagrindai. Analizuojami socialiniai diasporos pjuviai ir galimi grizimo gyventi j kilmés Salj motyvai.

Pirmoje darbo dalyje, remiantis statistiniais duomenimis apie griZtanciuosius gyventi j
Lietuvg, pristatomos pastaryjy mety Lietuvos reemigracijos tendencijos. Taip pat pateikiama
aktualios reemigracijos politikos analizé, isskiriamos pagrindinés taikomos politinés priemonés.

Antroje darbo dalyje apzvelgiamos Lietuvos kontekstui aktualiy ES valstybiy — Lenkijos,
Rumunijos, Vengrijos, Estijos, Latvijos bei Suomijos — migracijos ir reemigracijos tendencijos,
pateikiami orientaciniai apzvelgiamy Saliy griztamosios migracijos rodikliai, pristatomi svarbiausi
Juy griztamosios migracijos politikos bruozai, iSskiriamos pagrindinés taikomos politinés priemonés,
aprasomos reemigrantams skirtos reintegracijos programos.

Paskutinéje dalyje apibendrinamos analizuoty ES valstybiy patirtys, kurios palyginamos su
esama Lietuvos reemigracijos politikos situacija.

Apzvelgus visus Saltinius daroma isvada, kad darbe analizuoty valstybiy kontekste Lietuvos
griztamosios migracijos politikos stipriosios pusés yra didelis sistemos konsolidacijos potencialas
toliau praktiskai jgyvendinant Demografijos, migracijos ir integracijos politikos 2018-2030 m.
strategijos uzdavinius, susijusius su griztamosios migracijos skatinimu. Tiek strategijoje, tiek jos
veiksmy plane numatyta didelé politiniy priemoniy jvairové, padengianti beveik visas eksperty
rekomenduojamas sritis — ir potencialiy reemigranty informavimo sistemos palaikymgq, ir pagalbg
mokyklose, ir talenty susigrqZinimgq, ir paramgq lietuviy kalbos kursams Lietuvos savivaldybése
grizusiems ir atvykusiems j Lietuvg asmenims (i$ viso numatyta 12 veiklos sriciy, apimanciy daugumg
galimy reemigranty poreikiy).

Vis délto Vertinant reemigracijos politikqg, svarbu atskirti priemoniy gausq nuo sistemos
nuoseklumo. Lietuvos atveju matyti stipri iniciatyvy ir projekty dinamika, taciau islieka rizika, kad
priemonés veikia fragmentuotai ir netampa ilgalaikiu paslaugy modeliu (ypac kai dalis iniciatyvy
nutritksta).

Latvijos grjztamosios politikos modelis galéty biiti sektinas gerosios praktikos pavyzdys
Lietuvai. Jame teikiamas ,, paslaugy paketas “ griztanciajam is emigracijos, kurj biity galima gauti
nepriklausomai nuo savivaldybés. Tam reikalingas padedantis integruotis ir atvejo vadybos
paslaugas teikiantis kontaktinis asmuo, Svietimo ir ikimokyklinio ugdymo sistemos prieinamumo
gerinimas didziuosiuose miestuose, darbo paieskos lengvinimas.



Ivadas

Kodél griZtamoji migracija yra $iy dieny aktualija Lietuvai? Jungtiniy Tauty (JT) Pasaulio
gyventojy prognoziy tyrime (2024 m.) teigiama, kad valstybése, kuriose yra didelés gyventojy
emigracijos apimtys, taip pat Salyse, kur gimstamumo lygis yra itin zemas (abu pozymiai biidingi
Lietuvai), grjztamosios migracijos skatinimas trumpuoju laikotarpiu gali bati veiksmingesné
demografijos politikos kryptis nei gimstamumo lygio didinimo pastangos politinémis priemonémis®.

Lietuva kartu su kitomis Vidurio Ryty Europos valstybémis po jstojimo j Europos Sajunga
(ES) patyre didelés apimties gyventojy emigracijg ir §iuo metu turi nemazas diasporos bendruomenes
ES valstybése ir kitur. Lietuvai, kaip ir kitoms Siame darbe aptariamoms valstybéms (Lenkijai,
Latvijai, Estijai, Rumunijai ir Vengrijai, i§ dalies — ir Suomijai), reemigranty pritraukimo klausimai
yra aktualiis. Pirmiausia — kaip jrankis spresti didelio demografinio disbalanso sukeltoms
problemoms iSnaudojant pastaraisiais metais susidariusj ,,galimybiy langa“. Tai reiskia, kad pradéjus
augti ekonominiams Lietuvos rodikliams randasi vis didesnis reemigranty (kaip ir kity imigranty)
pritraukimo potencialas.

Svarbiausios sqvokos. Siame darbe analizuojamas grjztamosios migracijos (arba
reemigracijos — $i sgvoka vartojama sinonimiskai) reiskinys. Grjztamoji migracija apibréziama kaip
grizimas i$ kitos $alies priverstiniu arba savanorisku biidu nuolatiniam gyvenimui kilmés valstybéje?.
Asmenys, griztantys gyventi i kilmés Salj po laikotarpio, praleisto gyvenant uzsienio valstyb¢je,
vadinami reemigrantais. Diaspora — tai uzsienyje gyvenantys asmenys, atvyke arba kile i$ tam tikros
valstybes ar tautos.

Svarbu atkreipti démesj, kad Sios sagvokos neapibrézia stabiliy biiseny. Migrantai gali grizti
tam tikru savo ekonominio produktyvumo etapu, gali grizti i$¢j¢ 1 pensija, gali grizti visam laikui
arba grjzti laikinai, o paskui vél emigruoti. Reemigracija gali buti sudétingos mobilumo biografijos
elementas, nes paskutiné gyvenamoji Salis prie$ grizima nebitinai yra pirminé emigracijos $alis. Toks
didelis griztamosios migracijos ir su ja susijusiy terminy apibrézimo lankstumas gali sukelti painiava
vertinant 3gr12usiqjq gyventi asmeny skaicius, taip pat siekiant politinémis priemonémis atliepti jy
poreikius®.

GriZtamosios migracijos politika. Kaip pastebi Tarptautinio migracijos politikos vystymo
centro (angl. International Centre for Migration Policy Development, ICMPD) ekspertai, dauguma
ES valstybiy nariy neturi vientisos ir i§samios politikos priemoniy, skirty pritraukti savo piliecius
reemigruoti, sistemos. Taip pat labai svarbu pastebéti, kad emigranty grjzimo skatinimo priemonés
paprastai jgyvendinamos palyginti nedideliu mastu, daznai yra projektinio pobiidZio, todél jy apimtis,
trukme ir rezultatai yra riboti. Sias ICMPD jzvalgas patvirtina ir $io darbo rezultatai — dauguma
apzvelgty ES valstybiy, net ir tos, kurios turi patvirtintas griztamosios migracijos strategijas, pasiZymi
gana fragmentiSku politiniy priemoniy, skirty reemigrantams, taikymu.

Tokios priemonés daznai yra kity politikos sri¢iy, pavyzdziui, diasporos politikos, dalis. Nors
diasporos politika paprastai apima platesng srit] nei emigranty susigraZinimo politika, jy interesy
zonos sutampa kalbant apie rySio su (potencialiais) grjZtan¢iaisiais palaikyma.

1 United Nations. World Population Prospects 2024: Summary of Results. New York: United Nations, 2024, p. 23, 31:
https://population.un.org/wpp/assets/Files/WPP2024 Summary-of-Results.pdf

2 Dustmann, Christian. Return Migration, Wage Differentials, and the Optimal Migration Duration. IZA Discussion
Papers, No. 264, Institute for the Study of Labor, 2001, p. 354:
https://www.homepages.ucl.ac.uk/~uctpb21/Cpapers/returnmigrationwage.pdf

3 ICMPD. Return Migration. Background, Practice Examples and Policy Options for Intra-EU Mobility — Focus on
Poland. 2019, p. 13:
https://www.icmpd.org/file/download/48431/file/Return%2520Migration_Background%252C%?2520Practice%2520Exa
mples%2520and%2520Policy%25200ptions%2520for%2520Intra-
EU%2520Mobility%2520%25E2%2580%2593%2520F0cus%25200n%2520Poland%2520EN .pdf
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Grjztamosios migracijos skatinimas taip pat gali buti priskirtas platesnéms migracijos
politikos (Suomija), talenty pritraukimo (Lietuva, Lenkija, Estija, Suomija) ir regiony politikos
(Latvija, Suomija) sritims.

Politinés priemonés. Nepaisant to, kad griztantys emigrantai jau pazjsta savo kilmés $alj, jy
jsikiirimo patirtys gali biiti sudétingos. Grjzusieji daznai patiria kultiirinio, socialinio, psichologinio,
ekonominio prisitaikymo i$ naujo procesa — reintegracija. Pagalbos reemigrantams priemongés,
susijusios su reintegracijos poreikiy atliepimu, skirstomos j Sias sritis:

1) Informacijos apie grizimo galimybes sklaida. Siais laikais besinaudodamos skaitmenine
jtrauktimi valstybés institucijos gali ne tik teikti informacijg visuomenei, bet ir turi galimybe
realiai bendrauti su (potencialiais) griztanciaisials asmenimis, atsakyti j jy klausimus,
palengvinti grjizimo procesg ir aktyviai juos konsultuoti.

2) Teisiné pagalba, mokymai, konsultacijos apie grjiZimo gyventi ir dirbti j Sali galimybes,
ekonomine pagalba, reemigranty versly rémima, mokestines ir kito pobudzio lengvatas.
Visgi jprastai nedaug valstybiy turi panasiy iniciatyvy, skirty specialiai grjzusiems asmenims,
nes jiems daznai taikomos bendrosios politikos priemonés, o kartais jos jgyvendinamos kartu
su politikos priemonémis, skirtomis kitiems migrantams, turintiems panasiy poreikiy.

3) Kalbos mokymo pagalba reintegracijos metu. Kalby mokymasis grjzimo kontekste yra itin
aktuali priemoné reemigranty Seimos nariams, kurie gali bati kity kultiiry atstovai, turintys
ribotas arba visai jokiy kalbos Ziniy. Jy poreikiai kalbos mokymuisi gali biiti panasts j kity
imigranty poreikius. Kalby mokymo kursai yra priemoné, sprendzianti didel¢ dalj integracijos
ir reintegracijos problemy.

4) Svietimo sistemos pasirengimas griZtan¢iy vaiky ir paaugliy reintegracijai. Pagalba
grizusiy Seimy vaikams mokykloje taip pat yra svarbi reintegracijos politikos sritis, ypac
todél, kad jaunos Seimos daznai yra viena i§ reemigracijos politikos tiksliniy grupiy.
Atitinkami tokios politikos (ypa¢ pagalbos vietos kalbos mokymuisi) aspektai potencialiy
reemigranty gali biti svarstomi dar prie§ sugrjztant i kilmés Sali. Mokyklinio amziaus vaikai
gali susidurti ne tik su kalbos problemomis, bet ir su kitais sunkumais, pavyzdziui, kultiiriniu
Soku ar mokymosi sunkumais dél skirtingy mokymo programy ir mokyklos kultiiros.

5) Apgyvendinimo, biisto rémimo programos. Tinkamo biisto paieSka yra svarbi grjzimo
proceso dalis, taciau grjzusieji gali susidurti sunkumais, pavyzdziui, informacijos apie
aktualias rinkos kainas trikumu, negaléjimu i§ anksto apzitiréti potencialy butg arba ziniy apie
teise ] socialinj bustg trilkumu. Tai ypac aktualu grjzusiesiems, kurie grjzta i kita regiong nei
tas, 1§ kurio i8vyko, kur jie neturi socialinio tinklo, i§ kur galéty gauti informacijos ir paramos.
Tarptautiné praktika rodo, kad grizusiems asmenims reikéty teikti parama ir konsultacijas
bisto paieskos klausimais, taip pat ir pagalbg gauti socialinj biista, jei jie turi teis¢ jj gauti.
Kai kurios Salys taip pat teikia pinigines subsidijas grjzusiems asmenims bisto jsigijimui
paremti®,

Kalbant apie politikos priemoniy efektyvuma svarbu pastebéti, kad nors gana Zymi dalis
emigravusiy asmeny jvairiose apklausose teigia, kad anks¢iau ar véliau ketina grijZti i savo
kilmés $alj, iS tiesy griZtanciyjy skaicius yra Zymiai maZesnis nei ty, kurie tai deklaruoja. Nors
griztan¢iy migranty potencialas (t. y. asmenys, kurie deklaruoja norg griZti ir priklauso grjZztamosios
politikos tikslinéms grupéms) gali buti didelis, 1§ tikryjy griztanciyjy paprastai yra mazuma tarp
emigranty, nes dauguma pagal savo pirminj plang arba neplanuotai galiausiai lieka Salyje, ] kurig
isvyko®.

Tikslinés grupés. Reemigracijos politika orientuojama | skirtingas potencialiy reemigranty
tikslines grupes, kurios pasizymi skirtinga motyvacija grjzti, joms taikomos skirtingos informavimo

4 Ten pat, p. 7-8.
5 Ten pat, p. 15



strategijos bei priskiriamos skirtingos politinés priemonés, sitilomos specialios ekonominés ar Kitos
paskatos.

Kaip tikslinés griZtamosios migracijos politikos grupés gali buti iSskiriami:

aukstos kvalifikacijos emigrantai ar verslininkai, taip pat asmenys, turintys tiksliai apibréztas
profesijas, kuriems karjeros galimybés kilmés Salyje yra pagrindinis motyvas grjzti;

jaunos Seimos su vaikais, kurioms svarbi prieiga prie vieSyjy paslaugy (Svietimo, socialinés
paramos sistemos) ir jy kokybé bei darbo galimybés;

pagyvene zmones, kurie dél emociniy priezas¢iy gali noréti grizti | savo kilmés Salj;
darbingo amziaus migrantai, kurie susiduria su sunkumais darbo rinkoje ir kuriems gali
prireikti profesinio mokymo, skirto perkvalifikuoti ir jgyti naujy kompetencijy®.

Socialiniai diasporos pjiviai ir QriZimo gyventi j kilmés Salj motyvai. Remiantis grjZztamosios

migracijos tyrimais, galima apibendrinti kai kurias grjztan¢iy migranty charakteristikas pagal
emigracijos laikotarpj, iSsilavinimg, gyvenimo etapa:

emigracijos laikotarpis: dauguma reemigranty grjzta per pirmuosius dvejus metus po
atvykimo ] nauja $alj, o po 5 mety buvimo Salyje griztanciyjy skai¢ius Zymiai sumazéja;
iSsilavinimas: tiek aukstos, tick zemos kvalifikacijos emigrantai yra labiau linke grizti, 0
vidutinigkai kvalifikuoti — re¢iau’;

gyvenimo etapas ir amzZius: labiau linke grjzti jauni arba j pensijg iSeinantys emigrantai, o
vidutinio amziaus — linke grjzti maziau. Susilaukus vaiky apsisprendima grjzti gali lemti noras
juos auginti tévy gimtaja kalba ir pazjstamoje Svietimo sistemoje. Sulaukus pensijos grizima
gali lemti noras praleisti daugiau laiko kilmés $alyje.

Ekonominiai motyvai paprastai vaidina maziau svarby vaidmenj reemigracijos sprendimams

nei daznai tikimasi. Nors ekonominé aplinka paprastai yra geresné $alyje, j kurig buvo iSvykta, bet
patrauklus darbo pasiiilymas arba bendras ekonominés padéties pageréjimas kilmés Salyje gali
paskatinti grjzimg. GrjZtantieji paprastai atsizvelgia ne tik j darbo pobitidj ir uzmokescio dydj, kuris
uztikrinty jy pragyvenima, bet ir j darbo kultiirg bei aplinkg, darbuotojy ir vadovy santykius, karjeros
galimybes grjzimo $alyje®.

Dideli grjzimo ir reintegracijos procesy sunkumai gali lemti pakartoting emigracijg. Vis délto

yra sudétinga tiksliai nustatyti, kada reintegracija yra ,,sékminga®. Tarptautiné migracijos
organizacija (International Organization for Migration, IOM) apibrézia reintegracijg kaip sékminga,
»kal grizusieji pasiekia ekonominj savarankiSkumag, socialinj stabilumg savo bendruomenése ir
psichosocialine gerove, leidziancig jiems susidoroti su (pakartotinés) migracijos veiksniais®.

6 Ten pat, p. 9

" Ten pat, p. 15

8 Ten pat, p. 16
®Ten pat, p. 17-18



1. Lietuva

Sociologai pastebi, kad Lietuvos pilie¢iai pasizymi auk$tu mobilumo lygiu. Remiantis
naujausio 2021 m. gyventojy ir biisty suraSymo duomenimis, kas deSimtas lietuvis yra metus ar ilgiau
gyvenes uzsienyje. Augantis Lietuvos gyventojy, turin¢iy migracing patirtj, skaicius yra susij¢s ir su
ilgalaikiu griztamosios migracijos lygiu.

Lictuviy sociologiniy tyrimy rezultatai rodo, kad iSvykimg j uzsienj gali skatinti ne tik
finansinés priezastys, bet Ir geresnés profesinés galimybés, studijy tikslai ir i§vykimui draugiska
aplinka kitose valstybése, reik§mingi asmeniniai ry$iai uzsienyje. Grjzima j kilmés $alj skatina noras
gyventi savoje kultiroje, arti artimyjy, auginti vaikus lietuviskoje aplinkoje, isipareigojimai Seimai,
ankstesniy tiksly pasiekimas®®.

Pagal Uzsienio reikaly ministerijos (URM) uzsakymu atliktg 2025 m. Lietuvos diasporos
apklausg, 57 proc. emigravusiy lietuviy neatmeta galimybés kada nors ateityje grjzti j Lietuva, o 8
proc. ta planuoja padaryti per artimiausius dvejus metus. Kaip vieng i§ pagrindiniy grizima
skatinanéiy veiksniy 58 proc. respondenty jvardijo Lietuvoje gyvenandia $eimg ir draugus™?.

Tarp dazniausiai minimy kliti¢iy reemigracijai yra: administraciné nasta (deklaravimas,
socialinio ir sveikatos draudimo klausimai, dokumentai), vaiky integracija | Svietimo sistema,
kvalifikacijy ir patirties ,,perkélimas* | Lietuvos darbo rinka, busto jperkamumas, liikesciy ir realybés
neatitikimas darbo kultiiros ar viedyjy paslaugy kokybés srityse'?. Triksta paskaty ikimokyklinio
ugdymo srityje.

Toliau Siame skyriuje apzvelgsime Lietuvos reemigracijos statistinius duomenis bei
tendencijas ir i§samiai apzvelgsime svarbiausius reemigracijos politikos aspektus.

1. 1. I§ uZsienio gyventi grjZtantys Lietuvos pilieciai: statistiniai duomenys

2001 m. buvo pradéti sistemingai kaupti Lietuvos grjztamosios migracijos (reemigracijos)
duomenys. Nuo tada iki 2010 m. grjztan¢iyjy gyventi j Lietuva apimtys nesieké 7 tukst. asmeny per
metus, taciau per 2010-2012 m. laikotarpj jy srautai iSaugo net kelis kartus — iki 26 ttkst. asmeny
per metus (zr. 1 pav.). Nuo 2012 iki 2024 m. reemigracijos rodikliai svyravo tarp 27 ir 17,5 tikst.
griztanCiy asmeny per metus.

Taip pat svarbu pastebéti, kad nuo 2020 m. grjztamosios Lietuvos pilieciy migracijos rodikliai
vir§ija emigracijos i$ Lietuvos apimtis.

Remiantis Valstybés duomeny agenttros informacija, 1§ visy 2024 m. j Lietuvg imigravusiy
asmeny, 18,9 tiikst. buvo Lietuvos pilieciai. Tai sudaré 36,4 proc. visy imigranty ir buvo 1,3 tukst.
imigravusiy asmeny (arba 7,7 proc.) daugiau negu 2023 m.

Daugiausia Lietuvos pilie¢iy 2024 m. grjzo i§ Jungtinés Karalystés (JK) (7,6 tikst. asmeny,
arba 40,1 proc. visy tais metais grjzusiy Lietuvos pilieciy), Norvegijos (2,2 tikst., arba 11,6 proc.),
Vokietijos (1,8 tiikst., arba 9,7 proc.) ir Airijos (1,4 tikst., arba 7,3 proc.)3.

Naujausiuose Migracijos departamento pateikiamuose 2020-2024 m. duomenyse apie neto
tarptautinés migracijos rodiklj (kuris parodo imigravusiy ir emigravusiy asmeny skai¢iaus skirtuma)
atskirai Lietuvos pilie€iy ir | Lietuvg atvykstanciy bei iSvykstanciy uZsienie€iy grupéms matyti, kad
tarptautinés migracijos apykaitoje griztamosios Lietuvos pilie¢iy migracijos dalis yra maZzesné nei
uzsienieCiy imigracijos apimtys, kurios pastargjj penkmet] turi vis daugiau jtakos bendro neto

10 Vilniaus universitetas, Filosofijos fakultetas. Kas skatina emigrantus grizti j Lietuvg? 2023: https://naujienos.vu.lt/kas-
skatina-emigrantus-grizti-i-lietuva/

11 Europos migracijos tinklas (EMN) Lietuvoje. Kokios buvo svarbiausios migracijos tendencijos Lietuvoje 2024
metais?: https://www.emn.lt/naujienos/n3-kokios-buvo-svarbiausios-migracijos-tendencijos-lietuvoje-2024-m/

2 Ten pat.

13 Migracijos departamentas. Migracijos metrastis 2024 m.:
https://migracija.lrv.It/public/canonical/1750415196/1330/MM%202024%20L T .pdf



https://naujienos.vu.lt/kas-skatina-emigrantus-grizti-i-lietuva/
https://naujienos.vu.lt/kas-skatina-emigrantus-grizti-i-lietuva/
https://www.emn.lt/naujienos/n3-kokios-buvo-svarbiausios-migracijos-tendencijos-lietuvoje-2024-m/
https://migracija.lrv.lt/public/canonical/1750415196/1330/MM%202024%20LT.pdf

tarptautinés migracijos rodiklio augimui nei griztamoji lietuviy migracija (reemigracija)'* (zr. 1
lentele).

GriZe Lietuvos Respublikos pilieciai

26 082 27125 2;::‘15
24 079 23 854 24 529
WS/ \20 689
..... \'I-?\Ejg/
14012
; 39?4 705 5 5086 il 3374 821 4183
— GrjZe Lietuvos Respublikos pilieciai | asmenys
1 pav. Grjztamosios migracijos dinamika Lietuvoje 2001-2024 m.
Saltinis: Valstybés duomeny agentiira'®
1 lentelé. Neto tarptautinés migracija (pagal asmeny skaiciy)
Lietuvos pilie¢iams, uZsienie¢iams ir bendra, 2020-2024 m.
2020 2021 2022 2023 2024
Lietuvos Respublikos
pilieciai:
atvyko: 24 529 23712 20 689 17 549 18 934
iSvyko: 17 052 18 826 13 049 10 283 9 486
neto tarptautiné 7477 4 886 7640 7 266 9448
migracija
UZsienieciai:
atvyko: 21491 21 146 66 678 49114 32789
iSvyko: 8 193 6 379 2221 11 389 19 125
neto tarptautiné 13 298 14 767 64 457 37725 13 664
migracija
I$ viso:
atvyko: 46 020 44 858 87 367 66 663 51723
iSvyko: 25 245 25 205 15 270 21672 28 611
neto tarptautiné 20775 19 653 72 097 44 991 23112
migracija

Saltinis: Migracijos departamentas®®

14 Ten pat.
15 VDA rodikliy duomeny bazé: https://osp.stat.gov.It/statistiniu-rodikliu-analize#/
16 Ten pat.



https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize#/

2 pav. grafiskai pavaizduotas imigravusiy j Lietuvg asmeny skai¢iaus 2001-2024 m. pokytis
ir jj sudaranti j Salj griztanCiy gyventi Lietuvos pilieCiy dalis. Pastebétina, kad grjztantys lietuviai
sudaré didzigjg imigranty dalj iki 2018 m., tac¢iau nuo 2019 m. stebimas vis didesnis atotrikis ir nuo
2022 m. imigruojanciy uzsienieCiy dalis ima stipriai virSyti reemigranty dalj bendroje imigracijos
statistikoje.

Grijze Lietuvos Respublikos pilieciai, Imigrantai
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2 pav. GriZztamosios migracijos dinamika 2001-2024 m.
5 (nurodytas grjZima i Lietuvg deklaravusiy asmeny skaicius)
Saltinis: Valstybés duomeny agentiira®’

1. 2. Lietuvos reemigracijos politikos apZvalga

Grjztamosios migracijos (reemigracijos) politika Lietuvoje daZniausiai jgyvendinama
dviejuose tarpusavyje susijusiuose rémuose: bendroje migracijos politikoje (grjztamoji migracija,
integracija, prieglobstis ir kt.)!8 ir diasporos politikoje, kuri apima rysio su diaspora palaikyma,
jsitraukimo ] valstybés gyvenimg skatinimg bei grizimo ] Lietuvg rémima per informavimo,
konsultavimo ir tinklaveikos priemones®®.

Dabartiné Lietuvos reemigracijos politika sudaryta i§ jvairiy emigranty pritraukimo
programy, iniciatyvy ir kity elementy, kuriy veikimo sritys neretai persidengia tarpusavyje.
Priemonés paprastai jgyvendinamos palyginti nedideliu mastu, jos daznai yra projektinio pobtidzio,
dalis projekty ilgainiui nebeveikia (pavyzdziui, projektas ,,Talents for Lithuania®).

Vidaus reikaly ministerija (VRM) formuoja valstybés migracijos politikg ir organizuoja,
koordinuoja bei kontroliuoja jos jgyvendinima®. Migracijos departamentas pateikia administracine
informacija, aktualig griztantiems (pilietybés, asmens dokumenty, susijusiy procediry klausimai) ir
skelbia migracijos srities statistika bei metras¢ius?’. Valstybés duomeny agentiira oficialiosios

7 VDA rodikliy duomeny bazé: https://osp.stat.gov.It/statistiniu-rodikliu-analize#/

18 Dél Lietuvos migracijos politikos gairiy patvirtinimo: 2019 m. kovo 6 d. nutarimas Nr. 231. TAR: https://www.e-
tar.It/portal/It/legal Act/a4a4639046e611e9a221b04854b985af

19 Lietuvos Respublikos Vyriausybé. Dél Lietuvos diasporos politikos strateginiy gairiy ,, Globali Lietuva“ 2022-2030
m. TAR: https://www.e-tar.lt/portal/it/legal Act/4670a8b0b3df11ec8d9390588hf2de65

2 Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija. Migracija: https://vrm.Irv.It/It/veiklos-sritys/migracija/

2L https://migracija.lrv.It/It/veiklos-sritys-1/



https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize#/
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/a4a4639046e611e9a221b04854b985af
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/a4a4639046e611e9a221b04854b985af
https://www.e-tar.lt/portal/it/legalAct/4670a8b0b3df11ec8d9390588bf2de65
https://vrm.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/migracija/
https://migracija.lrv.lt/lt/veiklos-sritys-1/

10

statistikos portale skelbia migracijos rodikliy duomeny baze??. Europos migracijos tinklas (EMN)
teikia apzvalginius produktus apie migracijos politika ir migracijos tendencijas?®.

Lietuvos migracijos politikos gairés yra esminis dokumentas, nustatantis migracijos
politikos kryptis ir uzdavinius (jskaitant griztamaja migracija)?*. Juo siekiama, kad visos uz migracija
atsakingos institucijos (VRM, Migracijos departamentas, Uzimtumo tarnyba ir kt.) dirbty
koordinuotai, o procesai biity skaitmenizuoti ir greiti. Lyginant su ankstesnémis redakcijomis, 2019
m. gairése atsirado daug stipresnis akcentas j ekonominj naudinguma — migracija vertinama ne tik
kaip socialinis reiskinys, bet kaip jrankis valstybés konkurencingumui didinti.

Demografijos, migracijos ir integracijos politikos 2018-2030 m. strategija grjztamaja
migracijag mato platesniame demografijos, integracijos ir visuomenés raidos kontekste. Vienas i$
strategijos uzdaviniy — skatinti grjztamaja migracijg ir proporcingg, valstybés interesus atitinkantj
uzsienio Saliy pilieCiy atvykima, jgyvendinant pritraukimo, priémimo, integracijos ir rysio palaikymo
politika?®. Sios strategijos jgyvendinimo 2020-2022 m. tarpinstituciniame veiklos plane numatytos
1Ssamios grjZtamosios migracijos skatinimo ir reemigranty reintegracijos priemonés. Tarp dvylikos
priemoniy akcentuojama ir Svietimo svarba reintegracijai (,,9. 1. 8. Priemoné — kiekvienoje $vietimo
istaigoje, kurioje mokosi sugrizes ar atvykes i§ uzsienio mokinys, nuo pirmos dienos uztikrinti jam
pagalbos teikimg®), ir griztamosios politikos instituciné konsolidacija, ir potencialiy reemigranty
informavimo sistemos palaikymas, ir talenty susigrgzinimas, ir parama lietuviy kalbos kursams
Lietuvos savivaldybése grjzusiems bei atvykusiems j Lietuvg asmenims, ir Kitos tarptautiniy eksperty
rekomenduojamos gerosios praktikos. Taciau kyla klausimy apie Demografijos, migracijos ir
integracijos politikos 2018-2030 mety strategijos jgyvendinimo praktinius zingsnius, kadangi po
2023 m. jos jgyvendinimo planas nebuvo atnaujintas ir ne visos 2020-2022 m. plane numatytos
priemonés jgyvendintos.

Diasporos politika. URM per Globalios Lietuvos (diasporos) politikos institucinius
mechanizmus koordinuoja diasporos politikos jgyvendinimg ir veiksmy plany atskaitomybe?®. URM
struktiiroje Globalios Lietuvos departamentas veikia kaip institucinis ,.centras®, susijes su
diasporos politikos klausimais.

Aktualios Lietuvos diasporos politikos strateginés gairés ,,Globali Lietuva* 2022-2030
m.?’. Jy jgyvendinimas detalizuojamas per veiksmy planus, patvirtinamus uZsienio reikaly ministro
jsakymais. Paskutinis patvirtintas veiksmy planas 2025-2027 m.?8. Diasporos politika turi aisky
atskaitomybés rezimg: URM kaip diasporos politikos koordinatoré¢ kasmet rengia bendra veiksmy
plano jgyvendinimo ataskaitg.

Papildomai reik§minga diasporos politikos koordinavimo grandis — Lietuvos diasporos reikaly
koordinavimo komisija (Ministrés Pirmininkés vadovaujama koordinavimo struktiira), tarpinstituciné
darbo grupé, kurios veikla atsispindi metinése ataskaitose. Jos tikslas — sustiprinti ir i$plésti valstybés
ir diasporos rysj], dialogg bei partnerystg, siekiant skatinti tautinés tapatybés ir lietuvybés uzsienyje
iSsaugojimg ir puoseléjima, sudaryti salygas aktyvesniam diasporos dalyvavimui kuriant gerove ir
saugumg Lietuvoje bei grjzimui j Lietuva®.

22 Valstybés duomeny agentiira. Gyventojy migracija: https://osp.stat.gov.It/gyventoju-migracija

23 Europos migracijos tinklas (EMN) Lietuvoje. Lietuvos migracijos politika 2023 m.:
https://www.emn.lt/uploads/Products/product_2049/Migracijos_politika_2024_LT.pdf

24 Dél Lietuvos migracijos politikos gairiy patvirtinimo: 2019 m. kovo 6 d. nutarimas Nr. 231. TAR

% Lietuvos Respublikos Seimas. Dél Demografijos, migracijos ir integracijos politikos 2018—-2030 mety strategijos
patvirtinimo: 2018 m. rugséjo 20 d. nutarimas Nr. XI11-1484. TAR:

https://www.e-tar.It/portal/lt/legal Act/ffdf2f90c22711e88f64a5ecc703f89b

% Lietuvos Respublikos Vyriausybé. Dél Lietuvos diasporos politikos strateginiy gairiy ,, Globali Lietuva“ 2022-2030
m.: https://www.e-tar.lt/portal/it/legal Act/4670a8b0b3df11ec8d9390588hf2de65

27 Ten pat.

28 Lietuvos Respublikos uzsienio reikaly ministerija. Dél Lietuvos diasporos politikos strateginiy gairiy ,, Globali
Lietuva* 2022-2030 m. jgyvendinimo veiksmy plano 2025-2027 m. patvirtinimo: 2024 m. lapkri¢io 5 d. jsakymas Nr.
V-374. TAR: https://www.e-tar.It/portal/lt/legal Act/3fed4de29b4511efa605h9842742bf37

2 Lietuvos Respublikos uzsienio reikaly ministerija. Lietuvos diasporos reikaly koordinavimo komisija:



https://osp.stat.gov.lt/gyventoju-migracija
https://www.emn.lt/uploads/Products/product_2049/Migracijos_politika_2024_LT.pdf
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/ffdf2f90c22711e88f64a5ecc703f89b
https://www.e-tar.lt/portal/it/legalAct/4670a8b0b3df11ec8d9390588bf2de65
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/3fed4de29b4511efa605b9842742bf37
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Informacijos teikimas reemigrantams. Svarbi grjZztamosios migracijos informavimo
infrastruktiiros priemoné — ,,Grjztu LT* (griztu.lt), veikianti kaip centralizuotas informavimo ir
konsultavimo kanalas grjztantiems, atvykstantiems ar svarstantiesiems apie grjzima®. Svetainéje
vieno langelio principu pateikiama susisteminta informacija apie daugel] esminiy klausimy (tokiy
kaip Svietimas, sveikatos apsauga, darbas, reikalingi dokumentai ir kita). URM interneto svetainéje,
telefonu ir elektroniniu pastu teikiama informacija grjZtantiems ar svarstantiems apie grjzima
Lietuvos diasporos atstovams. URM akcentuoja rySio su diaspora palaikymga ir planuoja ,,Griztu LT*
plétra ir informacijos sklaidos stiprinima®L.

UZimtumo tarnyba teikia informacija griztantiesiems ir vykdo specialig iniciatyva ,,Gal i
Lietuva?“ (galilietuva.lt), skirtg uZsienio lictuviams (informacija apie darbo rinka, karjeros
galimybes, susitikimai su diaspora ir kita)®2. Esminis jos tikslas — sklaida uZsienyje gyvenantiems
lietuviams ir supazindinimas su darbo galimybémis Lietuvoje. Svetaingje pateikiama informacija apie
nuotolinius ir kontaktinius renginius, diskusijas ir karjeros muges, dalinamasi aktualiomis jzvalgomis
apie Lietuvos darbo rinkg ir grjzimo procesg. Supazindinama su galimybémis kurti verslg, jo
formomis ir galimybe gauti paramg verslo jkarimui.

Migracijos informacijos centras ,,MiCenter* — IOM inicijuotas konsultavimo ir paslaugy
kanalas, teikiantis konsultacijas ir informacija ,,vieno langelio® principu veikia kaip praktinis
instrumentas platesniame migracijos ir integracijos procesy lauke®®.

Talenty pritraukimas. Iniciatyva ,,Kurk Lietuvai® — Lietuvos Respublikos Vyriausybés
programa, kurios tikslas pritraukti aukstos kvalifikacijos specialistus (daznai — i§ emigracijos) 1 viesaji
sektoriy (ministerijas, agentiiras, savivaldybes) konkretiems poky¢iy projektams jgyvendinti®4,
Programos dalyviai dirba ministerijose, Vyriausybés kanceliarijoje, agentiirose ar savivaldybése,
vykdo konkreCius projektus ir turi garantuota 12 mén. darbo sutartj. Veiksmy planuose matoma
savivaldybiy grandis: nemaza priemoniy dalis priklauso nuo vietos lygmens jsitraukimo — rySiai su
krastieCiais, griztanciyjy informavimo grandinés, vietiniy darbdaviy jtraukimas.

Agentiiros ,,Investuok Lietuvoje* jgyvendinamas projektas ,,WWork in Lithuania* siekia
padéti verslui rasti tinkamus darbuotojus, skatinti uzsienyje gyvenancius specialistus rinktis karjera
Lietuvoje ir gerinti talenty ekosistema nacionaliniu lygmeniu®. Nuo programos pradzios prie
iniciatyvos prisijungé daugiau nei 100 Lietuvoje veikianéiy tarptautiniy jmoniy. Sios bendrovés
portale nuolat skelbia darbo vietas auksStos kvalifikacijos darbuotojams. Siekiant pritraukti aukstos
kvalifikacijos specialistus (tiek uzsienieCius, tiek griztancius Lietuvos piliecius) ir i§ dalies
kompensuoti jy persikélimo i§laidas yra skiriama ,,atvykimo i§moka*“®. Specialistai, kuriy profesija
itraukta jaukSta pridéting verte kurianciy profesijy saraSa (pavyzdziui, IT, inZinerija, gyvybés
mokslai) gali pretenduoti | vienkarting 4 727,30 EUR 1Smoka. Vidutinis bruto darbo uZzmokestis per
pirmus 6 ménesius turi biiti ne mazesnis nei 4,1 vidutinio darbo uzmokes¢io per ménes;j®’.

Svietimas i§ emigracijos grifusiems. Reemigranty $vietimui ir jy integracijai j 3alies $vietimo
sistemg numatytos tam tikros priemones, kurios yra sudedamoji nacionalinés Svietimo ir diasporos
politikos dalis. Pagrindiné praktiné priemoné reemigravusiems mokiniams yra adaptacijos periodas
— laikotarpis iki vieneriy mety, kurio metu mokiniai, atvyke i§ uzsienio, gauna lietuviy kalbos

https://www.urm.lt/vaiku-sarasas/lietuvos-diasporos-reikalu-koordinavimo-komisija/2090

30 Globali Lietuva. Pirmieji Zingsniai grjztant:https://globalilietuva.urm.lt/kita-informacija/pasiruosimas-
grizimui/pirmieji-zingsniai-sugrizus/260

31 Lietuvos Respublikos uzsienio reikaly ministerija. Uzsienio reikaly ministerija plecia griZtantiesiems j Lietuvgq
aktualios informacijos sklaidg (2024 m. geguzés 29 d.): https://www.urm.lt/naujienos/141/uzsienio-reikalu-ministerija-
plecia-griztantiesiems-i-lietuva-aktualios-informacijos-sklaida%3A42787

32 Uzimtumo tarnyba. Griztantiems j Lietuvg (,,Gal j Lietuva?*): https://uzt.It/griztantiems-i-lietuva/109

33 MiCenter. Migracijos informacijos centras: https://micenter.It/

34 Kurk Lietuvai: https://kurklt.It/

35 Work in Lithuania: https://workinlithuania.com/blog/lithuania-relocation-incentive/

36 Work in Lithuania: https://workinlithuania.com/

37 Ten pat.



https://www.urm.lt/vaiku-sarasas/lietuvos-diasporos-reikalu-koordinavimo-komisija/2090
https://globalilietuva.urm.lt/kita-informacija/pasiruosimas-grizimui/pirmieji-zingsniai-sugrizus/260
https://globalilietuva.urm.lt/kita-informacija/pasiruosimas-grizimui/pirmieji-zingsniai-sugrizus/260
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https://www.urm.lt/naujienos/141/uzsienio-reikalu-ministerija-plecia-griztantiesiems-i-lietuva-aktualios-informacijos-sklaida%3A42787
https://uzt.lt/griztantiems-i-lietuva/109
https://micenter.lt/
https://kurklt.lt/
https://workinlithuania.com/blog/lithuania-relocation-incentive/
https://workinlithuania.com/
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mokyma ir kita ugdymo pagalbg prie$ integruojantis j bendraja klase. Siuo metu tokios paslaugos
teikiamos visose savivaldybiy mokyklose®.

Valstybinés institucijos, jskaitant Svietimo, mokslo ir sporto ministerija (SMSM) bei URM
Globalios Lietuvos departamenta®®, koordinuoja darba su griztanéiy vaiky integracija, organizuoja
susitikimus ir konsultacijas siekiant pagerinti informacijos sklaida apie priémimo tvarkg, ugdymo
turinio skirtumus ir pagalbos galimybes.

Tarp Svietimo jstaigy, kurios tiesiogiai dirba su reemigrantais, yra visos savivaldybiy
bendrosios mokyklos, kurios priima mokinius i§ uZsienio ir organizuoja lietuviy kalbos mokymao bei
adaptacijos programas. ISskirti dera specializuotg ir vienintele tokio tipo mokyklg — Vilniaus lietuviy
namus*. Pastaroji skirta i§imtinai lietuviy kilmés tremtiniy, politiniy kaliniy palikuoniy, uZsienie¢iy
ir grizusiy Lietuvos pilie¢iy vaikams.

Iniciatyvos reemigrantams apima ne tik formaly priémima j mokyklas, bet ir diasporos
Svietimo stovyklas, informacinius renginius bei kampanijas, kuriomis siekiama skatinti grjzusiy
Seimy jtraukimag ] Salies Svietimo gyvenima bei didinti zinomumg apie galimybes Lietuvos Svietimo
sistemoje.

Svarbiis informacijos kanalai grjztantiems $vietimo klausimy kontekste yra SMSM interneto
svetainé, kur pateikiama informacija apie mokiniy priémima, adaptacijos galimybes ir ugdymo
programas, taip pat ,,Global Lithuania“ portalas ir URM skelbiama informacija apie reemigranty
integracija.

Paminétina prie SMSM veikianti Nacionaliné §vietimo agentiira (NSA), kurios internetinéje
svetainéje pateikiamos priemonés ir metodiné informacija i§ emigracijos grjzusiems vaikams,
skaitmeninés priemonés ir aplinkos*. Svetainéje suteikiama i¥sami informacija, kokiomis
priemonémis efektyviai palengvinti vaiky ugdymg. Pateikiama jvairiapusiska medziaga, kursai
priklausomai pagal amziy, kalbos mokéjimo lygj ir kita aktuali informacija.

Bendrajame ugdyme, jei pries iSvykstant i§ Lietuvos buvo deklaruotas iSvykimas, o prie§
grizimag deklaruota gyvenamoji vieta mokyklos aptarnavimo teritorijoje, vaikai Vilniaus mieste j
teritoring mokykla priimami pirmumo tvarka. PraSymy teikimo sistemoje prie prasymo reikia pateikti
iSvykima j uzsienj patvirtinan¢ius dokumentus (i$sideklaravimo i§ Lietuvos pazyma, vaiko mokymosi
uzsienyje pasiekimy pazyma). Nedeklaravus gyvenamosios vietos pirmumo kriterijy néra. Vaikai
patenka j bendras klases, bet gali gauti papildoma pagalba (integracija, kalbos pamokos ir pan.)*.
Kituose didziuosiuose miestuose reemigranty vaikams pirmumo kriterijus neisskirtas.

Pastebétina, kad didZiuosiuose miestuose, kuriuose aktualiausias darZeliy klausimas,
reemigrantai neturi pirmumo prioritety*.

Regiony jsitraukimas. NemaZza priemoniy dalis priklauso nuo vietos lygmens jsitraukimo —
ry$iai su kraStieCiais, griZtan¢iyjy informavimo grandings, vietiniy darbdaviy jtraukimas. Lietuvos
savivaldybiy asociacija kasmet buria savivaldybiy atstovus, kuruojancius griZtamosios migracijos
skatinima, o 2025 m. akcentuotas rySiy su diaspora ir iniciatyvos ,,Globallis regionai koordinatoriy
vaidmuo**. Dalijamasi, kaip savivaldybés komunikuoja su diaspora, kaip padeda grjztandiajam
»haviguoti® per vietines paslaugas, kaip jtraukia vietos darbdavius. Regioninis lygmuo tampa svarbus

3 LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerija. Grjztantiesiems j Lietuvq: https://smsm.lrv.1t/It/veiklos-sritys-1/smm-
svietimas/informacija-atvykstantiems-is-usienio-isvykstantiems-i-uzsieni/griztantiesiems-i-Lietuva/

% LR Uzsienio reikaly ministerija, Globalios Lietuvos departamentas: https://globalilietuva.urm.lt/griztu.lt/4

40 Vilniaus lietuviy namai: https://www.Inamai.lt/

41 Nacionaliné $vietimo agentiira. Informacija grjzusiems (atvykusiems i§ uzsienio) vaikams:
https://www.nsa.smsm.lt/ugdymo-departamentas/ugdymas-ir-prevencija/informacija-grizusiems-atvykusiems-is-
uzsienio-vaikams

42 Ten pat.

* Vilniaus savivaldybé. Vilniaus §vietimas: https://vilnius.It/duk?category=14

4 Savivaldybiy jsitraukimas skatinant griztamgjg migracijq j Lietuvos regionus, 2025:
https://galilietuva.lt/naujienos/savivaldybiu-isitraukimas-skatinant-griztamaja-migracija-i-lietuvos-regionus



https://smsm.lrv.lt/lt/veiklos-sritys-1/smm-svietimas/informacija-atvykstantiems-is-usienio-isvykstantiems-i-uzsieni/griztantiesiems-i-Lietuva/
https://smsm.lrv.lt/lt/veiklos-sritys-1/smm-svietimas/informacija-atvykstantiems-is-usienio-isvykstantiems-i-uzsieni/griztantiesiems-i-Lietuva/
https://globalilietuva.urm.lt/griztu.lt/4
https://www.lnamai.lt/
https://www.nsa.smsm.lt/ugdymo-departamentas/ugdymas-ir-prevencija/informacija-grizusiems-atvykusiems-is-uzsienio-vaikams
https://www.nsa.smsm.lt/ugdymo-departamentas/ugdymas-ir-prevencija/informacija-grizusiems-atvykusiems-is-uzsienio-vaikams
https://vilnius.lt/duk?category=14
https://galilietuva.lt/naujienos/savivaldybiu-isitraukimas-skatinant-griztamaja-migracija-i-lietuvos-regionus
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griztantiems su Seimomis, nes sprendimai dél jsikiirimo daZznai remiasi mokykly, darzeliy, bisto ir
darbo galimybiy ,,paketu®.

Apibendrinimas. Lietuvos griztamosios politikos atveju matyti tiek strateginio lygmens
dokumentais kuriama tarpinstituciné grjztamosios migracijos koordinavimo sistema, tiek stipri
Iniciatyvy ir projekty dinamika. Reemigracijos politika jgyvendinama per bendrgja migracijos
politikg ir diasporos politikg, kur VRM koordinuoja migracijos procesus, 0 URM — rySius su diaspora
per strategija ,,Globali Lietuva® 2022-2030 m. ir jos veiksmy planus. Ji apima jvairias programas,
tokias kaip ,,Grjztu LT, ,,Gal j Lietuva?“, , Kurk Lietuvai®, ,,Work in Lithuania® su atvykimo
iSmokomis talentams, Svietimo adaptacijos priemones grizusiy mokiniy integracijai (vieneriy mety
kalbos mokymas savivaldybiy mokyklose ir Vilniaus lietuviy namuose), UZimtumo tarnybos
iniciatyvas bei regiony savivaldybiy jsitraukimg. Nors tokie strateginiai dokumentai kaip Migracijos
politikos gairés ir Demografijos strategija 2018-2030 m. pabréZzia ekonominj grjZztamosios migracijos
naudinguma Ir ilgalaike reintegracija, pasitelkiamos priemonés daznai yra projektinio pobudzio.
Todél islieka rizika, kad jos veikia fragmentuotai ir netampa ilgalaikiu paslaugy modeliu.
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2. Reemigracijos skatinimo politikos pavyzdziai ES valstybése

Antrajame darbo skyriuje analizuojami kai kuriy, Lietuvos situacijai aktualiy, ES valstybiy
reemigracijos politikos atvejai.

Visos Ryty Vidurio Europos valstybés po jstojimo j ES patyré didelés apimties gyventojy
emigracija ir $iuo metu turi nemazas diasporos bendruomenes. Darbe aptariamos S$alys, kuriy
emigracijos srautai po 2004 m. (arba po 2007 m.) buvo patys didziausi — tai Lenkija ir Rumunija.
Taip pat analizuojamos Sioms valstybéms bei Lietuvai kulttriS8kai, ekonomiskai ir geografiskai
artimos Salys: Estija, Latvija, Vengrija. Visoms $ioms valstybéms reemigranty pritraukimo klausimai
yra aktualts didelio demografinio disbalanso salygomis, taip pat augant Siy Saliy ekonominiams
rodikliams ir dél to turint gana aukstg reemigranty pritraukimo potencialg ekonomine prasme.

Kartu | analize¢ jtrauktas vienas geografiskai artimos, taciau kulttiriSkai Vakary Europai ir
Siaurés $aliy regionui priskiriamos Suomijos atvejis, kuris demonstruoja kitokia reemigracijos
politikos specifikg, taciau jj su Lietuvos aktualijomis sieja mazos valstybés ir demografinio
disbalanso situacija, i$skirianti Suomijg i§ Siaurés regiono valstybiy (ir salyginai priartinanti prie
Lietuvos).

Kai kurios kitos Vakary Europos valstybés taip pat turi dideles diasporos bendruomenes
(pavyzdziui, Italija, Portugalija, JK), taciau jos susidaré kitu laiku ir kitokiomis aplinkybémis nei
Lietuvos diaspora, tad ir jy reemigracijos politika yra kitokio pobuidzio, ne tiek orientuota j
potencialiy reemigranty pritraukima. D¢l Siy priezasCiy kitos Vakary Europos valstybés, iSskyrus
Suomija, Siame darbe nebuvo analizuotos.

Prie$ apzvelgiant Saliy grjztamosios migracijos politikos bruozus pateikiami orientaciniai jy
emigracijos ir griztamosios migracijos rodikliai. Visgi reikéty pabrézti, kad pateikiami statistiniai
duomenys yra tik orientaciniai. Néra daug tiksliy ir palyginamy statistiniy duomeny, kuriais remiantis
bty galima gauti visiSkai iSsamig ir tikslig informacija apie griZtamosios migracijos reisSkinj
skirtingose valstybése. Skirtingos duomeny agentiiros ar kitos institucijos naudoja skirtingus grjzimo
apibrézimus bei skirtingas duomeny analizés metodikas, todél turimus rezultatus yra sudétinga
palyginti tarpusavyje.

2. 1. Estija

Emigracija ir griZtamoji migracija. 2004 m., po jstojimo j ES, emigracija Estijoje smarkiai
1Saugo: daugelis pilie€iy iSvyko | Suomijg, Vokietijg ir Airijg. 2000-2004 m. vidutiniS§kai emigravo
apie 2,4 tiikst. Zmoniy per metus, 0 2005-2006 m. $is skai¢ius beveik padvigubéjo iki mazdaug
4,6 tiikst. per metus. 2007-2009 m. emigracijos augimas sulétéjo, o metinis emigranty skaicius
sieke apie 4,5 tukst. Ekonominio nuosmukio laikotarpiu emigracija vél paspartéjo — nuo 2011 m.
kasmet iSvykstancéiyjy skaiCius virsijo 6 tikst. Didziausias emigracijos mastas Siame amziuje
fiksuotas 2013 m., kai i$ Estijos emigravo 6 740 Zmoniy. Po $io piko emigracijos srautai pradéjo
mazéti®,

Nuo 2019 m. bendroje tarptautinés migracijos statistikoje*® fiksuojamas teigiamas migracijos
balansas: ] Estijg atvykstanc¢iyjy skaicius virsija iSvykstanciyjy skaiciy. Ypac issiskiria 2022 m., kai
dél karo Ukrainoje susidaré itin didelis imigracijos Suolis*’. Kalbant tik apie Estijos piliecius,
pazymeétina, jog 2018-2022 m. sugrjzusiyjy esty skaicius (35 tukst.) buvo mazesnis nei emigravusiyjy

4 Kristi Anniste, Réindetrendid maailmas, Euroopas ja Eestis, Poliitikauuringute Keskus Praxis, 2018. Tyrimas
parengtas jgyvendinant RITA—RANNE projekta, skirta moksliskai pagristy migracijos ir integracijos procesy valdymo
sprendimy kairimui Estijoje: https://www.praxis.ee/uploads/2018/02/rita_ranne.pdf

46 Statistics Estonia. Migration: https://stat.ee/en/find-statistics/statistics-theme/population/migration

47 Ten pat.
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(32,3 tiikst.)®. Remiantis UZsienio reikaly ministerijos pateikiama informacija, j Estija kasmet
gyventi grizta mazdaug 7 tiikst. estisky $akny turindiy Zzmoniy®.

GriZtamosios migracijos politika ir diasporos politika. Estija jau nuo 2004 m. nuosekliai
formuoja diasporos politika, kai pradéta jgyvendinti Tautieiy programa (est. Rahvuskaaslaste
programm)®, finansuojama Svietimo ir mokslo bei Kultiiros ministerijy, remiama UZsienio reikaly
ministerijos, jgyvendinama Estijos instituto (Eesti Instituut) ir kity institucijy. Sios programos
pagrindinis tikslas — palaikyti ilgalaikj rySj su uzsienyje gyvenanciais estais ir sudaryti prielaidas jy
grizimui, kartu stiprinant esty kalbos, kultiiros, istorinés atminties ir nacionalinio tapatumo
i$saugojima uzsienyje.

Sis strateginis tikslas dar labiau i$plétotas valstybinéje Estijos integracijos ir sanglaudos
strategijoje iki 2030 m. (toliau — strategija ,,Darnioji Estija®)>, kurioje rysiy su diaspora palaikymas
ir grizimo skatinimas siejami su ilgalaikiais valstybés demografiniais, socialinés sanglaudos ir darbo
rinkos tikslais, bei Estijos diasporos veiksmy plane 2022—-2025 m.>?, kuriame grjzimas j Estijg ir
pakartotiné adaptacija jvardijami kaip viena iS trijy pagrindiniy valstybés diasporos politikos kryp¢iy.

Plane pabréziama, kad grjzimas turi biiti palaikomas ne tik simboliskai, bet ir per nuoseklia,
sisteming parama, apimancig informacines, finansines, konsultacines ir integracines priemones, ypac
atsizvelgiant j skirtingus griztanéiyjy ir ju Seimy poreikius. Siam tikslui jgyvendinti numatyti Sie
pagrindiniai veiksmai:

- nacionalinés grjzimo paramos sistemos plétra, siekiant sumazinti finansines grizimo ir
jsikiirimo rizikas;

- konsultavimo paslaugy griztantiems kirimas ir jgyvendinimas, jskaitant paslaugy
prieinamuma regionuose ir nuotoliniu biidu;

- centralizuoty informacijos kanaly plétra, grjztan¢iyjy informavimas apie uzimtumo galimybes
ir socialines garantijas;

- kalbos mokymosi ir adaptacijos paslaugy teikimas grjztan¢iyjy vaikams S$vietimo ir
ikimokyklinio ugdymo jstaigose.

— Vvisuomenés informavimas ir nuostaty formavimas, skatinant pozityvy pozitrj j grizimag ir
griztanCiyjy patirties vertinima.

- savivaldybiy gebéjimy siekiant uZtikrinti tinkama paslaugy teikimg grjZtantiems asmenims
vietos lygmeniu stiprinimas®3.

Kiekvienam i§ Siy veiksmy plane priskirtos konkreios atsakingos institucijos, 0
lgyvendinimas grindZiamas tarpzinybiniu bendradarbiavimu tarp ministerijy, valstybés jstaigy,
savivaldybiy ir kity partneriy®.

ReikSmingg vaidmenj Siame procese atlieka Kultiiros ministerijos jsteigtas Integracijos
fondas (Integratsiooni Sihtasutus), veikiantis kaip nacionalinis kompetencijy centras,
koordinuojantis grjZztan¢iyjy informavima, konsultavimg ir pagrindiniy (re)integracijos priemoniy
jgyvendinima.

48 Estonian Ministry of Culture. Migration statistics 2018-2022:
https://www.kul.ee/sites/default/files/documents/2023-07/Ra%CC%88ndestatistika%202023%20ENG.pdf, p. 6

49 Kultuuriministeerium. Uleilmne eestlus ja tagasipéordumine: https://www.kul.ee/kultuuriline-mitmekesisus-ja-
loimumine/poliitikakujundamine/uleilmne-eestlus-ja-tagasipoordumine

%0 Ministry of Education and Research. Programmes: https://www.hm.ee/en/estonian-and-foreign-languages/estonian-
language/programmes

51 Cohesive Estonia Strategy 2030: https://www.kul.ee/sites/default/files/documents/2022-
02/cohesive_estonia_strategy.pdf

52 Estonian diaspora action plan for 2022-2025: https://vm.ee/sites/default/files/documents/2022-
10/Estonian%20Diaspora%20Action%20P1an%202022-2025.pdf

53 Ten pat, p. 25

5 Pazymétina, jog 2025 m. UzZsienio reikaly ministerija inicijavo diasporos veiksmy plano atnaujinimg, pradédama
Globalios Estijos veiksmy plano 2026-2029 m. rengimo procesg ir kviesdama aktyviai jsitraukti ir uzsienyje
gyvenancius estus bei diasporos organizacijas: Global Estonian. Have Your Say in Updating the Global Estonian Action
Plan 2026-2029: https://globalestonian.com/en/news/have-your-say-updating-global-estonian-action-plan-2026-2029



https://www.kul.ee/sites/default/files/documents/2023-07/Ra%CC%88ndestatistika%202023%20ENG.pdf
https://www.kul.ee/kultuuriline-mitmekesisus-ja-loimumine/poliitikakujundamine/uleilmne-eestlus-ja-tagasipoordumine
https://www.kul.ee/kultuuriline-mitmekesisus-ja-loimumine/poliitikakujundamine/uleilmne-eestlus-ja-tagasipoordumine
https://www.hm.ee/en/estonian-and-foreign-languages/estonian-language/programmes
https://www.hm.ee/en/estonian-and-foreign-languages/estonian-language/programmes
https://www.kul.ee/sites/default/files/documents/2022-02/cohesive_estonia_strategy.pdf
https://www.kul.ee/sites/default/files/documents/2022-02/cohesive_estonia_strategy.pdf
https://vm.ee/sites/default/files/documents/2022-10/Estonian%20Diaspora%20Action%20Plan%202022-2025.pdf
https://vm.ee/sites/default/files/documents/2022-10/Estonian%20Diaspora%20Action%20Plan%202022-2025.pdf
https://globalestonian.com/en/news/have-your-say-updating-global-estonian-action-plan-2026-2029
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Grijztamosios migracijos skatinimas jtvirtintas ir 2020 m. UZsienio reikaly ministerijos
patvirtintoje Estijos uZsienio politikos strategijoje iki 2030 m.>, kurioje rysiy su diaspora
palaikymas ir salygy iSvykusiems estams sugrjzti sudarymas jvardijamas kaip strateginis valstybés
interesas, siekiant uztikrinti valstybés tvarumg, ekonominj konkurencinguma ir kvalifikuotos darbo
jégos pasitla.

Reemigranty informavimas ir konsultavimas. Itin reikSminga priemoné minétiems tikslams
pasiekti — Uzsienio reikaly ministerijos inicijuota internetiné platforma ,,Globali Estija* (Global
Estonian)®®, veikianti kaip centralizuota skaitmeniné informaciné sistema, jungianti uZsienyje
gyvenancius estus, jy bendruomenes, organizacijas ir iniciatyvas vienoje erdveje. Platforma uztikrina
vieningg prieiga prie informacijos apie bendruomenes, renginius, paslaugas ir rySiy uzZmezgimo
galimybes bei pateikia iSsamig informacijg apie paramg grjzimui.

Didzigjg dalj praktiniy priemoniy, prisidedanéiy prie sklandesnio grjzimo ir (re)integracijos,
administruoja Integracijos fondas®’. Fondas teikia individualias konsultacijas tiek asmenims, dar tik
svarstantiems apie grjzima, tick jau sugrjzusiems, pristato valstybés teikiamas paslaugas ir paramos
priemones, padeda planuoti sugrizimg ir spresti praktinius reintegracijos ir gyvenimo Estijoje
klausimus. Konsultacijos teikiamos kontaktiniu biidu Talino Esty kalbos namuose ir nuotoliniu biidu,
todél pagalba prieinama ir dar gyvenant uzsienyje®.

Praktiné ir finansiné pagalba. Be konsultacinés pagalbos, Integracijos fondas administruoja
vienkartine grjzimo paramga>®, skirtg palengvinti sugrjzima j Estijg ir apsaugoti grjztan¢iy asmeny bei
ju Seimy socialing ir finansing padétj pereinamuoju laikotarpiu. Parama pirmiausia orientuota j §eimas
su vaikais, ilga laikg gyvenusias uzsienyje, taip pat j asmenis iki 40 mety, baigusius magistrantiiros
ar doktorantiiros studijas uzsienyje, ir i§ dalies ar visiSkai darbingumo netekusius asmenis.
Paramos gavéjais gali biiti Estijos pilieciai arba etniniai estai, turintys Estijos leidimg gyventi, jeigu
jie nuolat grizta | Estijg ir atitinka nustatytas socialines bei ekonomines salygas. Parama grizimui
susideda i§ pagrindinés ir papildomos dalies. Pagrindiné parama (iki 640 EUR vienam asmeniui)
skirta padéti jsikurti ir greiciau prisitaikyti prie gyvenimo Estijoje. Papildoma parama (iki 640 EUR
uz kiekvieng nepilnamet] vaikg) skirta vaiky gyvenimo salygoms sudaryti, taip pat kompensuojamos
transporto ir persikélimo islaidos (iki 640 EUR), pagristos dokumentais. Parama iSmokama
pervedant 1éSas j pareiSkéjo banko saskaitg. PaZymeétina, jog paraiSka paramai gauti galima teikti ne
véliau kaip per 8 ménesius nuo grizimo, kai gyvenamoji vieta jau jregistruota Estijos gyventojy
registre.

GriZtanciy esty vaiky integracija $vietimo sistemoje. Integracija j Svietimo sistemg laikoma
viena esminiy sékmingo Seimy grizimo prielaidy ir yra nuosekliai jtvirtinta tiek Svietimo teisés
aktuose, tiek bendrojoje nacionalingje integracijos politikoje.

2017 m. Svietimo ir mokslo ministerijos uzsakymu atliktas tyrimas ,,] Estijg grjiztan¢iy $eimy

vaiky jsitraukimas j mokymasi®® i§samiai analizuoja griztan¢iy vaiky patirtis Estijos $vietimo

socialinius rySius, fragmentuota mokykly teikiamg pagalbg ir informacijos trikumg tévams — beli
pateikia rekomendacijas tikslingy integracijos priemoniy plétrai. Siame tyrime jvardyti is$ikiai
atsispindi ir valstybinéje strategijoje ,,Darnioji Estija“, kurioje grjztanCiyjy (jskaitant vaikus)
s¢kminga reintegracija traktuojama kaip sisteminé valstybés politikos uzduotis. Strategijoje

55 Ministry of Foreign Affairs. Estonian Foreign Policy Strategy 2030: https://vm.ee/sites/default/files/documents/2022-
08/estonian_foreign_policy strategy 2030_final.pdf

% Global Estonian. Returning to Estonia: https://globalestonian.com/en/node/2035

57 Integratsiooni Sihtasutus. About us: https://www.integratsioon.ee/en/about-us

%8 Integratsiooni Sihtasutus. Returning to Estonia: https://www.integratsioon.ee/en/returning-to-estonia

59 Integratsiooni Sihtasutus. Return Support: https://www.integratsioon.ee/en/return-support

60 Haridus-Ja Teadusministeerium. Eestisse tagasi poorduvate perede laste oppima asumine:
https://dspace.ut.ee/server/api/core/bitstreams/26840e45-f75b-4ed6-9467-6f296f660aeb/content
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nustatytas konkretus siektinas rodiklis — padidinti i Estija grizusiy asmeny pasitenkinimg
reintegracijos procesu 4 procentiniais punktais (nuo 90 iki 94 proc.; tikslas 3.2)°*.

Sios strategijos igyvendinimas detaliau apZzZvelgiamas 2024 m. veiklos rezultaty
ataskaitoje®?, kurioje atskirai aptariamos ir praktinés priemonés, susijusios su griztanéiy esty vaiky
integracija | Svietimo sistemg. Ataskaitoje pabréziama savivaldybiy atsakomybé uz ugdymo viety
uztikrinima, individualizuoty ugdymo sprendimy taikyma, esty kalbos mokymosi parama bei tévams
skirty konsultaciniy ir informaciniy paslaugy plétra, vertinant Sias priemones kaip esmines s¢kmingos
Seimy reintegracijos prielaidas.

Kitos programos. Be bendryjy grizimo ir integracijos priemoniy, Estijoje igyvendinamos ir
Yourself sutuoktiniy programa, kurig jgyvendina Estijos Vyriausybés talenty pritraukimo ir
integracijos iniciatyva ,Work in Estonia“®®. Ji orientuota j su grjztandiais ar atvykstanéiais
specialistais  Estijg atvykstancius sutuoktinius ir partnerius, padédama jiems integruotis i darbo rinka
per karjeros konsultacijas, mokymus, mentoryste ir profesing tinklaveika.

Papildomai taikomos tikslinés priemonés griZtantiems mokslininkams ir tyréjams — jiems
gali biiti skiriamos specialios stipendijos®, siekiant palengvinti sugrjzima ir profesinés veiklos
testinuma Estijoje. Ankstesni bandymai kryptingai ,,susigrazinti talentus* (pavyzdziui, 2010-2012 m.
iniciatyva ,,Bringing Talent Home*) nepasieké uzsibrézty tiksly®, todél vélesné politika labiau
orientuota j palankios isikiirimo aplinkos kiirima, 0 ne selektyvias grazinimo kampanijas.

Apibendrinimas. Estijos grjztamosios migracijos politika remiasi strategija ,,Darnioji Estija“
iki 2030 m. ir Diasporos veiksmy planu 2022-2025 m. Siuose dokumentuose numatoma nacionaliné
paramos sistema, konsultacijos, informacija, visuomenés nuostaty formavimas bei savivaldybiy
stiprinimas. Esty kalbos mokymas vaikams ir vaiky integracija Svietime iSsiskiria kaip svarbus
griztamosios migracijos politikos prioritetas. Integracijos fondas teikia konsultacijas, vienkarting
paramg persikélimui, papildomai veikia tokios rémimo programos kaip ,,Re-Invent Yourself*
sutuoktiniams ir stipendijos mokslininkams.

2. 2. Latvija

Emigracija ir griZtamoji migracija. Latvijai jstojus | ES emigracija i$ Salies smarkiai iSaugo.
Pries jstojima emigracijos lygis buvo santykinai Zzemas — kasmet i§vykdavo apie 5-6 tiikst. Zmoniy®®.
DidZiausia emigracijos banga kilo 2008—2011 m., finansinés krizés metu, kai i§ Latvijos i§vyko apie
130 tiikst. Zmoniy. Nuosmukio piko laikotarpiu metinis emigracijos srautas sieké apie 35 tiikst.
asmeny®’. Dél intensyvios emigracijos ir neigiamo natiiralaus prieaugio Latvija tapo viena
spar¢iausiai nykstanciy valstybiy pasaulyje — kasmet prarandanti apie 18—20 tiikst. gyventojy. Nuo

61 Cohesive Estonia Strategy 2030: https://www.kul.ee/sites/default/files/documents/2022-
02/cohesive_estonia_strategy.pdf, p. 24

62 Sidus iihiskond 2024. aasta tulemusaruanne: https://www.kul.ee/sites/default/files/documents/2025-
06/Sidus%20%C3%BChiskond_2024.%20aasta%20tulemusaruanne.pdf

83 Re-Invent Yourself: https://workinestonia.com/spouse-programme/

84 Returning researcher grant: https://etag.ee/en/funding/mobility-funding/returning-researcher-grant/. Pastebétina, jog
nuo 2024 m. stipendijos nebeskiriamos.

8 Can Return Migration Revitalize the Baltics? Estonia, Latvia and Lithuania Engage Their Diasporas, with Mixed
Results: https://www.migrationpolicy.org/article/can-return-migration-revitalize-baltics-estonia-latvia-and-lithuania-
engage-their-diasporas

% Hazans, M. Emigration from Latvia: A Brief History and Driving Forces in the Twenty-First Century. 2019:
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-12092-4_3

67 Ten pat.
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1990 iki 2024 m. salies populiacija sumazéjo nuo 2,66 min. iki 1,872 min., t.y. apie 788 tukst.
zmoniy®,

Pastaraisiais metais pastebima pasikeitusi tendencija: 2022 m. buvo uzfiksuotas teigiamas
migracijos balansas, daugiausia dél 23,5 tiikst. karo pabégéliy i§ Ukrainos atvykimo®. 2023 m., net
neskai¢iuojant Ukrainos pabégéliy, atvykstaniyjy skaiius pirmg karta nuo 1990 m. virsijo
iSvykstanciyjy skai¢iy. Kalbant apie griztamaja migracija, 2023 m. | Latvija sugrjzo 8,2 tukst.
reemigranty’®. Remiantis Latvijos uZsienio reikaly ministerijos uzsakytais tyrimais, 2013-2018 m.
laikotarpiu kasmet j Latvija grizdavo 10-11 tukst. reemigranty, o 2019 m. pabaigoje Salyje gyveno
apie 145 tikst. sugrjzusiy asmeny, dirbusiy uZsienyje bent 6 ménesius per pra¢jusj desimtmetj’*.

GriZtamosios migracijos politika. Latvijos vyriausybé suformavo reemigracijos ir diasporos
politika, kurios tikslas yra palaikyti rySius su uzsienyje gyvenanciais tautieCiais, sudaryti palankias
salygas grjzti bei jsitraukti j Latvijos socialinj ir ekonominj gyvenima. Ji yra integruota j bendrasias
migracijos ir diasporos strategijas’?. Politika jtvirtinama tiek per norminius teisés aktus, tick per
periodinius planavimo dokumentus, pabréZiancius, kad grizima dazniausiai lemia ekonominiai
veiksniai ir aiSkiai prieinama informacija.

Reemigracijos politikos jgyvendinime dalyvauja kelios ministerijos ir regioninio lygmens
institucijos. Sis modelis leidzia uztikrinti, kad problemos bty sprendziamos kompleksiskiau.
Tyrimai apie reemigracijos administravimg Latvijoje pazymi, kad griztanciyjy situacijos labai
jvairios, todél vieno ,,universalaus* scenarijaus nepakanka’.

Diasporos politika. Pagrindinis Latvijos reemigracijos ir diasporos politikos teisinis
dokumentas yra Diasporos jstatymas’*. Jis nustato Latvijos ir diasporos bendradarbiavimo principus,
diasporos politikos uzdavinius ir paramos Kkryptis, jgyvendinime dalyvaujanéiy institucijy
kompetencijas ir finansavimo principus. Diasporos jstatyme numatyta, kad valstybé turi uztikrinti
prieiga prie informacijos, teikti parama mokantis latviy kalbos bei sudaryti salygas vaiky
integracijai.

Be Diasporos jstatymo, svarbus dokumentas yra Darbo su diaspora planas 2024-2026"°. Jis
apibrézia prioritetus, priemones ir numatomg viesgji finansavima. Svarbu pazyméti, kad reemigracija
Latvijoje suprantama ne tik kaip fizinis asmens sugrjzimas, bet ir socialinis, ekonominis
jsitvirtinimas, todél teisiné bazé apima socialines garantijas bei mokestines lengvatas’®.

Pagal Diasporos jstatyma veikia Diasporos patariamoji taryba — konsultacinis
mechanizmas, padedantis suderinti institucijy veiksmus, prioritetus ir metinj jgyvendinimg. Taryba
sudaro deleguoti 26 organizacijy (vieSojo administravimo institucijy, savivaldybiy, diasporos
organizacijy, asociacijy ir fondy) atstovai, i§ kuriy 13 atstovauja diasporos organizacijoms’’.

8 |atvijos Centrinis statistikos biuras. Population of Latvia declined by 11 thousand in 2023:
https://stat.gov.Iv/en/statistics-themes/population/population/press-releases/20902-number-population-latvia-2023

89 | atvijos Centrinis statistikos biuras. Population growth in 2022 due to immigration: https:/stat.gov.lv/en/statistics-
themes/population/population/press-releases/12338-number-population-latvia-2022

0 Ten pat.

" Latvijos uzsienio reikaly ministerija. Diasporos tyrimy pristatymas: emigracijos ir remigracijos mastai, 2020:
https://www.mfa.gov.lv/en/article/ministry-foreign-affairs-hosts-presentation-most-recent-studies-diaspora-networking-
and-estimated-scale-emigration-and-return-emigrants

"2 Latvijos Respublikos teisés akty registras. Diasporos jstatymas: https://likumi.lv/ta/en/en/id/302998

73 Laura Prusakova, Maris Bérzing, Elina Apsite-Berina, 2021. Institutionalisation of return migration in Latvia: The
case of regional coordinators, Proceedings of the International Scientific Conference. Volume VI:
https://journals.rta.lv/index.php/SI1E/article/download/6287/5240/7761

™ Ministry of Foreign Affairs Republic of Latvia. Diaspora Policy: https://www.mfa.gov.lv/en/diaspora-policy

75 Plan for Work with the Diaspora 2024-2026: https://www.mfa.gov.lv/en/article/plan-work-diaspora-approved

6 Latvijos Respublikos teisés akty registras. Diasporos jstatymas.

7 Ministry of Foreign Affairs Republic of Latvia. Diaspora Policy.
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Regioninis reemigracijos koordinatoriy tinklas. Latvijoje sukurtas regioninis reemigracijos
koordinatoriy tinklas, kuris veikia kaip tarpininkas tarp valstybés institucijy, savivaldybiy ir
potencialiy reemigranty. Tinklo koordinatoriai teikia informacijg apie darba, biista, Svietimg ir kitais
klausimais’®. Koordinatoriy logika remiasi ,,atvejo vadybos* principu: asmuo ar §eima nuo pirmos
uzklausos iki realaus sugrizimo ar integracijos veiksmy turi kontakta, kuris padeda susiorientuoti
institucijy sistemoje ir sujungia su vietos partneriais. Koordinatoriai identifikuoja specifinius
poreikius — nuo specialiojo ugdymo vaikams iki specifiniy licencijy pripazinimo medicinos ar
inzinerijos specialistams’®. Jei reemigrantas susiduria su klifitimis savivaldybéje, koordinatorius
veikia kaip asmeninis pagalbininkas, padedantis iSspresti problemg. Savivaldybiy klausimai, tokie
kaip darzeliai, mokyklos, socialinés paslaugos ir bustas, daugeliu atvejy sprendziami vietos lygiu.
Reemigracijos koordinatoriy tinklas veikia kaip ,,jungtis tarp nacionalinés politikos ir vietos
sprendimy:

— teikianti informacijg apie jsidarbinimo galimybes,

— koordinuojanti paramos programas verslo pradZiai, asmeniniam verslui,

— suteikianti savivaldybés paramg ieskant ir (arba) uztikrinant busta,

— teikianti informacijg apie uzsienio ir Latvijos socialinio draudimo paslaugy koordinavima,

— uztikrinanti pagalbinio asmens, padedancio spresti su grizimu i Latvijg susijusius klausimus,
paslaugas.

Reintegracija $vietimo sistemoje. Atskira ir itin reikSminga plano dalis susijusi su griZtan¢iy
vaiky integracija j Latvijos $vietimo sistema®. Kalbos priemonés yra dviejy krypéiy — diasporos
vaikams uZsienyje, kad rysSys su kalba buity palaikomas dar iki grizimo, ir reemigrantams, jy Seimos
nariams. Jgyvendinami internetiniai latviy kalbos mokymo kursai, skirti skatinti tiek suaugusiy
reemigravusiy asmeny ir jy Seimos nariy, tiek vaiky integracija. Numatyta teikti tiksline, papildoma
latviy kalbos pagalba mokiniams, kuriy kalbos jgiidziai nepakankami mokytis bendrojo ugdymo
programose. Individualizuotas mokymosi kelias, metodiné pagalba mokytojams, dirbantiems su
grizusiais vaikais, ir uzsienyje jgyty mokymosi pasiekimy pripazinimo procediiry tobulinimas® — §ios
priemonés siejamos su tikslu uztikrinti, kad grjzimas j Latvija nesukelty ilgalaikiy akademiniy ar
socialiniy sunkumy. Diasporos politika néra suprantama kaip vien tik grjzimas: aiskiai akcentuojamas
diasporos jsitraukimas ] vie$gj] gyvenimg, organizacijy stiprinimas, kalbos ir kultiros iSlaikymas
uzsienyje.

Parama verslui. Siekiama sukurti pajamas generuojantj pagrindg regionuose, kur darbo viety
pasitila mazesné. Viena finansiniy priemoniy — reemigranty verslumo rémimas. Finansavimas
teikiamas vietos lygmeniu su aiskiais atrankos kriterijais, numatomu grjZtan¢iojo prisidéjimu ir siekiu
sukurti tvarig ekonomine veikla®. Priemoné orientuota j Zmones, kurie turi verslo idéja arba nori
perkelti veikla j Latvija. Specializuoty programy dotacijos gali biiti naudojamos jrangai pirkti, patalpy
nuomai ir kitiems poreikiams. Tikslas yra skatinti versla, kuris kurty pridéting verte regione®®.
Pareiskéjas turi buti praleidgs uZsienyje bent dvejus metus ir oficialiai deklaraves grizimag | Latvija.
Informacija apie savivaldybiy konkursus, terminus ir sglygas yra telkiama vienoje platformoje®*.

8 Regional Remigration Coordinator project: https://www.paps.lv/en/about_paps/

" Ten pat.

8 Latvijos Respublikos teisés akty registras. Diasporos darbo planas 2024-2026 m.: https:/likumi.lv/ta/id/349324-
plansdarbam-ar-diasporu-20242026-gadam

81 Ten pat

8 Latvijos Respublikos Ismaniosios administracijos ir regioninés plétros ministerija: https://www.vidzeme.lv/wp-
content/uploads/2023/11/VARAMzino_ 020623 Par_remigrcijas_atbalsta paskumu__uzmjdarbbas_atbalstu 1.pdf
8 Latvijos Respublikos teisés akty registras. Diasporos darbo planas 2024-2026 m.

8 Regional Remigration Coordinator project: https://www.paps.lv/en/about_paps/
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Reemigracijos priemoniy decentralizacija leidzia pritaikyti parama vietos poreikiams, bet didina
netolygumg dél nevienody savivaldybiy administraciniy pajégumy, konkursy kokybés, atrankos
kriterijy skaidrumo, rezultaty matavimo ir kity aplinkybiy.

Diasporos persikélimo rémimo programa yra finansinés paramos programa, kurios tikslas —
paskatinti Latvijos diasporos narius ir reemigrantus, ilgag laikg gyvenusius uzsienyje, sugrizti ir
isikurti Rygoje, sumazinant finansing ir administracing grizimo nasta. Savivaldybés programa numato
vienkarting 1 845 EUR finansing iSmoka kiekvienam tinkamumo kriterijus atitinkanciam
pareiskéjui®®. Si suma néra periodiné ar testiné parama — ji skiriama vieng kartg po teigiamo
sprendimo priémimo ir pervedama j pareiskéjo banko sgskaitg. Norintis gauti $ig paramg pareiskéjas
turi atitikti kelias esmines salygas. Pirmiausia, jis turi biiti gyvenes uzsienyje ne trumpiau kaip
vienerius metus ir Latvijos rezidento statusg atgaves ne anksciau kaip prie§ 180 dieny iki paraiskos
pateikimo. Antra, po grizimo jo pirmoji ir nepertraukiama deklaruota gyvenamoji vieta turi biiti
Rygoje. Trecia, pareiSkéjas iki paraiskos pateikimo privalo buti nepertraukiamai dirbgs Latvijoje
registruotoje jmon¢je bent keturis ménesius. Per §iuos keturis ménesius jo bruto darbo uzmokestis
turi siekti ne maziau kaip 2 500 EUR per ménes;®®.

Apibendrinimas. Latvijos vyriausybé jgyvendina reemigracijos ir diasporos politika per
Diasporos jstatyma, Darbo su diaspora plang 2024-2026 m. ir kitus dokumentus, kurie uztikrina
informacijos prieiga, latviy kalbos mokyma, vaiky integracija, socialines garantijas bei mokestines
lengvatas. Pagrindiniai reintegracijos pagalbos mechanizmai apima regioniniy reemigracijos
koordinatoriy tinkla, veikiantj pagal ,atvejo vadybos“ principg — teikiant] pagalbg darbo, busto,
Svietimo, socialinio draudimo ir verslo pradzios klausimais, Diasporos patariamosios tarybos
konsultacijas. Latvijos iSskirtinumas i$ kity darbe apzvelgiamy valstybiy — visuminis pozidiris |
griztamaja migracija, kuriame akcentuojamas ne tik fizinis reemigranty sugrizimas, bet ir ekonominis
Jjuy isitvirtinimas, verslumo skatinimas regionuose, vaiky Svietimo t¢stinumas bei diasporos kultiiros
iSlaikymas uzsienyje. Taip pat Latvijai biidinga tai, kad griztan¢iyjy poreikiai didele dalimi atliepiami
decentralizuotai, per savivaldybes.

2. 3. Lenkija

Emigracija ir griztamoji migracija. 2004 m. Lenkijos jstojimas j ES sukélé vieng didZiausiy
emigracijos bangy $alies pokario istorijoje®’. Per pirmuosius metus po jstojimo j ES §imtai tikstanéiy
lenky persikélé j Jungting Karalyste (JK), Vokietija, Airija, Italija®® ir kitas valstybes, atvérusias savo
darbo rinkas naujiems ES pilieCiams, ieSkantiems geresniy darbo galimybiy. Lenkijos statistikos
departamento duomenimis®, laikinai (bent 2—-3 ménesius) uzsienyje gyvenanéiy lenky skaiius
padidéjo nuo mazdaug 1 min. 2004 m. pabaigoje iki daugiau nei 2 min. 2010-2012 m. Vélesniais

8 Iniciative Live Riga: https://www.liveriga.com/en/12746-diaspora-relocation-support-program

8 Ten pat.

87 International Centre for Migration Policy Development. Return Migration. Background, Practice Examples and
Policy Options for Intra-EU Mobility — Focus on Poland. 2019, p. 33:
https://www.icmpd.org/file/download/48431/file/Return%2520Migration_Background%252C%2520Practice%2520Exa
mples%2520and%2520Policy%25200ptions%2520for%2520Intra-
EU%2520Mobility%2520%25E2%2580%2593%2520F0cus%25200n%2520Poland%2520EN. pdf

8 VarSuvos universiteto Migracijos tyrimy centro tyrimas: Migracija i§ Lenkijos po 2004 m. geguzés 1 d.: jos
intensyvumas, geografinés kryptys bei migranty pasiskirstymas Europos Sgjungos $aliy darbo rinkose,
https://www.migracje.uw.edu.pl/wp-content/uploads/2016/11/033_91__ .pdf, p. 72, lentelé 7.1.

8 Statistics Poland. Information on the size and directions of emigration for temporary stay from Poland between 2004-
2020: https://stat.gov.pl/en/topics/population/internationa-migration/information-on-the-size-and-directions-of-
emigration-for-temporary-stay-from-poland-between-2004-2020,8,14.html
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metais emigranty skaicius toliau augo, nors ir 1é¢iau, o didziausias jy skaicius fiksuotas apie 2016—
2017 m., kai uzsienyje gyveno apie 2,5 min. lenky.

Pastaraisiais metais stebimas nuosaikus i§ Lenkijos emigravusiy asmeny skai¢iaus mazéjimas,
o nuo 2018 m. Salyje fiksuojamas teigiamas migracijos balansas, kai imigracijos mastai virSija
emigracija®. Sis pokytis sutapo su reik§mingais migracijos salygy pasikeitimais Europoje.

JK pasitraukimas i§ ES prisidé¢jo prie dalies Sioje Salyje gyvenusiy Lenkijos pilieCiy
sugrizimo®, o Covid-19 pandemijos salygotas mobilumo ribojimas ir ekonominis neapibréztumas
tur¢jo slopinant] poveikj tiek iSvykimui, tiek laikinos migracijos srautams. Vélesné politiné krizé
Baltarusijoje ir Rusijos pradétas karas Ukrainoje sukélé precedento neturinCius pabégéliy ir
prieglobs¢io ieSkotojy srautus, kuriy valdymas tapo papildomu isStkiu Lenkijos migracijos
sistemai®.

Pazymétina, kad dalies emigravusiy lenky apsisprendima grjzti taip pat 1émé ir objektyviai
pageréjusios Lenkijos ekonominés sglygos — augantis pragyvenimo lygis, palanki verslo aplinka ir
didéjantis aukstos kvalifikacijos darbo viety skaicius — kurios pastaraisiais deSimtmeciais sustiprino
Salies patraukluma gyventi ir dirbti®®. Vis délto, vertinant igvykstanciy ir sugrjztanéiy Lenkijos
pilie¢iy skaiciy, tenka susidurti su reik§mingais metodologiniais apribojimais, lemianciais oficialiy
statistiniy duomeny netikslumus. Skirtinguose tyrimuose taikomi nevienodi grizimo apibrézimai,
ypac atsizvelgiant | buvimo uzsienyje trukme, o emigrantams neprivalant iSsiregistruoti i§ nuolatinés
gyvenamosios vietos Lenkijoje, jy judéjima sudétinga nuosekliai fiksuoti tiek emigracijos, tiek
grjzimo kontekste,

Galima tik apibendrinti matoma migranty grizimo tendencija: nuo 2017 m. uzsienyje
gyvenanciy lenky skai¢ius sumazéjo nuo ~2,5 mlin. iki mazdaug 1,5 min. 2019 m. duomenimis, 70
proc. j $alj atvykstandiy asmeny, siekian¢iy pastovaus gyventojy statuso, sudaré sugrjze lenkai®®. Sia
apibendrintg grjzimo tendencija papildo ir naujausi dvisaliai migracijos duomenys®®, rodantys, kad
2024 m. migracijos srautai tarp Vokietijos ir Lenkijos pirmg kartg per daugiau nei du deSimtmecius
pakito taip, jog i§ Vokietijos j Lenkijg persikélé daugiau asmeny nei prieSinga kryptimi.

GrjZtamosios migracijos politika. Atsizvelgiant | masinés emigracijos ilgalaikes pasekmes —
mazéjant] darbingo amziaus gyventojy skaiCiy, spartéjancius visuomenés senéjimo procesus ir
ryskejantj darbo rinkos disbalansg — Lenkijos valdZios institucijos griztamajg migracija (suprantamag
kaip pilie¢iy sugrizima j kilmeés valstybe po laikino ar ilgalaikio gyvenimo uZsienyje) palaipsniui émeé
traktuoti kaip viena i§ migracijos politikos aspekty. Sios krypties formavimas neapsiribojo vienu
politiniu dokumentu ar laikotarpiu, bet vyko etapais, reaguojant tiek  struktiirinius demografinius
poky¢ius, tiek i kintancias migracijos salygas Europoje.
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Informaciné sistema. Jau nuo 2008 m. Lenkijoje buvo pradétos taikyti priemongs, skirtos
informuoti uzsienyje gyvenancius pilieCius apie grjzimo galimybes, administracines procediiras ir
darbo rinkos situacijg Salyje. Tuo laikotarpiu atsirado specializuota internetin¢ platforma
www.powroty.gov.pl, skirta palengvinti grjzimo procesg. Svetainé veikia iki Siol ir yra pagrindinis
centralizuotas informacijos $altinis, kuriame svarstantieji grizimo galimybg gali rasti visg reikalinga
informacija apie grjzimo procesg ir biitinuosius formalumus®’, jsidarbinimo galimybes®, socialines
ismokas®, sveikatos sistema!® ir daugelj kity aktualiy sri¢iy.

Mokesciy lengvatos. Viena rySkiausiy priemoniy, atliepianciy Lenkijos valdzios institucijy
siekj palengvinti grizimg ir sumazinti ekonomines persikélimo sgnaudas, yra 2022 m. jvesta
mokesciy lengvata (lenk. Ulga na powrdt), taikoma asmenims, kurie po 2021 m. gruodzio 31 d.
perkélé savo gyvenamaja vietg ir tapo Lenkijos mokescCiy rezidentais. Pagal $ig programa griztantys
asmenys, taip pat pirma kartg imigruojantys asmenys, atleidziami nuo gyventojy pajamy mokescio
uz pajamas iki 85 528 PLN (apie 20 tukst. EUR) per metus pirmuosius ketverius metus po persikélimo
i Lenkija!®. Pazymétina, jog lengvata gali pasinaudoti asmenys, kurie iki grizimo bent trejus metus
gyveno uzsienyje ir gali dokumentais pagrjsti savo mokesciy rezidencijg kitoje valstybéje, taip pat
atitinka pilietybés ar teisinio statuso reikalavimus'®.

Talenty pritraukimas. Tarp kity iniciatyvy paminétina Nacionalinés akademiniy mainy
agenttros (Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej, NAWA) jgyvendinama programa ,,Lenkai
grizta® (angl. Polish Returns)'%, skirta Lenkijos pilie¢iams—mokslininkams, pastaraisiais metais
dirbusiems uzsienyje ir siekiantiems grjzti testi karjeros Lenkijos mokslo institucijose. Programa
orientuota j tarptautinés patirties, ziniy ir moksliniy rySiy perkélima, stiprinant nacionaliniy tyrimy
institucijy potenciala. Paraiskas teikia priimancios institucijos, o finansavimas skiriamas iki ketveriy
mety laikotarpiui; maksimali projekto verté siekia apie 1,24 mIn. PLN jauniesiems tyréjams ir 2,38
min. PLN patyrusiems mokslininkams4,

Griitanéiy lenky vaiky integracija Svietimo sistemoje. Nuo 2010 m. i§ uZzsienio grjze
Lenkijos pilieciai turi teis¢ | papildomas lenky kalbos pamokas mokykloje (i§ pradziy §i teisé buvo
suteikta tik uZsienio pilietybés mokiniams)!®, Paskutiniu metu vaiky, griztandiy po ilgesnio
gyvenimo uzsienyje, integracija Lenkijos Svietimo sistemoje grindziama kompleksine pagalba,
apimanéia kalbine, akademine, psichologing ir socialine parama'®®. Mokyklos gali organizuoti
papildomas lenky kalbos pamokas iki 24 ménesiy, taip pat laikinus iSlyginamuosius uzsiémimus i§
kity dalyky, jei nustatomi ugdymo turinio skirtumai. Esant adaptacijos sunkumams, mokiniams gali
biti tatkomos individualizuotos egzaminy laikymo salygos.

Be to, numatyta galimybé steigti parengiamasias klases (oddzialy przygotowawcze), Kurios
padeda vaikams palaipsniui jsilieti ; Lenkijos ugdymo sistema, intensyviai mokantis kalbos (jskaitant
dalykine¢ terminologija). Integracija papildo psichologiné ir pedagoginé pagalba mokyklose, taip pat
Jvairios socialinés priemonés — integracinés veiklos, neformalus ugdymas, sportas ir tarpkultiiriniai
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projektai, skatinantys ry$iy su bendraamziais kiirimg. Svarbiu integracijos veiksniu laikomas ir tévy
bei vietos bendruomenés jsitraukimas, padedantis vaikams ir Seimoms greiiau prisitaikyti prie
pasikeitusios socialinés ir ugdymo aplinkos.

Apibendrinimas. Lenkijos grjZztamajg migracijg valdzia émé skatinti dél masinés emigracijos
pasekmiy — mazéjancio darbingo amziaus gyventojy skaiciaus, visuomenés senéjimo ir darbo rinkos
disbalanso, laikydama ja svarbia migracijos politikos dalimi. Nuo 2008 m. veikia platforma
www.powroty.gov.pl, kurioje teikiama informacija apie grizimo procediiras, darbg, iSmokas ir
sveikatg. 2022 m. jvesta mokesciy lengvata ,,Ulga na powr6t*, atleidzianti nuo pajamy mokescio iki
85 528 PLN per metus ketverius metus grjztantiesiems po 3 mety uzsienyje. Mokslininkams skirta
»Polish Returns programa su finansavimu iki 2,38 mln. PLN, o griztanciy vaiky integracijai nuo
2010 m. numatytos papildomos lenky kalbos pamokos iki 24 mén., parengiamosios klasés,
psichologiné pagalba ir socialinés veiklos, padedancios prisitaikyti prie Svietimo sistemos.

2. 4. Rumunija

Emigracija ir griZtamoji migracija. Nuo 2004 iki 2024 m. Rumunija iSgyveno reik§mingy
emigracijos poky¢iy. Po jstojimo j ES 2007 m., emigracija zenkliai augo — vien 2007 m. $alj paliko
544 tiikst. asmeny, o per du desimtmecius i$ Salies i§vyko mazdaug 2,5 min. gyventojy!?’. Tai yra
vienas didZiausiy absoliudiy emigracijos rodikliy visose ES 3alysel®,

Pastaraisiais metais emigracijos profilis taip pat keiciasi: didesné dalis emigranty yra vyresnio
amziaus ir aukStesnio i$silavinimo asmenys, o grjztan¢iyjy skaicius auga. Toliau daug rumuny dirba
ES 3alyse, ypa¢ Vokietijoje, Ispanijoje ir Italijoje, o griZtanti diasporos dalis ir tarptautiné¢ migracija
formuoja naujas demografines dinamikas.

Pastebétina, kad oficialiis sociologiniai duomenys rodo ilgalaikj emigracijos augimo perioda
po ES narystés, peréjimg prie teigiamo migracijos balanso paskutiniais metais ir sudétingesnj
migracijos profilio pobiidj 2024 m. — su reik§mingu griztanc¢iyjy skaiiumi ir tarptautiniy migracijos
srauty kaital®®.

Eurostat duomenimis grjZtamoji migracija | Rumunija sudaro didel¢ dalj bendro imigracijos |
Salj srauto. 2014-2021 m. laikotarpiu j Salj kasmet grjizdavo 114-161 tukst. asmeny, nuo 2022 m.
reemigracijos srautai palaipsniui auga: 2022 m. sieké 190 tiikst., 2023 m. — 218 tiikst. asmeny*!°.

Rumuny grizima gyventi | kilmés Salj lemia kelios veiksniy grupés. Tai socioekonominiai:
mazesnés pajamos ar nepasitenkinimas darbu uZsienyje bei atsiradusios darbo galimybés gimtosiose
vietovése. Emociniai ir kultriniai veiksniai — Seimos rysiai, socialiniai tinklai ir priklausymo
jausmas. Galiausiai struktiiriniai ir instituciniai veiksniai emigracijos Salyje, tokie kaip biurokratinés
klifitys verslo kiirimui, darbo viety triikumas ar etniné diskriminacijal!!,

Reemigracijos politika. Nors vieSajame diskurse ir pripazjstama grjztan¢ios migracijos
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su diaspora palaikyma, ekonominiy salygy Salyje gerinimg. Tokiu biidu reemigracija Salyje skatinama
tik netiesioginiu budu.

Diasporos politika. Pastebétina, kad Rumunija turi institucinius pagrindus, skirtus rySiams su
diaspora palaikyti — jskaitant kultring ir socialing paramg — ta¢iau pastaroji néra tiesiogiai orientuota
] reemigracijos skatinimg. 2023 m birzelio mén. Rumunijos vyriausybé patvirtino ,,Nacionaling
diasporos strategija visiems rumunams 2023-2026“!'?. Diasporos strategija daugiausia kuria
institucinius ir kultlrinius rySius, o ne tiesiogines grizimo ar reintegracijos programas. Tai reiskia,
kad Rumunija praktikoje traktuoja diasporos politika ir grjzima (reemigracijg) kaip susijusias, taciau
atskiras sritis.

Pagrindiné valstybés institucija, atsakinga uz Rumunijos diasporos politikos formavima,
koordinavimg ir jgyvendinimg — Uzsienio rumuny departamentas (rum, Departamentul pentru
Romdnii de Pretutindeni, DRP)!3 veikiantis Rumunijos Vyriausybés struktiiroje, tiesiogiai
atskaitingas Ministrui Pirmininkui. DRP funkcijos apima Nacionaliniy diasporos strategijy rengima,
iniciatyvy koordinavimg su Rumunijos diplomatinémis atstovybémis, konsulatais ir kultiros
institutais uzsienyje. DRP taip pat atsakinga uz diasporos bendruomeniy jtraukimg j Rumunijos
politinj, kulturinj ir ekonominj gyvenima, projekty ir iniciatyvy, skatinan¢iy rumuny kalba, kultiirg ir
tapatybe uzsienyje, palaikyma.

Darbo rinkos, verslo parama gritantiesiems. Remiantis Ekonominio bendradarbiavimo ir
plétros organizacijos (EBPO) 2025 m. pateikiamais duomenimis!*, j Rumunijg grjZe rumunai, kurie
Rumunijoje buvo registruoti kaip bedarbiai, gali pasinaudoti valstybés parama jei jie jsidarbina
Rumunijoje ir po ne maziau kaip 36 ménesiy praleisty uzsienyje deklaruoja savo gyvenamaja vietg
Rumunijoje. Si parama yra vienkartiné ir siekia 1250015500 RON (~2500 — 3000 EUR). Tagiau jie
turi buti buve registruoti kaip bedarbiai dar bidami uzsienyje.

Papildoma persikélimo parama iki 900 RON/mén. (~177 EUR/mén.) suteikiama visiems
rumunams, kurie persikelia daugiau nei 50 km atstumu nuo deklaruotos gyvenamosios vietos iki
darbovietés. ] Rumunija grize asmenys (,,repatriantai®), kurie registruojasi aktyvios darbo rinkos
paramos programose yra laikomi paZeidziama grupe. Taciau registruojamy asmeny skaicius labai
mazas: EBPO duomenimis 2024 m. geguzés mén. i§ 236 000 asmeny, gaunan¢iy uzimtumo paramos
priemones, buvo tik 397 ,.repatriantai‘.

Rumunijos vyriausybé kaip vieng i§ reemigracijos skatinimo priemoniy yra numaciusi
tikslines finansines subsidijas reemigranty verslo kiirimui. Pagal programg ,,Start-Up Nation“!®® j
Rumunijg griz¢ rumunai, kurie steigia verslus, gali gauti subsidijg verslui iki 200 000 RON (~39 000
EUR), sukiirusiam dvi darbo vietas, ir 100 000 RON (~19 600 EUR) verslui, sukiirusiam bent vieng
darbo vieta. Siai programai buvo skirta 40 min. RON (~8 mIn. EUR), o paramos praymus pateiké
apie 1 600 uZsienyje gyvenanciy rumuny.

Biisto jsigijimo bei mokesciy lengvatos. Siuo metu Rumunija neturi jgyvendinty biisto ar
mokesCiy paramos programy, skirty konkreciai griztantiems rumuny pilie¢iams. Remiantis
zinaisklaidos praneSimais, biisto ir mokes¢iy lengvatas numatantys jstatymy pakeitimy projektai Siuo
metu yra svarstomi $alies jstatymy leidéjo!®.

Y2Strategiei nationale pentru romdnii de pretutindeni pentru perioada 2023-2026: https://dprp.gov.ro/ro/wp-
content/uploads/2023/10/Hotarare-de-Guvern-privind-aprobarea-Strategiei-nationale-pentru-romanii-de-pretutinden.pdf
113 Departamentul pentru Romanii de Pretutindeni: https://dprp.gov.ro/ro/contact/

114 OECD. Reviews of Labour Market and Social Policies: Romania 2025: https://www.oecd.org/en/publications/oecd-
reviews-of-labour-market-and-social-policies-romania-2025 f0532908-en/full-report/increasing-return-and-improving-
management-of-labour-migration_3d6201e2.html

115 Start-Up Nation programme: https://www.imm.gov.ro/start-up-nation/

116 Niculescu Dragos. Sitilomos priemonés, skirtos skatinti rumuny grjzima i§ uZsienio: finansavimo programos,
finansiné pagalba ir mokesciy lengvatos. Avocatnet.ro, 2024: https://www.avocatnet.ro/articol_67960/M%C4%83suri-
propuse-pentru-incurajarea-intoarcerii-in-%C8%9Bar%C4%83-a-romanilor-din-str%C4%83in%C4%83tate-Programe-
de-finan%C8%9Bare-ajutoare-financiare-%C8%99i-facilit%C4%83%C8%9Bi-fiscale.html



https://dprp.gov.ro/ro/wp-content/uploads/2023/10/Hotarare-de-Guvern-privind-aprobarea-Strategiei-nationale-pentru-romanii-de-pretutinden.pdf
https://dprp.gov.ro/ro/wp-content/uploads/2023/10/Hotarare-de-Guvern-privind-aprobarea-Strategiei-nationale-pentru-romanii-de-pretutinden.pdf
https://dprp.gov.ro/ro/contact/
https://www.oecd.org/en/publications/oecd-reviews-of-labour-market-and-social-policies-romania-2025_f0532908-en/full-report/increasing-return-and-improving-management-of-labour-migration_3d6201e2.html
https://www.oecd.org/en/publications/oecd-reviews-of-labour-market-and-social-policies-romania-2025_f0532908-en/full-report/increasing-return-and-improving-management-of-labour-migration_3d6201e2.html
https://www.oecd.org/en/publications/oecd-reviews-of-labour-market-and-social-policies-romania-2025_f0532908-en/full-report/increasing-return-and-improving-management-of-labour-migration_3d6201e2.html
https://www.imm.gov.ro/start-up-nation/
https://www.avocatnet.ro/articol_67960/M%C4%83suri-propuse-pentru-incurajarea-intoarcerii-in-%C8%9Bar%C4%83-a-romanilor-din-str%C4%83in%C4%83tate-Programe-de-finan%C8%9Bare-ajutoare-financiare-%C8%99i-facilit%C4%83%C8%9Bi-fiscale.html
https://www.avocatnet.ro/articol_67960/M%C4%83suri-propuse-pentru-incurajarea-intoarcerii-in-%C8%9Bar%C4%83-a-romanilor-din-str%C4%83in%C4%83tate-Programe-de-finan%C8%9Bare-ajutoare-financiare-%C8%99i-facilit%C4%83%C8%9Bi-fiscale.html
https://www.avocatnet.ro/articol_67960/M%C4%83suri-propuse-pentru-incurajarea-intoarcerii-in-%C8%9Bar%C4%83-a-romanilor-din-str%C4%83in%C4%83tate-Programe-de-finan%C8%9Bare-ajutoare-financiare-%C8%99i-facilit%C4%83%C8%9Bi-fiscale.html

25

Svietimas. Svarbiausia institucinj vaidmenj reemigranty Rumunijoje $vietimo klausimu
atlieka minétasis UZsienio rumumuny departamentas (DRP) kartu su alies Svietimo ministerija'’.
Remiantis oficialiais $altiniais valstybés institucijos koordinuoja kelias §vietimo programas, skirtas
griztantiesiems migrantams.

Sios programos apima galimybe reemigrantams stoti j vidurinio ugdymo ir aukstojo mokslo
institucijas Rumunijoje, j valstybés finansuojamas vietas. Ministerija taip pat administruoja oficialig
informacing platformg ,,Studiaza in Romania®, kur pateikiama visa aktuali informacija apie studijas
Rumunijoje: priémimo salygos, parengiamosios rumuny kalbos studijos, diplomy pripaZinimas ir
studijy testinumas asmenims, kurie mokési uzsienyje!®,

DRP rySiams su rumunais uzsienyje (diaspora.gov.ro) sitlomi rumuny kalbos, kultiros kursai
vaikams ir suaugusiesiems. Jie skirti palengvinti reintegracijai j Rumunijos $vietimo sistemag ir
visuomene. Taip pat pateikiami oficialis mokomieji iStekliai rumuny kalbai mokytis. Papildomai
veikia valstybés ir ES remiami integracijos centrai bei projektai, kuriuose teikiami rumuny kalbos
kursai, §vietimo konsultacijos ir orientaciné pagalba griZtantiems migrantams ar reemigrantams. Sios
priemonés vykdomos bendradarbiaujant su Rumunijos institucijomis ir tarptautinémis
organizacijomis®®,

Apibendrinimas. Kaip ir daugelio Vidurio Ryty Europos regiono valstybiy, Rumunijos
emigracijos srautai buvo paveikti alies prisijungimo prie ES 2007 m. Kity ES valstybiy kontekste
Rumunijos atvejis i$skirtinis tuo, kad Salis turi didziausig pilieciy diasporg reziduojancia kitose ES
valstybése'?®. 2024 m. duomenimis, §ig diaspora sudaré apie 3,1 mln. rumuny. Manytina, kad tai
ekonominio iSsivystymo tarp Saliy skirtumy sukurta migracija dél darbo, atlyginimo, pragyvenimo
lygio ir kity susijusiy priezas¢iy. Analizuojant imigracijos srautus, pastebétina, kad stebimas ir
nuoseklus grjiZztamosios migracijos augimas.

Nepaisant tokios zenklios diasporos ir auganciy griztamosios migracijos srauty, Salis vis dar
neturi nuoseklios j griztamaja migracija ir jos apim¢iy didinimg nukreiptos politikos. Rumunijos
atveju matome pavienes programas/iniciatyvas, kurios daznu atveju yra nukreiptos ne tiek i
reemigracijos skatinima, kiek i rySiy su diaspora palaikyma ir stiprinimg. Tai ganétinai gerai matyti
analizuojant Salies vyriausybés patvirtinta diasporos strategija. Nors remiantis Zziniasklaidos
praneSimais galima teigti, kad Salyje vyksta vidinés politinés diskusijos dél reemigracijos priemoniy
pletros, tai veikiau projektinéje-diskusijy stadijoje esantys svarstymai, o ne konkrecios veikiancios
priemonés. Negana to, Rumunijoje néra sukurta vieninga informaciné sistema, galinti efektyviai
pagelbéti reemigrantams, siekiantiems pilnai integruotis ] visuomeng. Pastebétina, kad tokia
informaciné sistema (kaip Vengrijos atveju) yra labai didelé¢ ir efektyvi pagalba grijztantiems.
Apibendrinus surinkta informacija, Rumunijos atvejj tenka priskirti prie aiSkios ir nuoseklios
reemigracijos politikos kol kas dar neturin¢iy valstybiy saraso.

2. 5. Suomija

Emigracija ir griftamoji migracija. Suomijos demografiné situacija issiskiria i$ kity Siaurés
Saliy. Suomijos gimstamumo rodikliai maZéja itin smarkiai, suomiy sen¢jimo apimtys didelés, o
Salies patrauklumas imigrantams mazesnis nei kaimyninése valstybése. Dél §iy priezas¢iy Suomijos
gyventojy skaiCiaus prieaugis yra nedidelis, o ateityje gali net mazéti. Be to, Suomijoje itin astri
netolygaus geografinio gyventojy pasiskirstymo problema.

17 Ministerul Educatiei si Cercetarii: www.edu.ro

118 Studiaza in Romania: https://www.edu.ro/studiaza-in-romania

119 platforma Romanilor de Pretutindeni: https://diaspora.gov.ro/resurse/resurse-educationale
120Eurostat. Demography of Europe — 2025 edition: https://ec.europa.eu/eurostat/web/interactive-
publications/demography-2025
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IS Suomijos kasmet vidutiniSkai iSvyksta apie 20 tiikst. gyventojy. Tai reiskia, kad emigracijos
apimtys yra didesnés nei grjZtamosios migracijos mastai. Suomijos Darnios demografinés raidos
tyrimo ataskaitoje teigiama, kad toks valstybés populiacijai nepalankus emigracijos balansas turéty
keistis, taciau ne iSvykima ribojan¢iomis priemonémis, bet siekiant gerinti jsidarbinimo sglygas ir
biisto prieinamumg, kad kuo maziau Suomijos gyventojy emigruoty dél Siy baziniy poreikiy
neprieinamumo savo valstybéje. Taip pat planuojama skatinti grjztamagjg suomiy migracijg i$ kity
valstybiy sifilant palankias jsikiirimo sglygas*?.

GriZtamosios migracijos ir diasporos politika. Suomijos reemigracijos politika remiasi keliy
instituciniy rezimy kombinacija, kuri skirtingoms griztanc¢iyjy grupéms nustato skirtingg grizimo
kelig, paslaugy pasickiamuma'?®. Pagal galiojandias nuostatas, reemigrantai skirstomi j tris
pagrindines grupes:

1. Buve Suomijos piliediai: asmenys, kurie praeityje turéjo Suomijos pilietybe, nepriklausomai
nuo to, ar ji buvo jgyta gimstant, ar praSymo budu, gali ja susigrazinti arba gauti leidima
gyventi reemigracijos pagrindu. Jiems nereikia pateikti duomeny apie savo pragyvenimo
lésas.

2. Pilieciy pagal gimima palikuonys: asmenys, kuriy bent vienas i§ tévy ar seneliy yra arba
buvo Suomijos pilietis pagal gimima. Si grupé taip pat atleidziama nuo pragyvenimo lésy
irodinéjimo, taciau privalo pateikti giminystés jrodymus.

3. Inkeriy veteranai ir evakuotieji: Specifiné grupé asmeny, kurie 1943-1944 m. buvo
evakuoti i§ Inkerijos j Suomijg arba tarnavo Suomijos kariuomenéje 1939—1945 m. Siai grupei
keliamas papildomas reikalavimas — turéti uzsitikrinus biista Suomijoje. Platesné Inkerijos
suomiy reemigracijos sistema buvo nutraukta 2016 m. liepos 1 d. Nuo Sios datos leidima
gyventi reemigracijos pagrindu gali gauti tik minétos dvi grupés — karo metu evakuotieji ir
tarnavusieji Suomijos kariuomengje.

Gavus leidimg gyventi Siais pagrindais, asmuo jgyja neribota teis¢ dirbti ir studijuoti
Suomijoje. Paraiskos turi buti teikiamos asmeniSkai Suomijos diplomatinése atstovybése uzsienyje
arba Migracijos tarnybos aptarnavimo punktuose pac¢ioje Suomijoje'?. Reemigracijos politika
migracijos valdyme tapo ne tik gyventojy skaiCiaus reguliavimo priemone, bet ir bidu formuoti
politinj tapatuma'?*,

Instituciniu poziiiriu reemigracija yra daugiapakopé: teisinius migracijos sprendimus ir
procediiras administruoja Migracijos tarnyba'?®, grjzimo ,,jsikiirimo® komponenta didzigja dalimi
sudaro gyventojy registro, socialinés apsaugos, mokesciy ir savivaldybiy paslaugy saveika. Todél
praktinis reemigracijos valdymas veikia kaip tarpinstituciné ekosistema, kurioje svarbus
koordinavimas ir informacijos prieinamumas.

Atvykus migrantui nustatomas teisinis statusas ir atvykimo pagrindas: jvertinama, ar asmuo
yra Suomijos pilietis, ar bitinas leidimas gyventi, kokios institucijos bus atsakingos uz procediiry
administravimg. Jei taikomas reemigracijos pagrindas — parengiami suomiska kilme¢ ar rysj su
Suomija patvirtinantys dokumentail2e,

121 Aro, Timo. Migration in the 2010s — regionally concentrated, selective and polarizing. Sustainable Population
Development in Finland: The 2020 Population Policy report:
https://www.vaestoliitto.fi/en/webpublications/sustainable-population-development-in-finland/

122 Finnish Immigration Service (Migri). Remigration: https:/migri.fi/en/remigration

123 Ten pat.

124 prindiville, Nicholas; Hjelm, Titus (2018). ,, The secularization and ethnicization of migration discourse: the Ingrian
Finnish Right to Return in Finnish politics. “ Ethnic and Racial Studies, 41(9), 1574-1593:
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/01419870.2017.1312011

125 Finnish Immigration Service (Migri). Remigration: https:/migri.fi/en/remigration

126 Enter Finland e. Migri: https://enterfinland.fi/
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Vyriausybé dokumente ,,UZsienyje gyvenanciy suomiy strategija 2022-2026“ pabrézia
$iuos pagrindinius tikslus*?’: koordinavima, komunikacija, paslaugy prieinamuma, suomiskos
tapatybés, kalbos ir kultiiros palaikymg. Bandoma islaikyti rysj, mazinti informacing asimetrijg ir
sudaryti salygas grjzti. Strategija siekia, kad Suomija buty patraukli vieta tiek patiems iSeiviams, tiek
ju Seimos nariams. Numatyta gerinti konsultavimo paslaugas, padéti integruotis i darbo rinkg ir
Svietimo sistema, kad grizimo procesas buty kuo paprastesnis ir sklandesnis. Visg §j darba
koordinuoja tarpzinybiné grupé, uztikrinanti, kad uZzsienio suomiy klausimai biity sprendziami
kompleksiskai visose ministerijose. Bendradarbiaujama su pagrindinémis uzsienio suomiams
atstovaujanéiomis organizacijomis®?®,

Strateginiuose dokumentuose taip pat numatoma parama uzsienyje veikian¢ioms Suomijos
mokykloms ir bendruomeninéms organizacijoms. Pabréziama, kad rySys su tévyne daznai remiasi
asmenine tapatybe, todél siekiama, kad iSeiviai turéty institucines prielaidas iSlaikyti suomiska
savivoka. Dokumente ,,uzsienio suomio* sgvoka vartojama placiai, apimant visus, kurie save
identifikuoja su suomiy tauta'?®,

Talenty pritraukimas. Lygiagre¢iai Suomija jgyvendina talenty pritraukimo programa®,
kuri skirta pritraukti ypa¢ aukstos kvalifikacijos specialistams. Svarbu pabrézti, kad $i programa néra
tiesiogiai skiriama tik suomiams. Programos prioritetai apima Salies patrauklumo didinima, leidimy
gyventi procesy pagreitinima, integracijos paslaugy gerinimg savivaldybése. Specialistams kuriamos
paramos priemongs, kurios padeda griztan¢iyjy Seimoms rasti mokyklas, darzelius bei konsultuoja
jsidarbinimo klausimais.

Suomijoje veikia kelios privacios relokacijos paslaugy imonés, kurios padeda tiek verslo, tiek
individualiems asmenims sklandZiai persikelti. Jos teikia visapusiSkas perkélimo, integracijos ir
pagalbos paslaugas!®. Tai apima vizy, leidimy gyventi paruo$ima, biisto paieska, vaiky ugdymo
Istaigy jtraukima, jsikiirimo pagalba, sutuoktinio palaikyma (Svietimas, CV kiirimas, jsidarbinimo
galimybés), kultiirinji mokyma ir kalby mokyma.

Regioninis koordinavimas. Suomijos imigranty integracijos dokumente pereinama nuo
centralizuoto valstybinio modelio prie vietos savivalda grjsto integracijos valdymo®*2. Nors
atsakomybé peréjo savivaldybéms, reemigrantams skirtingai nei kitiems siilomos ne bazinés
integracijos paslaugos, o specializuota pagalba darbo paieskai ar kvalifikacijos pripazinimui.
Savivaldybeés turi didesne¢ laisve kurti atskiras programas biitent grjZtantiems savo pilieCiams.
Siekiama, kad buvg pilieciai galéty susitvarkyti dokumentus dar biidami uZsienyje, kad grize galéty
1Skart dirbti, o ne laukti eilése. Siekiama mazinti administracinj vélavima ir sudaryti sglygas greitesnei
jtrauk&iai j darbo rinka. Sios paslaugos gali apimti integracijos mokymus, darbo paieskos
konsultavimg, darbo iSbandyma. Integracijos plane taip pat gali buti numatyta suomiy kalbos
mokymasis, skaitymo ir raSymo jgiidziy tobulinimas. Pagrindinés paskatos yra administracinio
pobiidZzio — palengvintas leidimy gyventi gavimas, galimybé¢ iSlaikyti teises ] socialing apsaugg ir
pensijas bei specializuota pagalba integruojantis j darbo rinka. Suomijos pozitris labiau orientuotas j
palankiy salygy kiirima.

Apibendrinimas. Suomijos griztamosios migracijos politika remiasi tarpinstituciniu
Migracijos tarnybos, gyventojy registro, socialinés apsaugos ir savivaldybiy bendradarbiavimu
palengvinant skirtingas grizimo i§ emigracijos trajektorijas bei paslaugas jvairioms griztanciyjy
grupéms. GriZtamosios migracijos tikslas yra ne tik reguliuoti gyventoju skaiciu, bet ir stiprinti
suomiska tapatybe bei kultiirg. ,,UZsienyje gyvenanciy suomiy strategijoje 2022—2026 pabréziami

127 Strategy on Expatriate Finns 2022-2026: https:/julkaisut.valtioneuvosto.fi/items/h11295e8-35dc-4dad-a415-
1clchf7d82f8

128 Ten pat.

129 Ten pat.

130 Ministry of Economic Affairs and Employment. Talent Boost: https://tem.fi/en/talent-boost-en

131 Finland relocation: https://finlandrelocation.com/en/

132 Ministry of Economic Affairs and Employment. Comprehensive reform of the Integration Act:
https://tem.fi/en/reform-of-the-integration-act
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koordinavimas, komunikacija, paslaugy prieinamumas, rySio su tévyne palaikymas, integracija |
darbo rinkg ir Svietima, o tai uztikrina tarpinstituciné grup¢, bendradarbiaujanti su uzsienio suomiy
organizacijomis. Lygiagreciai veikia talenty pritraukimo programa aukstos kvalifikacijos
specialistams, parama uzsienio Suomijos mokykloms, privacios relokacijos jmongs, teikiancios
visapusiska pagalba persikeliantiesiems. Reintegracija didele dalimi koordinuojama savivaldybiy,
atsakingy uz specializuotas paslaugas reemigrantams — greitesnj dokumenty tvarkyma, kalbos kursus
Ir socialing apsauga, orientuotg j palankiy salygy kairima.

2. 6. Vengrija

Emigracija ir griftamoji migracija. Skirtingai nei kitose postsocialistinése Salyse, kuriose po
2004 m. narystés ES emigracija smarkiai iSaugo, Vengrijoje $is procesas keleta mety vélavo, 2004—
2007 m. siekeé tik 1,9 — 2,6 tikst. iSvykusiy asmeny per metus. Emigracija sustipréjo po 2008 m.
ekonominés krizés, kai daugelis Zzmoniy paliko Salj dél finansiniy sunkumy ir didé¢jancio nedarbo
(2008 m. 3alj paliko 5,3 tikst. asmeny). Sis skaigius dvigubai iSaugo, kai Vokietija ir Austrija
atlaisvino savo darbo rinkos apribojimus (2011 m.). Intensyviausia emigracija buvo 2015 m. ir sieké
33 tukst. iSvykusiy asmeny. Brexit referendumas (2016 m.) ir COVID-19 pandemija (2020-2021 m.)
létino emigracija'®. Vis délto nuo 2021 m. emigracijos mastas Vengrijoje vél pradéjo nuosekliai augti
ir 2024 m. pasieké didziausia skai¢iy — 41 tiikst. per metus i§vykusiy asmeny!341%,

Vokietija, Austrija ir JK buvo trys pagrindinés emigranty, palickanciy Vengrija, kryptys.
Kalbant apie demografines savybes, nors didzioji dauguma emigranty turi vidurinj iSsilavinima,
Vengrija yra vienintelé Vidurio Ryty Europos $alis, kurioje didziausia dalis emigranty turi aukstajj
i$silavinimg, o tai rodo reikSmingg proty nutekéjima. Tuo paciu egzistuoja ir ,,proty Svaistymo
fenomenas, kai emigrantai dirba darbus Zemesnius nei jy i$silavinimas, sieckdami geresniy finansiniy
pajamy. Iki 40 proc. vengry emigranty dirba tokiuose Zemesnés kvalifikacijos darbuose. Migracija
labiausiai paveikia tris pagrindines darbo sritis: prekybos paslaugas, statyba ir nekvalifikuotas
profesijas. Dauguma emigranty kile i§ Budapesto — Vengrijos sostinés — bei kai kuriy kity didziyjy
miesty®®,

Grjztamosios migracijos apimtys 2014-2023 m. Vengrijoje buvo gana stabilios, sieké nuo 29
iki 39 tikst. asmeny per metus'®’. Daugiausia asmeny grjzo 2022 m., tai galima sieti su Rusijos
kariniais veiksmais Ukrainoje.

Reemigracijos politika. Remiantis sociologiniy tyrimy duomenimis, pageréjusi Salies
ekonominé bikle, Seimos bei kiti socialiniai veiksniai daré poveikj migranty apsisprendimui grjzti |
gimtajq Salj.

Pastebétina, kad Vengrijoje néra vieningos valstybés lygmens grjztamoSios migracijos
strategijos. Egzistuoja paskiros vyriausybinés ir pilietinés iniciatyvos, kurios praktiskai remia
griztan¢ius asmenis.

Informacijos sklaida. Kaip viena reik§mingesniy iniciatyvy grjztamosios migracijos
klausimu i$skiriama informaciné platforma ,, Hazavaro**®. Si iniciatyva — tai Vengrijos vyriausybés

133 Szilasi, J., Nguyen Luu, L.A. & Fiilop, M. Exploring the Motivations for Migration Among Hungarians: Uncovering
Subjective Perspectives on Leaving Hungary or Staying in Hungary. Psychol Stud, 2025, Nr. 70, p. 327-341

134 Hungarian Central Statistical Office. Demographic yearbook 2010:
https://www.ksh.hu/evkonyvek/2010/demografiai-evkonyv-2010/pdf/demo2010_8.pdf

135 Hungarian Central Statistical Office: https://www.ksh.hu/stadat_files/nep/hu/nep0031.html

136 Exploring the Motivations for Migration Among Hungarians: Uncovering Subjective Perspectives on Leaving
Hungary or Staying in Hungary: https:/link.springer.com/article/10.1007/s12646-025-00837-2

137 Eurostat. Immigration by age group, sex and citizenship:
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/migr_imm1ctz/default/table?lang=en&category=migr.migr_cit.migr_im
mi

138 Hazavaro: https://hazavaro.gov.hu/
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sukurta centralizuota informacing ir pagalbos sistema, skirta Vengrijos pilieiams ir jy Seimy nariams,
planuojantiems grjzti gyventi j Salj i$ uzsienio. Pagrindinis iniciatyvos tikslas — palengvinti grjzimo
procesg ir sumazinti administracing nasta, su kuria susiduria griztantys asmenys. Platforma teikia
struktiiruotg informacija apie svarbiausias gyvenimo Salyje sritis: gyvenamosios vietos deklaravima,
darba, studijas, Seimos reikalus, socialing ir sveikatos apsauga, mokescius bei verslo pradzia.
Iniciatyva siekia uztikrinti, kad griZztantys asmenys turéty aiSky su reemigracija susijusj veiksmy
plang ir galéty i§ anksto pasiruosti persikelimui.

Instituciniu poziiriu ,,Hazavaro* veikia kaip valstybés koordinuojama paslauga per oficialy
vyriausybinj portala, bendradarbiaujant su jvairiomis vieSojo sektoriaus institucijomis. Papildomai
veikia fiziniai ,,Hazavar6o® informaciniai padaliniai skirtinguose miestuose, kuriuose teikiamos
konsultacijos ir praktiné pagalba.

Diasporos politika. Vengrijos diasporos politika daugiausiai remiasi $alies konstitucija (str.
D, 14, 27)!% kurioje jtvirtinta nuostata, jog $alis yra atsakinga uz savo tautie¢iy diasporg uzsienyje
ir turi sudayti visas sglygas jiems grjzti | Vengrija. Vengrijos vyriausybé yra jsipareigojusi remti ir
palaikyti vengry diasporos bendruomenes visame pasaulyje kaip dalj nacionalinés politikos uzsienio
vengry rySiams stiprinti. Oficiali politika yra grindziama principu, kad visiems vengrams,
nepriklausomai nuo to, kur jie gyvena, turi biiti uztikrinta parama kulttirinei tapatybei, rySiams su
Vengrija ir akademinéms bei socialinéms galimybéms. Kaip vieng tokiy Vengrijos ir jos diasporos
ry$io i§laikymo priemoniy galima paminéti vengry diasporos stipendijy programg skirtg diasporos
studentams studijuoti Vengrijoje4°.

Vengrijos vyriausybé taip pat vykdo jvairias kitas tikslines diasporos finansavimo programas,
skirtas diasporos organizacijoms, kurios skelbiamos vengry diasporos informaciniame portale!*!,

Nors diasporos politika néra formalizuota viename teisiniame dokumente, ji yra
igyvendinama per vyriausybés kanceliarijos Nacionalinés politikos sekretoriata (vengr.
Nemzetpolitikai Allamtitkarsag)**?. Sios institucijos funkcija — koordinuoti rySius su Vengrijos
bendruomenémis uzsienyje, diasporos programy ir projekty parengimas bei jgyvendinimas ir
pagalbos mechanizmy administravimas.

Teisiné pagalba. Informacija apie teising pagalbg i emigracijos griztantiems Vengrijos
pilie¢iams pasiekiama jau minétoje ,,Hazavaro® platformoje. Portalas ir susijusios jstaigos teikia
1Ssamig administracing pagalbg Vengrijos pilieCiams, griZtantiems 1§ uZsienio, jskaitant zingsnis po
zingsnio pagalba tokiais klausimais kaip gyvenamosios vietos registracija, mokesciai, bisto
klausimai, darbas ir studijos. Platforma suteikia asmening informacijg ir padeda paruosti bei suprasti
reikiamus administracinius veiksmus, kurie gali buti itin svarbiis prie§ kreipiantis j teisininkus dél
konkreciy teisiniy klausimy. Kaip viena 1§ konkrecios techninés pagalbos priemoniy nurodoma
,Hazavaro“ paslaugos dalis, Vengrijos Vertimo ir patvirtinimo biuro!*® taikomos finansinés
nuolaidos sertifikuotam dokumenty vertimui ir patvirtinimui, reikalingam administracinéms
procediiroms. Tai sumazina teisines ir administracines klititis dokumenty perkélimui ar registravimui
nacionalingje sistemoje.

Svietimas. ,Hazavaro* programa ne tik padeda tvarkyti administracinius reikalus, bet ir teikia
18samig informacijg apie Svietimg Vengrijoje. Portale yra specialiai parengtos Svietimo skiltys ir
navigacinés gairés, kuriose pateikiama informacija apie mokykly sistema, mokslo programy
pasirinkimg, mokymosi pradzig ir testinuma, taip pat apie aukstaj; mokslg ir studijy galimybes.
Grjztantieji gali naudotis aukstosios mokyklos ir profesinio rengimo informacija bei navigacija, kuri

139 The Fundamental Law Of Hungary: https://www.parlament.hu/documents/125505/138409/Fundamental+law/

140 Hungarian diaspora scholarship: https://diasporascholarship.hu/en/about/

141 Kulhonimagyarok: https://www.kulhonimagyarok.hu/

142 K 6zigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium, Nemzetpolitikai Allamtitkarsag: https://2010-
2014.kormany.hu/hu/kozigazgatasi-es-igazsagugyi-miniszterium/nemzetpolitikaert-felelos-allamtitkarsag/szervezet
143 Hungarian Office for Translation and Attestation: https://www.offi.hu/en/news/announcement-offis-services-also-
available-in-the-welcome-home-programme-hazavaro-program



https://www.parlament.hu/documents/125505/138409/Fundamental+law/
https://diasporascholarship.hu/en/about/
https://www.kulhonimagyarok.hu/
https://2010-2014.kormany.hu/hu/kozigazgatasi-es-igazsagugyi-miniszterium/nemzetpolitikaert-felelos-allamtitkarsag/szervezet
https://2010-2014.kormany.hu/hu/kozigazgatasi-es-igazsagugyi-miniszterium/nemzetpolitikaert-felelos-allamtitkarsag/szervezet
https://www.offi.hu/en/news/announcement-offis-services-also-available-in-the-welcome-home-programme-hazavaro-program
https://www.offi.hu/en/news/announcement-offis-services-also-available-in-the-welcome-home-programme-hazavaro-program

30

padeda suprasti, kokie dokumentai, pripazinimai ir proceduros reikalingi integruojantis j Vengrijos
Svietimo sistemg. Be to, programa papildo turinj specialiu ,,aukstojo mokslo* poskirsniu, kuriame
pateikiami i§samis paaiSkinimai apie studijy galimybes, reikalavimus ir informacija apie stipendijas
bei studijy pradzia Vengrijoje griztantiems ir norintiems studijuoti asmenims*#4,

Vengrijos vyriausybé (nutarimu Nr. 1268/2025 (VI1. 22.)1 taip pat numaté finansing parama
mokykloms, kurios padeda uzsienyje besimokiusiems vaikams integruotis j vengry $vietimo sistema.
Grjzusiems i§ uzsienio mokiniams, jstojusiems j 1-8 klases, vyriausybé nuo 2025 m. rugséjo 1 d.
skirs papildoma finansavimg mokykloms, kurios mokys $iuos mokinius. Mokykloms numatyta
130 000 HUF vienam mokiniui per ménesj (mazdaug 335 EUR) suma, kuri baity skiriama iki 10
ménesiy laikotarpiui ir papildomai pridedama prie bazinio finansavimo.

Biistas. Atlikus teisés akty ir nacionaliniy programy analizg, pastebétina, kad Vengrijoje néra
specifinés tiesioginés biisto paramos programos, skirtos vien tik grjztantiems emigrantams.
Pastebétina, kad ,,Hazavaré* informaciné programa ir susij¢s vyriausybeés portalas teikia informacing
ir administracing pagalba bisto klausimais, padédami grjztantiems suprasti, kaip tvarkyti
gyvenamosios vietos deklaravima, adresy registracijg ir susijusias oficialias procediiras Vengrijoje.

Vengrijos valstybés biisto politika apima bendresnes priemones, kuriomis gali pasinaudoti ir
griztantys asmenys, pavyzdziui programoje ,,Otthon Start“!4®, kuri suteikia subsidijuojamas biisto
paskolas su fiksuota 3 proc. palikany norma ir kitas papildomas paskatas, kuriomis gali pasinaudoti
i$ uzsienio grjztantys vengrai. NOrs tai ir néra specifiné grjztantiems emigrantams skirta dotacija, bet
gali buti pricinama legaliai gyvenantiems asmenims, jskaitant grjzusius emigrantus.

Apibendrinimas. Apzvelgiant Salies teising baze darytina iS§vada, kad Vengrijoje néra vieno
visg grjZztamosios migracijos klausimg apimancio teisinio—strateginio lygmens dokumento. Nors ir
nesama tokios strategijos, vis délto, matyti, jog griztamoji migracija Salyje yra skatinama
inkrementiskai ir nuosekliai per skirtingus vieSosios politikos sektorius: atskiras finansines
programas, tiksling paramg diasporai, vienalytés,  realig prakting pagalba orientuotos, informacinés
sistemos kiirimg. Iniciatyvy ir priemoniy visuma leidzia stebéti nuosekly Vengrijos démesj
griztamajai migracijai, kuris turi biti matomas kaip integrali platesnés ir ilgalaikés Salies
demografinés politikos dalis.

144 Hazavaro: https://hazavaro.gov.hu/

1451268/2025. (VII. 22.) Korm. Hatdarozat a hazatelepiild csalddok gyermekeinek felzarkoztatdsa és beilleszkedése
érdekében sziikséges forrasbiztositasrol. https://njt.hu/jogszabaly/2025-1268-30-22

146 Otthon Start programme: https://startolj-ra.hu/
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Apibendrinimas

IS Siame darbe apzvelgty valstybiy Latvija, Estija ir i§ dalies Suomija iSsiskiria savo
reemigracijos politikos nuoseklumu ir praktiniu, taikomuoju pobiidziu, kuris remiasi tiesiogine
finansine, konsultacine, kalbos mokymo ir kita pagalba j kilmés $alj persikeliantiems asmenims.

Estijoje veikia centralizuota paramos reemigrantams sistema, administruojama Integracijos
fondo, kuris teikia realig konsultacing ir finansing pagalba visiems nustatytas salygas atitinkantiems
asmenims.

Latvijoje griztamosios migracijos politika integruojama su plétros ir regiony politikos sritimis.
Egzistuoja decentralizuotas regioninis reemigracijos koordinatoriy tinklas, formuojamas
savivaldybése, kuris remiasi atvejo vadybos principu ir siekia atliepti reeintegracijos poreikius
tiesiogiai ir individualiai.

Suomijos griztamosios migracijos politikos taikyme taip pat svarbus ir veikiantis regioninis
lygmuo. Savivaldybés koordinuoja paslaugy reemigrantams teikimg, kuris apima integracijos
mokymus, darbo paieskos konsultavima, suomiy kalbos mokyma.

Lenkijoje, Vengrijoje ir Rumunijoje griZztamosios migracijos politika remiasi daugiau
atskiromis iniciatyvomis, tarpusavyje nebiitinai susijusiomis skirtingy sri¢iy programomis, ji yra
maziau de facto konsoliduota nei auk$¢iau minéty valstybiy atvejais.

Vengrija iSsiskiria informacinés pagalbos reemigrantams sistemiskumu: veikia vienas
centralizuotas reemigracijai skirtas informacinis kanalas, turintis struktiirinius—regioninius
informacinius padalinius, galinius suteikti visg reikiamg informacijg griZtatiesiems jvairiais
kasdienio gyvenimo klausimais. Vengrijoje taip pat akcentuojama finansiné parama mokykloms,
padedancioms reintegruotis grjzusiy migranty vaikams.

Rumunijoje praktiné pagalba reemigrantams teikiama daugiausia dviejy sri¢iy programomis
— tai darbo rinkos, verslo parama grjztantiesiems ir §vietimo parama grizusiy emigranty vaikams,
padedant jiems mokytis rumuny kalbos ir kultiiros.

Lenkijoje iSvystytos paramos reemigrantams sritys yra vieninga informaciné sistema,
taikomos mokes¢iy lengvatos, parama griztantiems aukStos kvalifikacijos darbuotojams
(mokslininkams) bei démesys Svietimo sistemos prisitaikymui prie reintegracijos poreikiy
mokyklose.

Estija ir Lietuva: griftamosios migracijos politikos panaSumai ir skirtumai. Tiek Lietuva,
tiek Estija — abi Baltijos valstybés — nuo pat jstojimo j ES susiduria su panasiais tautie¢iy emigracijos
keliamais demografiniais ir socialiniais i8$iikiais, tod¢l rySiy su diaspora palaikymas abiejose Salyse
pripazjstamas strateginiu valstybés politikos tikslu. Siekiant islaikyti ilgalaikj ry$j su uzsienyje
gyvenanciais tautieciais, puoseléti jy kultiirinj ir kalbinj tapatuma bei sudaryti prielaidas grizimui,
igyvendinamos specialios programos ir veikia centralizuotos diasporos jsitraukimo bei koordinavimo
platformos (,,Globali Estija®, ,,Globali Lietuva“), kurios telkia bendruomenes, uztikrina informacijos
sklaida, skatina partnerystes ir palengvina informuotg apsisprendima dél galimo grizimo. Vis
délto, nors strateginis démesys diasporai abiejose Salyse yra panasus, griZimo skatinimo priemoniy
nuoseklumas ir apimtis Lietuvoje ir Estijoje skiriasi. Estijoje grizimo skatinimas strateginiu
valstybés lygmeniu siejamas su siekiu sumazinti finansines grjzimo ir jsikiirimo rizikas, todél sukurta
centralizuota paramos sistema, administruojama Integracijos fondo, kuris teikia realig konsultacing ir
finansine pagalbg visiems nustatytas saglygas atitinkantiems asmenims. Tuo tarpu Lietuvoje grjzimo
skatinimas daugiausia jgyvendinamas per centralizuota informacijos apie grizimo procediiras ir
vieSgsias paslaugas teikimg (pavyzdziui, ,,Griztu LT*), individualias konsultacijas grjZtantiems
asmenims, taip pat per vaiky ugdymo ir integracijos priemones bendrojo ugdymo sistemoje, taciau
néra paremtas nuoseklia, visiems grjZztantiems taikoma finansinés paramos sistema: finansinio
pobiidZio paskatos taikomos tik tikslinéms grupéms ir dazniausiai projektiniu pagrindu.
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Latvija ir Lietuva: griftamosios migracijos politikos panaSumai ir skirtumai. Latvija
reemigracijg traktuoja kaip ne vien faktinj sugrjzima, o ir kaip socialinj-ekonominj jsitvirtinima, todél
reemigranty programas kuria sistemiskai. Lietuvoje reemigrantams skirty priemoniy daug, bet jos
neretai persidengia ir veikia projektiniu rezimu, todé¢l sistema gali biiti fragmentuota.

Latvijoje ryskus regioninis ,,atvejo vadybos“ modelis: veikia reemigracijos koordinatoriy
tinklas, kuris lydi Zmogy ar Seimg nuo pirmos uzklausos iki sprendimy. Lietuvoje veikia daugiau
institucijy, bet modelis nekonsoliduotas, dalis iniciatyvy — programinés ar projektinés (kai kurios
nutriiksta).

Latvijoje stipriai akcentuojama grjZusiy vaiky integracija — kalbos kursai, tikslin¢
pagalba, metodiné parama mokytojams, pasiekimy pripazinimo tobulinimas. Lietuvoje metodiné
pagalba teikiama per Nacionaling Svietimo agentirg. Ikimokykliniame ugdyme j didmiesCius
griztantys asmenys susiduria su darzeliy trikumo problema, o bendrojo ugdymo priémimo pirmumo
taisyklés gali skirtis pagal deklaravimo statusg ir savivaldybe.

Abiejose Salyse veikia reintegracijos barjerai (ekonominiai klausimai, vaiky integracija,
bustas, kvalifikacijy pripazinimas), tac¢iau priemoniy akcentai skiriasi: Latvijoje labiau matomas
vietos lygmens finansavimas ir regioninés iniciatyvos, Lietuvoje labiau iSryskeja talenty pritraukimo
instrumentai, pavyzdziui, ,,Investuok Lietuvoje* vykdomas projektas ,,Work in Lithuania®.

Lenkija ir Lietuva: griZtamosios migracijos politikos panaSumai ir skirtumai. Lenkija ir
Lietuva grjztamosios migracijos skatinimg traktuoja kaip bendros migracijos ir diasporos politikos
dalj. Abiejose Salyse grizimo skatinimo priemonés formavosi palaipsniui, reaguojant | ilgalaikes
emigracijos pasekmes, ir apima placig informavimo infrastruktiira, skirta uZsienyje gyvenantiems
pilieCiams. Lietuvoje grizimo skatinimas jgyvendinamas per keliy institucijy vykdomas
informavimo, konsultavimo ir koordinavimo priemones, jskaitant ,,Globalios Lietuvos® diasporos
politikos mechanizmus, UZzimtumo tarnybos iniciatyvas, savivaldybiy veikla ir centralizuota
informavimo kanalg ,,Griztu LT, o Lenkijoje informavimas apie grizimg jgyvendinamas per
specializuotg platformg powroty.gov.pl, kurioje sutelkta visa aktuali informacija apie grjzimo
procediiras, atsakingas institucijas ir susijusias politikos priemones.

Esminiai skirtumai iSrySkéja grizimo skatinimo instrumenty pobudyje ir ju
institucionalizavimo lygmenyje. Lenkijoje griztamosios migracijos skatinimas papildytas
sistemiSkai jtvirtintomis ekonominémis paskatomis, visy pirma mokes¢iy lengvata, kuri taikoma
placiam griztan¢iy asmeny ratui ir orientuota ] persikélimo kasty bei finansinés rizikos mazinimg. Be
to, Lenkijos griztamosios migracijos skatinimo politikoje taikomos aiSkiai apibréZtos tikslinés
priemonés atskiroms grjztan¢iyjy grupéms, taip pat nuosekliai reglamentuota grizusiy vaiky
integracija | Svietimo sistema, apimanti papildomas kalbos mokymosi, akademinés adaptacijos ir
psichosocialinés pagalbos priemones. Lietuvoje, prieSingai, grjzimo skatinimas daugiausia
jgyvendinamas per informavimo, konsultavimo ir tarpinstitucinio koordinavimo priemones, o
finansinio poblidZio parama grjZtantiems asmenims taikoma fragmentiSkai — dazniausiai projektiniu
pagrindu ir orientuojantis tik j atskiras tikslines grupes.

Rumunija ir Lietuva: griftamosios migracijos politikos panasumai ir skirtumai. Abiejose
Salyse reemigracijos poitika, ar veikiau paskiros jos priemonés, yra ,talpinamos®“ po platesne
diasporos politikos strategija. Sias j reemigracija nukreiptas priemones tenka kategorizuoti kaip
pavienius veiksmus, o ne sistemiska, aiSkiai orientuota ir strateging svarbg turincig politika.
Iskalbinga tai, kad tiek Rumunija, tiek Lietuva abi turi pasitvirtinusios nacionalines diasporos
strategijas. Vis délto, toks diasporos politikos prioritetizavimas atskleidzia didesng valstybés
orientacija ne ] konkreCias priemones skatinti tautieius sugrizti ar paslaugas bei lengvatas
griztantiesiems, bet ] esamy kultiiriniy, socialiniy, ekonominiy ar kitokiy rySiy su uzsienyje
gyvenanciais palaikyma per jvairias ,,minkStasias* projektines priemones.
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Tai pasakius dera pabrézti, kad nors abi Salys prioretizuoja diasporos politika, vis délto, jos
taiko ir skirtingas j reemigracijg ir jos skatinimg nukreiptas priemones. Viena tokiy priemoniy, kuri
leidzia teigti, kad reemigracijos klausimu Lietuva yra kiek pazangesné — palyginus su Rumunija
aiskis ir platis informacinés komunikacijos griztantiems kanalai, konsultaciniai iStekliai, skiriami
griztandiyjy integracijai. Siuo informaciniu—komunikaciniu poZiiiriu Rumunijos atvejis
ganétinai stipriai atsilieka nuo Lietuvos.

Vis délto, apzvelgiant kitas — mokestines—ekonomines priemones (kaip kad mokesciai, buisto
Jsigijimas, Svietimo prieinamumas, integracija j darbo rinkg) nukreiptas j reemigracijos skatinimg —
abiejose Salyse situacija ganétinai panaSi. Tiek Lietuvoje, tieck Rumunijoje néra isskirtinai
griztantiesiems skirty apciuopiamg ekonomin¢ naudg ar motyvacija grizti teikianc¢iy priemoniy.
Sitlomi pavieniai ekonominiai-mokestiniai impulsai, kaip antai vienkartinés iSmokos, o ne tvarios ir
sistemiskos priemonés galin¢ios lemti ilgalaikj emigranty apsisprendimg grjzti.

Suomija ir Lietuva: griftamosios migracijos politikos panaSumai ir skirtumai. Strateginiu
pozitiriu Suomija akcentuoja palankiy sglygu ekosistemg: dokumente ,,UZsienyje gyvenanciy
suomiy strategija 2022-2026“ numatytas tarpzinybinis koordinavimas, konsultavimo paslaugy
gerinimas ir suomiskos tapatybés palaikymas. Lygiagreciai veikia ,,Talent Boost* programa, skirta
auksStos kvalifikacijos specialistams pritraukti, o integracijos reforma perkelia atsakomybe
savivaldybéms, kurios gali kurti individualizuotas programas griztantiems. Lietuva taip pat turi platy
instituciniy iniciatyvy tinklg — ,,Kurk Lietuvai®, ,,Work in Lithuania“ su vienkartine 4 727 EUR
atvykimo iSmoka aukstos pridétinés vertés profesijy specialistams, portalg ,,Grjztu LT* ir Uzimtumo
tarnybos iniciatyva ,,Gal j Lietuva?“. Taciau 2024 m. diasporos apklausos duomenimis, nors 57 proc.
emigranty neatmeta galimybés grjzti, konkrecius planus per dvejus metus turi tik 8 proc., o tai rodo,
kad informaciniy priemoniy nepakanka.

Esminis skirtumas — sistemos nuoseklumas ir testinumas. Suomijoje reemigracijos teisé
jtvirtinta jstatymiskai, o integracijos paslaugos teikiamos per stabilig savivaldybiy infrastruktiirg ir
privacias relokacijos imones (vizy tvarkymas, busto paieska, sutuoktinio jsidarbinimo pagalba).
Lietuvos priemonés daznai yra projektinio pobudzio ir fragmentuotos. Be to, Lietuvoje reemigrantai
gali susidurti su klititimis grjZtant j ikimokyklinio ugdymo jstaigas didZiuosiuose miestuose.

Suomijos modelis labiau orientuotas } ilgalaike ekosistemg ir integracijos palengvinima,
Lietuvos — j aktyvias, bet daznai trumpalaikes iniciatyvas ir informacine sklaidg. Abiejose Salyse
reemigracijos politikos sekme¢ lemia ne vien teisinés priemongs, bet ir grizimo barjery sistemingas
Salinimas.

Vengrija ir Lietuva: griZtamosios migracijos politikos panaSumai ir skirtumai. Lyginant
Lietuvos ir Vengrijos atvejj pastebétina, kad Vengrijoje veikia vienas aiSkus reemigracijai skirtas
centralizuotas informacinis kanalas, turintis struktarinius—regioninius informacinius padalinius,
galinCius suteikti visg reikiamg informacijg grjztatiesiems jvairiais kasdienio gyvenimo klausimais.
Lietuvoje Siuo poziiiriu matome net keleta skirtingy informaciniy kanaly, informacijos perkélima i
atskiras ministerijas bei savivaldos struktiras.

Analizuojant Vengrijos atvejj reemigracijos klausimu iskalbingas ir iliustratyvus pavyzdys,
ganétinai gerai atskleidziantis j prakting pagalba asmeniui orientuotg Vengrijos politika — valstybés
finansuojamos juridiniy dokumenty vertéjo paslaugos reemigrantams. Lietuvoje tokiy konkreciy
valstybés finansuojamy praktinés pagalbos priemoniy reemigrantams analizés metu neaptikta.

Nors Vengrija, kaip ir Lietuva neturi vientisos reemigracijos politikos, Salyje reemigracija
matoma kaip sudedamoji ir integrali platesnés demografijos politikos dalis. | Salies demografinj
augimg orientuotos priemonés kaip antai gyventojy pajamy mokes€io lengvatos, valstybés
subsidijuojamos biisto paskolos ir kt., gali buti pritatkomos ir reemigrantams. Manytina, kad biitent
kryptinga demografijos politika su iStisu priemoniy paketu Vengrijoje leidZia griztantiesiems ir
palnuojantiems grjzti pasitilyti apéiuopiamag, motyvuojanéig ir ilgalaik¢ nauda.
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ISvados

Lietuva, kaip ir Estija, Latvija, Rumunija, Suomija (i§ Siame darbe apzvelgty ES valstybiy)
turi patvirtinty strateginio lygmens dokumenty griztamosios migracijos politikos arba bendresnés
diasporos politikos srityje. Tai suteikia prielaidas grjztamosios politikos konsolidacijai, taikomy
politiniy priemoniy nuoseklumui ir visapusiSkumui. Visgi svarbu pastebéti, kad Lietuvos
Demografijos, migracijos ir integracijos politikos 2018-2030 m. strategijos jgyvendinimo planas
nebuvo atnaujintas nuo 2022 m. — tai kelia klausimy apie faktinj griztamosios migracijos politikos
nuoseklumag ir testinuma.

Darbe apzvelgty valstybiy kontekste Lietuvos griztamosios migracijos politikos stipriosios
pusés yra didelis sistemos konsolidacijos potencialas toliau praktiskai jgyvendinant Demografijos,
migracijos ir integracijos politikos 2018-2030 m. strategijos uzdavinius, susijusius su grjZztamosios
migracijos skatinimu. Tiek strategijoje, tiek jos veiksmy plane numatyta didelé politiniy priemoniy
jvairové, padengianti visas eksperty rekomenduojamas sritis — ir potencialiy reemigranty
informavimo sistemos palaikymg, ir pagalba mokyklose reemigranty vaikams, ir talenty
susigrazinima, ir paramg lietuviy kalbos kursams Lietuvos savivaldybése grizusiems ir atvykusiems
j Lietuvg asmenims (i§ viso numatyta 12 veiklos sri¢iy, apimanciy daugumg galimy reemigranty
poreikiy).

Vertinant reemigracijos politika, svarbu atskirti priemoniy gausg nuo sistemos nuoseklumo.
Lietuvos atveju matyti stipri iniciatyvy ir projekty dinamika, taciau islieka rizika, kad priemonés
veikia fragmentuotai ir netampa ilgalaikiu paslaugy modeliu (ypac kai dalis iniciatyvy nutriksta).

Latvijos grjztamosios politikos modelis taip pat galéty buti sektinas gerosios praktikos
pavyzdys. Jame teikiamas ,,paslaugy paketas® grjztan¢iajam i$ emigracijos, kurj biity galima gauti
nepriklausomai nuo savivaldybés. Tam reikalingas padedantis integruotis ir atvejo vadybos paslaugas
teikiantis kontaktinis asmuo, $vietimo ir ikimokyklinio ugdymo sistemos pricinamumo gerinimas
didziuosiuose miestuose, darbo paieskos lengvinimas.



