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IZanga

Lietuvos atvejis — viena rySkiausiy emigracijos istorijy Siuolaikinéje Europoje. Nuo
nepriklausomybés atkitrimo 1991 m. salis neteko daugiau nei 800 tiukst. gyventojy, is jy 416 tikst. —
del emigracijos, o vidiné migracija labiausiai palieté kaimo vietoves ir periferijq. Absoliuciais
skaiciais Sios netektys (ne tik dél emigracijos) prilygsta bendram Vilniaus ir Kauno gyventojy
skaiciui. Vis délto dabartiné situacija néra vien tik nitri. Nuo 2019 m. j Salj kasmet sugrjzta daugiau
Lietuvos pilieciy nei isvyksta, o 2024 m. tapo istoriniu liizio tasku — sugrizusiyjy skaicius pirmq kartq
is esmés dvigubai virsijo emigravusiyjy skaiciy.

Siame darbe analizuojami diasporos politikai aktualiis Lietuvos ir uzsienio mokslininky atlikti
lietuviy diasporos tyrimai, apibendrinantys pagrindines emigracijos bei griZtamosios migracijos
tendencijas. Pirmojoje darbo dalyje apzvelgiamas lietuviy diasporos regioninis pasiskirstymas bei
jos demografiné ir profesiné struktiira. Antrojoje sio darbo dalyje pristatomi moksliniai tyrimai,
atskleidziantys socialine ir kultiring diasporos grupiy jvairove, vertybines emigranty nuostatas bei
skirtingy grupiy poreikius svarstant reemigracijos galimybes. Treciojoje darbo dalyje, siekiant
atskleisti gilumines Lietuvos pilieciy emigracijos ir grjztamosios migracijos priezastis, pristatomi
naujausi Siy sriciy moksliniai tyrimai.

Apibendrinant svarbiausias Sio darbo jzZvalgas galima pasakyti, kad Lietuvos diaspora,
siekianti daugiau nei 459 tikst. emigranty (ir milijonus asmeny, jei jskaitytume palikuonis),
daugiausia susitelkusi Jungtinéje Karalystéje, Norvegijoje, Vokietijoje, Airijoje, Skandinavijos salyse
bei JAV. Demografiskai diasporoje dominuoja jauni (70 proc. 15-44 m. amziaus), pastaruoju metu
vyrai (73 proc.), vidutiniskai issilaving emigrantai, dirbantys statybose, paslaugy, gamybos
sektoriuose. Jiems biidingas profesinis nuosmukis. 2024 m. emigranty piniginés perlaidos j Lietuvg
sieké 974 min. EUR (1,2 proc. BVP). Griztanciyjy i Lietuvg gyventi is emigracijos Srautai isaugo po
,,Brexit“ ir COVID-19 pandemijos.

Emigracija is Lietuvos keicia emigranty vertybines nuostatas link individualizmo, kaip rodo
lietuviy tyrimai JK, Norvegijoje, Airijoje, Vokietijoje ir JAV, kur dominuoja saugumo ir saviraiskos
vertybés, pritaikytos prie priimancios Salies kultiros. Pavyzdziui, JAV pabréziamas universalizmas
ir geranoriskumas, o Norvegijoje — saugumas ir harmonija. Emigrantai, neketinantys grjzti, labiau
vertina galios, pasiekimy, hedonizmo ir savikryptiSkumo vertybes, issiskirdami savarankiSkumu,
geranoriskumu bei universalizmu. Jiems mazZiau aktualios vertybés —tradicijos ir dvasinis gyvenimas.
GrizZusieji, neketinantys vél emigruoti, auksciau vertina pasiekimus, universalizmgq ir geranoriskumg,
bet bendrai jy vertybés artimesnés emigrantams nei sésliesiems lietuviams. Lietuvoje like gyventojai
pirmenybe teikia saugumo, geranoriskumo ir stabilumo vertybéms.

Emigracijg labiausiai skatina ekonominiai veiksniai — Zemas darbo uzmokestis, darbo viety
trithkumas, geresnés sqlygos uzsienyje. Svarbiis ir neekonominiai emigracijos veiksniai: Seimos
priezastys, korupcija Lietuvoje, svietimas, socialiné aplinka, taip pat diskriminacija ir netolerancija.
Negriztantys emigrantai Siems veiksniams priskiria didesne svarbg, o tarp grjzusiyjy vél emigruoti
linkusiy asmeny aktualiis atlyginimai, diskriminacija ir korupcija; Seiminés priezastys svarbesnés
tiems, kurie lieka Lietuvoje. Lyciy ir amziaus skirtumai rodo, kad vyresniems asmenims svarbiis
ekonominiai motyvai, jaunesniems — gyvenimo kokybé, moterims — Seima.

Grizimg j Lietuvg labiau lemia ne ekonominiai, o socialiniai ir emociniai veiksniai — seimos
rysiai, nostalgija, kultiriné aplinka, nors patrauklits darbo pasiiillymai gali paskatinti reemigracijq.
Reemigracija yra kompleksiskas reiskinys, priklausantis nuo gyvenimo ciklo, issilavinimo, patirties
ir sukaupty istekliy.



1. Geografinis diasporos pasiskirstymas, demografiné ir profesiné struktiira®
1. 1. Diasporos apimtis

Tiksliai jvertinti Lietuvos diasporos dydj yra gana sudétinga. Oficialioji Lietuvos statistika
fiksuoja registruotg emigracijg ir imigracijg, taciau dalis iSvykimy lieka neregistruota, o uzsienyje
gyvenantys antrosios ar tre¢iosios kartos palikuonys j valstybés apskaita paprastai nejtraukiami. Be
to, priimanciosios Salys taiko skirtingus kriterijus, apibrézdamos asmenis ,,gimusius Lietuvoje®, taip
pat skiriasi duomeny atnaujinimo daznis ir prieinamy duomeny patikimumas apskritai. Dél Siy
iSpusti lietuviskos kilmés asmeny rodikliai. Be to, palyginti diasporos skai¢ius sunku dél nevienodo
duomeny naujumo. Taciau net ir atsizvelgiant | Sias iSlygas, turimi duomenys leidzia susidaryti gana
ISsamy ir pakankamai patikimag vaizda.

Remiantis 2025 m. gruodj atnaujinta Prahos proceso (angl. Prague Process) Salies
informacine suvestine (kuri, savo ruoztu, remiasi Jungtiniy Tauty Ekonomikos ir socialiniy reikaly
departamento informacija), 2024 m. uZsienyje gyveno daugiau nei 459 tiikst. lietuviy?. Sis skaiéius
apima tik tuos asmenis, kurie i§ Lietuvos emigravo patys. Pridéjus lietuviy kilmés asmenis —
bendruomenes, susiformavusias ankstesniy emigracijos bangy metu, — apskaiciuota, kad pasauliné
diaspora siekia milijonus.

Pasaulio lietuviy bendruomenés pirmininkés Dalios Henkés vertinimu, vien uZsienyje
gimusiy emigranty vaiky skaiGius gali virSyti 300 tikst.®> Lietuvos nacionalinés statistikos ir
migracijos institucijos patvirtina, kad nuo 2004 m. i$ Salies iSvyko daugiau nei 846 tukst. gyventojy,
o per ta patj laikotarpj i§ uZsienio atvyko 635 tikst. asmeny®. Zvelgiant j visa laikotarpj po
nepriklausomybés atkiirimo, oficialis duomenys rodo, kad nuo 1990 m. iki 2025 m. nuolatiniy
Lietuvos gyventojy skai¢ius sumazéjo mazdaug 803 tiikst. zmoniy®°. I§ jy tik 310 tiikst. netekéiy
galima priskirti natiiraliai demografinei kaitai (gimstamumo ir mirtingumo skirtumui), o daugiau nei
416 tiikst. yra tiesioginis emigracijos rezultatas®.

Pastebétina, kad nors oficialiuose $altiniuose nurodomas bendras 803 tiukst. gyventojy
sumaz¢jimas, natiiralios kaitos ir fiksuotos emigracijos skai¢iy suma (726 tukst.) jo iki galo
nepadengia. Sis neatitikimas kyla i3 paéiy pirminiy statistikos 3altiniy duomeny metodologijos.

Zmogiskajj §io proceso mastg geriausiai atskleidzia palyginimas: 1991 m. Lietuvoje gyveno
3,706 mln. zmoniy, 0 2024 m. pradZioje — 2,885 min.” Per vienos kartos gyvenimo trukme $alis neteko

! Siekiant racionalesnio turimy iStekliy panaudojimo, norint praturtinti §j darbg potencialiai kokybiskesniu turiniu ir
stengiantis gauti gilesniy jzvalgy, buvo pasitelktos ,,NotebookLM*, ,,Gemini* ir ,,Perplexity* priemonés. Jas naudojant
remtasi konkre¢ioms darbo raSymo metu kilusioms situacijoms pritaikytais generatyvinio dirbtinio intelekto instrukcijy
inzinerijos (angl. prompt engineering) principais. Tiesa, aptariamy jrankiy naudojimas suprastas kaip pagalbinis, jy
generuotas turinys vertintas kritiSkai ir, kaip jau minéta, buvo jzvalgomis ir Saltiniuose pateikta faktine informacija bei
uzuominomis. Visa sugeneruota informacija buvo perrasyta. Dél to, kokybine prasme, §is darbas neturéty biiti
vertinamas kitaip nei tie darbai, kuriems DI pasitelktas nebuvo. Radus faktiniy netikslumy ar abejone kelianéiy jzvalgy,
atsakomybé uz tai, kas yra parasSyta Siame darbe, remiantis jprastine tvarka, tenka autoriams, nepriklausomai nuo to, ar
konkretiis probleminiai teiginiai yra analitiné jZvalga ar samprotavimas, $altiniuose randama informacija, dirbtinio
intelekto pasitilytas poziiiris ar visy $iy veiksniy misinys.

2 Prague Process. Lithuania: https://www.pragueprocess.eu/en/countries/878-lithuania

3 Hyndle-Hussein Joana. Lithuania is losing people without a fight. 2024: : https://www.osw.waw.pl/en/publikacje/osw-
commentary/2024-12-03/lithuania-losing-people-without-a-fight

4 Prague Process. Lithuania.

European Migration Network. Migration trends: https://123.emn.It/en/migration-trends/

5 Ten pat.

¢ European Migration Network. Lietuvos migracijos politika 2024 m. 2025:
https://www.emn.|t/uploads/Products/product_2103/I0M_politika_2025_FINAL.pdf

European Migration Network. Migration trends.

" Worldometer. Lithuania population. 2026: https://www.worldometers.info/world-population/lithuania-population/
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daugiau nei penktadalio savo gyventojy. Dél tokio gyventojy skai¢iaus nuosmukio Lietuva patenka j
greiciausiai gyventojy netenkanciy pasaulio valstybiy sgrasa.

Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos Tyrimy skyriaus 2025 m. ataskaitoje apie
demografines tendencijas patvirtinama, kad nuo deSimtojo deSimtmecio pradzios biitent migracija
buvo pagrindinis gyventojy skaiCiaus pokycius 1émes veiksnys, per pirmus du deSimtmecius po
nepriklausomybés atkiirimo nustelbes net ir Zemo gimstamumo poveiki®.

1. 2. Regioninis diasporos pasiskirstymas

Geografinis Lietuvos diasporos pasiskirstymas atspindi tiek istorinius désningumus, tiek
ekonomines galimybes, atsivérusias Lietuvai 2004 m. jstojus j Europos Sgjungg (ES). Diaspora
geriausia skirstyti | du skirtingus sluoksnius: didele, gilias istorines Saknis turin€ig iSeivija
(vadinamajg ,,paveldo* diasporg (heritage diaspora)), daugiausia jsikirusig Amerikos Zemynuose, ir
skai¢iumi dominuojancig, po nepriklausomybés atgavimo susiformavusig ekonoming diaspora,
susitelkusig Vakary bei Siaurés Europoje.

Jungtiné Karalysté (JK) ilga laika buvo pati svarbiausia kryptis ekonominiams
emigrantams, iSvykusiems po 2004 m. JK Nacionalinés statistikos tarnybos vertinimu, $iuo metu Sioje
valstybéje gyvena apie 182 tiikst. Lietuvoje gimusiy asmeny®. Remiantis Kitais duomenimis, §i
bendruomené iSaugo bent mazdaug 20 karty — nuo vos 4 363 asmeny visoje JK, uzfiksuoty 2001 m.
surasyme?®, iki 108 711 (95 730 vien Anglijoje) per 2011 m. surasyma®!. Londonas tapo ypa¢ tankiai
lietuviy gyvenamu centru: skai€iuojama, kad sostingje jy gyvena apie 80 tikst., o Ryty Londono
priemiestis Bektonas (Beckton) pirmojo Sio amziaus deSimtmecio pabaigoje netgi pelné neoficialy
., Mazosios Lietuvos“ (Little Lithuania) arba Bektoniskiy pavadinima®?.

Svarbios lietuviy bendruomenés taip pat jsiktirusios Piterbore (Peterborough), Birmingeme
(Birmingham) ir Skotijoje — Salyje, kurioje lietuviy pédsakai sickia 1880-1914 m. susikirusias

Siaurés Lanarksyro ir Midlodiano kasykly darbininky bendruomenes®®.

Trading Economics. Lithuania — Population. 2026: https://tradingeconomics.com/lithuania/population-eurostat-
data.html

8 Urbonaité-Barkauskiené Veronika, Labokas Juozapas. Lietuvos demografiné situacija 1990-2025 m.:

gimstamumo, mirtingumo ir migracijos tendencijos. LRSK Tyrimy skyrius, 2025:

https://www.lIrs.lt/sip/getFile3?p fid=111021

% Jokubaityté Grété. A Baltic presence: Lithuania’s communities across the UK. 2025: https://www.Irt.It/en/news-in-
english/19/2630229/a-baltic-presence-lithuania-s-communities-across-the-uk

Global True Lithuania — Encyclopedia of Lithuanian Heritage Worldwide. United Kingdom:
https://global.truelithuania.com/united-kingdom-1097/

10 EBPO duomenys: https://web.archive.org/web/20110504031258/http://www.oecd.org/dataoecd/18/23/34792376.xls
11 Office for National Statistics. 2011 Census: Key Statistics for local authorities in England and Wales. 2012:
https://web.archive.org/web/20150924115034/http://www.ons.qov.uk/ons/rel/census/2011-census/key-statistics-for-
local-authorities-in-england-and-wales/rft-table-gs203ew.xls

Skotijos 2011 m. gyventojy surasymo duomenys:
https://web.archive.org/web/20150924095818/http://www.scotlandscensus.gov.uk/documents/censusresults/release2al/re
12a_COB_detailed Scotland.pdf

Siaurés Airijos 2011 m. gyventojy surasymo duomenys:
https://web.archive.org/web/20160304095516/http://www.ninis2.nisra.gov.uk/Download/Census%202011 Excel/2011/
QS206NI1.xls

12 Global True Lithuania — Encyclopedia of Lithuanian Heritage Worldwide. London, England:
https://global.truelithuania.com/london-england-united-kingdom-212/

O‘Reilly Séamas, Horsman Sonja. Berneliu Uzeiga, London: ‘A Lithuanian experience I'd recommend to anybody’.
2026: https://observer.co.uk/style/restaurants/article/berneliu-uzeiga-london-a-lithuanian-experience-id-recommend-to-
anybody

13 Haper Marjory. Lithuanian miners in Scotland: migration and misconceptions:
https://www.ourmigrationstory.org.uk/oms/lithuanian-miners-in-scotland-migration-and-misconceptions
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Po ,,Brexit* atsirad¢ ES laisvo judéjimo apribojimai gerokai pakeité Sios bendruomenés raida:
2017 m. pasiekusi pikg (daugiau nei 21 tikst. naujy atvykéliy per metus), lietuviy emigracija j JK
nukrito iki keliy tiikstan¢iy asmeny per metus4. Per penkerius metus po ,Brexit* referendumo j
tevyne 1§ JK grizo daugiau nei 46 tiikst. lietuviy, ir dabar $i Salis uzima pirmg vietg tarp valstybiy, 1§
kuriy grjztama daugiausia®®.

Norvegijoje 2024 m. gyveno apie 42 700 lietuviy'®. Zvelgiant j jvairius duomenis, §i $alis
dazniausiai uzima antrg arba tre€ig vieta populiariausiy Europos kryp¢iy saraSe tarp Lietuvos
migranty'’. Norvegijos darbo rinka lietuvius ypac traukeé j statyby, laivy statybos, Zuvies perdirbimo
ir gamybos sektorius, kuriuose istoriskai buvo didelis fizinio darbo poreikis, kurj tenkino darbuotojai
1§ ES valstybiy nariy.

2021 m. ,,Fafo* instituto atliktas tyrimas atskleidé, kad i$ tirty Norvegijoje dirbanciy lietuviy
ir lenky 69 proc. buvo vyrai, o dauguma jy priklaus¢ 30—-50 m. amziaus grupei'®. Svarbiausias
sektorius, kuriame jie dirbo, buvo statybos. Verta paminéti, kad lietuviy migrantai Norvegijoje linke
kurtis ne tik didziuosiuose miestuose, bet ir atokesnése apskrityse, taip uzpildydami darbo vietas
regionuose, kuriems kitaip biity sunku rasti darbuotojy. Tyrimas, lyginantis i§vykimo motyvus pagal
Salis, parode, kad lietuviams, pasirinkusiems Norvegija, didesne jtaka (palyginti su pasirinkusiais JK
ar Vokietijg) daré didesnés pajamos lyginant su saglygomis tévynéje, taip pat tai, kad ten jau buvo
jsiklire $eimos nariai'®.

Vokietijos kaip emigracijos krypties svarba gerokai iSaugo ypac po to, kai ,,Brexit” pakeité
ES darbo jégos judéjimo tendencijas. Apskaiciuota, kad lietuviy bendruomeng Vokietijoje 2020 m.
pabaigoje sudaré 58 730 Lietuvos pilie¢iy?®. EBPO (Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros
organizacijos) 2024 m. Tarptautinés migracijos apzvalgoje nurodoma, kad Vokietija 2022 m. buvo
populiariausia kryptis Lietuvos pilie¢iams, emigruojantiems j EBPO $alis (18 proc. visy emigracijos
srauty)?L. Antroje vietoje liko Norvegija (15 proc.), tre¢ioje — Ispanija (12 proc.). 2023 m. Vokietijos
dalis sudaré¢ apie 17 proc. visy lietuviy emigranty srauty | EBPO $alis, o Norvegijai ir Ispanijai teko
atitinkamai 14 ir 13 proc.?.

Lietuviy profesionaly bendruomené Vokietijoje yra susitelkusi Berlyne, kur Vokietijos
lietuviy profesionaly klubas (,,LEO in Berlin®) vienija 200-300 lietuviy specialisty, dirbanciy

14 European Migration Network. Emigration: https://123.emn.lt/en/emigration/

Jonaityté Ugné. Why are Lithuanian émigrés returning home from the UK? 2024: https://www.lIrt.It/en/news-in-
english/19/2364648/why-are-lithuanian-emigres-returning-home-from-the-uk

5 European Migration Network. Immigration: https://123.emn.It/en/immigration/

Askew Joshua. How is life back home for the Lithuanians who left the UK after Brexit? 2022:
https://www.euronews.com/my-europe/2022/04/11/how-is-life-back-home-for-the-lithuanians-who-left-the-uk-after-
brexit

16 Integrerings- og mangfoldsdirektoratet (IMDi). What is the status of integration in Norway? Indicators, status and
development trends in 2024. 2024, p. 24: https://www.imdi.no/globalassets/rapporter/2024/what-is-the-status-of-
integration-in-norway-2024.pdf

17 Kumpikaité-Valiliniené, Vilmanté; Lukauskas Mantas, Agoh Eugene Terungwa. Why Lithuanians Migrate to the UK,
Germany and Norway? Journal of Economics, Business and Management. 2017, t. 5, Nr. 2:
https://www.joebm.com/vol5/494-MM0014.pdf

18 @degard Anne Mette, Andersen Rolf K. Working and living conditions among resident migrants from Poland and
Lithuania. 2021, p. 5: https://www.fafo.no/images/pub/2021/20785.pdf

19 Kumpikaité-Valitniené, Vilmante; Lukauskas Mantas, Agoh Eugene Terungwa. Why Lithuanians Migrate to the UK,
Germany and Norway? Journal of Economics, Business and Management. 2017, t. 5, Nr. 2.
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https://www.bpb.de/kurz-knapp/zahlen-und-fakten/soziale-situation-in-deutschland/61631/auslaendische-bevoelkerung-
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2L EBPO. International Migration Outlook 2024 — Lithuania. OECD Publishing, 2024:
https://www.oecd.org/en/publications/international-migration-outlook-2024_50b0353e-en/full-
report/lithuania_0db1448f.html
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jvairiose srityse — nuo konsultavimo, skaitmeninés sveikatos apsaugos ir finansy iki farmacijos bei
gamybos?3.

Airija savo darbo rinkg beveik be jokiy apribojimy atvéré pacia jstojimo j ES dieng 2004 m.
ir pirmojo Sio amziaus deSimtmecio viduryje pritrauké didziul skai¢iy lietuviy. Bendruomenés piko
metu Airijoje gyvenanciy lietuviy skaiCius buvo vertinamas net apie 90 tukst., tod¢él tuometiné
prezident¢ Dalia Grybauskait¢é 2010 m. vizito Dubline metu §j ,,proty nutekéjimg“ pavadino
milZziniska netektimi?*.

Nuo to laiko dél grjztamosios migracijos ir persikélimo j kitas Salis bendruomené susitrauké;
naujausiais vertinimais (2016 m.), ja sudaro kiek maZiau nei 40 tiikst. asmeny?°.

Pirmaisiais metais po jstojimo j ES lietuviai Airijoje daugiausia dirbo statyby, gamybos,
zemes ukio ir paslaugy sektoriuose, o mazesné¢ dalis jsidarbino kompiuteriy programavimo ir
kvalifikuoty amaty srityse?®.

Pastaraisiais metais grjZtamosios migracijos srautai i§ Airijos buvo vieni reik§Smingiausiy —
vien 2021 m. i§ Airijos atgal j Lietuva griZo apie 1 800 lictuviy?’.

Kitose Siaurés Salyse, ne tik Norvegijoje, taip pat gyvena nemazai lietuviy. Svedija, kurios
darbo rinka buvo atvira nuo pat Lietuvos jstojimo i ES, ir Danija, kurios darbo rinka tuo metu buvo
santykinai labiau apribota, lietuviy darbuotojus ypac trauké pirmajame Sio amziaus deSimtmetyje ir
antrojo deSimtmecio pradzioje. Remiantis atitinkamy Saliy duomenimis apie Lietuvos migranty
pasiskirstyma Europoje, Svedijoje 2024 m. pabaigoje gyveno 17 878 Lietuvoje gimusiy pilie¢iy?®, o
Danijoje tokiy buvo apie 13 400%°, tad abi $ios valstybés yra svarbios antrinés lietuviy emigracijos
kryptys Skandinavijoje.

Ispanija pritrauké mazesne, taciau irgi reikSmingg dalj lietuviy — 2022 m. jie sudaré 12 proc.
visy j EBPO 3alis vykstanéiy Lietuvos migranty®’. Dauguma jy jsidarbino turizmo, apgyvendinimo
bei maitinimo paslaugy ir zemés tikio sektoriuose.

Jungtinése Amerikos Valstijose (JAV) gyvena didziausia lietuviy kilmés asmeny
bendruomené: 2000 m. JAV gyventojy suraSymo duomenimis, apie 659 992 asmenys nurod¢ turintys
lietuviskas $aknis®!. DidZiausia jy koncentracija yra Cikagoje ir platesniame jos regione, kur gyvena
apie 80 tukst. lietuviy ir Amerikos lietuviy. Sios bendruomenés $aknys siekia dar XIX a. pabaiga
(1890-uosius), kai lietuviy migracija j §j miesta iSaugo taip smarkiai, jog 1923-1924 m. Cikagoje
gyveno daugiau lietuviy nei bet kuriame pacios Lietuvos mieste. Kitos didelés bendruomenés
isiktirusios Ilinojaus (87 294), Pensilvanijos (78 330), Kalifornijos (51 406), Masaciusetso (51 054)
ir Niujorko (49 083) valstijose.

23 |ithuanian Expat Organisation: https:/leoinberlin.com/news/
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25 Central Statistics Office (Ireland). Census 2016 -Non-Irish Nationalities Living in Ireland:
https://www.cso.ie/en/releasesandpublications/ep/p-cpnin/cpnin/lithuanian/

% Irish Examiner. Homesick Lithuanians set up clubs in Ireland. 2005: https://www.irishexaminer.com/news/arid-
30218150.html

27 Renkuosi Lietuva. Immigration-emigration statistics (summary): https://www.renkuosilietuva.lt/en/create-pdf/173
28 Statistikmyndigheten SCB. Folkmangden efter fodelseland, &lder och kon. Ar 2000 — 2024:
https://wwuwv.statistikdatabasen.scb.se/pxweb/sv/ssd/START__BE__BE0101 BE0101E/FodelselandArK/table/tableVi
ewLayoutl/

2 Danmarks Statistik. Befolkningen 1. januar efter fadeland og tid — Litauen. 2026:
https://www.statistikbanken.dk/BEF5

30 EBPO. International Migration Outlook 2024 — Lithuania. OECD Publishing, 2024.
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JAV lietuviai palaiko stiprig visuomening infrastruktiirg: veikia 1951 m. jkurta JAV lietuviy
bendruomené, turinti 58 vietinius skyrius 27 valstijose, leidZziami kultiiros zurnalai (pavyzdziui,
»Lituanus®), iSlaikomas platus baznycCiy ir kultiiros centry tinklas. Vis délto, didzioji dalis Sios
bendruomenés yra ankstesniy (XIX a.—XX a. vid.) emigracijos bangy palikuonys, todél jy santykis
su Siuolaikine Lietuva yra i§ esmes kitoks nei ty lietuviy, kurie po 2004 m. dél ekonominiy priezas¢iy
1Svyko j Vakary Europa.

Brazilijoje gyvena viena seniausiy ir gausiausiy lietuviy kilmés bendruomeniy uz Europos
riby — skai¢iuojama, kad tarp dviejy pasauliniy kary j $ig Salj atvyko 25-50 tiikst. asmeny i$ Lietuvos,
ta¢iau néra net apytiksliy duomeny, kiek lietuviy kilmés asmeny ten yra dabar®?. Dauguma jy yra XX
a. pradzioje atvykusiy zemes iikio migranty palikuonys.

Kanadoje 2021 m. suraSymo duomenimis buvo apie 52 040 lietuviy kilmés asmeny,
daugiausia susitelkusiy Toronte ir kituose didmies¢iuose®®. Didelé dalis $ios bendruomenés
susiformavo per politinés emigracijos banga po Antrojo pasaulinio karo.

Tiesioginéje kaimynystéje nemazos lietuviy bendruomenés gyvena Latvijoje (1,1 proc. visy
gyventojuy, tad apie 20 tiikst.)** ir Baltarusijoje (2009 m. duomenimis jy buvo 19 091%). Tai atspindi
tiek istorinius apgyvendinimo modelius, tiek naujesne darbo migracija Baltijos regione.

1. 3. Vidinés iStakos: regioninis emigracijos aspektas

Vienas i diasporos aspekty, kuris bendro pobiidzio analizése daznai paliekamas nuosalyje,
yra netolygi vidiné emigracijos geografija pacioje Lietuvoje. Emigracijos poveikis Salies teritorijoje
nebuvo tolygus: kaimo vietovés ir provincijos miesteliai i§tustéjo kur kas labiau nei didieji miestai®.
Dél to vidurio ir vakary Lietuvoje susiformavo tai, kg Europos Komisija (EK) pavadino ,,grei¢iausiai
nykstancia darbo rinka ES*.

2021 m. Lietuvos gyventojy suraS§ymo duomenimis nuolatiniy gyventojy skaicius iSaugo tik
6 1§ 60 Lietuvos savivaldybiy — visos jos yra Vilniuje, Kaune, Klaipédoje arba Siy didmiesc¢iy
apylinkése. Kitur gyventojy skai¢ius sumazéjo, o kai kuriais atvejais nuosmukis sieké net
penktadalj*’. EBPO parengtoje Lietuvos darbo rinkos ir socialinés politikos apzvalgoje pazymima,
kad kaimo vietoviy gyventojai turi gerokai maziau galimybiy jsidarbinti ir daZniau susiduria su
ilgalaikiu nedarbu nei miestie¢iai. Be to periferiniuose regionuose veikian¢iose aukstosiose
mokyklose smarkiai krito stojanciyjy skaicius, nes paprasciausiai nebeliko pakankamai jaunuoliy,
siekianéiy aukstojo issilavinimo®. Lietuvos demografinio nykimo tyrimai rodo, kad atokiausios,
labiausiai nuo trijy didmies¢iy nutolusios savivaldybés patiria didZiausius grynosios migracijos
nuostolius®. Tokia vidiné emigracijos geografija paverté Lietuvg struktiiriskai dvilype $alimi, kurioje

32 Global True Lithuania — Encyclopedia of Lithuanian Heritage Worldwide. Brazil:
https://global.truelithuania.com/brazil-474/

33 Kanados lietuviy muziejus-archyvas. Lithuanians in Canada — Interesting Statistics (from the 2021 Census):
https://web.archive.org/web/20240514184917/https://www.lithuanianheritage.ca/wp-content/uploads/2023/07/By-the-
numbers-2021-EN.pdf

34 CIA World Factbook. Latvia Demographics Profile. 2021:
https://www.indexmundi.com/latvia/demographics_profile.html

% Visuotiné lietuviy enciklopedija. Baltarusijos lietuviai: https://www.vle.lt/straipsnis/baltarusijos-lietuviai/

% Valiauskaité Aisté, Tizenhauziené Vesta. Lithuanian regions face fastest depopulation in EU. 2023:
https://www.Irt.1t/en/news-in-english/19/1873230/lithuanian-regions-face-fastest-depopulation-in-eu

37 Ten pat.

38 EBPO. OECD Reviews of Labour Market and Social Policies: Lithuania. OEC Publishing, 2018, p. 15, 43:
http://dx.doi.org/10.1787/9789264189935-en

%9 Baranauskiené Viktorija, Burneika Donatas. Demographic Changes and Migration in Lau 2 Regions of Lithuania in
2001-2018. Folia Geographica Xix. Time For Geography: Covid-19 And Beyond, p. 62:
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greta vis sparciau nykstancios periferijos egzistuoja demografiskai ir ekonomiskai dinamiskas
didmiesciy branduolys.

20112012 m. atliktas visy darbingo amziaus gyventojy emigracijos tendencijy tyrimas
parod¢, kad individualios Zzmogaus savybés — ypac¢ uzimtumo padétis, iSsilavinimas ir ankstesné
migracijos patirtis — daré didziule jtakg tikimybei emigruoti, o Siy veiksniy svarba skyrési
priklausomai nuo lyties®. Tas pats tyrimas atskleidé ir didelius teritorinius skirtumus tarp atskiry
savivaldybiy, kuriy negalima paaiskinti vien tik asmeniniais zmoniy bruozais. Tai patvirtina, kad
vietos ekonominés salygos ir bendruomeniy rysiai atliecka svarby vaidmenj nulemiant sprendimag
emigruoti.

1. 4. Demografinis diasporos profilis

Lietuvos emigranty demografinés charakteristikos yra svarbios ne tik kaip statistiniai
duomenys, bet ir dél jy poveikio Salies ekonominiam bei socialiniam tvarumui. 2024 m. 70,1 proc.
visy emigranty sudaré¢ 15-44 m. amziaus asmenys, nors §i amziaus grupé sudaro tik 36,6 proc. visy
Lietuvos gyventojy*’. Sis jauno amZiaus asmeny dominavimas yra biidingas Lietuvos emigracijos
bruozas jau kelis deSimtmecius, pasireiSkes dar pries jstojant j ES, ir atspindi itin zalingg demografing
dinamika: dazniausiai i§vyksta biitent pati aktyviausia — tiek ekonomine, tiek reprodukcine prasme —
gyventojy dalis. Statistiniai duomenys patvirtina, kad dél to atsiradgs atotriikis amZiaus struktiiroje
lemia mazéjantj santuoky bei gimstamumo lygj ir besitraukian¢ig darbingo amziaus zmoniy dalj,
turin¢ig iSlaikyti vis didesnj nedirbanciy asmeny skaiciy.

Ly¢iy proporcijos bégant laikui taip pat kito. Ankstesnés emigracijos bangos — ypa¢ pirmojo
Si0 amZziaus deSimtmecio viduryje ir pirmaisiais metais po jstojimo j ES — buvo gana tolygios ly¢iy
atzvilgiu, o moterys sudaré reik§minga migranty dalj*?. Ta¢iau 2024 m. vyrai jau sudaré 73 proc., o
moterys — vos 27 proc. visy emigranty i$ Lietuvos. Tai smarkiai kontrastuoja su bendru nuolatiniy
Lietuvos gyventojy demografiniu profiliu, kuriame moterys sudaro 52,7 proc.

Vaikai sudaro reik§mingg, bet daznai nepakankamai jvertinama emigranty dalj. Migracijos
institucijy teigimu, vaiky migracija lemia tie patys veiksniai kaip ir suaugusiyjy: ekonominés geroves
siekis, galimybés jgyti iSsilavinima, taip pat, tikriausiai, ir $eimy susijungimas®®. Be to, $eimy su
vaikais griZimas pastebimai paspartéjo po ,,Brexit™ ir COVID-19 pandemijos. UZsienyje augantys
emigranty vaikai sudaro atskirg demografing grupe, turin€ig didele reikSme¢ Salies ateiciai,
nepriklausomai nuo to, ar jie ilgainiui sugri§ j Lietuva, ar liks integruoti juos priémusiose
visuomenese.

Finansiniu poZidriu diasporos ry$] su Lietuva galima iSmatuoti asmeninémis pinigy
perlaidomis. 2024 m. uzsienyje gyvenanciy asmeny finansinés perlaidos j Lietuva sieké 974,49 min.
EUR, o tai atitinka 1,2 proc. bendrojo vidaus produkto (BVP)*. Nors $i suma vis dar reikiminga ir

40 Kliisener Sebastian, Stankiiniené Vlada, Grigoriev Pavel, Jasilionis Domantas. The Mass Emigration Context of
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skaiciais/en/categories/3

42 European Migration Network. Emigration.
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43 European Migration Network. Emigration.
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The World Bank. Lithuania: Remittances, percent of GDP:
https://www.theglobaleconomy.com/Lithuania/remittances percent GDP/
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absoliuciais skaiciais toliau auga, santykinai ji yra gerokai mazesné uz istorinj pikg — mazdaug 4,51
proc. BVP, pasiekta apie 2010 m. Tuomet perlaidos i§ uzsienio tapo svarbiu finansiniu buferiu
Lietuvos namy tikiams giliausiu ekonomikos krizés laikotarpiu. Sumazéjusj perlaidy santykj su BVP
lemia tiek geréjancios ekonominés sglygos Lietuvoje (dél to mazéja santykiné Siy pervedimy svarba),
tiek dalies diasporos atstovy, kuriy finansinis gyvenimas dabar vél tvirtai susietas su Lietuva,
sugrijzimas.

Kalbant apie emigranty iSsilavinimg, situacija yra nevienalyté. Ankstyvosios Lietuvos
emigranty analizés rodé, kad dauguma jy (apie 59 proc.) turéjo vidurinj iSsilavinima, o apie 18,5 proc.
buvo jgije aukstajj*°. Ta¢iau ilgainiui, po 2004 m. prasidéjusiai emigracijos bangai brestant, §i sudétis
keitési ir aukstajj iSsilavinimg turin€iy emigranty dalis iSaugo. Aukstajj iSsilavinimg jgijusiy 25-34
m. amziaus asmeny dalis Lietuvoje 2024 m. sieké 58,2 proc. ir gerokai virsijo ES vidurkj (44,2 proc.).
Tai reiskia, kad kasmet ] darbo rinkg jsilieja didelis skaicius aukstajj iSsilavinimg turinciy lietuviy,
taciau galima spéti, kad nemaza tokiy lietuviy dalis, uzuot likusi Lietuvoje, pasirenka emigracija, tad
dalis potencialo yra prarandama.

1. 5. Profesiné diasporos struktiira

Lietuviy diasporos profesinis profilis yra jvairialypis ir negali buti priskirtas jokiai vienai
kategorijai. Sis spektras apima pacias jvairiausias sritis: nuo fizinj darba dirbandiy asmeny ir
sezoniniy zemés tkio darbininky iki mokslininky, programuotojy ir auksciausio lygio finansy
specialisty. Visgi didziausia dalis emigranty dirba kvalifikuoty ir pusiau kvalifikuoty paslaugy,
statyby bei gamybos sektoriuose.

JK, Norvegijoje ir Vokietijoje atliktas tyrimas (remiantis 2015 m. apklausos, kurioje dalyvavo
918 $iy trijy Saliy lietuviy, duomenimis) atskleidé, kad visose trijose valstybése didziausig pavieng
profesing grupe sudaré paslaugy sferos darbuotojai ir pardavéjai — jie sudaré mazdaug 22—25 proc.
respondenty*®. Kvalifikuoti specialistai ir profesionalai dazniau rinkosi Norvegija, tuo tarpu JK
pritrauké didesng¢ dalj zemesnés kvalifikacijos ir paslaugy sektoriaus darbuotojy bei studenty. Tyrime
konkreciai pazymima, jog ,,nekvalifikuoti darbuotojai i§ Lietuvos daZniausiai emigravo | JK, o
specialistai teiké pirmenybe Norvegijai®. Vokietija, prieSingai, iSsiskyré¢ miSresniu darbuotojy
profiliu: ¢ia jsikiiré nemazai tiek technikos specialisty, tiek paslaugy sferos darbuotojy.

Norvegijoje statybos istoriSkai yra vyraujantis sektorius, kuriame dirba Lietuvos darbo
migrantai. 2021 m. ,,Fafo* instituto tyrimas, apémes Norvegijoje gyvenancius migrantus i§ Lenkijos
ir Lietuvos, atskleidé, kad statybos yra svarbiausia darbo migranty $aka $ioje $alyje*’. Po jos rikiuojasi
gamybos, sveikatos ir socialinés prieZiiiros, mazmeninés prekybos, vieSbuciy ir restorany, transporto
ir sand¢liavimo bei valymo paslaugy sektoriai. Toje pacioje tyrimo ataskaitoje pazymima, kad
Lietuvos migrantai pasklido ne tik sostinés regione, bet ir gerokai toliau nuo jo, taip padédami
uzpildyti darbo jégos triikuma atokesnése vietovese, kur vietiniy darbuotojy pasiiila yra ribota. ,,Fafo*
tyr¢jai §] geografin] pasiskirstyma konkreciai aiSkina darbuotojy paklausa atokiy rajony laivy

World Bank. Remittance Inflows to GDP for Lithuania: https:/fred.stlouisfed.org/series/DDOI11L TA156NWDB

4 European Commission: Directorate-General for Education, Youth, Sport and Culture. Education and training monitor
2025 — Lithuania. Publications Office of the European Union, 2025: https://op.europa.eu/webpub/eac/education-and-
training-monitor/en/country-reports/lithuania.htmil

Kasnauskiené Gindruté, Stumbryté Svajané. Emigration and Remittance Impact on Lithuanian Labour Market

and Economic Development. EKOHOMIKA, 2012, Nr. 140: https://econom.bulletin.knu.ua/wp-
content/uploads/2015/11/140 14.pdf

4 Kumpikaité-Valitiniené Vilmanté, Lukauskas Mantas, Agoh Eugene Terungwa. Why Lithuanians Migrate to the UK,
Germany and Norway? Journal of Economics, Business and Management. 2017, t. 5, Nr. 2.

47 @degard Anne Mette, Andersen Rolf K. Working and living conditions among resident migrants from Poland and
Lithuania. 2021, p. 5.
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statybos, Zuvininkystés ir Zemés wikio sektoriuose. Pagrindiniu motyvu migruoti j Norvegija buvo
jvardytas didesnis uzdarbis, palyginti su gimtaja Salimi.

Airijoje, remiantis ankstyvyjy mety po jstojimo j ES duomenimis, lietuviai daugiausia dirbo
statyby, gamybos, maitinimo paslaugy, mazmeninés prekybos srityse, taip pat skyné grybus ir dirbo
kitus zemés {ikio darbus, jsidarbindavo vaiky darzeliuose ir programavimo srityje*®. Airijos atvejis
i8siskiria darbo sri¢iy jvairove: pirmojo $io amziaus deSimtmecio viduryje lietuviai jsiliejo j beveik
visus Airijos ekonomikos sektorius — nuo daugiausia fizinio darbo reikalaujanciy iki gana aukstos
kvalifikacijos pozicijy, priklausomai nuo asmeninés kvalifikacijos ir esamy galimybiy.

Nuolat pasikartojantis ir strukturiskai reikSmingas lietuviy emigranty uzimtumo bruozas yra
profesinis nuosmukis (occupational downgrading) — darbuotojy, jskaitant ir turinius aukstajj
iSsilavinimg, polinkis uzsienyje tenkintis pareigomis, kurios yra Zemesnés nei jy jgytas
issilavinimas*®. Tyrimai ir migracijos ataskaitos liudija, jog lietuviy imigrantai JK Zemeés tkio ir
maisto perdirbimo pramonéje neretai dirbo salygomis, kurias diktavo darbininky tiekéjai (arba
jdarbinimo tarpininkai; angl. gangmasters). Vien Darbininky tiekéjy licencijavimo tarnyba
(Gangmasters Licensing Authority) padéjo daugiau nei 3 000 Zemés tikio darbuotojy, nukentéjusiy
nuo i$naudojimo. Sios salygos, kurios ypa¢ isry§kéjo pirmaisiais metais po jstojimo j ES, atspindi ne
tik ekonoming neviltj, privertusiag daugelj emigruoti, bet ir prastas kalbos bei priimancios Salies
institucinés sagrangos Zinias, kurios varz¢ darbuotojy derybines galias vietinése darbo rinkose.

Ypatingo démesio reikalauja ir vadinamasis ,,proty nutekéjimo* fenomenas — aukstajj
i$silavinimg turinéiy ir aukstos kvalifikacijos darbuotojy emigracija. Pasak gana seniai atliktos, bet
aktualumg islaikancios 2006 m. studijos, tai kelia struktiiring rizika ilgalaikiam Lietuvos
vystymuisi®®. Sektoriai, kurie nuo to nukencia labiausiai, apémé sveikatos apsauga, informacines
technologijas (IT), inZinerijg ir akademinj lauka. Nors po 2006 m. ekonominé situacija Lietuvoje
kardinaliai pasikeité, tyrime iSskirti keturi pagrindiniai veiksniai, skatinantys aukstos kvalifikacijos
specialisty emigracijg i$ Lietuvos, i§ esmés lieka aktualis ir Siandien:

1. Profesinis patrauklumas tikslinése Salyse (tai gali buti geresné infrastruktiira, karjeros
galimybés ir bendradarbiavimui palanki aplinka).

2. Socialiniai ir ekonominiai ,,stimos® (push) veiksniai Lietuvoje (tai gali buti atlyginimai,
socialiné apsauga ir vieSojo valdymo kokybe).

3. Lietuvos akademinés ir mokslo sistemos ypatumai (tai gali buti lankstumo triikumas, ribotas
finansavimas ir biurokratiné kulttra).

4. Nepasitenkinimas makroekonomine aplinka ir valstybeés politika.

Proty nutekéjimo problema itin atriai atsiskleidZia sveikatos apsaugos sektoriuje. Zurnale
,Healthcare“ (2025 m.) paskelbtame recenzuojamame tyrime, kuriame apklausti 1 367 Lietuvos
medicinos bendruomenés nariai, nustatyta, kad 50,91 proc. medicinos studenty, 39,70 proc. rezidenty
ir 36,81 proc. praktikuojanciy gydytojy planuoja emigruoti arba neketina likti medicinos srityje®.

4 Cawley Mary. The Movement of New Labour Immigrant Populations to Rural Areas: Lithuaninan Nationals in
Ireland. The Overarching Issues of the European Area: Sustainable Development and Territorial Preservation in a
Globalized World, 2022, p. 36-50: https://ler.letras.up.pt/uploads/ficheiros/19817.pdf

Irish Examiner. Homesick Lithuanians set up clubs in Ireland. 2005.

4% Migration Advisory Committee. Summary findings: immigrant downgrading: new evidence from UK panel data.
2024: https://www.gov.uk/government/publications/immigrant-downgrading-new-evidence-from-uk-panel-
data/summary-findings-immigrant-downgrading-new-evidence-from-uk-panel-data

Zibas Karolis. Emigration from Lithuania: Migrant Labour Exploitation and Obstacles for Victim Identification. 2016:
https://www.diversitygroup.lt/wp-content/uploads/2016/04/lithuania_country report.pdf

%0 Lithuanian Innovation Centre. State of the Art. Report: Lithuania. 2024, p. 16-34: https://www.lic.It/wp-
content/uploads/2025/01/TALENTA4S3_state-of-the-art-report.pdf

Kazlauskiené Ausra, Rinkevicius Leonardas. Lithuanian “Brain Drain” Causes: Push and Pull Factors. InZineriné
ekonomika, 2006, t. 46, Nr. 1: https://inzeko.ktu.lt/index.php/EE/article/view/11366

51 Sablinskas Linas, Stankiinas Mindaugas. Health Workforce Attrition in Lithuania: Migration and Career Exit
Intentions. Healthcare, 2025, t. 13, Nr. 19: https://pmc.ncbi.nlm.nih.gov/articles/PMC12524878/
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Nors dalis Sio procento ir atspindi i8¢jimg ] kitus sektorius pacioje Lietuvoje, tai vis tiek iliustruoja
milziniSka potencialg tolesnei medicinos darbuotojy emigracijai. Kaip pagrindines noro emigruoti
priezastis jie nurodé didesnius atlyginimus, geresnes gyvenimo bei darbo sglygas ir platesnes
profesines galimybes uzsienyje. Tuo tarpu svarstantieji apskritai palikti $ig profesijg skundési mazu
darbo uzmokesciu, psichologine bei fizine jtampa ir administracine nasta.

EBPO 2023 m. parengta Lietuvos sveikatos sistemos profilio ataskaita patvirtino nuolatinj
slaugytojy trukuma ir prognozavo, kad ateityje sveikatos prieziiiros specialisty, ypac Seimos gydytojy
ir slaugytoju, trikks dar labiau®’. Si tendencija bidinga ne tik Lietuvai — Pasaulio sveikatos
organizacijos (PSO) duomenimis Europos regione 2014-2023 m. uzsienyje paruoSty gydytojy
skaicius iSaugo 58 proc., o slaugytojy — 67 proc. (Vokietijai ir JK teko net 62 proc. uzsienio gydytojy
prieaugio)®. Visgi §i problema ypa¢ skausminga maza populiacijg turingiai $aliai, kurios finansinés
galimybés greitai padidinti vieSojo sektoriaus atlyginimus yra ribotos.

Dar viena opi problema — Lietuvos darbo rinka istoriskai nesugebédavo pasinaudoti patirtimi,
kurig emigrantai sukaupia uzsienyje. 2014-2015 m. atlikti tyrimai atskleidé¢, jog 56 proc. pagal savo
kvalifikacija dirban¢iy sugrjzéliy teigé, kad migracijos patirtis jiems nesuteiké jokio profesinio
prana$umo Lietuvos darbo rinkoje®*. Sig situacija dar labiau apsunkina darbdaviy nuostatos: daugiau
nei 60 proc. tuomet apklausty Lietuvos darbdaviy nurodé, kad kandidato gyvenimo uzsienyje patirtis
neturéty jokios itakos jy sprendimui priimant j darba, o kartais tai netgi biity vertinama neigiamai.

Daug véliau, 2024 m., Uzimtumo tarnybos atlikta 512 jmoniy ir jstaigy apklausa parodé, kad
nors 42 proc. darbdaviy susiduria su kvalifikuoty darbuotojy trikumu, daugumai jy nesiseka
pritraukti j tévyne grijztandiy diasporos atstovy®. Visgi poziliris po truputj keidiasi: aptariama
apklausa atskleide, kad dauguma darbdaviy jau pripazjsta sugriztan¢iy emigranty igyta vertinga
patirtj ir kitokig darbo kultiirg, taciau vis dar iSlieka strukttiriniy kliti¢iy, trukdanciy visapusiskai
iSnaudoti $iy Zmoniy jgiidzius. Idomu tai, kad beveik 40 proc. IT sektoriaus darbdaviy nurodé, kad
svarstyty galimybe sitilyti nuotolinj darbg uzsienyje tebegyvenantiems lietuviams. Tai leidzia manyti,
kad diasporos integracijai j Lietuvos darbo rinkg nebiitinai reikalingas fizinis grizimas i tévyne.

52 EBPO, European Observatory on Health Systems and Policies. Lithuania: Country Health Profile 2023, State of
Health in the EU. OECD Publishing, 2023:
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2023/12/lithuania-country-health-profile-

2023 7ab0a5d9/5ed683c8-en.pdf

%3 World Health Organization. Europe’s dependence on foreign-trained doctors and nurses has cross-border ripple
effects, finds new WHO/Europe report. 2025: https://www.who.int/europe/news/item/16-09-2025-europe-s-dependence-
on-foreign-trained-doctors-and-nurses-has-cross-border-ripple-effects--finds-new-who-europe-report

54 Zvalionyté Dovilé. The Integration of Return Migrants in Their Home Country’s Labour Market: Evidence from
Lithuania (magistro darbo santrauka). 2014, p. 11-12: https://epublications.vu.lt/object/elaba:2186067/2186067.pdf
Zvalionyté Dovilé. Migracijos patirtis — pranasumas ar triskumas Lietuvos darbo rinkoje? 2015:
https://www.journals.vu.lt/politologija/en/article/view/8241/6112

55 Ponomariovaité Goda. Survey shows emigres welcomed in Lithuania: attittudes are changing. 2024:
https://www.Irt.1t/en/news-in-english/19/2358073/survey-shows-emigres-welcomed-in-lithuania-attittues-are-changing
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2. Socialiné diasporos jvairové: skirtingos diasporos grupés, ju reemigracijos ketinimai
bei poreikiali

2. 1. Socialinés diasporos grupés, pasiZymincios didZiausiu reemigracijos potencialu

Didzioji dalis 1§ Lietuvos kilusiy emigranty tyrimy, kurie remiasi kiekybinémis metodikomis,
pasizymi savanorisku respondenty dalyvavimu, kai pastarieji pildo internetinius klausimynus. Tai
reiskia, kad Siais tyrimais pasiekiama tik dalis visos diasporos atstovy: galima pastebéti, kad tokiy
apklausy dalyviai pasizymi didesne motyvacija, aukstesniu i$silavinimu, tarp jy yra daugiau motery
nei vyry. Vyrai, mazesnés motyvacijos asmenys, taip pat itin Zemo ar itin auksto socialinio statuso
diasporos atstovai daznai praslysta pro internetiniy apklausy atrankos filtrus.

Kadangi tikimybinés atrankos $ioje tiriamyjy grupéje yra sunkiai jgyvendinamos, reikia turéti
omenyje, kad kiekybiniai emigranty tyrimai neatitinka reprezentatyvumo reikalavimy ir $ia prasme
gali gerokai ribotai atspindéti visos diasporos nuomones, poziiirius bei socialines-demografines
charakteristikas. Todél tolesniuose $io darbo skyriuose siekiame ne tiek apibendrinti turimus
diasporos tyrimus bandydami tiksliai nustatyti uzsienyje reziduojanciy lietuviy socialinius pozymius,
kiek, remdamiesi tiek lietuviy diasporos tyrimais, tiek diasporos teorijomis bei diasporos politikos
rekomendacijomis, praktiskai isskirti socialines grupes, kurioms reemigracijos j Lietuvg idéja yra
aktuali ir netolimoje ateityje galima jgyvendinti, taip pat aprasSyti grupes, kurios galéty buti
i§skiriamos kaip prioritetinés diasporos politikos planuose.

Remiantis grjztamosios migracijos teorijomis®® bei tyrimais, galima apibendrinti kai kurias
statistiSkai reikSmingai dazniau i kilmés Salj gyventi griztan€iy migranty charakteristikas pagal
emigracijos laikotarpj, iSsilavinima, gyvenimo etapa:

— emigracijos trukmé: dauguma reemigranty grjZta per pirmuosius dvejus metus po atvykimo
1 nauja 8alj, o po 5 mety buvimo Salyje griztanciyjy skai¢ius Zymiai sumazgja;

— iSsilavinimas: tiek auksStos, tiek zemos kvalifikacijos emigrantai yra labiau linkg grizti, o
vidutiniskai kvalifikuoti grjzta reiau;

— gyvenimo etapas ir amzZius: labiau linke grizti jauni arba i pensijg iSeinantys emigrantai, o
vidutinio amziaus — linke grjZti maZiau. Susilaukus vaiky apsisprendima grjzti gali lemti noras
juos auginti tévy gimtaja kalba ir pazjstamoje Svietimo sistemoje. Sulaukus pensijos grizima
gali lemti noras praleisti daugiau laiko kilmés Salyje®’.

% Francesco P. Cerase grjztamosios migracijos tipologizacija apima 4 grjztamosios migracijos tipus: 1) nesékmés
sugrjzimas; 2) konservatyvusis sugrjzimas; 3) sugrjzimas siekiant inovacijy; 4) pensininky sugrjzimas (Cerase, Francesco
P., ,,Expectations and Reality: A Case of Return Migration from the United States to Southern Italy*, The International
Migration Review, 1974, vol. 8, no. 2 (Special issue: Policy and Research on Migration: Canadian and World
Perspectives), p. 249-258: https://journals.sagepub.com/doi/10.1177/019791837400800210). Graziano Battistella
i8skiria keturis pagrindinius reemigracijos tipus: 1) grizimas pasiekus pradinj migracijos tiksla, kuris jvyksta savanoriskai;
2) grizimas uzbaigus sutartj, kai migrantas baigé savo sutart] (arba turi iSvykti dél kity priezasciy), noréty pasilikti
uzsienyje, taciau tai nejmanoma; 3) grjzimas dél nesékmes, kai migrantas savanoriskai grjZta pries pasibaigiant migracijos
procesui dél priezasCiy, jskaitant nepasitenkinima darbo salygomis arba dél Seimyniniy priezasciy; 4) grizimas deél krizes,
kai migrantas grjzta dél politiniy sukrétimy, saugumo priezas¢iy arba priverstinio grizimo (Battistella, Graziano. Return
Migration: A Conceptual and  Policy  Framework.  Center  for  Migration  Studies, 2018:
https://cmsny.org/publications/2018smsc-smc-return-migration/).

57 ICMPD. Return Migration. Background, Practice Examples and Policy Options for Intra-EU Mobility — Focus on
Poland. 2019:
https://www.icmpd.org/file/download/48431/file/Return%2520Migration_Background%252C%2520Practice%2520Exa
mples%2520and%2520Policy%25200ptions%2520for%2520Intra-
EU%2520Mobility%2520%25E2%2580%2593%2520F0cus%25200n%2520Poland%2520EN.pdf, p. 15
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Nors griztan¢iy migranty potencialas (t. y. Vvisi asmenys, kurie deklaruoja norg grjzti ir
priklauso grjztamosios politikos tikslinéms grupéms) gali bati didelis, i8 tikryjy grjztan¢iyjy paprastai
yra mazuma tarp visy emigravusiy asmeny>®,

Kalbant apie diasporos politikos priemoniy efektyvumg svarbu pastebéti, kad nors gana Zymi
dalis emigravusiy asmenuy jvairiose apklausose teigia, kad anks¢iau ar véliau Kketina grijzti i
savo Kkilmés Salj, iS tiesy griZtanciyjy skaifius yra Zymiai maZesnis nei ty, kurie tai deklaruoja.

Svarbu pastebéti, kad ekonominiai reemigracijos motyvai paprastai vaidina maziau svarby
vaidmenj sprendimui grjzti gyventi j kilmés Salj i§ emigracijos nei daznai tikimasi, nes ekonominé
aplinka paprastai yra geresné Salyje, i kurig buvo i$vykta.

Vis délto patrauklus darbo pasiiilymas arba bendras ekonominés padéties pageréjimas kilmés
Salyje gali paskatinti grizimg. Grjztantieji paprastai atsizvelgia ne tik j darbo pobud; ir uzmokescio
dydj, kuris uztikrinty jy pragyvenima, bet turi aukStus likescCius darbo kultiirai bei aplinkai,
darbuotojy ir vadovy santykiams, Karjeros galimybéms grizimo Salyje®®. Pladiau grjztamosios
migracijos motyvai nagrin¢jamo Sio darbo skyriuje ,,5. GriZtamoji migracija ir ja skatinantys
veiksniai*.

Reemigracijos tikimybei svarbiausi emigravusiy asmeny socialiniai poZymiai yra susije su
amZiumi (reemigracijai palankus jaunas arba vyresnis, pensiniam artimas, amzius),
iSsilavinimu ir kvalifikacija (reemigracijai palankus arba itin didelis, arba itin mazas
emigranty iSsilavinimas ir darbiné patirtis), taip pat — emigracijos trukme (reemigracijai
palanki ne ilgesné nei penkiy emigracijos mety trukmé).

Diasporos grupés, priklausomai nuo asmeny amziaus, socialinés klases, vertybiniy nuostaty
ir kity poZymiy, pasiZymi skirtinga motyvacija grjzti gyventi | kilmeés Salj. Kaip tikslinés grupés
diasporos politikoje, orientuotoje j griztamosios migracijos skatinimg, gali bati i$skiriamos $ios:

— aukStos kvalifikacijos emigrantai ar verslininkai, taip pat asmenys, turintys tiksliai
apibréztas profesijas, kuriems karjeros galimybés kilmés Salyje yra pagrindinis motyvas
grizti;

— jaunos Seimos su vaikais, kurioms svarbi prieiga prie vieSyjy paslaugy (Svietimo, socialinés
paramos sistemos) ir jy kokyb¢ bei darbo galimybés;

— pagyvene Zmonés, kurie dél emociniy priezasciy gali noréti grjzti j savo kilmés Salj;

— darbingo amziaus migrantai, kurie susiduria su sunkumais darbo rinkoje ir kuriems gali
prireikti profesinio mokymo, padedancio persikvalifikuoti ir jgyti naujy kompetencijy®.

58 ICMPD. Return Migration. Background, Practice Examples and Policy Options for Intra-EU Mobility — Focus on
Poland. 2019:
https://www.icmpd.org/file/download/48431/file/Return%2520Migration_Background%252C%2520Practice%2520Exa
mples%2520and%2520Policy%25200ptions%2520for%25201ntra-
EU%2520Mobility%2520%25E2%2580%2593%2520F0cus%25200n%2520Poland%2520EN.pdf, p. 15.

% Ten pat, p. 16.

€0 Ten pat, p. 9.
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2. 2. Potencialiy reemigranty reintegracijos poreikiai

Tarptautiné migracijos organizacija (International Organization for Migration, I0OM)
apibrézia reintegracijg kaip sékminga, ,,kai grjZzusieji pasiekia ekonominj savarankiskuma, socialinj
stabilumg savo bendruomenése ir psichosocialing gerove, leidziancig jiems susidoroti su
(pakartotinés) migracijos veiksniais*®’. Dideli grjzimo ir reintegracijos procesy sunkumai — darbo
kokybe, administracinés klititys, vieSyjy paslaugy trikumai — neretai skatina pakartoting emigracija,
todél griztamosios migracijos tyrimuose pabréziama ne tik grjizimo skatinimo, bet ir s€ékmingos
grizusiyjy reintegracijos, atliepiant grjzusiesiems kylancius poreikius, svarba.

Nepaisant to, kad grjztantys emigrantai jau pazjsta savo kilmés $alj, jy jsikiirimo patirtys gali
buti sudétingos. Grjzusieji daznai patiria kultlirinio, socialinio, psichologinio, ekonominio
prisitaikymo i$ naujo procesa — reintegracija. Pagalbos reemigrantams priemonés, SuUSijusios su
reintegracijos poreikiy atliepimu, skirstomos j Sias sritis:

1. Informacijos apie griZimo galimybes sklaida. Siais laikais besinaudodamos skaitmenine
jitrauktimi valstybés institucijos gali ne tik teikti informacija visuomenei, bet ir turi galimybe
realiai bendrauti su (potencialiais) grjztanciaisiais asmenimis, atsakyti j jy klausimus,
palengvinti grjzimo procesg ir aktyviai juos konsultuoti.

2. Teisiné pagalba, mokymai, konsultacijos apie griZimo gyventi ir dirbti i Salj galimybes,
ekonomine¢ pagalba, reemigranty versly rémima, mokestines ir kito pobiidZio lengvatas.
Visgi jprastai nedaug valstybiy turi panasiy iniciatyvy, skirty specialiai griZzusiems asmenims,
nes jiems daznai taikomos bendrosios politikos priemonés, o kartais jos jgyvendinamos kartu
su politikos priemonémis, skirtomis kitiems migrantams, turintiems panasiy poreikiy.

3. Kalbos mokymo pagalba reintegracijos metu. Kalby mokymasis grjizimo kontekste yra itin
aktuali priemoné reemigranty Seimos nariams, kurie gali buti kity kulttiry atstovai, turintys
ribotas arba visai jokiy kalbos ziniy. Jy poreikiai kalbos mokymuisi gali biiti panasis | kity
imigranty poreikius. Kalby mokymo kursai yra priemoné, sprendzianti didel¢ dalj integracijos
ir reintegracijos problemy.

4. Svietimo sistemos pasirengimas grijZtan¢iy vaiku ir paaugliy reintegracijai. Pagalba
grizusiy Seimy vaikams mokykloje taip pat yra svarbi reintegracijos politikos sritis, ypac
tode¢l, kad jaunos Seimos daznai yra viena 1§ reemigracijos politikos tiksliniy grupiy.
Atitinkami tokios politikos (ypa¢ pagalbos vietos kalbos mokymuisi) aspektai potencialiy
reemigranty gali buti svarstomi dar pries sugrjztant j kilmés Salj. Mokyklinio amZiaus vaikai
gali susidurti ne tik su kalbos problemomis, bet ir su kitais sunkumais, pavyzdziui, kultliriniu
Soku ar mokymosi sunkumais dél skirtingy mokymo programy ir mokyklos kulttros.

5. Apgyvendinimo, biisto rémimo programos. Tinkamo biisto paieska yra svarbi grizimo
proceso dalis, taciau grjzusieji gali susidurti sunkumais, pavyzdziui, informacijos apie
aktualias rinkos kainas trikumu, negaléjimu i$ anksto apzitiréti potencialy butg arba ziniy apie
teis¢ ] socialinj biistg trilkumu. Tai ypa¢ aktualu grizusiesiems, kurie grijZta j kita regiong nei
tas, i$ kurio i8vyko, kur jie neturi socialinio tinklo, i§ kur galéty gauti informacijos ir paramos.
Tarptautin¢ praktika rodo, kad grizusiems asmenims reikéty teikti paramg ir konsultacijas
biisto paieSkos klausimais, taip pat ir pagalbg gauti socialinj biista, jei jie turi teise¢ jj gauti.
Kai kurei;)s Salys taip pat teikia pinigines subsidijas grjzusiems asmenims bisto jsigijimui
paremti®-.

61 ICMPD. Return Migration. Background, Practice Examples and Policy Options for Intra-EU Mobility — Focus on
Poland. 2019:
https://www.icmpd.org/file/download/48431/file/Return%2520Migration_Background%252C%2520Practice%2520Exa
mples%2520and%2520Policy%25200ptions%2520for%25201ntra-
EU%2520Mobility%2520%25E2%2580%2593%2520Focus%25200n%2520Poland%2520EN.pdf, p. 17-18.

62 Ten pat, p. 7-8.
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3. Kultiriné diasporos jvairové: vertybiniai pokyciai emigracijoje, ju poveikis
reemigracijos ketinimams

3. 1. Lietuviy migracinés kultiiros tyrimas

Lietuviai, gyvenantys emigracijoje, susiduria su vertybiniais i$Stkiais ir jy vertybinés
nuostatos ilgainiui keidiasi, prisitaikydamos prie priimanéiosios visuomenés kultiiros®. Tokia
dinamika lemia vertybinius skirtumus tarp Lietuvoje sésliai gyvenanciy asmeny bei emigranty, taip
pat tarp abiejy grupiy asmeny, kurie planuoja migracinius pokycius, tiek tarp ty, kurie nusiteike
ateityje gyventi sésliai.

Posovietinio pereinamojo laikotarpio Lietuvos visuomene apibiidino emociné atmosfera,
kurioje dominavo jtampa ir nerimas, socialinio nesaugumo augimas bei bendras pesimizmas®. Sie
veiksniai sutampa su konservatyviy vertybiy stipréjimu Lietuvoje. Tuo tarpu emigranty populiacija
vertybiy klausimu pastebimai skiriasi nuo nemigruojanciy lietuviy: tai, jog emigrantai priéme
sprendimg iSsikraustyti ieSkodami galimybiy svetur, gali atspindéti didesnj jy atviruma pokyc¢iams ir
mazesnj konservatyvuma dar iki kultiirinés patirties priimanciosiose valstybése.

Taciau gyvenimo uZsienyje patirtis taip pat daro jtaka atvykusiyjy kultirinéms nuostatoms ir
vertybéms. Tai nagrinéja akultiracijos teorijos. Dél tarpkultiirinio kontakto migranty populiacijos
atsiduria kontinuume, kurio viename poliuje yra akultiiracija (migrantai tampa vis panaSesni |
priimanciosios $alies gyventojus), o prieSingame kontinuumo poliuje — akulttracijos atmetimas, kai
migrantai ilaiko savo kilmés kultiiros vertybes. Siuos kontinuumo polius atspindi skirtingos
akultiiracijos strategijos: asimiliacija, reiSkianti visiSkg akultiiracija, ir kultriné izoliacija, siekiant
iSsaugoti savo kultiirinj pavelda. Viduryje tarp $iy strategijy yra integracija, kai kilmés kultariné
tapatybé iSlaikoma dalyvaujant platesnéje priimanciosios Salies kultiirinéje tradicijoje. Migrantai taip
pat gali tapatintis su abiem kultiiromis vienu metu, pasirinkdami dvikultiirine prisitaikymo taktika®.

2021 m. kolektyviniame Lietuvos migracinés kultiiros tyrime®® analizuojami vertybiniy
nuostaty skirtumai tarp migruojanciy, 1§ emigracijos griZztanciy ir pasiliekanciy Lietuvos gyventojy.
Tyrime nagrinéjama 4140 lietuviy emigranty ir grjZzusiy i$ emigracijos asmeny apklausa internetu ir
1250 Lietuvoje reziduojanéiy gyventojy apklausa (kombinuota — tiesioginé ir internetu); i§ viso
apklausta 5390 respondenty.

Tyrimo dalyviai buvo suskirstyti j SeSias grupes: neturintys plany emigruoti vietos gyventojai,
turintys plany emigruoti vietos gyventojai, neturintys plany grjzti j Lietuvg emigrantai, turintys plany
grizti emigrantai, vietos gyventojai, neplanuojantys vél iSvykti griz¢ j Lietuva emigrantai ir
planuojantys vél iSvykti grize 1 Lietuva emigrantai.

Analizuojant respondentus pagal amziaus skirtumus, pastebima, kad Lietuvoje gyvenancio
jaunimo grupé (asmenys iki 29 mety amziaus) yra atviriausia emigracijos galimybei. Taciau vertinant
i§ emigracijos grjZusius $ios amziaus grupés asmenis, jie susiskirsto j dvi beveik lygias grupes, i$
kuriy viena nori pasilikti Lietuvoje, o antroji — vél emigruoti. DidZiausia emigranty, ketinanciy grjzti
j Lietuvg, dalis yra tarp 30-39 mety amziaus asmeny.

83 Mockaitis, Audra I.; Kumpikaité-Valitiniené, Vilmanté. Adjustment and Intra-Individual Value Change in Migrants:
The Mediating Role of Host Country Embeddedness. MUSSI Working Paper Series, 2025:
https://www.maynoothuniversity.ie/sites/default/files/assets/document/\WWorking%20Paper%2027%20draft.pdf

64 Kumpikaité-Vali@iniené, Vilmanté; Zickuté, I. Emigration after socialist regime in Lithuania: Why the West is still the
best? Baltic Journal of Management, 2017, nr. 12, t. 1, p. 86-110: https://doi.org/10.1108/BJM-02-2016-0053
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66 Kumpikaité-Valitiniené, Vilmanté et al., A Study of Migration Culture in Lithuania in Migration Culture, Springer,
Cham, 2021, p. 109-136: https://doi.org/10.1007/978-3-030-73014-7_11



https://www.maynoothuniversity.ie/sites/default/files/assets/document/Working%20Paper%2027%20draft.pdf
https://doi.org/10.1108/BJM-02-2016-0053
https://doi.org/10.1007/978-3-030-73014-7_11

17

Kalbant apie i$silavinimg, dauguma apklausoje dalyvavusiy asmeny (i§ visy tyrime isskirty
migraciniy pozicijy ir ketinimy grupiy) turi aukstgjj iSsilavinimg. Apklausoje dalyvave Lietuvos
gyventojai buvo siek tiek maziau i$silavine nei emigrantai ir grjzusieji®’.

Vyraujancios tyrimo respondenty profesijy grupés buvo specialistai (teisininkai, mokytojai,
gydytojai ir kita — 22,1 proc.), paslaugy sektoriaus darbuotojai ir pardavéjai (12,6 proc.), biuro
darbuotojai (9,4 proc.), pensininkai (8,6 proc.) bei technikai ir jaunesnieji specialistai (8,2 proc.).

Remiantis Shalomo Schwartzo metodika®®, respondenty prasyta isreiksti asmeninj pozifirj
vienuolikos grupiy vertybes:

— galia (turtas, valdzia, socialinis pripazinimas, vieSojo jvaizdzio palaikymas),

— pasiekimai (ambicija, jtaka, geb¢jimai, protas, s€kmé),

— hedonistinés vertybés (malonumas, mégavimasis gyvenimu),

— stimuliacija (jdomus gyvenimas, jvairove, drasa),

— savikryptiSkumas (laisve, kurybiSkumas, savigarba, nepriklausomybé, savo tiksly
pasirinkimas, smalsumas),

— pritapimo vertybés (paklusnumas, savidisciplina, mandagumas, pagarba tévams),

— universalistinés vertybés (lygyb¢, pasaulio taika, vienyb¢ su gamta, iSmintis, pasaulio
grozis, socialinis teisingumas, placios paziiiros, aplinkosauga),

— geranoriSkumas (iStikimybé, atsakomybé, brandi meilé, draugysté, nuoSirdumas,
paslaugumas, atlaidumas),

— tradicijos (nhuosaikumas, pagarba tradicijoms, nuolankumas, savosios dalies
priémimas, atsidavimas),

— saugumas (socialiné tvarka, valstybés saugumas, priklausymo jausmas, atsidékojimas,
Seimos saugumas, sveikata, Svara),

— dvasingumas (dvasinis gyvenimas, vidiné harmonija, gyvenimo prasmé,
atsiskyrimas)®°.

Toliau bus pristatyti minéto vertybiy tyrimo rezultatai.

3. 2. Lietuviy emigranty vertybinés nuostatos ir ketinimai grizti i§ emigracijos

[Sanalizavus grizti neplanuojanciy emigranty bendrasias vertybes, iSsiskyré pasiekimy,
stimuliacijos, savykryptiSkumo ir tradicijy vertybiy grupés. Nustatyta, kad pasiekimy, stimuliacijos
ir savykryptiSkumo vertybés buvo zZymiai svarbesnés emigrantams, kurie nebuvo linke grizti, nei
nemigruojanéiy vietiniy gyventojy grupei. Sie rezultatai buvo panasis j ketinan&iy migruoti vietiniy
gyventojy vertybiy pasirinkimo pobiidj.

Tradicijos buvo vertinamos skirtingai. Pirma, emigrantai tradicines vertybes pabrézé labiau nei
nemigruojantys vietiniai gyventojai, kurie noréjo emigruoti. Tac¢iau pastaroji grupé tradicijas vertino
maziau nei nemigruojantys vietiniai gyventojai, kurie neturéjo ketinimy emigruoti.

Taip pat nustatyta, kad universalizmo, geranoriskumo ir prisitaikymo vertybiy grupés buvo
svarbesnés emigrantams, kurie neketino grjzti, nei nemigruojantiems vietiniams gyventojams.
Emigrantai dvasinj gyvenimg vertino taip pat kaip tradicijas — labiau nei nemigruojantys vietiniai
gyventojali, kurie ketino emigruoti, bet maziau nei nemigruojantys vietiniai gyventojai, kurie neketino
emigruoti.

67 §j désninguma galima paaiskinti tuo, kad vietiniy gyventojy atveju tyrimo autorés stengési pasiekti jvairesnes ir
lygesnes respondenty grupes pagal amziy, lytj ir i§silavinima, ta¢iau emigranty atveju Sios galimybés buvo ribotos.

8 Schwartz, S. H. Universals in the content and structure of values: theoretical advances and empirical tests in 20
countries, in Zanna, M. (Ed.), Advances in Experimental Social Psychology, 1992, Vol. 25, p. 1-65. Academic Press,
Orlando, FL: https://doi.org/10.1016/S0065-2601(08)60281-6

69 Kumpikaité-Valitiniené, Vilmanté et al., A Study of Migration Culture in Lithuania in Migration Culture, Springer,
Cham, 2021: https://doi.org/10.1007/978-3-030-73014-7_11, p. 112.
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Toliau lyginant dvi emigranty grupes pagal jy ketinimus grjzti j Lietuva, iSrySkéjo skirtumai
tarp individualistiniy vertybiy grupiy. Visy kolektyvistiniy vertybiy, i$skyrus tradicijas, svarbg
emigrantai vertino pana$iai. Nustatyta, kad galios vertybiy grupés vertybés buvo svarbesnés tiems
emigrantams, kurie nebuvo linke grjzti, nei tiems, kurie buvo linke grizti. Sis skirtumas susiformavo
del zymiai aukstesniy baly tokiose srityse kaip turtas ir socialinis pripazinimas. Dvi kitos vertybés,
tokios kaip autoritetas ir vieSojo jvaizdzio iSsaugojimas, taip pat buvo jvertintos aukstesniais balais,
taciau reikSmingo skirtumo nepastebéta. Galima svarstyti, kad galbiit emigrantai, kurie neketina
grizti, labiau vertina galig, nes jie pasieké auksStesnj statusg per turtg ir galig, todél nenori grjzti ir
prarasti to, kas pasiekta emigracijoje.

Pasiekimy vertybés (ambicija, jtaka, gebéjimai, protas ir sekmé) taip pat buvo svarbesnés tiems
emigrantams, kurie neketino grjzti, nei tiems, kurie noréjo grjzti. Tai vélgi rodo, kad emigrave
asmenys labiau vertina pasiekimus ir tikriausiai mano, kad juos lengviau uzsitikrinti biinant uzsienyje
negu gyvenant Lietuvoje. Jdomu tai, kad abiejose emigranty grupése jtakos svarba buvo jvertinta
zymiai zemesniais balais nei kitos pasiekimy vertybiy grupés vertybés.

Taip pat nustatyta, kad hedonistinés vertybés buvo svarbesnés tiems emigrantams, kurie nebuvo
linke grizti, nei tiems, kurie buvo linke grizti. Tiek malonumas, tiek gyvenimo dziaugsmas buvo
vertinami zZymiai auks$ciau pirmojoje emigranty grupéje.

Stimuliacija buvo dar viena vertybiy grupé, kuri buvo svarbesné tiems emigrantams, kurie
nebuvo linke grjzti, nei tiems, kurie buvo linke grizti. Buvo nustatytas reik§mingas skirtumas jdomaus
ir jvairiapusio gyvenimo vertinime, o drgsos svarba abiejose emigranty grupése buvo panasi.

SavikryptiSkumo vertybés taip pat buvo svarbesnés tiems emigrantams, kurie nebuvo linke
grizti, nei tiems, kurie buvo linke grjzti. Trys 1§ SeSiy Sios grupés vertybiy, tokiy kaip laisve, savo
tiksly pasirinkimas ir savigarba, buvo jvertintos aukstesniais balais ty emigranty, kurie nebuvo linke
grizti, nei ty, kurie buvo linke grizti.

PrieSingai nei auks¢iau aprasyty vertybiy grupiy atveju, paaiskéjo, kad tradicijos buvo maziau
svarbios tiems emigrantams, kurie nebuvo linke grjzti, nei tiems, kurie buvo linke grizti. Dvi Sios
grupes vertybes Siy dviejy emigranty grupiy buvo vertinamos labai skirtingai. Tie, kurie nebuvo linke
grizti, tradicijy gerbimg ir pamalduma laiké maziau svarbiomis vertybémis nei tie, kurie buvo linke
grjzti. Tai siejasi su bendru supratimu, kad tradicijos yra maziau svarbios emigrantams nei vietiniams
nemigruojantiems gyventojams, tafiau grjzti linkg¢ emigrantai taip pat jaucia ry$j su gimtinés
tradicijomis.

Emigrantai, kurie nebuvo linke grizti, Sioms vertybéms priskyré didesne¢ svarbg nei emigrantai,
kurie buvo linke grizti:

- lygybe,

— pasaulio grozis,
— socialinis teisingumas,
— placios pazitros,
— iStikimybg,

— atsakingumas,

— brandi meilé,

— savidisciplina,

— mandagumas,

— socialiné tvarka,
— Seimos saugumas,
— sveikata.

Emigrantai, kurie nebuvo linke grjzti, nurodé teikiantys mazesne svarbg dvasiniam gyvenimui
nei emigrantai, kurie buvo linke grjzti. Apibendrinant emigranty vertybinius skirtumus ir panasumus,
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nustatyta, kad jie skiriasi individualistiniy vertybiy atzvilgiu, o bendrame kolektyvistiniy vertybiy
vertinime reikSmingy skirtumy nenustatyta.

I$ emigracijos grjzti ketinan¢iy asmeny vertybes galima atpazinti pagal jy priskiriamg
maziausia verte galios vertybiy grupei. Jg lenkia tik grjze asmenys, Kurie yra pasiryze vél emigruoti.
Apskritai, palyginus emigrantus su kitomis tyrimo grupémis, paaiskéjo, kad jie zymiai skiriasi nuo
nemigruojanciy vietiniy gyventojy individualistiniy ir kolektyvistiniy vertybiy atzvilgiu, bet yra
vertybiskai panasiausi j grjzusius emigrantus’®.

3. 3. Grizusiy emigranty vertybinés nuostatos ir tolimesni migracijos ketinimai

Remiantis tyrimo rezultatais, dauguma vertybiniy grjzusiy emigranty pasirinkimy buvo
reikSmingai skirtingi nuo nemigruojanc¢iy Lietuvos gyventojy vertybiy, 0 vertybiniai skirtumai tarp
abiejy emigranty grupiy nebuvo dideli. Taigi grjzusieji vertybiskai licka panaSesni j kitus emigrantus
nei j nemigruojancius vietinius gyventojus.

Lyginamoji dviejy i§ emigracijos grizusiyjy grupiy analiz¢ atskleidé skirtumus tokiose vertybiy
grupése kaip pasiekimai, universalistinés vertybés ir geranoriskumas. Grjzusieji, neturintys ketinimy
vél emigruoti, visoms minétoms vertybéms suteiké aukstesnius jvertinimus nei grjzusieji, turintys
ketinimy vél emigruoti. Nustatyta, kad pasiekimai buvo svarbesni grizusiems, kurie neketino vél
emigruoti, nei tiems, kurie ketino vél emigruoti.

Universalistinés vertybés taip pat buvo vertinamos aukstesniais balais tarp grjzusiyjy, kurie
nebuvo linke vél emigruoti, nei tarp ty, kurie buvo linke vel emigruoti. Pusé Sios grupés vertybiy
buvo pripazintos zymiai svarbesnémis: taika pasaulyje, vienybé su gamta, iSmintis ir aplinkos
apsauga.

Geranori$kumo vertybés buvo laikomos svarbesnémis tiems grjzusiesiems, kurie nebuvo linke
vél emigruoti, nei tiems, kurie buvo linke vél emigruoti. Be to, buvo nustatyti kai kurie skirtumai
atskiry vertybiy, bet ne vertybiy grupiy atzvilgiu. Palyginti su grizusiaisiais, kurie buvo linke vél
emigruoti, tie, kurie nebuvo linke vél emigruoti, aukstesnius balus skyré tokioms vertybéms kaip:

— socialinis pripaZinimas,
— laisvé,

— kirybiskumas,

— pagarba tradicijoms.

Jau ankstesniuose tyrimuose pastebéta, kad mobilesni zmonés maziau vertina tradicijas.
Manoma, kad grjzusieji emigrantai, kurie aukstai vertina laisve, socialinj pripazinima ir kiirybiskuma,
negali to jgyvendinti gimtojoje Salyje ir todél gali bati linke vél emigruoti.

Abiejy grizusiyjy emigranty grupiy vertybés pasirodé esancios labai panaSios. Kalbant apie
migracijos ir nemigracijos kultiiras, grizusiyjy vertybés pasirodé labiau panasSios j migracijos kultiira
nei ] nemigracijos. Tai reiSkia, kad migracijos patirtis gali pakeisti vertybes ir atvirksciai, skirtingas
vertybiy rinkinys gali turéti jtakos sprendimui migruoti.

Didziausi vertybiniai skirtumai buvo nustatyti tarp dviejy skirtingiausiy respondenty grupiy —
emigranty, neturin¢iy ketinimy grizti, ir Lietuvoje gyvenanciy asmeny, neturinCiy ketinimy
emigruoti. Jy vertybes galima apibudinti kaip atspindinéias migracijos ir nemigracijos kultaras. O
grizti norin¢iy emigranty vertybés galéty biiti vertinamos kaip esancios tarp migracijos kultiiros
vertybiy (kurias iSreiSkia neketinantys grjzti emigrantai) ir nemigracijos kultiiros vertybiy (kurias
iSreiSkia nemigruojantys vietiniai gyventojai). Emigranty, neturin€iy noro grjzti, vertybeés,
atspindinc¢ios migracijos kultlirg, daugiausia iSsiskiria savarankiSkumu, geranoriSkumu ir

0 Kumpikaité-Valitiniené, Vilmanté et al., A Study of Migration Culture in Lithuania in Migration Culture, Springer,
Cham, 2021, p. 109-136: https://doi.org/10.1007/978-3-030-73014-7 11
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universalizmu. Tai reiskia, kad emigrantai siekia nepriklausomo mastymo ir veiksmy, saugo ir gerina
ty, su kuriais daznai bendrauja asmeniskai, gerove, o labiausiai vertina supratimg, dékinguma,
tolerancijg ir visy Zzmoniy bei gamtos geroveés apsauga.

Kita vertus, nemigruojanciy vietiniy gyventojy kultiirg galima apibtdinti kaip tokig, kurioje
aukscCiausig vietg uzima saugumo, geranoriSkumo ir savarankiSkumo vertybés. Manoma, kad Siai
gyventojy grupei svarbiausios vertybés yra visuomenés, santykiy ir asmeninis saugumas, harmonija
bei stabilumas. Visa tai sulaiko juos nuo sprendimo i§vykti, nes toks veiksmas galéty pakenkti jy
turimam saugumui. Galime pastebéti, kad savarankiSkumas nemigruojantiems vietiniams
gyventojams yra maziau svarbus nei emigrantams.

Kita vertybé, kuri skiria neketinancius grjzti emigrantus ir nemigruojancius vietos gyventojus
yra hedonizmas. Hedonizmo, galios ir tradicijy jver¢iy vidurkis buvo auks$tesnis nemigruojntiems
vietiniams gyventojams. Pagarba, jsipareigojimas ir savo kultiiros ar religijos diktuojamy paprociy
bei idéjy priémimas buvo maziau svarblis emigrantams. I§ $iy rezultaty galima daryti prielaida, kad
dalis emigravusiy ir neturin¢iy ketinimy grjzti j Lictuvg asmeny teikia pirmenyb¢ asimiliacijos ar
marginalizacijos akultiiracijos strategijoms ir todél nesiekia puoseléti savo kultiiros’?.

3. 4. Vertybiniai emigranty poky¢iai priklausomai nuo migracijos tikslo valstybés

2025 m. KTU mokslininkiy grupé tyré, kaip kinta emigranty vertybés jiems gyvenant
skirtingose Salyse. Tirtos valstybés, kuriose jsikiirusios didziausios lietuviy bendruomenés: JK,
Norvegija, Airija, Vokietija ir JAV. Analizuoti 2200 emigranty, gyvenan¢iy minétose valstybése,
duomenys.

Nors visose Salyse lietuviai emigrantai labiausiai vertina saugumg ir saviraiSska, o maziausiai
— galios poreik]j, tyrimo rezultatai atskleidé ir vertybinius skirtumus.

Pastebétina, kad JAV lietuviams visos vertybés yra svarbesnés nei kitiems tyrimo dalyviams.
Be to jie labiausiai vertina saviraiska — jiems itin svarbu turéti galimybe patiems rinktis, kurti, i$sakyti
nuomong ir siekti savo tiksly. Si vertybé JAV gyvenantiems lietuviams net svarbesné nei saugumas,
kuris kitiems tautieCiams iSlieka pamatinis. Tokia vertybiné kryptis rodo aukSta autonomijos ir
pasitikéjimo savimi lygj, biidingg amerikietiSkam individualizmo modeliui.

JAV lietuviams taip pat itin svarbus universalizmas — pagarba visiems Zmonéms,
nepriklausomai nuo jy kilmeés ar pazitry, socialinis teisingumas ir atsakomybé uz kity gerove. Kartu
jie vertina geranoriSkumg — riipestj artimaisiais, pagalba draugams, bendruomeni$kuma. Tai rodo,
kad, nors gyvena itin konkurencinéje visuomenéje, JAV lietuviai geba iSlaikyti pusiausvyrg tarp
asmeninio tobul¢jimo ir socialinio jautrumo. Be to, aukStesnis nei kity Saliy pasiekimy bei atvirumo
pokyc€iams vertinimas parodo jy norg tobuléti, drgsiai imtis iniciatyvos ir keisti savo aplinka.

I Norvegija lietuviai pradé¢jo emigruoti apie 2010 m. — veliausiai 1§ visy tirtyjy Saliy.
Cia gyvenantys lietuviai labiausiai vertina sauguma — jiems itin svarbu gyventi stabilioje, patikimoje
aplinkoje, kurioje uztikrintos socialinés garantijos ir pasitikéjimas kitais zmonémis. Kartu Norvegijos
lietuviai gana aukstai vertina ir saviraiSka, nors §i vertybé ¢ia maziau isreikSta nei JAV ar JK. Tokia
kombinacija rodo pusiausvyra tarp asmeniniy ambicijy ir socialinés harmonijos. Be to, Norvegijoje
gyvenantys lietuviai maziausiai i$§ visy tirtyjy vertina galig — tai reiSkia, kad jy ambicijos orientuotos
ne ] valdzig ar statusa, o i gyvenimo kokybe, lygybe ir vidine darna.

JK gyvena didZiausias skaiCius i§ Lietuvos emigravusiy lietuviy. Jiems be saugumo ir
savirealizacijos vertybiy yra svarbus geranoriskumas. JK lietuviai pasizymi riipinimusi kasdieniais
santykiais ir gerove savo artimoje aplinkoje, vertina sgziningumg, draugiSkuma, atsakomybe. Toks
vertybinis profilis rodo emocing brandg ir stipry moralinj pamatg. BritiSka kultiiriné jvairové ir
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praktinis poziiiris j gyvenimg atspindi jy vertybinj balansg tarp atsakomybés ir laisvés. JK lietuviai
geba veikti savarankiskai, taCiau tuo pat metu isSlaiko glaudy rySj su kitais ir remia tautieciy
bendruomenes.

Tuo tarpu Airijos lictuviai iS$siskiria tuo, kad jiems ypa¢ svarbis ne tik stabilumas, finansinis
ir socialinis saugumas bei noras tobuléti, bet ir pasiekimai. Jie nori biiti sékmingi, pasiekti uzsibrézty
tiksly, jrodyti savo gebéjimus. Tai bidinga emigrantams, kurie siekia jsitvirtinti naujoje Salyje,
parodyti savo kompetencijg ir pasiekti geresnj gyvenimo lygj.

Vokietijoje gyvenantys lietuviai — bene vertybiSkai stabiliausi. Jy vertybés pasiskirsto gana
tolygiai, be dideliy krastutinumy. Jiems svarbiis universalizmas ir geranoriSkumas, kas liudija stipry
socialinés atsakomybés jausmg ir ripest] kitais. Vis délto Vokietijoje gyvenantys lietuviai labiausiai
1§ visy tirtyjy vertina sauguma — poreikj gyventi stabilioje, nuspéjamoje aplinkoje. Tokia kombinacija
atskleidzia, kad Vokietijoje gyvenantys lietuviai savo vertybése derina disciplinuotg racionalumg su
zmogisku jautrumu.

Galime pastebéti, kad lietuviy emigranty vertybés skirtingose Salyse adaptuojasi pagal
priimandios visuomenés kultiira, tadiau tautinis vertybinis pagrindas taip pat islieka stiprus’2.

72 Kauno Technologijos Universitetas. Emigracija keicia ne tik adresg, bet ir vertybes, 2025:
https://evf.ktu.edu/news/ktu-tyrimas-emigracija-keicia-ne-tik-adresa-bet-ir-vertybes/
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4. Emigracija ir ja skatinantys veiksniai

Nuo Nepriklausomybés atkiirimo 1990 m. iki jstojimo i ES 2004 m. i§ Lietuvos emigravo 349
tiikst. gyventojy. Lietuvai jstojus ] ES per intensyviausig emigracijos laikotarpj (2004-2018 m.) i$
Lietuvos iSvyko dar 652 tiikst. gyventojy. Daugiausiai tai buvo jauni, ekonomiskai aktyvis 20—-39 m.
amziaus asmenys’® (Zr. 1 pav.).

Migracijos departamento duomenimis’, §iuo metu apie 460 tikst. lietuviy gyvena uZsienyje,
daugiausia — JK, Vokietijoje, Norvegijoje ir Airijoje, taip pat ir JAV'. Nuo 2018-2019 m. stebima
emigracijos i§ Lietuvos maz¢jimo tendencija. Taip pat svarbu pastebéti, kad Siuos metus galima
jvardinti kaip luzinj laikotarpj, kai praktiskai susilygino emigracijos ir imigracijos apimtys, 0 nuo
2019 m. atvykstanciy j Lietuvg asmeny srautai tapo didesni nei iSvykstanciyjy.
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1 pav. Emigracijos ir imigracijos dinamika Lietuvoje 1990-2024 m.
Saltinis: Valstybés duomeny agentiira

Vienas naujausiy tyrimy, kuriame analizuojami lietuviy emigracijg skatinantys veiksniai, yra
2021 m. Lietuvos i$ uzsienio mokslininky kolektyviné monografija ,,Migracijos kulttira: lyginamoji
perspektyva“’®. Tyrime nagringjama 4140 lietuviy emigranty ir grjzusiy i§ emigracijos asmeny
apklausa internetu ir 1250 Lietuvoje reziduojan¢iy gyventojy apklausa (kombinuota — tiesioging ir
internetu); i$ viso apklausta 5390 respondenty.

Tyrimo dalyviai buvo suskirstyti j SeSias grupes: neturintys plany emigruoti vietos gyventojai,
turintys plany emigruoti vietos gyventojai, neturintys plany grjzti j Lietuva emigrantai, turintys plany
grizti emigrantai, vietos gyventojai, neplanuojantys vél iSvykti griz¢ j Lietuva emigrantai ir
planuojantys vél iSvykti grize 1 Lietuva emigrantai.

Apklausose tyrimo respondenty praSyta jvertinti emigracija skatinanciy veiksniy sarasa,
kuriame, remiantis ankstesniais tyrimais, iSskirti Sie veiksniai:

— atlyginimo dydis kilmés Salyje;

8 STRATA. 2020. Senstanti Lietuvos visuomené: https://strata.gov.t/images/tyrimai/2020-metai/zmogiskojo-kapitalo-
politika/20200924-senstanti-lietuvos-visuomene.pdf

4 Migracijos departamentas. Migracijos metrastis 2025 m.:
https://migracija.lrv.It/public/canonical/1773924358/1564/MM%202025%20L T .pdf

5 Kauno Technologijos Universitetas. Emigracija keicia ne tik adresq, bet ir vertybes, 2025.
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— gyvenimo salygos (pavyzdziui, Seimos pajamos, namy iSlaikymo kaina);

— atlygio skirtumai ir pajamy nelygybé;

— kilmés $alies ekonominis i$sivystymas (skurdo lygis, bendrasis vidaus produktas);
— paslaugy ir prekiy kainos;

— nepakankamas naujy darbo viety kiekis;

— mokesciy sistema;

— socialiné nelygybé¢;

— tikétinas buisimos pensijos dydis;

— Svietimo ir mokslo sistema (kaina, kokybé¢, asmeninis siekis gauti i$silavinimg);
— kultiirinis gyvenimas kilmés Salyje;

— sveikatos apsaugos pobudis;

— aplinkos saugumas;

— klimato salygos;

— Seiminés priezastys (tévai ar kiti uzsienyje gyvenantys giminaiciai, santuoka uzsienyje);
— korupcijos lygis kilmés Salyje;

— negatyvi emociné aplinka kilmés Salyje;

— lietuviy pesimizmas;

— netolerancija ir diskriminacija;

— galimybe¢ laisvai skleisti asmeninius jsitikinimus;

— asmeninis poky¢iy poreikis;

— politiné situacija kilmés Salyje;

— politiniai jsitikinimai;

— Lietuvos geopolitiné situacija’’.

Tiek emigracijoje gyvenantys ir neplanuojantys grizti j Lietuva, tiek tokiy plany turintys
emigrave apklausos respondentai panasiai aukstai jvertino $iy emigracija skatinan¢iy veiksniy svarba:
gyvenimo salygy skirtumai, atlygio skirtumai ir pajamy nelygybe¢, prekiy ir paslaugy kainos, Svietimo
ir mokslo sistema, darbo viety trilkumas, jsitikinimy sklaidos laisveé, Seiminés priezastys.

Darbo galimybés buvo svarbesnés tiems, kurie noréjo grizti | Lietuva nei tiems, kurie grjzti
nenoréjo, o socialinés apsaugos sistema buvo jvertinta atvirk$ciai. Jdomu tai, kad Salies ekonominio
i$sivystymo lygis buvo laikomas maziau svarbiu veiksniu tarp ty emigranty, kurie noréjo grizti
gyventi | Lietuva. Kultiirinis gyvenimas ir galimybés skleisti savo jsitikinimus buvo jvertinti kaip
maziausiai svarbiis i§ emigracija skatinan¢iy veiksniy.

Vis délto buvo nustatyta keletas reik§mingy skirtumy tarp emigranty, kurie planavo grijzti j
Lietuva, ir ty, kurie to neplanavo. Emigrantai, kurie neplanavo grjzti gyventi j Lietuva, visiems toliau
iSvardintiems emigracijos skatinimo veiksniams priskyré didesng svarbg nei tie, kurie planavo grjzti:
atlyginimas Lietuvoje, politiné korupcija, Salies ekonominio i$sivystymo lygis, mokes¢iy sistema,
socialinés apsaugos sistema, asmeninis poky¢iy poreikis, sveikatos apsaugos pobtdis, netolerancija
ir diskriminacija, aplinkos ir klimato salygos, kultiirinis gyvenimas. Pastebétina tai, kad nors pirmauja
ekonominio pobtidzio veiksniai, nurodantys | tai, kad vyrauja ekonominés migracijos motyvai,
asmenims, apsisprendusiems artimiausiu metu negrjzti gyventi ] Lietuva, svarbis ir socialings,
kulttirinés bei fizinés aplinkos veiksniai.

Emigracijos veiksniy pozitiriu tirtos ir dvi grjiZzusiyjy i emigracijos asmeny grupés: ketinantieji
pasilikti Lietuvoje ir ketinantieji toliau emigruoti’®. Jdomu tai, kad dauguma grizusiyjy, kurie
neketino vél emigruoti, buvo 25-29 arba 30-34 mety amziaus (po 28 proc. kieckvienoje amziaus

" Ten pat, p. 112.
8 Svarbu paminéti, kad grizusiyjy analizei naudoti statistiniai duomenys buvo riboti dél imties dydzio ir duomeny
specifikos.
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grupéje), o dauguma grjzusiyjy, kurie ketino vél emigruoti, buvo jaunesni — 25-29 mety amziaus (28
proc.), o antra pagal dydj grupé — 20—-24 mety amziaus (19 proc.).

Tik trys i$ deSimties svarbiausiy emigracija skatinanciy veiksniy sutapo ir turéjo ta pacia
prioriteting reikSme abiejose grjzusiyjy grupése: darbo uzmokestis Lietuvoje, prekiy ir paslaugy
kainos bei mokesciy sistema. Abi grizusiyjy grupés dauguma veiksniy, skatinan¢iy iSvykti, jvertino
panasiai. Tik $iais atvejais buvo nustatyti reikSmingi skirtumai:

— darbo uzmokestis Lietuvoje,

— darbo uzmokescio skirtumai ir pajamy nelygybé,
— netolerancija, diskriminacija,

— aplinkos ir klimato salygos,

— politiné korupcija,

— Seimings priezastys.

Nustatyta, kad atlyginimas Lietuvoje, atlygio skirtumai ir pajamy nelygybé, netolerancija ir
diskriminacija, aplinkos ir klimato salygos bei politiné korupcija buvo svarbesni emigracijos
skatinimo veiksniai tiems grjZzusiems, kurie buvo pasirenge vél emigruoti, nei tiems, kurie nebuvo
pasirenge vél emigruoti. PrieSingai, Seiminés priezastys kaip iSvykimg skatinantis veiksnys buvo
svarbesnés grjzusiems asmenims, kurie nebuvo linke vél emigruoti, nei tiems, kurie buvo linke vél
emigruoti’®. Tai rodo, kad grjze asmenys, neturintys ketinimy vél emigruoti, i§vykty tik dél Seimos
priezasciy, o tie, kurie turi ketinimy vél emigruoti, yra nepatenkinti ir juos iSvykti ver¢ia daugiau
skirtingy veiksniy, susijusiy ne tik su ekonominémis salygomis, bet ir su socialine, kultlirine
atmosfera Salyje.

Pagrindiniais emigracijg skatinanciais veiksniais paciy emigranty laikomi gyvenimo salygy
ir atlyginimy skirtumai, darbo viety triilkumas, kainos, Svietimo sistema, mokesciy ir
socialinés apsaugos sistemos, taip pat Seiminés prieZastys, politiné korupcija, politiné
situacija ir Kiti socialinio bei kultiirinio pobiidZio veiksniai.

Emigrantai, nesiruoSiantys grjZzti j Lietuva, Siems veiksniams priskiria didesne svarbg nei tie,
kurie planuoja grizti. Tarp grjZusiyju vél emigruoti linkusiems ypac¢ svarbis atlyginimai,
pajamy nelygybé, netolerancija, diskriminacija, aplinkos ir klimato salygos bei politiné
korupcija. Tuo tarpu tiems, kurie neketina vél iSvykti, didesne reik§me turi Seiminés
prieZastys.

Analizuojant Lietuvos gyventojy emigracijos priezastis vertinga Simons 2017 m. atlikta
lyginamoji Lietuvos, Latvijos ir Estijos pilieCiy migracijos analizé®. Tyrime pastebéta, kad Baltijos
valstybése ypatingas démesys skiriamas darbo uZmokesciui ir nedarbui kaip pagrindiniams ,,stimos
arba emigracijos skatinimo veiksniams.

Remiantis teorinémis jzvalgomis, Zemas darbo uzmokestis skatina emigracija i Salis, kuriose
atlyginimai yra didesni, o pajamy skirtumai tarp valstybiy, stipréjant globalizacijai, dar labiau
intensyvina migracijos srautus. Empiriniai duomenys rodo, kad tyrimo metu Estijoje, Latvijoje ir
Lietuvoje vidutinis darbo uzmokestis buvo reik§mingai mazesnis nei daugumoje EBPO bei ES $aliy.

" Kumpikaité-Valitiniené, Vilmanté et al., A Study of Migration Culture in Lithuania in Migration Culture, Springer,
Cham, 2021, p. 109-136: https://doi.org/10.1007/978-3-030-73014-7 11

8 Simons, Annalise. Variations in migration in the Baltic States. Claremont-UC undergraduate research conference
journal, 2021, Nr. 9, p. 67-81: https://scholarship.claremont.edu/urceu/vol2021/iss1/9
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Todél tikétina, kad gyventojai, ypa¢ Latvijoje ir Lietuvoje, buvo labiau linke emigruoti sickdami
geresniy ekonominiy galimybiy.

Kitas svarbus emigracijos skatinimo veiksnys yra nedarbo lygis. Teoriskai aukstas nedarbas
skatina gyventojus iSvykti i Salis, kuriose yra daugiau darbo galimybiy. Analizuojamu laikotarpiu
visos trys Baltijos valstybés patyre reik§minga nedarbo augima po 2008 m. ekonominés krizes, taciau
ilgainiui Estija i§laiké Zemesnj nedarbo lygj nei Lietuva ir Latvija. Lyginant su kitomis EBPO Salimis,
Estijos nedarbo lygis buvo artimas ES vidurkiui, tuo tarpu Lietuvoje ir Latvijoje jis i§liko aukstesnis.
Tai rodo, kad Estijoje darbo paklausa esant santykinai didesnei, emigracijos spaudimas buvo
mazesnis nei kitose Baltijos valstybése.

Kumpikaité-Valitinien¢ ir Lukauskas 2017 m. tyrime ,,Kodé¢l lietuviai migruoja j JK, Vokietijg
ir Norvegija?“®! nagrinéjo lietuviy migracijos j Sias valstybes priezastis. Nustatyta, kad pagrindinis
migracijg lemiantis veiksnys buvo ekonominés sglygos, kas atitinka ir kity tyrimy rezultatus. Esminiai
ekonominiai motyvai yra per mazas darbo uzmokestis Lietuvoje (stimos veiksnys) ir didesnés
pajamos tikslo Salyse (traukos veiksnys). Tarp neckonominiy veiksniy i$skirtos asmeninés gyvenimo
salygos Lietuvoje (stiimos veiksnys) bei uzsienyje gyvenantys artimieji (traukos veiksnys), kas rodo
migracijos tinkly egzistavima nagrinétose Salyse. Be to, didesnes savirealizacijos galimybes nurodé
mazdaug tre¢dalis respondenty JK ir Vokietijoje bei ketvirtadalis Norvegijoje.

Pastebéta, kad JK emigrantams i$ Lietuvos buvo patrauklesné dél studijy ir Svietimo sistemos
bei geresniy jsidarbinimo galimybiy. Vokietija iSsiskyré¢ palankesnémis socialinémis sglygomis,
sveikatos apsaugos sistema, patrauklesniu klimatu ir politiniu stabilumu. Palyginti su JK ir Vokietija,
Norvegija buvo maziau patraukli dél auksty pragyvenimo kasty, kalbos barjero ir mazesniy mokesciy
patrauklumo. Taciau Norvegija ir Vokietija dazniau nei JK buvo siejamos su prestizu ir aukStesnémis
pajamomis. Taip pat nustatyta, kad Seimos veiksniai buvo ypa¢ svarbiis migrantams, vykstantiems j
Norvegija. Apibendrinant galima teigti, kad, be ekonominiy veiksniy, reik§minga vaidmenj
migracijos sprendimuose atlieka ir neekonominiai veiksniai.

Detalizuojant emigracijos motyvus pravartus 2017 m. Kumpikaités-Valitinienés ir Zickutés
tyrimas®. Pastarasis atskleidé, kad Zemas darbo uzmokestis islieka vienu svarbiausiy emigracijos i$
Lietuvos veiksniy, ypac tarp jaunimo. Vyresnio amziaus asmenys dazniau migruoja dél nedarbo, todél
migracija suvokia kaip iSgyvenimo strategija. Jaunesné karta, augusi geresnémis salygomis, labiau
akcentuoja socialinio teisingumo aspektus ir siekj geresnés gyvenimo kokybés, todél emigracija tiems
daugiau susijusi su geresnémis savirealizacijos galimybémis uzsienyje.

Seimos priezastys, ypaé tarp motery, i$skiriamos kaip vienos svarbiausiy emigracijos paskaty.
Tai siejama su darbo migracijos modeliu, kai vienas i§ Seimos nariy (daZniausiai vyras) iSvyksta
uzdirbti, o véliau prie jo prisijungia likusi Seima. Tyrimai rodo lyCiy skirtumus: vyrai dazniau
akcentuoja ekonominius ir gyvenimo salygy veiksnius, o motery migracija dazniau grindZiama
Seimos aplinkybémis. Taip pat pabréZziama, kad Seimos strategijos gali biiti orientuotos j ekonomingés
rizikos mazinima, paskirstant pajamas tarp skirtingy Saliy.

Svarbus ir kulttirinis aspektas — pagarba tévams, riipestis Seimos gerove bei sveikata yra giliai
jsiSaknijusios vertybés tarp lietuviy, nepriklausomai nuo amziaus. Sios vertybeés islieka reik§mingos
ir jaunesnéms kartoms, todé¢l Seimos veiksniai i§lieka vienu svarbiausiy migracijos motyvy.

81 Kumpikaité-Valitiniené, Vilmanté; Lukauskas, Mantas. Why Lithuanians Migrate to the UK, Germany and Norway?
Journal of Economics, Business and Management, 2017, Nr. 5, p. 103-107: https://www.joebm.com/vol5/494-
MMO0014.pdf

82 Kumpikaité-Vali@iniené, Vilmanté, Zickuté-DaugelaviGiené, Ineta. Emigration after socialist regime in Lithuania: why
the West is still the best? Baltic Journal of Management, 2017, Nr. 12, p. 86-110: https://doi.org/10.1108/BJM-02-
2016-0053
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Apibendrinant Lietuvos pilie¢iy emigracijos veiksnius, esami moksliniai tyrimai nurodo, jog
vyraujantys emigracijos veiksniai yra ekonominiai — Zemas darbo uZmokestis ir aukstesnés
pajamos uZsienyje, taip pat nedarbas. Vis délto moksliniy tyrimy analizé atskleidzia, kad
emigracijos pasirinkimams svarbiis ir neekonominiai veiksniai — tokie kaip Seimos rysiai,
migracijos tinklai, savirealizacijos galimybés bei kultiirinés vertybés.

Migracijos krypties pasirinkima taip pat lemia Svietimo galimybés ar socialiné aplinka. Taip
pat iSryskéja ly¢iu ir amZiaus skirtumai — vyresniems migrantams aktualesni ekonominiai
motyvai, jaunesni migrantai labiau orientuojasi j gyvenimo kokybe, o Seimos motyvai ypac
svarbiis moterims. Visa tai leidZia teigti, kad tiek emigracija, tiek grjiZtamoji migracija yra
kompleksiski, daugialypiai reiskiniai.

5. Grijztamoji migracija ir ja skatinantys veiksniai

Remiantis Russelo Kingo konceptualizacija®, grjztamoji migracija laikytina procesu, kurio
metu asmenys po reikSmingo laikotarpio, praleisto kitoje Salyje ar regione, sugrizta j savo kilmés $alj
ar vietg.

Grjztamosios migracijos reiskinys Lietuvoje néra naujiena, juolab, kad $aliai jstojus j ES 2004
m. i§gyvenome net kelias didesnes Lietuvos pilieciy emigracijos j uzsienj bangas, po kuriy seké (nors
ir gerokai mazesniS uz emigravusiyjy apimtis) tautieCiy sugrjzimas. Migracijos departamentas
pateikia 2021-2024 m. statistinius duomenis apie Lietuvos pilie¢iy griztamaja migracijg ir
emigracija® (zr. 1 lenetele).

1 lentelé. LR pilieciy griZtamoji migracija ir emigracija 2021-2024 m.

2021 2022 2023 2024
Griztamoji 23712 14352 16695 18934
migracija

Emigracija 25205 15270 21688 28705

Interpretuojant Siuos duomenis, matyti, jog didesné grjZztamosios migracijos banga buvo 2021
m., kas gali bati sietina su COVID-19 pandemija ir jos liekamaisiais socioekonominiais reiskiniais.

Analizuojant gilumines grjZtamosios migracijos prieZastis vertinga pasirodé Migracijos
departamento 2024 m. atlikta apklausa®. Jos duomenimis, pagrindinémis priezastimis,
skatinanCiomis grizima i Lietuva, migrantai dazniausiai jvardino Lietuvoje gyvenancig Seimg ir
draugus (2024 m. — 58 proc.), tai, kad jie niekur Kitur nesijaucia taip gerai kaip Lietuvoje (2024 m. —
26 proc.) ir norg dirbti bei kurti Lietuvai (2024 m. — 18 proc.). Nepaisant to, aukSta gyvenimo kokybeé
Lietuvoje vis reciau jvardinama kaip priezastis, skatinanti grjzti i Lietuvg. 2018 m. 41,6 proc.
respondenty jvardino $ig priezastj, o 2024 m. gyvenimo kokybé¢ figiravo tik 18 proc. uZsienyje
gyvenanciy lietuviy atsakymuose.

Apzvelgiant teorinj grjZztamosios migracijos tyrimy lauka pastebétina, kad griztamosios
migracijos motyvai yra daugialypiai ir susij¢ tiek su sprendimu grjzti, tiek su pakartotine migracija.
Ankstyvosios teorijos pabrézé ekonominius veiksnius, laikydamos sugrjzima nes¢kme, taciau vélesni

8 Russel, King. Generalizations from the history of return migration. Return migration: Journey of hope or despair?
2000, p. 7-55.

8 Migracijos departamentas: https://123.emn.lt/migracijos-tendencijos/

8 Migracijos departamentas. Priezastys, skatinancios grjzti: https://123.emn.lt/imigracija/
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poziiiriai atskleidé sudétingesnj sprendimy pobiidj. Naujoji darbo migracijos ekonomika akcentuoja
Seimos gerove ir tiksly jgyvendinimg. Struktiriniai poziiiriai iSrySkina socialinius ir kulttrinius
veiksnius, ypac Seimos rySius ir nostalgija. Taip pat svarbus veiksnys, apsprendziantis grjzima, —
migranty sukaupti iStekliai. Pastebétina, kad transnacionaliniai rysiai gali tiek skatinti sugrjzima, tiek
didinti pakartotinés migracijos tikimybe dél reintegracijos i§§uikiy®®.

Remiantis Vilniaus universiteto sociology 2023 m. tyrimu, lietuviy emigranty grizima j kilmés
Salj skatina noras gyventi savoje kultiiroje, arti artimyjy, auginti vaikus lietuviskoje aplinkoje,
jsipareigojimai Seimai, ankstesniy tiksly pasiekimas. Be to, reemigracijai labai svarbus tarptautinis
saugumo, ekonomikos bei politikos kontekstas. Tai reiSkia, kad emigranty grizimg paskatina iSorinés
situacijos, krizés, globalis ir regioniniai i$$tkiai (tokie kaip COVID-19 pandemija, karas Ukrainoje,
,.Brexit<) &,

Remiantis Uzsienio reikaly ministerijos (URM) uzsakymu 2025 m. atlikta Lietuvos diasporos
apklausa, 57 proc. emigravusiy lietuviy neatmeta galimybés kada nors ateityje grizti j Lietuva, o 8
proc. tg planuoja padaryti per artimiausius dvejus metus. Kaip vieng iS pagrindiniy grjZzimag
skatinan¢iy veiksniy 58 proc. respondenty jvardijo Lietuvoje gyvenandia $eima ir draugus®®.
Pastebéta, kad tarp dazniausiai minimy kliti¢iy reemigracijai yra: administraciné nasta (deklaravimas,
socialinio ir sveikatos draudimo klausimai, dokumentai), vaiky integracija j Svietimo sistema,
kvalifikacijy ir patirties ,,perkélimas* | Lietuvos darbo rinka, biisto jperkamumas, likes¢iy ir realybés
neatitikimas darbo kultiros ar vieSyjy paslaugy kokybés srityse. Triksta paskaty ikimokyklinio
ugdymo srityje.

2023 m. publikuotas Czeranowskos ir bendraautoriy tyrimas®®, kuriame nagrinéta Lietuvos ir
Lenkijos pilie¢iy reemigracijos specifika. Remiantis kokybine tyrimy metodologija atliktu tyrimu,
konstatuota, kad svarbiausi veiksniai, susij¢ su migranty situacija po sugrizimo, yra: uzimtumo
galimybes, karjeros perspektyvos bei darbo kokybe. Pastaroji, tiek Lietuvoje, tiek Lenkijoje migranty
pozitiriu daznai vertinama neigiamai.

Pastebéta, kad migranty apsisprendimams reikSmingg jtaka daro gyvenimo ciklo etapas:
vieniS$i asmenys be vaiky dazniau linke pakartotinai migruoti, o turintys partnerj ir vaiky — reciau.
Sugrjzimo ir tolesnés migracijos sprendimai formuojasi kompleksiskai, atsizvelgiant | asmeninius,
Seiminius ir profesinius veiksnius, kuriy deriniai yra individualts ir sunkiai tipologizuojami.

Tyrimas taip pat atskleidzia skirtingas transnacionalumo reik§mes: vieniems migrantams jis
tampa nasta, kurios siekiama atsisakyti, kitiems — svarbiu resursu, padedanciu jveikti reintegracijos
sunkumus, taciau kartu galin¢iu skatinti pakartoting migracija.

Lyginamuoju poZiiiriu pazymima, kad Lietuva susiduria su didesniais demografiniais
15Stikiais nei Lenkija ir aktyviau siekia pritraukti sugrjZztancius migrantus, taciau rezultatai rodo, kad
lietuviai vis dar daZniau pakartotinai emigruoja. Todél pabréZiama biitinybé ne tik skatinti sugrjZzima,
bet ir uztikrinti s€kminga sugrjZusiyjy integracija t€vyneéje.

Strumickienés 2019 m. publikuotame tyrime ,,Lietuviy griZtamoji migracija: tarp nes¢kmés,
nostalgijos ir noro tobulinti Lietuva“ Lietuviy migranty sprendimai grjzti j tévyng, pasilikti tikslo
Salyje arba praktikuoti transnacionaly gyvenimo biidg priklauso nuo daugelio veiksniy, kuriy svarba

8 Czeranowska, O.; Parutis, V.; Trabka, A. Between settlement, double return and re-emigration: motivations for future
mobility of Polish and Lithuanian return migrants. Comparative Migration Studies, 2023, Nr. 11, t. 28:
https://link.springer.com/article/10.1186/s40878-023-00350-3

8 Vilniaus universitetas, Filosofijos fakultetas. Kas skatina emigrantus grizti j Lietuvg? 2023: https://naujienos.vu.lt/kas-
skatina-emigrantus-grizti-i-lietuva/

8 Europos migracijos tinklas (EMN) Lietuvoje. Kokios buvo svarbiausios migracijos tendencijos Lietuvoje 2024
metais?: https://www.emn.lt/naujienos/n3-kokios-buvo-svarbiausios-migracijos-tendencijos-lietuvoje-2024-m/

8 Czeranowska, O.; Parutis, V.; Trabka, A. Between settlement, double return and re-emigration: motivations for future
mobility of Polish and Lithuanian return migrants. Comparative Migration Studies, 2023, Nr. 11, t. 28.
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gali skirtis pagal individualig migracijos patirtj. Pagrindiniai grjzimo motyvai apima migracijos tiksly
pasiekima, gimtojo krasto ilgesj bei sunkumus integruojantis j tikslo $alies visuomene®.

Migracijos patirties vertinimas pagal lukesciy pateisinimo kriterijy atskleide, kad dauguma
emigranty (77,1 proc.) mano, jog jy emigracija pateisino lukes¢ius, o tik nedidelé dalis (8,7 proc.)
jaucia nesékme ar abejoja savo sprendimu. Tai rodo, kad nes¢kminga migracija nebutinai skatina
sugrizimg j kilmés Salj.

Nostalgija tévynei taip pat yra reikSmingas grizimo stimulas. Tyrime daugiau nei pusé
respondenty (56,6 proc.) prisipazino besiilgintys Lietuvos, 0 9,6 proc. jautési svetimsaliai tikslo Salyje
nepaisant jdéty pastangy integruotis. Emociné diskomforto patirtis, susijusi su nostalgija ar
integracijos sunkumais, gali skatinti migrantus svarstyti apie grjzima, nors tai néra vienintelis
veiksnys.

Svarbus aspektas yra kilmés ir tikslo $alies gyvenimo sglygy palyginimas. Migrantai, kurie
jvertina savo patirt] emigracijoje kaip pranasesn¢ jvairiose gyvenimo srityse, dazniausiai renkasi
pasilikti uzsienyje. Tyrimo duomenys atskleidé, kad dauguma respondenty, lygindami gyvenimag
Lietuvoje ir emigracijoje, jvertino pageréjusig gyvenimo patirties jvairove (92,7 proc.), finansines
galimybes (94 proc.), darbo salygas (80,4 proc.) ir laisvalaikio galimybes (80,9 proc.). Tuo pat metu
santykiai su Lietuvoje likusiais artimaisiais ir pilie¢io vaidmuo vertinti maziau palankiai, taciau
dauguma pasirinko neutraly atsakymo varianta. VieSyjy paslaugy kokybés vertinimas rodo, kad
emigrantai dazniausiai pirmenybe teikia tikslo Salies paslaugoms, ypac sveikatos apsaugos
(51,9 proc.), $vietimo (67,2 proc.) ir socialinés apsaugos srityse (87,9 proc.). Sie rezultatai parodo,
kad dauguma migranty mato gyvenimo emigracijoje sglygas kaip pranasesnes uz Lietuvos konteksta,
todel natiiraliai sumazeja jy grizimo j tévyne tikimybe.

Remiantis Cerase’és grjztamosios migracijos tipologija®!, galima isskirti keturis migracijos
tipus: neseékmés sugrjzima, konservatyvyji grizima, grizimg siekiant inovacijy ir pensininky grizima.
Tyrimo duomenys leidzia identifikuoti tik nes€ékmés grizimo ir inovacijy siekimo tipus. Nesé¢kmés
grizimas jvyksta tada, kai emigracija nepateisina lukesCiy, o grizimas siekiant inovacijy — kali
migrantai nori pritaikyti uzsienyje igytas Zinias ir patirtj tévynéje. Dauguma respondenty pageidauty
pokyc¢iy Lietuvoje, o ne tik iSlaikyti esamg status quo, todél grizimas daznai susijes su liikescCiais dél
reikSmingy socialiniy, ekonominiy ar kultiiriniy pokyciy.

Bendras Strumickienés tyrimo®? rezultatas atskleidzia, kad grjztamoji migracija Lietuvoje yra
kompleksiska, priklauso nuo asmeniniy, socialiniy ir ekonominiy veiksniy, o daugumos migranty
gyvenimo salygos tikslo Salyje vertinamos palankiau nei Lietuvoje. Tod¢l galimas grizimas daznai
derinamas su noru matyti pokycius tévynéje bei galimybe pritaikyti uZsienyje jgyta patirtj.

Apibendrinant veiksnius, darandius jtaka emigranty apsisprendimui grjzti, vyrauja
socialiniai ir emociniai veiksniai. Tai Seimos rySiai, nostalgija bei noras gyventi savo
kultiirinéje aplinkoje. Ekonominiai motyvai, nors svarbiis, daZniausiai néra lemiami.
Tyrimai rodo, kad dauguma migranty gyvenimo salygas uzZsienyje vertina palankiau, todél
grizima daznai sieja su siekiu prisidéti prie Lietuvos gerovés ar jgyvendinti asmeninius
tikslus. GrjZtamoji migracija yra kompleksiskas reiskinys, priklausantis nuo gyvenimo ciklo,
iSsilavinimo, migracijos trukmés ir sukaupty iStekliu.

% Strumickiené Ilona. Lietuviy griztamoji migracija: tarp nesékmés, nostalgijos ir noro tobulinti Lietuva. OIKOS:
lietuviy migracijos ir diasporos studijos, 2019, Nr. 28, p. 7-19: https://etalpykla.lituanistika.lt/fedora/objects/LT-LDB-
0001:J.04~2019~1580972842252/datastreams/DS.002.0.01.ARTIC/content

%1 Cerase, F. P. Expectations and Reality: A Case Study of Return Migration from the United States to Southern Italy.
The International Migration Review, 1974, Nr. 8, t. 2, p. 245-262: https://doi.org/10.2307/3002783

92 Strumickiené Ilona. Lietuviy griztamoji migracija: tarp nesékmés, nostalgijos ir noro tobulinti Lietuva. OIKOS:
lietuviy migracijos ir diasporos studijos, 2019, Nr. 28, p. 7-19.
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Diasporos tyrimy apibendrinimas ir praktiné nauda Lietuvos diasporos politikai

Skirtinga emigranty i§ Lietuvos kultiriné patirtis jsikuriant skirtingose priimanciose valstybése
keicia vertybines nuostatas. Tai rodo lyginamieji JK, Norvegijos, Airijos, Vokietijos ir JAV lietuviy
vertybiy tyrimai, kaip ir lietuviy, gyvenanciy Lietuvoje, emigracijoje bei grjzusiy j Lietuva su
emigracijos patirtimi lyginamieji vertybiy tyrimai.

Tai reiskia, kad, viena vertus, emigracijos patirtis keicia vertybines nuostatas (dazniausiai
individualistiniy vertybiy linkme), kita vertus, asmenys su specifinémis (labiau individualistinémis)
vertybinémis nuostatomis dazniau renkasi emigracijos patirt] nei sésly gyvenima kilmés valstybéje.

2021 m. kolektyvinio tyrimo, publikuoto monografijoje ,,Migracijos kultiira“ rezultatai nurodo,
kad j Lietuva neketinantys grjzti emigrantai labiau nei ketinantieji vertina galios, taip pat pasiekimy,
hedonizmo, stimuliacijos ir savikryptiSkumo grupiy vertybes. Jie bendrai pasizymi aukstesniu
individualistiniy vertybiy vertinimu nei sésliy gyventojy ar grjzusiy emigranty grupés.

Emigranty, neturin¢iy noro grizti gyventi | Lietuva, vertybés daugiausia iSsiskiria
savarankiskumu, geranoriSkumu ir universalizmu. Tai reiskia, kad Sie emigrantai siekia
nepriklausomo mastymo ir veiksmy, saugo ir gerina ty, su kuriais daznai bendrauja asmeniskai,
gerove, o labiausiai vertina supratima, dékinguma, tolerancijg ir visy Zmoniy bei gamtos gerovés
apsaugg. Be to, emigrantai, kurie nebuvo linke grizti, nurodé¢ teikiantys mazesne svarbg dvasiniam
gyvenimui ir tradicijoms nei emigrantai, kurie buvo linke¢ grizti.

Grjzusieji emigrantai, neturintys ketinimy vél emigruoti, tokioms vertybiy grupéms kaip
pasiekimai, universalistinés vertybés ir geranoriSkumas suteiké aukStesnius jvertinimus nei grizusieji,
turintys ketinimy vél emigruoti. Nustatyta, kad pasiekimai buvo svarbesni grizusiems, kurie neketino
vél emigruoti, nei tiems, kurie ketino vél emigruoti. Taciau vertinant bendrai, abi grjzusiyjy i$
emigracijos asmeny grupés vertybiskai buvo panaSesnés j kitus emigrantus nei j sésliai gyvenancius
vietinius gyventojus.

Nemigruojanciy vietiniy Lietuvos gyventojy kultiirg galima apibtdinti kaip tokig, kurioje
auksciausig vieta uzima saugumo, geranoriSkumo ir savarankiSkumo vertybés. Manoma, kad $iai
gyventojy grupei svarbiausios vertybés yra visuomengs, santykiy ir asmeninis saugumas, harmonija
bei stabilumas. Visa tai sulaiko juos nuo sprendimo iSvykti, nes toks veiksmas galéty pakenkti jy
turimam saugumui. Pastebétina, kad savarankiSkumas nemigruojantiems vietiniams gyventojams yra
maziau svarbus nei emigrantams.

2025 m. KTU tyrimas, analizaves 2200 lietuviy emigranty i§ JK, Norvegijos, Airijos, Vokietijos
ir JAV vertybes, parode, kad visur dominuoja saugumo ir saviraiSkos vertybés, o maziausiai
vertinama galia, taciau skirtumai akivaizdis: JAV lietuviai ypac pabréZzia saviraiSska, universalizma
ir geranoriSkuma, atspindédami individualizma; Norvegijos — sauguma ir socialing harmonijg; JK —
geranoriSkumg bei moralin} pagrindg; Airijos — pasiekimus ir stabilumg; Vokietijos — tolygy
socialinés atsakomybés ir saugumo balansa, rodantj vertybiy adaptacija prie priimancios kulttiros,
1Slaikant tautinj pagrinda.

Pagrindiniais emigracija skatinanciais veiksniais paciy emigranty laikomi gyvenimo salygy ir
atlyginimy skirtumai, darbo viety trikumas, kainos, Svietimo sistema, mokes€iy ir socialinés
apsaugos sistemos, taip pat Seiminés prieZastys, politiné korupcija, politine situacija ir kiti socialinio
bei kultiirinio pobiidZio veiksniai.

Emigrantai, nesiruoSiantys grizti i Lietuva, Siems veiksniams priskiria didesn¢ svarba nei tie,
kurie planuoja grjzti. Tarp grizusiyjy vél emigruoti linkusiems ypac svarbiis atlyginimai, pajamy
nelygybé, netolerancija, diskriminacija, aplinkos ir klimato salygos bei politin¢ korupcija. Tuo tarpu
tiems, kurie neketina vél i§vykti, didesne reikSmg¢ turi Seiminés priezastys.

Apibendrinant Lietuvos pilie¢iy emigracijos veiksnius, esami moksliniai tyrimai nurodo, jog
pagrindiniai veiksniai yra ekonominiai — Zemas darbo uzmokestis ir aukStesnés pajamos uzsienyje,
taip pat darbo viety pasiiilos trikumas. Tuo paciu moksliniy tyrimy analizé atskleidzia, kad
emigracijos pasirinkimams svarbiis ir neekonominiai veiksniai — tokie kaip Seimos ryS$iai, migracijos
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tinklai, savirealizacijos galimybés bei kultiirinés vertybés. Migracijos krypties pasirinkimg taip pat
lemia Svietimo galimybés ar socialiné aplinka.

Taip pat iSryskéja ly¢iy ir amziaus skirtumai — vyresniems migrantams aktualesni ekonominiai
motyvai, jaunesni migrantai labiau orientuojasi j gyvenimo kokybg, o Seimos motyvai ypac svarbiis
moterims. Visa tai leidzia teigti, kad tiek emigracija, tiek grjztamoji migracija yra kompleksiski,
daugialypiai reiSkiniai.

Svarbu pastebéti, kad ekonominiai reemigracijos motyvai paprastai vaidina maziau svarby
vaidmenj sprendimui grjzti gyventi j kilmés Salj i§ emigracijos nei daznai tikimasi, nes ekonominé
aplinka paprastai yra geresné $alyje, i kurig buvo iSvykta. Vis délto patrauklus darbo pasiiilymas arba
bendras ekonomingés padéties pageréjimas kilmeés Salyje gali paskatinti grjizima. Grjztantieji paprastai
atsizvelgia ne tik j darbo pobtd; ir uzmokescio dydj, kuris uztikrinty jy pragyvenima, bet turi aukstus
lukescius darbo kultiirai bei aplinkai, darbuotojy ir vadovy santykiams, karjeros galimybéms grjzimo
Salyje.

Apibendrinant veiksnius, daranCius jtaka emigranty apsisprendimui sugrjzti gyventi j Lietuva,
dera pasakyti, jog pagrindiniai grjizimo veiksniai yra socialiniai ir emociniai. Tai Seimos rysiai,
nostalgija bei noras gyventi savo kultiirin¢je aplinkoje. Ekonominiai motyvai, nors svarbis,
dazniausiai néra lemiantys. Tyrimai rodo, kad dauguma migranty gyvenimo salygas uzsienyje vertina
palankiau, todél grizima daznai sieja su siekiu jgyvendinti asmeninius tikslus. Grjztamoji migracija
yra kompleksiSkas reiskinys, priklausantis nuo gyvenimo ciklo, i$silavinimo, migracijos trukmés ir
sukaupty istekliy.

Kuo migracijos kultiiros bei emigracija skatinanciy veiksniy tyrimy iSvados gali biti
naudingos praktinei diasporos politikai?

Emigrantus grjzti  savo kilmés $alj skatina didesnis vertybinis konservatyvumas (vyraujancios
saugumo, tradicijy vertybés, Seimos santykiy svarba). Tuo tarpu vertybinis individualizmas (kai
i§skiriamos galios, pasiekimy, hedonizmo, stimuliacijos ir savikryptiSkumo grupiy vertybés) asmenis
skatina emigruoti ir apskritai gyventi judresnj gyvenima: pavyzdZiui, grjZus i§ emigracijos, po etapo
reemigracijoje, judéti toliau.

Galima kelti tolimesnes hipotezes, kad Sie vertybiniai skirtumai gali biiti susij¢ su respondenty
amziumi (jaunesniy asmeny individualizmu, vyresniy — konservatyvumu), taip pat Seiminémis
aplinkybémis (asmeny, sukiirusiy $eimg konservatyvumu ir jos nesukiirusiy — individualizmu). Sig
hipoteze paremty migracijos mokslininky pastebéti désningumai, kad emigranty polinkis grjzti |
kilmés Salj yra tiesiogiai susijes su jy amziumi, iSsilavinimu ar darbinémis kompetencijomis bei
emigracijos trukme, o kartu — ir su potencialiai konservatyvesnémis griztanciyjy vertybinémis
nuostatomis.

Siekiant pritraukti daugiau reemigranty, kuriems budingos individualistinés vertybinés
nuostatos, svarbu atsizvelgti  Siy asmeny poreikj saviraiskos, asmeniniy jsitikinimy skelbimo laisvei,
taip pat uztikrinti kultiiring aplinkg, kurioje vyrauty tolerancija kultiirinei bei socialinei jvairovei ir
buity suvaldytos diskriminacijos apraiskos. Svarbu pastebéti, kad vertybinio ir kultiirinio pagrindo
svarba reemigracijos procese pranoksta ekonominiy motyvy svarbg. Didelé dalis asmeny,
apsisprendzianciy i§ emigracijos grizti j Lietuva, §j sprendima priima pirmiausia atsizvelgdami j savo
socialinius ir kultiirinés aplinkos poreikius, o ekonominiai grjzZimo motyvai, net jei ir labai aktualds,
vaidina kiek maziau svarby vaidmenj.



