Apskritojo stalo diskusija

»Viobingas darbo vietoje — kas gali mus apginti?*

2019 m. gruodZio 16 d.

Seimo I1I ramy Baltijos Asambléjos salé

Programos projektas

11.00-11.10 Dalyviy registracija.
11.10-11.30 Sveikinimo Zodis
Virginija Vingriené, Seimo naré
Prof. dr. Jolita Vveinhardt, VDU, LSU profesoré, vyriausioji mokslininké, mobingo konsultanté
11.30-11.45 Ivadas j temg. Mobingas darbuotojy santykiuose: nesvarbu, kaip pavadinsi, svarbu, kaip iSspresi
Prof. dr. Jolita VVveinhardt, VDU, LSU profesoré, vyriausioji mokslininké, mobingo konsultanté
11.45-11.55 Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos pozicija
Svietimo, mokslo ir sporto viceministras Valdemaras Razumas
11.55-12.05 Sveikatos apsaugos ministerijos pozicija
Sveikatos apsaugos ministras Aurelijus Veryga
12.05-12.15 Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos pozicija
Socialinés apsaugos ir darbo ministras Linas Kukuraitis
12.15-12.30 Kaip atpazinti priekabiavimg darbe?
Laima Vengalé-Dits, Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba, vyresnioji pataréja
12.30-12.45 Psichologinis smurtas darbe. Profesiniu sajungy pozicija ir pasiiilymai problemai spresti
Rimtautas Ramanauskas, LPS ,,Solidarumas* pirmininko pavaduotojas
12.45-13.00 Psichologinis mikroklimatas medicinos sektoriuje
Zivilé Gudleviciené, Lietuvos mediky sajiidzio vadové
13.00-13.10 Mobingo atsiradimo prieZastys darbdaviy poZitiriu
Danas Arlauskas, Lietuvos darbdaviy konferencijos vadovas
13.10-13.20 Darbdavio atsakomybé ir pareigos. Pagalba darbuotojui
Vesta Macé, Valstybinés darbo inspekcijos Darbuotojy saugos ir sveikatos skyriaus vyresnioji pataré¢ja
13.20-13.30 Mobingo vertinimas baudZiamojo jstatymo kontekste
Martynas Dobrovolskis, Teisingumo ministerijos Baudziamosios justicijos grupés pataréjas
13.30-13.40 Mobingas. Tarnybinés atsakomybés taikymo galimybés
Arnoldas Silius, Vidaus reikaly ministerijos Korupcijos prevencijos ir vidaus tyrimy skyriaus vedéjas
13.40-14.30 Bendra diskusija.




