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1 grafikas. 2020–2022 metų strateginis tikslas ir jam įgyvendinti numatomos dvi programos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bendra 2020 m. asignavimų suma – 35 994 tūkst. eurų, iš jų:  

– 34 976 tūkst. eurų išlaidoms, iš jų:  

2. Gerinti informacijos apie Seimo darbą sklaidą ir pasiekiamumą 

3. Nuosekliai ir kryptingai plėtoti tarptautinį bendradarbiavimą 

Sudaryti sąlygas Tautos atstovybei – Lietuvos Respublikos Seimui – vykdyti teisėkūros, 

parlamentinės kontrolės ir kitus Lietuvos Respublikos Konstitucijoje nustatytus įgaliojimus.  

1. Užtikrinti sklandų Seimo darbą ir nepertraukiamą teisėkūros procesą 

4. Gerinti Seimo kanceliarijos veiklos efektyvumą ir kokybę 

Strateginis tikslas – sudaryti sąlygas Seimui įgyvendinti Konstitucijoje nustatytas funkcijas, Seimo 

nariams – atstovauti Tautos ir Lietuvos valstybės interesams 

1.2 programa. Lietuvos Respublikos Seimo ir Seimo kanceliarijos veiklos 

užtikrinimas 

1.5 programa. Lietuvos Respublikos Lietuvos Nepriklausomybės Akto signatarų ir 

Lietuvos Laisvės Kovos Sąjūdžio Tarybos 1949 m. vasario 16 d. deklaraciją 

pasirašiusių asmenų statuso įstatymo įgyvendinimas (valstybinės signatarų rentos) 

5. Pristatyti Lietuvos valstybingumo ir parlamentarizmo istoriją 
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– 25 338 tūkst. eurų darbo užmokesčiui; 

– 1 018 tūkst. eurų turtui įsigyti. 

1.2 programai „Lietuvos Respublikos Seimo ir Seimo kanceliarijos veiklos užtikrinimas“ –

34 745 tūkst. eurų, iš jų pagal finansavimo šaltinius:  

– 34 645 tūkst. eurų – valstybės biudžeto lėšos; 

– 100 tūkst. eurų – biudžetinių įstaigų pajamų įmokos. 

1.5 programai „Lietuvos Respublikos Lietuvos Nepriklausomybės Akto signatarų ir Lietuvos 

Laisvės Kovos Sąjūdžio Tarybos 1949 m. vasario 16 d. deklaraciją pasirašiusių asmenų statuso 

įstatymo įgyvendinimas (valstybinės signatarų rentos)“ – 1 249 tūkst. eurų. 
 

1 lentelė. 2020–2022 metų asignavimų pasiskirstymas pagal programas (tūkst. eurų) 

Eil. 

Nr. 
Programos pavadinimas 

Patvirtinti 2020 metų  

asignavimai  

Numatomi 2021 metų 

asignavimai 

Numatomi 2022 metų 

asignavimai 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti iš viso 

iš jų darbo 

užmokes-

čiui 

iš viso 

iš jų darbo 

užmokes-

čiui 

iš viso 

iš jų darbo 

užmokes-

čiui 

1. 1.2 programa. Lietuvos 

Respublikos Seimo ir Seimo 

kanceliarijos veiklos 

užtikrinimas 

34 745 33 727 25 338 1 018 30 871 30 444 24 646 427 30 871 30 444 24 646 427 

2. 1.5 programa. Lietuvos 

Respublikos Lietuvos 

Nepriklausomybės Akto 

signatarų ir Lietuvos Laisvės 

Kovos Sąjūdžio Tarybos 

1949 m. vasario 16 d. 

deklaraciją pasirašiusių 

asmenų statuso įstatymo 

įgyvendinimas (valstybinės 

signatarų rentos) 

1 249 1 249 – – 1 249 1 249 – – 1 249 1 249 – – 

Iš viso 35 994 34 976 25 338 1 018 32 120 31 693 24 646 427 32 120 31 693 24 646 427 

 

2020–2022 m. asignavimai numatyti įvertinant šiuos papildomus asignavimų poreikius: 

1) Lietuvos Respublikos Seimo statuto 153 straipsnio 1, 2, 3 ir 7 dalių, kuriose patvirtinti 

dydžiai, susiję su šalies vidutiniu mėnesiniu darbo užmokesčiu, nuostatoms įgyvendinti; 

2) išeitinėms išmokoms ir kompensacijoms už nepanaudotas atostogas, keičiantis Seimo 

kadencijoms 2020 m., mokėti; 

3) Lietuvos Nepriklausomybės atkūrimo 30-mečio minėjimo, Lietuvos Respublikos 

Steigiamojo Seimo 100-mečio minėjimo ir Lietuvos pirmininkavimo Baltijos jūros parlamentinėje 

konferencijoje renginiams organizuoti; 

4) naujos redakcijos Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymui nuosekliai įgyvendinti 

(politinio (asmeninio) pasitikėjimo valstybės tarnautojų pareiginių algų koeficientams padidinti); 

5) Seimo III rūmų vėsinimo sistemai įrengti; 

6) Seimo narių ir valstybės tarnautojų didėjantiems priedams už tarnybos Lietuvos valstybei 

stažą mokėti. 

 
 

2 grafikas. 2020–2022 metų asignavimų pasiskirstymas pagal programas (tūkst. eurų) 
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EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAI 

 

Seimo kanceliarija – Seimo veiklą užtikrinanti institucija, todėl siekiant gerinti įstaigos darbo 

kokybę tikslinga žinoti, kaip Seimo nariai vertina įstaigos darbą. Pirmasis efekto kriterijus 

„Teigiamas Seimo kanceliarijos darbo įvertinimas atsižvelgiant į Seimo narių nuomonę“ 

apskaičiuojamas pagal Seimo narių apklausos rezultatus. Apklausos atliekamos kas dveji metai, 

siektinas rezultatas – 84 proc. teigiamų įvertinimų. 

Seimo kanceliarija bendradarbiauja su kitomis valstybės institucijomis, privataus sektoriaus 

įmonėmis (paslaugų teikėjais, prekių tiekėjais), kitomis organizacijomis, žiniasklaidos atstovais, 

nuolat palaiko ryšius su visuomene, todėl siekiant didesnio pasitikėjimo įstaiga ir gerinti darbo 

kokybę būtina žinoti, kaip šios tikslinės grupės vertina įstaigos darbą. Antrasis efekto kriterijus 

„Teigiamas Seimo kanceliarijos darbo įvertinimas atsižvelgiant į viešojo ir privataus sektorių, 

visuomenės atstovų nuomonę“ apskaičiuojamas pagal visuomenės, viešojo ir privataus sektorių 

atstovų, su kuriais bendradarbiauja Seimo kanceliarijos tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal 

darbo sutartis, apklausos rezultatus.  

Atliekant apklausas, orientuojamasi į tikslinę grupę, išmanančią Seimo kanceliarijos 

atliekamas funkcijas, tai yra į tą visuomenės dalį, kuri bendradarbiauja su Seimo kanceliarija, 

kreipiasi į įstaigą tam tikrais klausimais, teikia Seimo kanceliarijai paslaugas, tiekia prekes, atlieka 

darbus. Siektinas rezultatas – 86 proc. teigiamų įvertinimų. 
 

STRATEGINIO TIKSLO ĮGYVENDINIMO PROGRAMOS 
 

1.2 programa. Lietuvos Respublikos Seimo ir Seimo kanceliarijos veiklos užtikrinimas 

Tai pagrindinė ir tęstinė Seimo kanceliarijos programa, jos tikslas – sudaryti sąlygas Seimui 

įgyvendinti Konstitucijoje nustatytas funkcijas, tai yra užtikrinti Seimo nariams Konstitucijoje, 

Seimo statute, įstatymuose ir kituose teisės aktuose nustatytas veiklos garantijas, sudaryti sąlygas 

rengti, svarstyti ir priimti teisės aktus, įgyvendinti vykdomosios valdžios ir kitų valstybės 

institucijų (išskyrus teismus) parlamentinę kontrolę, taip pat užtikrinti tinkamas sąlygas teisėkūros 

procesui, stiprinti institucijos informacinius ir komunikacinius ryšius, pristatyti Lietuvos 

valstybingumo ir parlamentarizmo istoriją, plėtoti tarptautinį bendradarbiavimą, sudaryti tinkamas 

darbo sąlygas Seimo nariams ir Seimo padaliniams, Seimo delegacijoms, Seimo kanceliarijos 

valstybės tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis; sudaryti sąlygas Seimui 

atstovauti Lietuvos Respublikos interesams Europos Sąjungoje, narystės Europos Sąjungoje teisių 

įgyvendinimo ir pareigų vykdymo parlamentinei kontrolei. 

Numatomas programos įgyvendinimo rezultatas – efektyvesnė Seimo ir Seimo kanceliarijos 

veikla, geresnė darbo kokybė ir didėjantis visuomenės pasitikėjimas institucija. 
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Detalesnė informacija apie programos tikslą, uždavinių ir priemonių įgyvendinimą, 

numatomus asignavimus ir įgyvendinimo stebėsenai naudojamus rodiklius pateikiama 2 ir 

3 lentelėse. 

Programos vertinimas atliktas taikant kiekybinius ir kokybinius vertinimo metodus. Nulinio 

pagrindo biudžeto sudarymo metodas nebuvo taikytas. 

Programos vykdytoja – Seimo kanceliarija (visi padaliniai). 

Programos vykdytojai, atsakingi už konkrečių uždavinių įgyvendinimą: 

1.1 uždavinys – Teisės departamento direktorius; Dokumentų departamento direktorius; 

Seimo kanceliarijos komitetų biurų vedėjų kolegijos pirmininkas; Komitetų biurų vedėjai pagal 

kompetenciją; Seimo posėdžių sekretoriato vedėjas; Informacijos ir komunikacijos departamento 

direktorius; 

1.2 uždavinys – Informacijos ir komunikacijos departamento direktorius;  

1.3 uždavinys – Personalo skyriaus vedėjas; Finansų skyriaus vedėjas; 

1.4 uždavinys – Tarptautinių ryšių skyriaus vedėjas; Protokolo skyriaus vedėjas; Vertimų 

skyriaus vedėjas; Veiklos administravimo departamento Paslaugų ir materialinio aprūpinimo 

skyriaus vedėjas; 

1.5 uždavinys – Veiklos administravimo departamento direktorius; Finansų skyriaus vedėjas; 

1.6 uždavinys – Parlamentarizmo istorinės atminties skyriaus vedėjas. 

2020 m. numatomas pareigybių skaičius šiai programai įgyvendinti – 1 102. 

Programos koordinatorius – Seimo kancleris. 
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2 lentelė. 2020–2022 metų 1.2 programos tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai (tūkst. eurų) 

Tikslo, 

uždavinio, 

priemonės 

kodas 

Tikslo, uždavinio, priemonės 

pavadinimas 

Patvirtinti 2020 metų asignavimai Numatomi 2021 metų asignavimai* Numatomi 2022 metų asignavimai* Tarpinsti-

tucinio 

veiklos 

plano 

kodas  

Vyriausybės 

programos 

įgyvendinimo 

plano 

elementas 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 
turtui 

įsigyti 

išlaidoms 
turtui 

įsigyti 

išlaidoms 
turtui 

įsigyti iš viso 
iš jų darbo 

užmokesčiui 
iš viso 

iš jų darbo 

užmokesčiui 
iš viso 

iš jų darbo 

užmokesčiui 
01 Tikslas: Sudaryti sąlygas Seimui 

įgyvendinti Konstitucijoje nustatytas 

Seimo funkcijas 

34 745 33 727 25 338 1 018 30 871 30 444 24 646 427 30 871 30 444 24 646 427   

01.01 Uždavinys: Žmogiškaisiais ir 

materialiniais ištekliais užtikrinti tinkamas 

sąlygas teisėkūros procesui, padėti 

organizuoti ir vykdyti parlamentinę 

kontrolę 

480 480 262  463 463 260  463 463 260    

01.01.01 Priemonė: Valdyti ir tvarkyti Teisės aktų 
registrą, užtikrinti nepertraukiamą jo veikimą 

ir gerinti jo funkcionalumą 

362 362 262  345 345 260  345 345 260  TVP 

„Lietuvos 

Respublikos 

skaitmeninė 

darbotvarkė“ 

6.2.2 

priemonė 

 

01.01.03 Priemonė: Aptarnauti teisėkūros ir 
parlamentinės kontrolės procesus, vykdyti 

parlamentinius tyrimus, aprūpinti Seimą 
informacija iš naujienų agentūrų, elektroninių 

duomenų bazių; komplektuoti bibliotekos 

fondą 

118 118   118 118   118 118     

01.02 Uždavinys: Tobulinti komunikacinius 

ryšius 

297 297   297 297   297 297     

01.02.02 Priemonė: Organizuoti renginius, leisti 

informacinius, reprezentacinius leidinius; 
informuoti visuomenę apie Seimo, Seimo 

kanceliarijos, ES institucijų veiklą ir kitais su 

Lietuvos Respublikos naryste ES susijusiais 
klausimais 

63 63   63 63   63 63     

01.02.03 Priemonė: Puoselėti parlamentarizmo 

tradicijas, skatinti visuomenės pilietiškumą, 

skleisti informaciją apie Lietuvos 
parlamentarizmą ir valstybingumą  

234 234   234 234   234 234     

01.03 Uždavinys: Užtikrinti Seimo ir Seimo 

kanceliarijos veiklą, žmogiškųjų išteklių 

valdymą 

27 887 27 887 25 076  24 604 24 604 24 384  24 621 24 621 24 386    

01.03.01 Priemonė: Užtikrinti Seimo narių, politinio 

(asmeninio) pasitikėjimo valstybės 

tarnautojų, Seimo kanceliarijos valstybės 
tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal 

darbo sutartis, darbo apmokėjimą 

27 837 27 837 25 076  24 554 24 554 24 384  24 571 24 571 24 386    

01.03.02 Priemonė: Tobulinti valstybės tarnautojų, 
darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, ir 

valstybės politikų kvalifikaciją 

50 50   50 50   50 50     

01.04 Uždavinys: Nuosekliai ir kryptingai plėtoti 

tarptautinį bendradarbiavimą 

763 763   763 763   763 763     

01.04.01 Priemonė: Teikti informacines, 

organizacines, vertimo paslaugas Seimo 

delegacijoms tarptautinėse parlamentinėse 

763 763   763 763   763 763     



6 

 

Tikslo, 

uždavinio, 

priemonės 

kodas 

Tikslo, uždavinio, priemonės 

pavadinimas 

Patvirtinti 2020 metų asignavimai Numatomi 2021 metų asignavimai* Numatomi 2022 metų asignavimai* Tarpinsti-

tucinio 

veiklos 

plano 

kodas  

Vyriausybės 

programos 

įgyvendinimo 

plano 

elementas 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 
turtui 

įsigyti 

išlaidoms 
turtui 

įsigyti 

išlaidoms 
turtui 

įsigyti iš viso 
iš jų darbo 

užmokesčiui 
iš viso 

iš jų darbo 

užmokesčiui 
iš viso 

iš jų darbo 

užmokesčiui 
organizacijose ir asamblėjose, Seimo narių 

vizitų užsienyje, susitikimų su užsienio 

valstybių, tarptautinių organizacijų oficialiais 
asmenimis ir kitų renginių metu 

01.05 Uždavinys: Sudaryti tinkamas darbo 

sąlygas Seimo nariams ir Seimo 

kanceliarijos darbuotojams, palaikyti ir 

plėsti infrastruktūrą 

5 318 4 300  1 018 4 727 4 300  427 4 727 4 300  427   

01.05.01 Priemonė: Įgyvendinti Seimo statute 

įtvirtintas nuostatas, susijusias su Seimo narių 
parlamentinės veiklos užtikrinimu 

1 450 1 450   1 450 1 450   1 450 1 450     

01.05.02 Priemonė: Užtikrinti komunalinių paslaugų 

teikimą, Seimo pastatų ir aplinkos priežiūrą, 
remontuoti Seimui priklausančius 

infrastruktūros objektus  

1 266 1 266   1 266 1 266   1 266 1 266     

01.05.03 Priemonė: Aptarnauti ir plėsti informacines 

sistemas, atnaujinti kompiuterinę ir 
programinę įrangą 

1 434 506  928 843 506  337 843 506  337   

01.05.04 Priemonė: Užtikrinti valstybės informacinių 

išteklių kibernetinį saugumą 

10 10   10 10   10 10     

01.05.05 Priemonė: Gautas pajamas panaudoti 
įstaigos pagrindinei veiklai finansuoti 

100 10  90 100 10  90 100 10  90   

01.05.06 Priemonė: Įsigyti telekomunikacijos 

paslaugas, spaudą, kanceliarines ir kitas 
darbui reikalingas priemones (prekes) ar 

paslaugas 

883 883   883 883   883 883     

01.05.07 Priemonė: Teikti transporto paslaugas, 

užtikrinti transporto priemonių eksploatavimą 
ir apsaugą 

175 175   175 175   175 175     

 1. Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės 

biudžetas  
34 745 33 727 25 338 1 018 30 871 30 444 24 646 427 30 871 30 444 24 646 427   

 iš jo: 1.1. bendrojo finansavimo lėšos 34 645 33 717 25 338 928 30 771 30 434 24 646 337 30 771 30 434 24 646 337   

 1.2. ES ir kitos tarptautinės finansinės 

paramos lėšos 

              

 1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų 
įmokos 

100 10  90 100 10  90 100 10  90   

 2. Kiti šaltiniai                

 Iš viso programai finansuoti (1 + 2) 34 745 33 727 25 338 1 018 30 871 30 444 24 646 427 30 871 30 444 24 646 427   

                

*2021–2022 m. numatomi asignavimai bus tikslinami rengiant 2021–2023 m. strateginį veiklos planą.  
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3 lentelė. 1.2 programos rezultato ir produkto vertinimo kriterijai ir jų reikšmės 

Vertinimo kriterijaus 

kodas 
Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs strateginio 

planavimo 

dokumentas 2019 metų  2020 metų  2021 metų  2022 metų  

 Tikslas: Sudaryti sąlygas Seimui įgyvendinti Konstitucijoje nustatytas 

Seimo funkcijas 

     

R-01-02-01-01 Tinkamų sąlygų Seimui įgyvendinti Konstitucijoje nustatytas Seimo funkcijas 

sudarymas (proc.) 

94 95 95 96  

 Tikslo 1 uždavinys: Žmogiškaisiais ir materialiniais ištekliais užtikrinti 

tinkamas sąlygas teisėkūros procesui, padėti organizuoti ir vykdyti 

parlamentinę kontrolę 

     

P-01-02-01-01-01 Teisės aktų registro prieinamumo užtikrinimas (proc.) 99 99 99 99  

P-01-02-01-01-02 Užregistruotų teisės aktų projektų ir teisės aktų projektų analizių, atliekamų 

Teisės departamente, santykis (proc.) 

94 96 96 96  

P-01-02-01-01-03 Įvykdytų komitetų biurų užduočių dalis, palyginti su visomis gautomis (proc.) 98 99 99 99  

P-01-02-01-01-04 Komitetų biurų užduočių vykdymas komitetams nagrinėjant labai aktualius ir 

aktualius ES dokumentus pagal Europos Komisijos metinę teisėkūros ir darbo 

programą ir atliekant ES subsidiarumo principo laikymosi parlamentinę 

kontrolę (proc.) 

98 99 99 99  

P-01-02-01-01-05 Kanceliarijos patarėjams skirtų užduočių įvykdymas 100 100 100 100  

P-01-02-01-01-06 Iš Seimo narių ir kitų informacijos vartotojų gautų užklausų ir atsakymų į 

užklausas santykis (proc.) 

100 100 100 100  

P-01-02-01-01-07 Gautų ir išnagrinėtų asmenų prašymų santykis (proc.) 92 93 93 93  

P-01-02-01-01-08 Einamosios informacijos darbų apraše nurodytos informacijos parengimas 

laiku (proc.) 

95 95 95 95  

P-01-02-01-01-09 Teisės aktų projektų, dėl kurių gyventojai elektroninėmis priemonėmis 

pateikė rengėjams pasiūlymų, dalis (proc. nuo visų teisės aktų projektų) 

13 13 14 15  

 Tikslo 2 uždavinys: Tobulinti komunikacinius ryšius      

P-01-02-01-02-01 Metinio leidybos plano įgyvendinimas (proc.) 100 100 100 100  

P-01-02-01-02-02 Metinio parodų plano įgyvendinimas (proc.) 100 100 100 100  

P-01-02-01-02-03 Pagal veiklos planą įgyvendintos priemonės – parlamentarizmo istorijos, 

parlamentarizmo tradicijų puoselėjimas, istorinės atminties saugojimas 

(proc.) 

95 96 97 97  

P-01-02-01-02-04 Parengtos edukacinės priemonės pilietiškumui ugdyti (proc. nuo suplanuotų) 95 95 96 96  

P-01-02-01-02-05 Užduočių (renginių, projektų, iniciatyvų) pagal Seimo kanceliarijos 

Informacijos ir komunikacijos departamento Lankytojų centro biuro veiklos 

planą įgyvendinimas (proc.) 

100 100 100 100  

 Tikslo 3 uždavinys: Užtikrinti Seimo ir Seimo kanceliarijos veiklą, 

žmogiškųjų išteklių valdymą 
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Vertinimo kriterijaus 

kodas 
Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs strateginio 

planavimo 

dokumentas 2019 metų  2020 metų  2021 metų  2022 metų  

P-01-02-01-03-01 Metinio mokymų plano įgyvendinimas (proc.) 80 90 90 90  

P-01-02-01-03-02 Seimo kanceliarijos valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo 

sutartis, kaita (proc. pokytis per metus) 

6,5 6,5 6,5 6,5  

P-01-02-01-03-03 Seimo kanceliarijos valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo 

sutartis, pasitenkinimas darbu (labai geras ir geras vertinimas, proc.) 

82 82 83 83  

 Tikslo 4 uždavinys: Nuosekliai ir kryptingai plėtoti tarptautinį 

bendradarbiavimą 

     

P-01-02-01-04-01 Metinio tarptautinės veiklos plano vykdymas (proc.) 99 99 99 99  

 Tikslo 5 uždavinys: Sudaryti tinkamas darbo sąlygas Seimo nariams ir 

Seimo kanceliarijos darbuotojams, palaikyti ir plėsti infrastruktūrą 

     

P-01-02-01-05-01 Parlamentinei veiklai skirtų išlaidų panaudojimo kontrolė (proc.)  100 100 100  

P-01-02-01-05-02 Laiku ir tinkamai įgyvendintų infrastruktūros priežiūros, remonto, plėtros 

priemonių dalis, palyginti su planuotomis (proc.) 

90 90 90 90  

P-01-02-01-05-03 Įgyvendintų aprūpinimo informacinėmis, telekomunikacinėmis ir kitomis 

technologijomis priemonių dalis, palyginti su planuotomis (proc.) 

80 85 85 85  

P-01-02-01-05-04 Valstybinių informacinių sistemų prieinamumo užtikrinimas (proc.) 96 96 96 96  

P-01-02-01-05-05 Įsigyto ūkinio materialiojo ir nematerialiojo turto dalis, palyginti su 

planuotomis (proc.) 

80 80 85 85  

P-01-02-01-05-06 Įsigytų spaudos, kanceliarinių ir kitų darbui reikalingų priemonių dalis, 

palyginti su planuotomis (proc.) 

 90 90 90  

P-01-02-01-05-07 Techniškai tvarkingų (tinkamų eksploatuoti) transporto priemonių dalis, 

palyginti su visomis patikrintomis 

97 97 97 98  
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1.5 programa. Lietuvos Respublikos Lietuvos Nepriklausomybės Akto signatarų ir Lietuvos 

Laisvės Kovos Sąjūdžio Tarybos 1949 m. vasario 16 d. deklaraciją pasirašiusių asmenų 

statuso įstatymo įgyvendinimas (valstybinės signatarų rentos) 

Ši programa yra tęstinė. Ji skirta įgyvendinti Lietuvos Respublikos Lietuvos 

Nepriklausomybės Akto signatarų ir Lietuvos Laisvės Kovos Sąjūdžio Tarybos 1949 m. vasario 

16 d. deklaraciją pasirašiusių asmenų statuso įstatymo nuostatoms, priskirtoms Seimo kanceliarijos 

kompetencijai. Iš šiai programai skirtų lėšų Lietuvos Nepriklausomybės Akto signatarams, jų 

našliams (našlėms) ir našlaičiams mokamos paskirtos valstybinės signataro rentos.  

Programos tikslas – sudaryti sąlygas Lietuvos Nepriklausomybės Akto signatarams ir 

asmenims, kuriems suteikiamas signataro statusas, pasinaudoti teisės aktuose apibrėžtomis 

teisėmis. 

Detalesnė informacija pateikiama 4 ir 5 lentelėse. 

Programos vertinimas atliktas taikant kiekybinius ir kokybinius vertinimo metodus. Nulinio 

pagrindo biudžeto sudarymo metodas nebuvo taikytas. 

Programos vykdytoja – Seimo kanceliarija (Finansų skyrius). 

2020 m. numatytas pareigybių skaičius šiai programai įgyvendinti – 1. 

Programos koordinatorius – Parlamentarizmo istorinės atminties skyrius. 
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4 lentelė. 2020–2022 metų 1.5 programos tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai (tūkst. eurų) 

Tikslo, 

uždavinio, 

priemonės 

kodas 

Tikslo, uždavinio, priemonės 

pavadinimas 

Patvirtinti 2020 metų asignavimai Numatomi 2021 metų asignavimai* Numatomi 2022 metų asignavimai* 

Tarpinstitu-

cinio veiklos 

plano kodas  

Vyriausybės 

programos 

įgyvendi-

nimo plano 

elementas 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti iš viso 

iš jų darbo 

užmokes-

čiui 

iš viso 

iš jų darbo 

užmokes-

čiui 

iš viso 

iš jų darbo 

užmokes-

čiui 
01 Tikslas: Sudaryti sąlygas Lietuvos 

Nepriklausomybės Akto signatarams ir 

asmenims, kuriems suteikiamas 

signataro statusas, pasinaudoti teisės 

aktuose apibrėžtomis teisėmis 

1 249 1 249 – – 1 249 1 249 – – 1 249 1 249 – –   

01.01 Uždavinys: Vykdyti Seimo kanceliarijos 

kompetencijai priskirtas funkcijas, 

susijusias su signatarų statusu 

1 249 1 249 – – 1 249 1 249 – – 1 249 1 249 – –   

01.01.01 Priemonė: Mokėti valstybines  rentas 

signatarams, asmenims, kuriems 

suteikiamas signataro statusas, jų našliams 

(našlėms) ir našlaičiams 

1 249 1 249 – – 1 249 1 249 – – 1 249 1 249 – –   

 1. Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės 

biudžetas  

1 249 1 249 – – 1 249 1 249 – – 1 249 1 249 – –   

 iš jo: 1.1. bendrojo finansavimo lėšos 1 249 1 249 – – 1 249 1 249 – – 1 249 1 249 – –   

 1.2. ES ir kitos tarptautinės finansinės paramos 

lėšos 

              

 1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų įmokos               

 2. Kiti šaltiniai                

 Iš viso programai finansuoti (1 + 2) 1 249 1 249 – – 1 249 1 249 – – 1 249 1 249 – –   

*2021–2022 m. numatomi asignavimai bus tikslinami rengiant 2021–2023 m. strateginį veiklos planą. 
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5 lentelė. 1.5 programos rezultato ir produkto vertinimo kriterijai ir jų reikšmės 

Vertinimo kriterijaus 

kodas 
Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs strateginio 

planavimo 

dokumentas 2019 metų  2020 metų  2021 metų  2022 metų  

 Tikslas: Sudaryti sąlygas Lietuvos Nepriklausomybės Akto signatarams 

ir asmenims, kuriems suteikiamas signataro statusas, pasinaudoti teisės 

aktuose apibrėžtomis teisėmis 

     

R-01-05-01-01 Lietuvos Nepriklausomybės Akto signatarų ir Lietuvos Laisvės Kovos 

Sąjūdžio Tarybos 1949 m. vasario 16 d. deklaraciją pasirašiusių asmenų 

statuso įstatymo nuostatų, priskirtų Seimo kanceliarijos kompetencijai, 

įgyvendinimas (proc.) 

100 100 100 100  

 Tikslo 1 uždavinys: Vykdyti Seimo kanceliarijos kompetencijai 

priskirtas funkcijas, susijusias su signatarų statusu 

     

P-01-05-01-01-01 Laiku įgyvendinamos Lietuvos Nepriklausomybės Akto signatarų ir Lietuvos 

Laisvės Kovos Sąjūdžio Tarybos 1949 m. vasario 16 d. deklaraciją 

pasirašiusių asmenų statuso įstatymo nuostatos (proc.) 

100 100 100 100  
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IV SKYRIUS 

VALSTYBĖS INVESTICIJŲ PROJEKTAI 

 
6 lentelė. 2020–2022 metų investicijų projektai ir asignavimai (tūkst. eurų) 

Priemonės 

kodas 
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terminai 
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01.02.01.05.03 

Seimo 

kanceliarija 

Virtualizavimo infrastruktūros 

atnaujinimas ir rezervinio kopijavimo 

sistemos modernizavimas 

2017 2020 942 442,9 20 470   470            

01.02.01.05.03 Vaizdo ir garso transliacijos sistemos 

modernizavimas Seimo veiklos 

viešinimui užtikrinti 

2020 2023 1 191   121   121  575   575  495   495  

  Iš viso patvirtinti (tęstiniai) 

investicijų projektai 

  2 133 442,9 20 591   591  575   575  495   495  
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V SKYRIUS 

ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI IR VALDYMO IŠLAIDOS 
 

7 lentelė. Informacija apie žmogiškuosius išteklius, asignavimus jiems išlaikyti ir valdymo išlaidas (tūkst. eurų) 

Eil. 

Nr. 

Institucijos ar įstaigos 

pavadinimas 

2019 metai 2020 metai 2021 metai 2022 metai 

Pareigybių 

skaičius 
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1. Seimo kanceliarija 1 102 737 23 382 30 574 1 102 737 25 338 34 745 1 102 737 24 646 30 871 1 102 737 24 646 30 871 

Pastabos: 

1. Didžiausias leistinas Seimo kanceliarijos ir Seimo politinio (asmeninio) pasitikėjimo valstybės tarnautojų pareigybių skaičius tvirtinamas Seimo valdybos sprendimu. 

2. 2019 m. gruodžio 20 d. duomenimis, Seimo kanceliarijoje įsteigtos 488 karjeros valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybės bei 475 politinio (asmeninio) 

pasitikėjimo valstybės tarnautojų pareigybės. Į bendrą Seimo kanceliarijos pareigybių skaičių įtraukta ir 141 Seimo nario pareigybė. 

3. Seimo kanceliarijos valdymo išlaidoms priskiriami visi įstaigai skiriami asignavimai, išskyrus pagal Lietuvos Respublikos Lietuvos Nepriklausomybės Akto signatarų ir Lietuvos Laisvės 

Kovos Sąjūdžio Tarybos 1949 m. vasario 16 d. deklaraciją pasirašiusių asmenų statuso įstatymo nuostatas mokamas valstybines signataro rentas Lietuvos Nepriklausomybės Akto 

signatarams, asmenims, kuriems suteikiamas signataro statusas, jų našliams (našlėms) ir našlaičiams. 

 



 

 

VI SKYRIUS 

VEIKLOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KRYPTYS 

 

 
8 lentelė. Veiklos efektyvumo didinimo kryptys 

Bendrosios veiklos 

sritis 
Planuojami atlikti darbai Laukiamas rezultatas 

Įgyvendinimo 

terminai 

1. Turto valdymas Perduoti kitoms valstybės, 

savivaldybių institucijoms ar parduoti 

viešame aukcione ar kitaip likviduoti 

nusidėvėjusį, mažai panaudojamą ir 

daug eksploatacinių išlaidų 

reikalaujantį turtą 

 

Seimo III rūmų vėsinimo sistemos 

remontas 

Sumažėjusios turto išlaikymo 

(eksploatacijos) išlaidos 

 

 

 

 

 

Higienos normų darbo vietose 

užtikrinimas 

Nuolat 

 

 

 

 

 

2020 m. IV ketv. 

 

2. Informacinių 

technologijų valdymas 

Seimo Konstitucijos salės 

transliacijos (perduodamo signalo) 

sistemos atnaujinimas  

 

 

 

 

Elektroninės informacijos rezervinio 

kopijavimo sistemos atnaujinimas 

 

Vaizdo transliacijos kokybės 

pagerėjimas, atitiktis 

transliavimo standartams, 

sumažėjusios išlaidos 

transliavimo įrangos remontui, 

priežiūrai 

 

Elektroninės informacijos 

patikimumo ir pasiekiamumo 

pagerėjimas, sumažėjusios 

išlaidos ir laiko ištekliai 

elektroninės informacijos 

rezervinio kopijavimo proceso 

priežiūrai 

2020 m. IV ketv. 

 

 

 

 

 

 

2020 m. IV ketv. 

 

 

 

 

Finansų skyriaus vedėjas,  

l. e. Seimo kanclerio pareigas      Marius Žiūkas 

 

 

 

 

 

 

 
Parengė 

Seimo kanclerio biuro patarėja 

Gabrielė Jansienė 

2020-07-14 


