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1. BENDROJI INFORMACIJA

1. Istatymy ir Kity teisés akty projekty svarstymas

1.1. | Seimo pavedimai komitetui 71
IS jy: kaip pagrindiniam komitetui 42
kaip papildomam komitetui 29

1.2.| ES teisés akty svarstymas 3

1.3. | Kity komitety praSymu pateiktos iSvados -

1.4. | Komiteto iniciatyva sudarytos darbo grupés -
teisés akty projekty rengimui

2. Posédziai ir klausymai

2.1. | Komiteto posédziai: 29

i§ jy iSvaziuojamieji -
bendri posédziai su kitais komitetais -

2.2. Klausymai -

3. Parlamentiné kontrolé

3.1. ‘ Svarstyta parlamentinés kontrolés klausimy ‘ 8
4. Pareiskimy ir rasty nagrinéjimas

4.1.| Gauta pareiskimy, rasty ir kity dokumenty 325
4.2.| Parengta atsakymy ir rasty 85

5. Renginiai

51. Surengta konferencijy, seminary, diskusijy ‘ 1

6. Tarptautiniai rySiai

61. Surengta vizity -

62. Priimta delegacijy -




2. AKTUALIAUSI KOMITETO DARBAI

SEIMO 2020 M. PAVASARIO (VIII) SESIJOJE PRIIMTI ISTATYMAI

ISTATYMAS

NUOSTATOS

Istatymai koronaviruso (COVID-19) pandemijos padariniams maZinti

UZIMTUMAS IR DARBAS

Uzimtumo  jstatymo
pakeitimo  jstatymai
(Nr. XIII-2878, XIII-

2846, XII1-2877, XIII-
2882, X111-3005)

Siekiant padéti dél pandemijos nukentéjusiam verslui bei darbuotojams,
Seimas 2020 m. kovo, balandzio, geguzés mén. priemé Uzimtumo jstatymo
pakeitimus, kuriais jtvirtintas pagalbos mechanizmas d¢l Covid-19:

e savarankiskai dirbantiems asmenims, mokant jiems kas ménesj 257

eury iSmoka;

e galimybé savarankiSkai dirbantiems asmenims, gavusiems 257 eury
iSmoka, pasinaudoti subsidija (iki 11,5 MMA dydzio, t. y. 6980
eury), kei¢iant vykdomos ekonominés veiklos riisj;

e subsidijos darbdaviams prastovy laikotarpiu ir po prastovy;

e darbo paieskos iSmoka bedarbiams (200 eury arba 42 eury, jei asmuo
gauna nedarbo draudimo i§moka).

Uzimtumo  jstatymo
Nr. XI11-2470
papildymo 5%
straipsniu  jstatymas

(Nr. XIII-3211)

Istatymu nustatyti vienkartinés ir periodinés 200 eury iSmokos
individualig zemés tkio veiklag vykdantiems asmenims skyrimo ir moké&jimo
ypatumai Lietuvos Respublikos Vyriausybei paskelbus ekstremaliaja
situacijg ir karanting.

Darbo kodekso 47 ir

49 straipsniy
pakeitimo jstatymas
(Nr.  XIII-2821) ir
Darbo kodekso 47 ir
49 straipsniy
pakeitimo jstatymas

(Nr. XIII-3008)

Itvirtinta, kad darbdavys darbuotojui ir darbuotojy grupei gali skelbti
prastova ir tuo atveju, kai Vyriausybé paskelbia ekstremaliaja situacijg ir
karanting ir darbdavys dél to negali suteikti darbuotojui darbo sutartyje
sulygto darbo.

Paskelbus prastovg Siuo pagrindu, i§ darbuotojo negali Dbiti
reikalaujama, kad jis atvykty j darboviete, o prastovos laikotarpiu darbdavys
darbuotojui moka ne mazesnj kaip Vyriausybés patvirtintos minimaliosios
meénesinés algos (MMA) darbo uzmokestj, kai jo darbo sutartyje sulygta visa
darbo laiko norma. Darbdaviui, i§skyrus valstybés ir savivaldybés institucijas
ar jstaigas, profesines sajungas, religines bendruomenes (bendrijas) ar
asociacijas, patirty darbo uzmokes¢io uz prastova iSlaidy dalis
kompensuojama Uzimtumo jstatyme nustatytu dydziu ir nustatyta tvarka.
Darbdavys gali paskelbti darbuotojui daling prastova, kai tam tikram
laikotarpiui sumazinamas darbo dieny per savaite skaiCius (ne maziau kaip
dviem darbo dienomis) ar darbo valandy per dieng skaiCius (ne maziau kaip
trimis darbo valandomis). Tokiu atveju uz darbo laika mokamas darbo
uzmokestis, o uz prastovos laika mokama ta pacia tvarka proporcingai.

Vyriausybei paskelbus ekstremaliaja situacija ar karanting, siekiant
uztikrinti darbuotojy ir treciyjy asmeny sveikatos apsauga, darbdavys privalo
darbuotojui, kurio sveikatos biiklé kelia grésme kity darbuotojy sveikatos
saugumui, motyvuotu raStu pasiiilyti dirbti nuotoliniu biidu. Darbdavio




pasitlyme darbuotojui dirbti nuotoliniu btdu turi bati nurodyta sitilymo
dirbti nuotoliniu biidu priezastis, terminas ir teisinis pagrindas. Darbuotojas
per vieng darbo dieng privalo rastu informuoti darbdavj apie sutikimg dirbti
nuotoliniu biidu. Darbuotojui nesutikus dirbti nuotoliniu bidu ar nepateikus
darbdaviui atsakymo | darbdavio pasiilymg dirbti nuotoliniu budu,
darbdavys ne veéliau kaip per vieng darbo dieng nuo termino darbuotojo
atsakymui | darbdavio pasiilymg pateikti dienos rastu nusSalina darbuotoja
nuo darbo, neleisdamas jam dirbti ir nemokédamas darbo uzmokescio.
Darbdavio sprendime nusalinti darbuotoja nuo darbo turi biti nurodyta,
kuriam laikui darbuotojas nuSalinamas, nuSalinimo priezastis ir teisinis
pagrindas.

Garantijy
darbuotojams ju
darbdaviui tapus
nemokiam ir ilgalaikio
darbo iSmokuy
jstatymo Nr. XII-2604
1, 5, 6 straipsniy,
II skyriaus
pavadinimo pakeitimo
ir jstatymo papildymo
3! straipsniu jstatymas
(Nr. XIII-2823)

Istatymu nustatyta, kad, siekiant uztikrinti garantijas darbuotojams
Vyriausybei paskelbus ekstremaligjg situacijg ar karanting, i§ Garantinio
fondo 1¢Sy kompensuojamos Sios Uzimtumo jstatyme numatytos iSmokos:

e iSmokos savarankiskai dirbantiems asmenims;

e subsidija darbo uzmokesCiui, Lietuvos Respublikos Vyriausybei

paskelbus ekstremaliajg situacijg ar karanting.

Darbo kodekso 47
straipsnio  pakeitimo
jstatymas

(Nr. XII1-2832).

Darbo kodekso 47 straipsnio 3 dalyje numatytas saugiklis — pareiga
darbdaviui ne véliau kaip per vieng darbo dieng nuo prastovos paskelbimo
apie $j fakta informuoti Valstybing darbo inspekcijg Lietuvos Respublikos
vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus nustatyta tvarka

Darbo kodekso 47 ir
49 straipsniy
pakeitimo jstatymas
(Nr. XII1-2821)

Darbo kodekso 47 ir
49 straipsniy
pakeitimo jstatymas
(Nr. XIII-3008)

Itvirtinta, kad darbdavys darbuotojui ir darbuotojy grupei gali skelbti
prastova ir tuo atveju, kai Vyriausybé paskelbia ekstremaliajg situacijg ir
karanting ir darbdavys dél to negali suteikti darbuotojui darbo sutartyje
sulygto darbo.

Paskelbus prastovg S§iuo pagrindu, i darbuotojo negali biti
reikalaujama, kad jis atvykty i darboviete, o prastovos laikotarpiu darbdavys
darbuotojui moka ne mazesnj kaip Vyriausybés patvirtintos minimaliosios
meénesinés algos (MMA) darbo uzmokestj, kai jo darbo sutartyje sulygta visa
darbo laiko norma. Darbdaviui, i§skyrus valstybés ir savivaldybés institucijas
ar jstaigas, profesines sajungas, religines bendruomenes (bendrijas) ar
asociacijas, patirty darbo uzmokes¢io uz prastovga iSlaidy dalis
kompensuojama Uzimtumo jstatyme nustatytu dydziu ir nustatyta tvarka.
Darbdavys gali paskelbti darbuotojui daling prastova, kai tam tikram
laikotarpiui sumazinamas darbo dieny per savaite skaiCius (ne maziau kaip
dviem darbo dienomis) ar darbo valandy per dieng skaiCius (ne maziau kaip
trimis darbo valandomis). Tokiu atveju uz darbo laika mokamas darbo
uzmokestis, o uz prastovos laika mokama ta pacia tvarka proporcingai.

Vyriausybei paskelbus ekstremaliajg situacija ar karanting, siekiant
uztikrinti darbuotojy ir treciyjy asmeny sveikatos apsauga, darbdavys privalo
darbuotojui, kurio sveikatos biiklé kelia grésme kity darbuotojy sveikatos
saugumui, motyvuotu raStu pasiiilyti dirbti nuotoliniu biidu. Darbdavio
pasitlyme darbuotojui dirbti nuotoliniu btdu turi bati nurodyta sitilymo
dirbti nuotoliniu biidu priezastis, terminas ir teisinis pagrindas. Darbuotojas




per vieng darbo dieng privalo rastu informuoti darbdavj apie sutikimg dirbti
nuotoliniu bidu. Darbuotojui nesutikus dirbti nuotoliniu bidu ar nepateikus
darbdaviui atsakymo | darbdavio pasiilymg dirbti nuotoliniu badu,
darbdavys ne veéliau kaip per vieng darbo dieng nuo termino darbuotojo
atsakymui | darbdavio pasiilyma pateikti dienos rastu nusalina darbuotoja
nuo darbo, neleisdamas jam dirbti ir nemokédamas darbo uzmokescio.
Darbdavio sprendime nusalinti darbuotoja nuo darbo turi biti nurodyta,
kuriam laikui darbuotojas nuSalinamas, nuSalinimo priezastis ir teisinis
pagrindas.

Nejgaliyju socialinés Siekiant uztikrinti, kad Vyriausybei paskelbus ekstremaligja situacijg ar
integracijos jstatymo | karanting buty sudarytos teisinés prielaidos profesinés reabilitacijos
Nr. 1-2044 22 | programoje dalyvaujantiems asmenims baigti profesinés reabilitacijos
straipsnio  pakeitimo | programa ir uztikrinti bent minimalius jy poreikius iki bus atkurtos ar
jstatymas (Nr. XIII- | padidintos jy profesinés kompetencijos bei pajégumas dalyvauti darbo
2835) rinkoje, [statymo pakeitimais nustatoma, kad:

e | profesinés reabilitacijos iSmokos mokejimo laikotarpj bity
nejskai¢iuojamas laikotarpis kai, dél Vyriausybés paskelbtos
ekstremaliosios situacijos ir karantino sustabdyta profesinés
reabilitacijos programa, kurioje dalyvavo asmuo;

e profesinés reabilitacijos iSmoka skiriama ir mokama laikotarpiu,
kai dél Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir
karantino sustabdyta profesinés reabilitacijos programa, kurioje
dalyvavo asmuo.

Viduting profesinés reabilitacijos iSmoka per ménes;j siekia apie 352 Eur.
Socialiniy jmoniy Istatymais nustatyta, kad socialinei jmonei paskelbus prastova Darbo

istatymo Nr. IX-2251
6, 14, 24 ir 26
straipsniy  pakeitimo

jstatymas (Nr. XIII-
2833) ir Socialiniy
imoniy jstatymo Nr.
I1X-2251 pakeitimo
istatymo Nr. XIII-
2427 1  straipsnio
pakeitimo jstatymas

(Nr. XIII-2834)

kodekso 47 straipsnio 1 dalies 2 punkte nustatytu atveju (Vyriausybés
paskelbtos ekstremalios situacijos ir karantino metu),  sustabdomas
subsidijos darbo uzmokes¢iui ir valstybinio socialinio draudimo jmokoms
mokejimas, ir jgyvendinama jdarbinimo subsidijuojant priemoné¢ Uzimtumo
ijstatymo nustatyta tvarka. Prastovai pasibaigus, subsidijos darbo
uzmokesciui ir valstybinio socialinio draudimo jmokoms mokéjimas biity
atnaujintas. Socialinei jmonei prastovos metu jgyvendinant jdarbinimo
subsidijuojant priemone¢, darbo uzmokes¢io subsidijos dydis bty
apskaiCiuojamas procentais nuo darbuotojams priskai¢iuoto darbo
uzmokescio, kuris negalés buti didesnis negu jy darbo uzmokestis, ir
socialinés jmonés pasirinkimu sudarys 70 procenty apskaiciuoty 1éSy, bet ne
daugiau kaip 1,5 minimaliosios ménesinés algos (MMA) dydzio, arba 90
procenty apskaiciuoty 1éSy, bet ne daugiau kaip MMA. T. y. socialinéms
imonéms jtvirtintas toks pat darbo uzmokes¢io subsidijos dydzio
apskai¢iavimo principas, kaip ir kitiems darbdaviams.

Socialiniy jmoniy
istatymo Nr. IX-2251
4 ir 23 straipsniy
pakeitimo jstatymas
(Nr. XIII-3145) ir
Socialiniy jmoniy
istatymo Nr. IX-2251
pakeitimo jstatymo
Nr. X1I1-2427 1
straipsnio pakeitimo

Istatymais jtvirtintas neterminuotas klausos negalia turinciy asmeny
jdarbinimo socialinése jmonése rémimas. Taip pat nustatyta Vyriausybés
paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir karantino laikotarpio
nejskaiciuoti | 6 ménesiu rémimo laikotarpj, po to, kai Uzimtumo
tarnyboje bedarbiais registruoti turintys lengva nejgalumo lygj ar 45-55
procenty darbingumo lygj asmenys, ir tie registruoti pensinio amziaus
asmenys, kuriems nustatytas specialiyjy poreikiy lygis, bei registruoti
bedarbiais vyresni kaip 50 mety asmenys, taip pat tie, kuriy nedarbo trukmé
ilgesné kaip 2 metai, pirmg kartg jsidarbino pirmoje socialinéje imong¢je.




istatymas (Nr. XIII-
3146)

PARAMA

Piniginés socialinés
paramos
nepasiturintiems
gyventojams jstatymo
Nr. IX-1675 3,6, 7, 9,
10,11, 15,17, 21 ir 23
straipsniy pakeitimo
istatymas (Nr. XIII-
2883)

Svelninant dél naujojo koronaviruso (COVID-19) pandemijos kilusias
socialines pasekmes ir siekiant paremti pazeidziamiausius gyventojus,
pakeistas Piniginés socialinés paramos nepasiturintiems gyventojams
jstatymas. Juo nuo 2020-06-01 padidintos asmens pajamos socialinei
pasalpai gauti, diferencijuotas Sios paSalpos dydis vienam gyvenanciam
asmeniui atsizvelgiant i jos gavimo trukme. Vienam gyvenanc¢iam asmeniui
bus kompensuojama didesné busto Sildymo islaidy dalis. Kreipiantis dél
paramos, padidinta j pajamas nejskaitomy pajamy dalis atsizvelgiant |
Seimos sudétj; | pajamas bus nejskaitoma nedarbo socialinio draudimo
iSmokos dalis. Supaprastinti papildomai skiriamos socialinés pasalpos
isidarbinus gavimo kriterijai ir sudarytos palankesnés salygos ja gauti.
Padidintas zemés tkio paskirties Zemés ploto normatyvas kaime. Parama
papildomai gaus vir§ 47 tokst. asmeny. Nuo 2020-05-21 paskelbtos
ekstremaliosios situacijos ir karantino laikotarpiu bei 6 ménesius juos
atSaukus asmeny turtas, kai jie kreipiasi paramos, nebus vertinamas, o
atstaCius asmeny turto vertinimg, 3 ménesiy laikotarpiu piniginé socialiné
parama bus skiriama ir tuomet, kai turto verté vir§ija normatyva, jei asmuo
kreipési pirmg karta arba nuo paramos gavimo praé¢jus ne maziau kaip 2
metams. [statyme jtvirtintas ne tik Sios, bet ir kitos galimos ekstremaliosios
situacijos ar karantino laikotarpiu paramos moké¢jimo pratesimas be atskiro
asmens prasymo.

ISmokuy vaikams
istatymo Nr. 1-621 17
ir 18 straipsniy
pakeitimo jstatymas

(Nr. XI11-2884)

Istatymo pataisomis nustatoma, kad papildomai skiriant iSmoka vaikui,
nepasiturinCioms Seimoms (auginan¢ioms vieng ar du vaikus), vidutinés
meénesio pajamos biity vertinamos ne pagal praéjusiu 12 kalendoriniy
ménesiy pajamas, o atsiZvelgiant j karantino laikotarpiu sumazéjusias
Seimos pajamas. Tokia i¥moka skiriama trijy ménesiy laikotarpiui. Si
nuostata galios 6 ménesius po ekstremaliosios situacijos ir karantino
atSaukimo.

Vienkartinés iSmokos

socialinio  draudimo
pensiju  ir  Salpos
iSmoky gavéjams
istatymas (Nr. XIII-
2886)

Senyvo amziaus gyventojams, nejgaliesiems, nasSliams, naslai¢iams
numatyta skirti vienkarting 200 eury dydzio iSmoka.

Ji bus iSmokama gyvenantiems Lietuvoje asmenims, jeigu jie nuo
2020 m. sausio 1 d. iki 2020 m. gruodzio 31 d. gavo (gauna) bent vieng i$ Siy
»Sodros® iSmoky: senatvés, netekto darbingumo (invalidumo) pensija,
nasliy, naslai¢iy ar maitintojo netekimo pensija, iStarnauto laiko pensija,
kompensacija uz ypatingas darbo salygas, Salpos pensija ar kompensacija,
pensija, paskirtg pagal tarptautines sutartis ar Europos Sajungos socialinés
apsaugos sistemy koordinavimo reglamentus. Vienkartiné iSmoka taip pat
bus iSmokama ir tiems asmenims, kurie gauna (gavo) bent vieng i§ Siy Salpos
iSmoky: Salpos senatvés ar nejgalumo pensija, Salpos pensija uz invalidy
slauga namuose, Salpos naslaiCiy pensija, socialing pensija, Salpos
kompensacija.

Vienkartiné iSmoka mokama 2020 m. rugpjiicio mén. be atskiro
asmens prasymo.

Jeigu paminéta ,,Sodros® ar Salpos iSmokg asmuo pradés gauti 2020 m.
rugséjo ménesj ar véliau, vienkartiné iSmoka iSmokama ta patj ménesj, kaip
ir ,,Sodros* ar Salpos iSmoka.

Vienkartines i§mokas gaus apie 900 tiikst. asmeny. Siam jstatymui




jgyvendinti preliminariais Socialinés

skaiciavimais reikés 182 mlin. eury.
Istatymu siekiama susvelninti dél koronaviruso (COVID-19) kilusias

socialines pasekmes ir finansinémis priemonémis paremti pazeidziamiausias

gyventojy grupes.

apsaugos ir darbo ministerijos

Istatymu pagerinta asmeny, kuriems teikiamy slaugos ir socialiniy
paslaugy bei patarnavimy, palaikomojo gydymo paslaugy slaugos ligoninése
paslaugy trukmé pasieke 120 dieny, padétis, t . y. numatyta i 120 dieny per
kalendorinius metus terming, kai uz slaugos ir socialiniy paslaugy bei
patarnavimy, palaikomojo gydymo paslaugy slaugos ir palaikomojo gydymo
ligoninése apmokama i§ Privalomojo sveikatos draudimo fondo Iésy,
nejskaiciuoti Vyriausybés paskelbtos ektremaliosios situacijos ir karantino
laikotarpio.

SOCIALINIS DRAUDIMAS

Sveikatos  draudimo
jstatymo Nr. 1-1343 9
straipsnio  pakeitimo
jstatymas (Nr. XIII-
2940)

Ligos ir motinystés
socialinio  draudimo
jstatymo Nr. IX-110
papildymo 11
straipsniu  jstatymas

(Nr. XIII-2824)

Dél ekstremaliosios situacijos ir karantino pakeista ligos iSmoky
mokeéjimo tvarka:

- nustatyti nauji atvejai, kai mokama ligos iSmoka: pradéta mokeéti
sukakusius asmenis, kai sustabdoma dienos centry veikla; taip pat sunkiomis
létinémis ligomis sergantiems asmenims;

- nustatyta ilgesné¢ ligos iSmokos vaikams prizitréti mokéjimo
trukme, kai dél ekstremaliosios situacijos ar karantino buvo uzdarytos
mokyklos ir darzeliai;

- jteisinti didesni ligos iSmoky dydziai darbuotojams, kurie uzsikrété
liga, dél kurios paskelbta ekstremalioji situacija, vykdydami profesines
funkcijas;

- padidintas ligos iSmoky gavéjy skaiCius: ligos iSmoka pradéta

v —

ar karantino buvo uzdarytos mokyklos ir darzeliai.

Valstybinio socialinio
draudimo jstatymo
Nr. I-1336

4, 23, 32, 34
straipsniy  pakeitimo

ir jstatymo papildymo
19! straipsniu
jstatymas (Nr. XIII-
2887)

Istatymu nustatyta supaprastinta socialinio draudimo jmoky, baudy,
paliikany ir delspinigiy isiskolinimo (toliau — jsiskolinimas) mokéjimo tvarka
Lietuvos Respublikos Vyriausybei paskelbus karanting.

Nustatyta teis¢ draudéjams atidéti jsiskolinimo mokéjimg uz
laikotarpj nuo Vyriausybés paskelbto karantino pradzios, iki praeis du
kalendoriniai ménesiai nuo karantino visoje Lietuvoje pasibaigimo.
Sprendimus dé¢l jsiskolinimo moké¢jimo atidéjimo nepriklausomai nuo
draudimo fondo (toliau — Fondo) valdybos teritoriniai skyriai.

Nustatyta, kad palikanos uz atidéto jsiskolinimo sumg, taip pat
delspinigiai uz laiku nesumokétas jmokas neskai¢iuojami uz laikotarpi nuo
Vyriausybés paskelbto karantino pradzios, iki praeis du kalendoriniai
meénesiai nuo karantino visoje Lietuvoje pasibaigimo.

Taip pat nustatyta, kad:

- asignavimai i§ valstybés biudzeto skiriami, kai dél Seimo ar
Vyriausybés priimty teisés akty padidéja kurios nors socialinio draudimo
risies islaidos arba sumazg¢ja pajamos, o jmoky tarifai Siai socialinio
draudimo rasiai nekeic¢iami arba keic¢iami nepakankamu dydziu;

- nuo 2020-11-01 draudziami socialiniu draudimu FEuropos
deleguotieji prokurorai, kuriy socialinio draudimo jmokas moka
Generaliné prokuratiira;




- valstybés biudzeto 1¢Somis finansuojamos socialinio draudimo
pensijos bendrosios dalies balansas valstybés ir Fondo biudZetuose
suvedamas praéjus vieniems metams nuo faktiskai atlikty mokejimy;

Fondo valdyba, atlikdama nejgalumo lygio, laikinojo nedarbingumo
ar darbingumo lygio priezilira, turi teis¢ pasitelkti asmens sveikatos
priezitiros jstaigy, teikianciy antrinio bei tretinio lygio specializuotas
asmens sveikatos prieziliros paslaugas (toliau — [staigos), su kuriomis
sudaryta paslaugy teikimo sutartis, gydytojus specialistus klausimams
pagal ju kompetencija spresti. Atsisakius reikalavimo sudaryti sutartis su
Istaigomis VieSyjy pirkimy jstatymo nustatyta tvarka, bus uztikrintas
efektyvesnis valstybés finansiniy iStekliy panaudojimas, nes Istaigy
paslaugy iSlaidos bus apmokamos ne rinkos kainomis, o atsizvelgiant j
bazines asmens sveikatos prieziliros paslaugy kainas, kurios patvirtintos
Sveikatos apsaugos ministro 2008 m. geguzés 9 d. jsakymu Nr. V-436 ir
2005 m. balandzio 27 d. jsakymu Nr. V-304.

Nedarbo socialinio Atleistam i§ darbo (tarnybos) bedarbiui, kuriam priskai¢iuota iSeitiné
draudimo jstatymo | iSmoka arba Saliy susitarimu kompensacija, numatyta nedarbo socialinio
Nr. I1X-1904 6 | draudimo iSmoka pradéti mokeéti nuo aStuntos jsiregistravimo Uzimtumo
straipsnio  pakeitimo | tarnyboje dienos (anksciau tokia teis¢ buvo tik pragjus tiek kalendoriniy
jstatymas (Nr. XIII- | ménesiy po darbo sutarties nutraukimo (atleidimo i§ tarnybos), uz kiek
3007) ménesiy vidutinio darbo uZmokes¢io dydzio iSeitiné iSmoka arba
kompensacija jam buvo priskaiciuota).
Ligos ir motinystés Patikslinti ligos iSmoky, mokamy ekstremaliosios situacijos ir
socialinio  draudimo | karantino metu, mokéjimo atvejai ir nustatyta Siy iSmoky mokéjimo pabaiga.
jstatymo Nr. IX-110 Istatymu iSplésti ligos iSmoky mokéjimo atvejai, ligos iSmoka mokant
11! straipsnio | ekstremaliosios situacijos ir karantino metu prizitrint visus vaikus iki 8 mety
pakeitimo  jstatymas | (bet ne ilgiau kaip iki ugdymo pagal pradinio ugdymo programg pradzios),

(Nr. XII1-3006)

nepriklausomai, kokig ugdymo jstaiga vaikas lanko ar pagal kokig programa
vaikas yra ugdomas.

Istatymu atsisakyta salyguy, kad senelis (senelé¢) gali gauti ligos iSmoka
turimam vienam i$ jy néra galimybés pasinaudoti nuotoliniu darbu arba
jiems (jam) darbdavys nepaskelbé prastovos. Todél senelis (senelé) galés

v —

vt —

rezimo termino pradzios.

Pagal jstatyma ligos iSmoka susirgus asmeniui, vykdanfiam savo
profesinés veiklos funkcijas, liga, dél kurios paskelbta ekstremalioji situacija
ar karantinas, mokama iki darbingumo atgavimo dienos, pirmosios
dalyvavimo profesinés reabilitacijos programoje dienos ar darbingumo lygio
nustatymo dienos (o ne iki bus atSaukta ekstremalioji situacija ar karantinas,
kaip buvo nustatyta anks¢iau, nes asmuo iki jy atSaukimo dar gali buti
nepasveikes).

Nustatyta, kad ligos iSmoka po atleidimo i§ darbo ar tarnybos arba
pasibaigus draudimui mokama ne ilgiau negu 5 kalendorines dienas, iSskyrus
pirmiau minétg atvejj, kai $i iSmoka mokama susirgus asmeniui, vykdan¢iam
savo profesinés veiklos funkcijas.

Pasibaigus karantinui, bet tesiantis ekstremaliajai  situacijai,
susirgusiems profesinés veiklos funkcijas vykdantiems asmenims bus
mokamos ligos i§mokos pagal [statymo 11' straipsnio 1 dalj (didesnio
dydzio).




Karantino laikotarpiu visiems ligos iSmoky gavéjams, gaunantiems ir
valstybing socialinio draudimo netekto darbingumo (invalidumo) pensija,
istatyme nustatytas 90 kalendoriniy dieny per kalendorinius metus
skaiiavimas ligos iSmoky mokéjimo trukmei nustatyti, netaikomas.
Susirgusiems profesinés veiklos funkcijas vykdantiems asmenims,
gaunantiems netekto darbingumo (invalidumo) pensija, nebus jskai¢iuotos
ligos dienos ir vien tik ekstremalios situacijos laikotarpiuj nustatyta 90
dieny. Tokiu biidu pagerintos asmeny socialinés garantijos.

KITI JSTATYMAI

DARBAS, SOCIALINIS DRAUDIMAS IR UZIMTUMAS

UzZimtumo  jstatymo
Nr. XII-2470 5-1, 13,
24, 35, 37, 38, 39, 41,

42, 44, 49 ir
50 straipsniy
pakeitimo jstatymas

(Nr. XI11-2846)

Teis¢ | nedarbo draudimo iSmoka jgijo ir aukstojoje mokykloje
studijuojantys asmenys.

Apsispresta papildomai darbo rinkoje remti asmenis nuo 45 mety
(Uzimtumo tarnyba Siai asmeny grupei gali organizuoti: jdarbinimo
subsidijuojant priemone¢, mokant darbdaviui negrazinting kompensacija uz
Siai asmeny grupei priklausancio asmens darbo uzmokescio islaidy dalj;
savaranki$ko uzimtumo rémimo priemong, suteikiant Siai asmeny grupei
priklausantiems asmenims paramg darbo vietai steigti).

Pensijy kaupimo
istatymo Nr. IX-1691
pakeitimo jstatymo

Nr. XIII-1360 1 ir 2
straipsniy  pakeitimo
istatymas (Nr. XIII-
2850)

Pagal Istatyma nuo 2020 m. liepos 1 d. pensijy anuitety mokétojo
funkcijas vykdys nebe gyvybés draudimo jmonés, kaip iki tol, o Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — pensijy anuitety mokétojas).

Istatymu reglamentuotos pensijy anuitety mokétojo funkcijos,
atsakomybé, Pensijy anuitety fondo tarybos sudarymas, pensijy anuitety
gavéjy turto valdymas, pensijy anuitety mokétojo veiklos ypatumai,
specifiniai reikalavimai, susij¢ su pensijy anuitety mokétojo valstybine
priezitra. Kartu aiskiau reglamentuota pensijy anuitety jsigijimo procediira.

Pagal jstatyma pensijy anuitety mokétojas valdo atskirai nuo
Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto j apskaita jtraukiamus ir
tvarkomus Pensijy anuitety fondo finansinius ir materialinius isteklius,
nustato su $io anuitety fondo valdymu ir pensijy anuitety apskaiiavimu
susijusias tvarkas ir metodikas (dél pensijy anuitety mokéjimo veiklos
strateginiy tiksly bei priemoniy jiems pasiekti ir kontrolés procediiry;
septyneriy ateinan¢iy mety veiklos plano; pensijy anuitety dydzio
apskaiCiavimo metodikos pagal kiekvieng pensijy anuitety rasj; Pensijy
anuitety fondo turto investavimo strategijos ir politikos, pensijy anuitety
veiklos rizikos valdymo strategijos ir politikos, techniniy atidéjiniy
skai¢iavimo metodikos ir kt.). Pensijy anuitety mokétojui nustatyta teisé
sudaryti sutartis su kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis dél funkcijy,
susijusiy su pensijy anuitety mokéjimo veikla, vykdymo, o paslaugy teikéjas
sutartimi jsipareigoja laikytis visy jstatyme nustatyty salygy.
anuitety moketojas jgyvendina savo veiklos tiksla — uztikrina pensijy
anuitety mokéjima jy gavéjams iki gyvos galvos, siekiant jiems didziausios
naudos ir Pensijy anuitety fondo 1éSas valdant skaidriai, tvariai.

Pensijy anuitety taryba sudaro penki nariai, kuriais galés buti
skiriami tik nepriekai§tingos reputacijos asmenys, atitinkantys Vyriausybés
patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus. Pensijy anuitety tarybos nariai bus
skiriami penkeriy mety kadencijai ir ne daugiau kaip dviem kadencijoms i§




eiles.

Pagal [statyma Pensijy anuitety fondo biudzetas tvirtinamas Seime
priimant Pensijy anuitety fondo biudzeto rodikliy patvirtinimo jstatyma, o
Pensijy anuitety fondo bendrajj metiniy ataskaity rinkinj kiekvienais metais
audituoja ir audito iSvadas parengia Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.
moketojas turi teikti nustatyta informacija Lietuvos bankui, Finansy
ministerijai bei atskleisti ja visuomenei.

Pagal [statymg greta standartinio ir atidétojo pensijy anuiteto, kaip
pasirinkimo galimyb¢, ijteisintas ir standartinis pensijy anuitetas su
garantuojamu mokejimo laikotarpiu. Tokiu atveju asmeniui, kol jis gyvens,
bus mokamas standartinis pensijy anuitetas (kiekvieng ménesj jis bus
vienodo dydzio). Jeigu pensijy anuiteto gavéjas mirty nepasibaigus
garantuojamam mokejimo laikotarpiui, neiSmokéta pensijy anuitety suma uz
likusj laikotarpj iki garantuojamo mokéjimo laikotarpio pabaigos biity
iSmokeéta paveldétojams (pavyzdziui, pasirinkusiam pensijy anuitetg su 15
mety garantuojamu mokéjimo laikotarpiu asmeniui mirus po 5 mety,
paveldétojai gauty suma, kuri mirusiajam buty iSmokéta uz likusius 10 mety
garantuojamo laikotarpio). Tokia standartinio pensijy anuitety atmaina leisty
suderinti du pensijy anuiteto gavéjams svarbius aspektus — kas ménesj
nekintant] pensijy anuiteto dydj ir galimybe¢ rinktis pensijy anuiteta su
paveld¢jimo elementais.

Istatymu padidinta sukaupto turto, kuris asmeniui iSmokamas kaip
vienkartiné iSmoka, riba. Nustatyta, kad vienkarting iSmoka asmuo gali
gauti, jei yra sukaupes 5000 eury arba maziau. Tai leis iSvengti asmeny
nepasitenkinimo, kad kas ménesj jiems yra mokamos itin mazos periodinés
iSmokos (Lietuvos banko duomenimis, 3 000 eury sukaupusio asmens
pirmoji periodiné iSmoka buty 12,5 euro). Vienkartine iSmoka taip pat gali
biti iSmokama sukaupto pensijy turto dalis, vir§ijanti 60 000 eury.

Pagal statymg sukaupus daugiau nei 5 tikst. eury, bet nevirsijus 10
tiikst. eury, sukauptos 1éSos iSmokamos periodinémis iSmokomis, o pasiekus
ar virSijus 10 tikst. riba, reikia jsigyti pensijy anuiteta — paslauga, kuri
garantuos kas ménesj ar kelis ménesius mokamg iSmoka iki pat mirties.
Periodines iSmokas iki pasibaigs sukaupti pinigai moka pensijy kaupimo
bendrovés, Sios 1éSos yra paveldimos.

Patikslinta nuostata dél sukaupto pensijy turto dydzio, lemiancio
pensijy iSmokos rasj, indeksavimo, atsisakant pavedimo Vyriausybés
igaliotai institucijai tvirtinti Sio dydzio indeksavimo tvarka. Nustatyta, kad
dydziai kas 5 metus indeksuojami atsizvelgiant j vidutinés metinés
infliacijos, apskaiciuotos pagal suderintg vartotojy kainy indeksa, suminj 5
mety rodiklj. Naujus dydzius, pradedant 2025 metais taikomais dydziais, ne
véliau kaip iki mety, einanciy pries§ taikymo metus, lapkri¢io 30 d. savo
interneto svetainése skelbs Socialinés apsaugos ir darbo ministerija ir pensijy
anuitety mokeétojas. Tokia tvarka siiiloma jvertinant fakta, kad vidutinés
metinés infliacijos, apskaiciuotos pagal suderinta vartotojy kainy indeksa,
dydziai yra viesai skelbiami duomenys, kuriy papildomai tvirtinti teisés aktu
nereikia.

Pensijy kaupimo
jstatymo Nr. IX-1691
3, 4,8, 10, 12, 18, 22,

23, 26, 28, 38 ir
40 straipsniy
pakeitimo  jstatymas

Istatymu sudaryta galimybé pensijy kaupimo dalyviams, kurie iki
2018 m. gruodzio 31 d. kaupé tik socialinio draudimo jmokos dalj arba tapo
dalyviais 2019 metais ir patys nepasiriko iSkart mokéti 3 proc. dydzio
imokos, kuriems pagal jstatymo nuostatas pensijy imoka padidéja palaipsniui
per 5 metus (nuo 1,8 proc. dalyvio draudziamyjy pajamy iki 3 proc. dalyvio
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(Nr. XIII- 2851)

draudziamyjy pajamy), praSyma moketi didesn¢ pensijy jmoka pateikti bet
kuriuo metu, atsisakant apribojimo jj pateikti iki 2019 m. liepos 31 d.
Nustatyta, kad uz dalyvio léSomis ir valstybés biudzeto 1¢éSomis mokamy
pensijy jmoky surinkimg ir pervedima gali bliti nustatyti skirtingi veiklos
sagnaudy kompensacijy dydziai, kadangi valstybés biudzeto jmoky
surinkimas susijgs su mazesnémis sgnaudomis negu asmens léSomis
mokamy jmoky surinkimas.

Numatyta, kad tada, kai iki planuojamo tikslinés grupés pensijy
fondo likvidavimo yra lik¢ maziau nei 1 metai arba fondo turtas yra mazesnis
negu 4 000 000 eury, Sio tikslinés grupés pensijy fondo finansiniam
portfeliui turto diversifikavimo reikalavimai netaikomi. Iki tol galimybé
netaikyti diversifikavimo reikalavimy numatyta tik naujai jsteigto tikslinés
grupés pensijy fondo finansiniy priemoniy portfeliui, tac¢iau tokios galimybés
nebuvo planuojamam likviduoti tikslinés grupés pensijy fondui, kurio
likvidavimo procese bus susiduriama su investicijy diversifikavimo
reikalavimy, investavimo strategijos ir kity investavimo apribojimy
laikymosi i§stikiais.

Valstybinio socialinio
draudimo jstatymo
Nr. I-1336 27 ir 32
straipsniy  pakeitimo

Istatymu susiaurintas socialinio draudimo sistemos dalyviy sarasas,
iSbraukus i§ jo pensijy kaupimo bendroves, taip pat patikslintos jstatymo
nuostatos dél Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos funkcijy.

Istatymas jsigalioja 2020 m. liepos 1 d.

Istatymu atliktas techninio pobiidzio pakeitimas — atsisakyta
nuorodos | nebegaliojant] Pensijy sistemos reformos jstatyma ir vietoj jo
nurodytas Istatymas, kuriame déstomos su pensijy kaupimu susijusios
nuostatos.

Istatymo nuostatos suderinamos su Pensijy kaupimo jstatymo
pakeitimais, nustatant Lietuvos bankui pareiga vykdyti pensijy anuitety
moketojo prieziiiros institucijos funkcijas.

istatymas (Nr. XIII-
2853)

Papildomo
savanorisko  pensiju
kaupimo jstatymo Nr.
VII-1212 2 ir 3
straipsniy  pakeitimo
jstatymas (Nr. XIII-
2855)

Lietuvos banko
jstatymo Nr. 1-678 42
ir 47 straipsniy
pakeitimo jstatymas
(Nr. XIII-2852)
Europos Sajungos
instituciju darbuotojy
ir Europos
Parlamento nariy
pensiniy teisiy
iSsaugojimo ir
perkélimo jstatymo

Nr. XI-473 pakeitimo
jstatymas (Nr. XIII-
2854)

Istatymu atsisakyta galimybés ES institucijy darbuotojams dalj 1ésy
uz ES institucijy pensijy sistemoje jgytas pensines teises pervesti |
Valstybinio socialinio draudimo fondo (Sodra) biudzeta, o kita dalj — i
pensijy fonda, veikiantj pagal Pensijy kaupimo jstatymg. Grindziama tuo,
kad nuo 2019-01-01 pasikeitus pensijy kaupimg reglamentuojanciy teisés
akty nuostatomis, kitaip negu iki Sios datos, i pensijy fondg nebepervedama
socialinio draudimo jmokos dalis. Atsisakius socialinio draudimo jmokos
dalies pervedimo j pensijy fondus, Lietuvoje pasirinkimo nebeliko (visos
socialinio draudimo jmokos licka Sodros biudzete), tod¢l tokio pensiniy
teisiy perkélimo biido (kai dalis sukaupty teisiy perkeliama j Sodros
biudzeta, dalis — | pensijy fonda) atsisakyta ir tiems asmenims, kurie
persikelia pensines teises. Taciau atsizvelgiant j tai, kad pageidavimg perkelti
1 ES institucijy pensijy sistema Lietuvoje jgytas pensines teises gali iSreiksti
asmenys, kurie 2004—2017 m. buvo pasirinke dalj socialinio draudimo jmoky
pervesti ] pasirinkta pensijy fonda, veikiantj pagal Pensijy kaupimo jstatyma,
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arba dalj 1ésy uz 2004-2017 m. (kai galioj¢s teisinis reguliavimas numaté
galimybe dalj 1éSy i$ socialinio draudimo sistemos pervesti | saskaita pensijy
fonde) ES institucijy pensijy sistemoje jgytas pensines teises perkelti |
pensijy fonda, veikiantj pagal Pensijy kaupimo jstatyma, Siems asmenims
situacija nepabloginta ir nustatyta, kad uz pra¢jusivosius laikotarpius
pensinés teisés i§ vienos sistemos j kitg biity perkeliamos anksciau galiojusia
tvarka. Be to, jistatyme nustatyta, kad visais atvejais ES institucijose
dirbantiems (dirbusiems) asmenims Lietuvos Respublikoje jgytos pensinés
teisés biity iSsaugotos, t. y. Siems asmenims, vertinant jy teis¢ gauti senatvés
ar nejgalumo pensijg, stazai blty sumuojami. [statymas iSdéstytas nauja
redakcija.

Socialinio draudimo
pensiju istatymo Nr. I-
549 23 ir 54 straipsniy
pakeitimo jstatymas
(Nr. XIII-3203)

Pagal jstatymg nemazinamos senatvés pensijos asmenims, gavusiems
iSanksting senatvés pensija (toliau — iSankstiné pensija), jei iSanksting pensija
asmuo gavo ne ilgiau kaip 3 metus ir jo stazas, skiriant iSankstin¢ pensijg yra
ne mazesnis kaip 40 mety (2021 m. ir anksciau), ir proporcingai didinamas
(kol 2031 m. ir véliau pasieks 42 metus ir 6 ménesius).

Istatymu taip pat numatyta, kad paskirtos iki 2020 m. gruodzio 31 d.
senatvés pensijos, gavusiems iSanksting senatvés pensija asmenims
nemazinamos dél iSankstinés senatvés pensijos gavimo, jeigu jy gavéjai
iSanksting pensija gavo ne ilgiau kaip 3 metus ir jy stazas skiriant iSankstine
pensija yra ne mazesnis kaip 40 mety. Nesumazintos senatveés pensijos Siems
asmenims pradedamos mokéti ne véliau kaip iki 2021 m. kovo 31 d.,
iSmokant nuo 2021 m. sausio 1 d. susidariusj pensijy dydziy skirtuma.

Istatymas jsigalioja 2021 m. sausio 1 d.

Darbo kodekso 108,

109  straipsniy ir
priedo pakeitimo
jstatymas (Nr. XIII-
2888)

Istatymu jgyvendintos 2018 m. birZelio 28 d. Europos Parlamento ir
Tarybos direktyvos (ES) 2018/957, kuria i§ dalies kei¢iama Direktyva
96/71/EB dé¢l darbuotojy komandiravimo paslaugy teikimo sistemoje (OL
2018 L 173, p. 16) (toliau — Direktyva (ES) 2018/957), nuostatos.

Darbo kodekso 2, 21,
26, 41, 52, 55, 56, 57,
59, 60, 61, 72, 75, 83,
89, 93, 95, 104, 110,

112, 117, 127, 128,
135, 137, 140, 141,
144, 147, 172, 185,
188, 192, 193, 194,
198, 224, 225, 228
straipsniy  pakeitimo
ir Kodekso papildymo
72-1 straipsniu
pakeitimo jstatymas

(Nr. XIII-2944)

Be jvairiy techninio pobtdzio pataisy, Darbo kodekse jtvirtintas
draudimas diskriminuoti darbuotoja dél jo sveikatos biiklés — tai ypac
aktualu onkologinémis ligomis sergantiems darbuotojams.

Pareigiiny ir kariy
valstybiniu pensiju
jstatymo Nr. I-693 1,
9,10,12 ir 16
straipsniy pakeitimo

Istatymu nustatyta, kad asmenims, tarnavusiems kraSto apsaugos
sistemoje, pareigiiny ir kariy valstybines pensijas ir jy prieda skiria ir moka
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos ijgaliotos Valstybinio
socialinio draudimo fondo administravimo jstaigos
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istatymas (Nr. XIII-
3185)

Valstybiniy pensiju
istatymo Nr. I-730 4
straipsnio pakeitimo
istatymas (Nr. XIII-
3212).

Patikslintos  antrojo laipsnio  valstybinés pensijos skyrimo
daugiavaikiams motinai arba tévui salygos bei paSalinti teisés aktuose
nustatyti asmeny lygiateisiSkumo bei teisingumo principams priestaraujantys
daugiavaikiy motiny (tévy) teisés | antrojo laipsnio valstybing pensija
ribojimai (kai motinos netekdavo teisés j valstybing pensija dél savo
pilnameciy vaiky padaryty nusikaltimy).

Nelaimingy atsitikimy
darbe ir profesiniy
ligy socialinio
draudimo jstatymo
Nr. VIII-1509 3, 6, 8,
9,17,23,31ir 32
straipsniy pakeitimo
istatymas (Nr. XIII-
2890)

Ligos ir motinystés
socialinio draudimo
istatymo Nr. IX-110
33 straipsnio
pakeitimo jstatymas
(Nr. XIII-2891)
Valstybinio socialinio
draudimo jstatymo
Nr. I-1336 2 straipsnio
pakeitimo jstatymas
(Nr. XIII-2892)

Patikslinta Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo
istaigy savoka, atsisakyta Kariniy ir joms prilyginty struktiry skyriaus
pavadinimo.

SEIMA, VAIKAI, PARAMA

ISmokuy vaikams
istatymo Nr. 1-621 15
ir 19 straipsnio
pakeitimo jstatymas

(Nr. XIII-2983 )
Priimtas 2020-05-28
Istatymas jsigaliojo
2020 m. liepos 1 d.

Reglamentuota, kad siekiant wuztikrinti vaiky interesus, bty
parenkamas veiksmingiausias vaiky poreikius atitinkantis iSmokos
panaudojimo budas, nustatant vienoda iSmoky teikimo tvarka asmenims,
patiriantiems socialing rizika, nepriklausomai nuo to, kurioje savivaldybéje
gyvena Seima. Siekiant efektyvesnio individualius vaiky poreikius
atitinkan€io ir vieningo visose savivaldybése iSmoky teikimo asmenims,
patiriantiems socialin¢ rizika, nustatyta, kad Siems asmenims iSmokos biity
teikiamos ne savivaldybés tarybos, o socialinés apsaugos ir darbo ministro
nustatyta tvarka.

Socialiniy paslaugy
istatymo Nr. X-493 2,
8,13, 15,16, 17, 19",
20, 30, 34,

36 straipsniy, Sestojo
skirsnio pavadinimo
pakeitimo ir Istatymo
papildymo 19%, 25",
25 straipsniais

Numatyta sukurti vienodg visose savivaldybése socialinés priezitiros
akreditavimo sistema, kuri padéty savivaldybéms kontroliuoti socialing
priezitirg teikiancias socialiniy paslaugy jstaigas.

Istatymy pakeitimais nustatyta, kad savivaldybés akredituos socialing
priezilira: bus nustatyti vienodi reikalavimai socialiniy paslaugy jstaigoms,
teikian¢ioms  akredituotg  socialing  priezilira; sudaryta  galimybé
savivaldybéms tiesiogiai finansuoti akredituotg socialing priezitra teikiancias
socialiniy paslaugy jstaigas; suvienodintos visuomeniniy organizacijy ir
biudzetiniy jstaigy galimybés teikti kokybiSkas socialinés prieziliros
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istatymas (Nr. XIII-
2945)

ir lydimasis — Vietos
savivaldos jstatymo
Nr. I-533 6 straipsnio
pakeitimo jstatymas
(Nr. XI11-2946)

paslaugas. Numatyta, kad vaiky dienos socialin¢ prieziiira bus finansuojama
i§ savivaldybés biudzeto 1€Sy ir i§ valstybés biudzeto dotacijy savivaldybiy
biudzetams. 1§ wvalstybés biudzeto 1éSy socialinei priezitrai vaikams
finansuoti 2021 m. numatyta skirti 5,8 mln. eury. Dalis 1éSy bus skirta
akreditavimo administravimui ir stebésenai.

Numatoma, kad akredituota vaiky dienos socialiné¢ priezitira bus
teikiama nuo 2021 m. sausio 1 d., o kitos akredituotos socialinés prieziliros
paslaugos bus teikiamos nuo 2022 m. sausio 1 d.

Pramos biistui jsigyti
ar iSsinuomoti
istatymo Nr. XII-1215
2,5,10,12, 14, 16, 18
ir 29 straipsniy
pakeitimo jstatymas
(Nr. XII1-2885)
Istatymo techniniai
patikslinimai jsigaliojo
2020 m. liepos 1 d.,
istatymo straipsniai,
susije su biisto laukimo
eil¢je laikotarpiy
trumpinimu — nuo 2024
m. sausio 1 d. bei nuo
2026 m. sausio 1 d.

Istatymu jtvirtintas asmeny, jraSyty j Asmeny ir Seimy, turinCiy teisg
] socialinio blisto nuomg, sarasa, socialinio biisto nuomos laukimo (buvimo
Siame sarase) laikotarpis. Siekiant sudaryti salygas pasiruosti Sias nuostatas
igyvendinti savivaldybése, nustatyta, kad nuo 2024 m. sausio 1 d. buty
taikomas ne ilgesnis nei 5 mety laukimo laikotarpis, o nuo 2026 m. sausio 1
d. — 3 mety laukimo laikotarpis. Savivaldybés nuo Istatymo pakeitimo
jpareigotos imtis priemoniy kad, vykdant socialinio biisto fondo plétra,
asmeny, laukimo laikotarpis atitinkamai buty mazinamas pagal naujai
isigaliojusius reikalavimus. Tokiu biidu numatyta jtvirtinti siekting socialinio
bisto fondo plétros rodiklj, sudaryti prielaidos didinti socialinio bisto
priecinamumg mazas pajamas gaunantiems asmenims ir sparciau vykdyti
socialinio busto fondo plétra. Jei asmenims per [statyme jtvirtintg laikotarpj
socialinis biistas nebiity suteiktas, i§ savivaldybés biudzeto biity mokama
rinkoje nuomojamo tinkamo bisto faktinio nuomos mokescio dalies
kompensacija (numatytos papildomos salygos).

Paramos biistui jsigyti
ar iSsinuomoti
istatymo Nr. XII-1215
25 straipsnio
pakeitimo jstatymas
Nr. XIII-3147

Istatymu grizta prie ankstesnés lengvatine tvarka parduodamy
savivaldybés biisty kainos apskai¢iavimo metodikos, galiojusios iki 2019 m.
rugpjiucio 31 d., kad savivaldybei nuosavybés teise priklausantis biistas biity
parduodamas laikantis nuostatos, kad jo pardavimo kaina nebus didesné
negu kaina, kuri Lietuvos Respublikos buty privatizavimo jstatyme nustatyta
tvarka galéjo biiti apskaiciuota iki 1998 m. liepos 1 d. ir patikslinta
atsizvelgiant  infliacija.

Seimo nutarimas ,,Dél

Nacionalinés  Seimos
tarybos sudéties
patvirtinimo*

(Nr. XIII-3014)

Patvirtinta Nacionalinés Seimos tarybos sudétis, tuo sudaryta
galimyb¢ tarybai, kaip Seimos politikos formavimo ir jgyvendinimo
vertinimo patariamajai institucijai, pradéti veikla.

JAUNIMO POLITIKA

Jaunimo politikos
pagrindy jstatymo

Nr. IX-18712,3,4 ir 7
straipsniy pakeitimo
istatymas (Nr. XIII-
3204)

Istatymo pakeitimais apibréziamos jaunimo politika jgyvendinancios
institucijos, sukonkretinamos jy funkcijos, patikslinamos kai kurios
savokos. Numatoma, kad VSI Jaunimo tarptautinio bendradarbiavimo
agentiira (JTBA) bus pertvarkoma j biudzZetine jstaiga, o pertvarkyta
JTBA prijungiama prie Jaunimo reikaly departamento prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos (JRD). Tikimasi, kad sujungus dvi mazas
jaunimo politika jgyvendinancias jstaigas ir tolygiai bei racionaliai
perskirséius turimg jy jdirbj, patirtj Europos Sajungos ir nacionaliniu
lygmenimis, zmogiSkyjy iStekliy potencialg plétoti jaunimo politika, bus
iSsprestos Sios problemos:

e jaunimo politikos priemoniy jgyvendinimo netolygumas,
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kokybisko darbo su visomis jaunimo grupémis uztikrinimo
stoka;

e darbas tik su dalimi jaunimo pagal tuo metu esancius
prioritetus, neapibréziant kity jaunimo politikos klausimy,
nepakankamai vykdoma horizontaliuoju principu
igyvendinama politika;

e esamos institucinés sarangos neatitiktis vieSojo sektoriaus
jstaigy sistemos tobulinimo gairéms.

Istatymas pilna apimtimi jsigalioja 2021 m. liepos 1 d.

EUROPOS SAJUNGOS (ES) REIKALU SVARSTYMAS IR SPRENDIMAS

2020 m. balandzio 22
d. posédyje kaip
specializuotas

Komitetas apsvarsté
Europos Komisijos
(toliau EK)
komunikatag Europos
Parlamentui, Tarybai,

Europos centriniam
bankui, Europos
ekonomikos ir
socialiniy reikaly
komitetui, Regiony
komitetui ir Europos
investiciju bankui
52020 m. metiné
tvaraus augimo
strategija® (Nr.
KOM(2019)650

galutinis / Nr. ES-20-
5) ir prie jo
pridedama EK
pasiilyma del
Komisijos ir Tarybos
Bendros uZimtumo
ataskaitos (Nr.
KOM(2019)653

galutinis / Nr. ES-20-
7) (pasiulymai

aktualus Lietuvai)

2020 m. metiné tvaraus augimo strategijoje nustatyta ES ekonomikos
ir uzimtumo politika, siekiant jgyvendinti Europos zaligjj kursg; atsizvelgta |
klimato kaitos, aplinkos biiklés blogéjimo, demografiniy pokyciy ir
augimo modelis. Vykdant struktiirines reformas, investuojant ir formuojant
atsakingg fiskaling politika, siiloma vadovautis keturiais pagrindiniais
ekonominés politikos aspektais — aplinkos tvarumas, naSumo augimas,
teisingumas ir makroekonominis stabilumas. Strategijoje taip pat
pabréziama, kad Sie keturi aspektai labai svarblis jgyvendinant Jungtiniy
Tauty darnaus vystymosi tikslus.

Bendroje uzimtumo ataskaitoje apzvelgti pagrindiniai 2019 m.
uzimtumo bei socialinés raidos Europoje aspektai ir valstybiy nariy
reformos, vykdomos pagal valstybiy nariy uzimtumo politikos gaires.
Bendroje uzimtumo ataskaitoje taip pat aprasyta valstybiy nariy veikla pagal
socialiniy rodikliy suvestinés rodiklius. Apibendrinant, Europa daro pazanga
igyvendindama Europos socialiniy teisiy ramstj. Vertinant skaiting iSraiSka 9
i§ 14 esminiy rodikliy ES pageréjo. Pagrindiniai Bendros uzimtumo
ataskaitos akcentai: uzimtumas toliau didéjo, nors ir 1éCiau nei ankstesniais
metais; asmeny, kuriems gresia skurdas ar socialiné atskirtis, skai¢ius nuolat
toliau maz¢jo; pajamy nelygybé apskritai Siek tiek padidéjo ir tebéra didele;
ly¢iy lygybés siekimas tebéra sunkus uzdavinys. Lietuva pasiekusi geriausius
rezultatus mazinant mokyklos nebaigusiy asmeny skaiciy; kritiné padeétis —
pajamy nelygybés, skurdo ir socialinés atskirties rizikos bei socialiniy
pervedimy poveikio skurdo mazinimui srityse.

Komitetas 2020 m. metiné tvaraus augimo strategijos svarstyme
padaré pertrauka, nes $i 2019 m. gruodzio 17 d. strategija neatspindéjo
COVID-19 pandemijos poveikio ES Salims. Apsvarstgs Bendra uzimtumo
ataskaitg, Komitetas pritaré¢ LR pozicijai, kurig rengé Socialinés apsaugos ir
darbo ministerija, ir pagal kurig pritariama Bendrojoje uzimtumo ataskaitoje
pristatomoms dabartinéms uzimtumo ir socialinés raidos tendencijoms.

KOMITETO PARLAMENTINE KONTROLE IR RENGINIAI

2020 m. kovo 6 d.
Seime vyko bendras
Socialiniy reikaly ir
darbo bei Ekonomikos
komitety susitikimas

Susitikimo metu delegacija pristat¢ EK tarnyby darbinj dokumenta
Salies ataskaita. Lietuva 2020 (Nr. SWD(2020)514 galutinis). EK
ataskaitose vertina, kaip kiekviena ES valstybé naré jgyvendina joms 2019
m. skirtas Tarybos rekomendacijas. Parengti 2020 m. vasario 26 d., Sie
dokumentai neatspindi COVID-19 pandemijos poveikio Lietuvai ir visai ES,
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su EK padaliniy
atstovuy delegacija

taCiau susitikimo metu jie buvo aptariami. Delegacija atsaké | komitety
atstovy klausimus, iSklaus¢ jy nuomong. Susitikimo dalyviai aptaré ir
diskutavo Sio dokumento turinio klausimais.

Salies ataskaitoje pazyméta, kad Lietuva jgyvendindama 2019 m.
skirtas Tarybos rekomendacijas padaré nedidele pazangg. Tarp pagrindiniy
iSvady pazymima, kad Lietuva turi vieng zemiausiy mokesciy ir bendrojo
vidaus produkto santykiy ES. Situacija su pajamy nelygybe, skurdu,
socialine atskirtimi ir socialiniais pervedimais yra kritin¢. Pasiekta tam tikra
pazanga skurdo ir socialinés atskirties mazinime. Pazyméta, kad vaiko
pinigy ir pensijy padidinimas yra zingsnis teisinga linkme. Nepaisant to, kad
pensijy sistemos tvarumas pageréjo ir nuo 2018 m. jos automatiskai
indeksuojamos, islieka pensijy adekvatumo klausimas, pensijy sistema
nesugeba apsaugoti zmoniy nuo skurdo senatvéje. Pirma karta i Salies
ataskaitas buvo jtraukti Jungtiniy tauty organizacijos darnaus vystymosi
tikslai. ES valstybiy nariy pazanga matuojama remiantis Eurostato darnaus
vystymosi tiksly indikatoriais. Bendrai paémus Lietuva rodo gerus rezultatus
ly¢iy lygybés srityje, bet prastus skurdo, nelygybés ir sveikatos srityse.
Lietuva i§ esmés pritaria EK parengtai Salies ataskaitai. EK identifikuoti
pagrindiniai i$Stkiai bus jvertinti rengiant 2020 m. Nacionaling reformy
darbotvarke ir 2020 m. Stabilumo programa.

2020 m balandzio 20
d. Socialiniy reikaly

ir darbo Kkomitetas
aptaré priemones,
kurios galéty
suSvelninti COVID-19
sukelty neigiamy
socialiniy  pasekmiy

poveiki gyventojams.

Nevyriausybiniy organizacijy ir mokslininky atstovai Komitetui
pristaté parengta pozicijg bei sililymus, siekiant mazinti ne tik ekonomines,
bet ir socialines pasekmes, derinant numatytas verslo skatinimo priemones
su tiesiogine pagalba gyventojams ir uztikrinant minimalius resursus bei
socialiniy paslaugy testinumg. Siekiant uztikrinti minimalius resursus
gyventojams, sitiloma stiprinti apsaugos nuo nedarbo bei minimaliy pajamy
garantijy priemones, nemazinti socialinés apsaugos iSmoky, pensijy bei
darbo uzmokescio, uztikrinti busto iSlaikymo galimybes bei iSkeldinimo
prevencija. Siekiant skatinti socialiniy paslaugy tegstinuma, sitiloma atlikti
paslaugy poreikio jvertinimg pasikeitusiomis sglygomis bei atitinkamai
koreguoti paslaugy planus, uztikrinti jy finansavima (tame tarpe ir
nevyriausybiniy organizacijy teikiamoms paslaugoms, nenutraukti jau
suplanuoty socialiniy paslaugy programy), daugiau démesio skirti
pazeidziamoms grupéms: nejgaliesiems ir jy Seimoms, vaikams ir sunkumus
patirian¢ioms Seimoms bei smurto aukoms. Taip pat akcentuota socialiniy
darbuotojy saugumo uztikrinimo bei nuotolinio darbo rekomendacijy
suteikimo jiems svarba. Kreipimosi iniciatoriai pazyméjo, kad kriz¢ turi tapti
galimybe socialinés apsaugos ir geroves valstybés stiprinimui Lietuvoje, tad
atsakingos ministerijos nedelsiant turi apsvarstyti sitilomas priemones bei
jvertinti papildomg socialinés apsaugos finansavimo poveiki.

Socialinés apsaugos ir darbo ministras Linas Kukuraitis pristaté
Vyriausybés pozicija nemazinti socialinés apsaugos iSmoky. Socialinés
apsaugos ir darbo ministerija yra parengusi 34 socialinés apsaugos ir
uzimtumo priemones (toliau — Priemoniy planas), skirtas karantino
laikotarpiui ir laikotarpiui po karantino.. Ministras akcentavo, jog karantino
metu biity neatsakinga sistemiskai keisti socialinés apsaugos ir uzimtumo
sritj, o laikinas priemones finansuoti Sodros biudzeto lIéSomis. Karantino
metu turéty biiti taikomos tik tokios naujos priemoneés, kurios uztikrinty
asmeny ir Seimy pajamas ir darbo viety iSlaikymas.

Komitetas pritaré socialinés apsaugos ir uzimtumo iSmoky
nemazinimui bei pasitlé sukurti supaprastinus, universalius ir greitai
veikiancius pagalbos mechanizmus.
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2020 m. balandzio 27
d. komitete vyko
slaugos ligoniniy ir
globos istaigy
paslaugy teikimo

problemu aptarimas

Pasitarimas surengtas vieSojoje erdvéje kilus klausimams dél
sveikatos apsaugos ministro (valstybés lygio ekstremaliosios situacijos
valstybés operacijy vadovo) A. Verygos Siy mety balandzio 10 d. priimto
sprendimo ,,D¢l palaikomojo gydymo ir slaugos paslaugy teikimo karantino
Lietuvos Respublikos teritorijoje paskelbimo laikotarpiu®. Komitetas,
iSklauses Sveikatos apsaugos ministerijos atstovy informacija apie slaugos
ligoninése teikiamas palaikomojo gydymo ir slaugos paslaugas, nutaré
parengti Sveikatos draudimo jstatymo Nr. 1-1343 9 straipsnio pakeitimo
istatymo projekta Nr. XIIIP-4768, kuriame numatyta karantino laikotarpiu
pratesti slaugos ligoninése teikiamy palaikomojo gydymo ir slaugos
paslaugy, kurios teikiamos ilgiau nei 120 dieny, apmokéjima i$ Privalomojo
sveikatos draudimo fondo 1ésy. Istatymas Nr. XIII-2940 priimtas 2020 m.
geguzés 19 d.

2020 m. geguzés 13 d.
komitetas vykdé
parlamenting¢ kontrole
dél Paramos bustui
jsigyti ar iSsinuomoti
jstatymo jgyvendinimo
(dél savivaldybés
biisto pardavimo
Istatymo 25 straipsnio
1 dalyje nustatytais
atvejais).

2019 m. rugséjo 1 d. jsigaliojus Paramos biistui jsigyti ar iSsinuomoti
istatymo naujai redakcijai, jame nebeliko teisinio reglamentavimo, kuomet
savivaldybéms nuosavybés teise priklausantis biistas galé¢jo biti
parduodamas laikantis nuostatos, kad jo pardavimo kaina nebus didesné
negu kaina, kuri Lietuvos Respublikos buty privatizavimo jstatyme nustatyta
tvarka galé¢jo buti apskaiCiuota iki 1998 m. liepos 1 d. ir patikslinta
atsizvelgiant ] infliacijg. Istatyme numatyta, kad savivaldybei nuosavybés
teise priklausantis biistas savivaldybés tarybos sprendimu parduodamas uz
rinkos vertg, apskaiCiuota pagal Lietuvos Respublikos turto ir verslo
vertinimo pagrindy jstatyma, ja mazinant vadovaujantis pardavimo metu
Lietuvos statistikos departamento apskai¢iuotu gyvenamyjy pastaty statybos
sagnaudy elementy kainy pokyciu, lyginant su 1998 m. liepos 1 d.
gyvenamuyjy pastaty statybos sgnaudy elementy kainomis. Siuo pakeitimu
siekta patikslinti kainos apskaic¢iavimo metodika, bet ne panaikinti galimybe
asmenims, kurie dél objektyviy priezasCiy (ne dél savo kaltés), vykstant
pagrindiniam buty privatizavimo procesui negal¢jo tinkamai jgyvendinti
teis€s privatizuoti jy nuomojama biista, uzbaigti biisto privatizavimo procesa
jiems objektyviai nustatyta palankia tvarka.

Parlamentinés kontrolés Komitete metu paaiskéjo, kad dél
pasikeitusio teisinio reguliavimo bisto kainos apskaiiavimo metodikoje,
perskaiCiuota busto kaina, dél kurio asmenys sieké (siekia) uzbaigti
privatizavimo procesa, tapo artima rinkos. Nors Audito, apskaitos, turto
vertinimo ir nemokumo valdymo tarnybos prie Finansy ministerijos atstovy,
dalyvavusiy Komiteto posédyje, nuomone, pagal nauja metodika
paskaiCiuota privatizuojamo biisto kaina neturéjo zenkliai skirtis nuo
ankstesnés, taciau faktisSkai biisto kaina iSaugo iki deSimties karty, o asmenys
iki 2019 m. rugpjucio 31 d. dél ne nuo jy priklausanéiy priezaséiy ar
aplinkybiy nebaige privatizavimo proceso, neteko galimybés biisto jsigyti
jiems nustatytu palankiu reguliavimu (Zinomi atvejai Traky raj.
savivaldybéje, Vilniaus miesto, Kauno miesto savivaldybése), taip
pazeidziant jy teisétus ltikesCius bei interesus. Tokig teisg jie biity turéje ir
pasinaudoje, taciau ne nuo jy priklausancios valios, ji buvo apribota. Tod¢l
pagristai iSkilo abejonés dél 2019 m. rugséjo 1 d. jsigaliojusio teisinio
reguliavimo atitikimo socialiniam teisingumui.

Siekiant teséti anksCiau valstybés prisiimtus jsipareigojimus bei
uztikrinti asmeny teisétus likescius, Komiteto nariai uzregistravo Paramos
bistui jsigyti ar iSsinuomoti jstatymo Nr. XII-1215 25 straipsnio pakeitimo
istatymo projekto Nr. XIIIP-4867, kuriame numatyta grizti prie ankstesnés
lengvatine tvarka parduodamy savivaldybés biisty kainos apskai¢iavimo
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metodikos, galiojusios iki 2019 m. rugpjucio 31 d., kad savivaldybei
nuosavybés teise priklausantis biistas biity parduodamas laikantis nuostatos,
kad jo pardavimo kaina nebus didesné negu kaina, kuri Lietuvos Respublikos
buty privatizavimo jstatyme nustatyta tvarka galéjo biiti apskaiCiuota iki
1998 m. liepos 1 d. ir patikslinta atsizvelgiant j infliacija. Istatymo
pakeitimas priimtas §. m. birzelio 25 d. (jsigaliojo §. m. liepos 2d. ).

2020 m. geguzés 22 d.
komitete vyko
nuotoliné diskusija su
Arménijos
Nacionalinés
Asambléjos nariais dél
COVID-19
pandemijos  sukelty
socialiniy problemy

Sis susitikimas surengtas atsizvelgiant j Asambléjos nariy pradyma.
Asambléjos nariai doméjosi padétimi Lietuvoje bei konkreCiomis
priemonémis COVID-19 pasekméms jveikti. Komiteto nariai pristaté
Asambléjos nariams Siuo metu Lietuvoje jstatymais jtvirtintas bei
Vyriausybés taikomas sveikatos apsaugos, socialinés apsaugos ir uzimtumo,
drausminancias priemones bei verslui palaikyti skirtas ekonomines ir
finansines priemones. Asambléjos nariai gyré Lietuvos visuomeng uz
draudimy ir rekomendacijy laikymasi, taip pat dom¢josi, kaip pavyko to
pasiekti. Kaip informavo Asambléjos nariai, situacija Arménijoje dél
COVID-19 pandemijos yra daug blogesné nei Lietuvoje, todél kovo mén.
Arménijoje buvo paskelbta nepaprastoji padétis. Susitikimas vyko pagal
2016 metais Seimo ir Tarptautinio respublikony instituto sudaryta sutartj,
kuria siekiama perduoti Lietuvos demokratiniy reformy ir euroatlantinés
integracijos patirti Europos Sajungos Ryty partnerystés Saliy parlamenty
nariams ir administracijy tarnautojams.

2020 m. birZelio 3 d.
posédyje  Komitetas
apsvarsteé Lietuvos
Respublikos vaiko
teisiy apsaugos
kontrolieriaus bei
Valstybés vaiko teisiy
apsaugos ir jvaikinimo
tarnybos prie
Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos
2019 m. veiklos
ataskaitas

Komitetas pritar¢ pateiktoms ataskaitoms ir, apibendrindamas
institucijy iSsakytas problemas, pasiiilé bendradarbiauti dél teisés akty
tobulinimo Sioje srityje.

Vaiko teisiy apsaugos kontrolier¢ Edita Ziobiené pristatydama
ataskaitg pazymeéjo, kad kaip kasmet daugiausia skundy jstaigoje gaunama
dél vaiko teisiy apsaugos sistemos uztikrinimo, tévy skundy dél Seimos
santykiy ir institucijy veiklos Sioje srityje. Vieni dazniausiy vaiko teisiy
pazeidimy, dél kuriy buvo skundziamasi ataskaitiniais metais — vaiko teisés
bendrauti su skyrium gyvenanciais tévais uztikrinimas. Vaikams ir atskirai
gyvenantiems jy tévams neretai kyla sunkumy siekiant palaikyti ir stiprinti
tarpusavio rysius, bendrauti, net ir tais atvejais, kai Sis klausimas yra
iSsprestas teismine tvarka. Pozityviy pokyCiy Sioje srityje tikimasi iS
mediacijos, kuri startuoja jau nuo S$iy mety, ir pozityviosios tévystés
mokymy.

E. Ziobiené sake, kad nemazai skundy sulaukiama globos klausimais.
Neneigiant teigiamy pokyc¢iy Sioje srityje (maz¢jancio tévy globos netekusiy
vaiky skaiCiaus, alternatyviy institucinei globai formy plétros), islieka
aktualios asmeny, norin¢iy tapti vaiko globéju, problemos: atrankos ir
vertinimo; geriausiai vaiko poreikius galin¢io tenkinti globéjo parinkimo;
globos paslaugy neprieinamumo arciausiai $eimos gyvenamosios vietos;
globos prieziiiros ir glob¢jo pareigy tinkamo atlikimo.

Kontrolieré¢ kaip problemines sritis akcentavo ypatingai ilga
baudziamyjy byly, su kuriomis susij¢ vaikai, trukme, jsisenéjusj ir iki Siol
neiSspresta klausimg dél teismo psichologiniy ir psichiatriniy ekspertiziy
trukmes.

E. Ziobiené taip pat atkreipé démesj j $vietimo ir sveikatos sistemose
kylanc¢ias problemas: mokykly pertvarka; higienos normy pazeidimai,
kuomet ikimokyklinio ugdymo jstaigose virSijamas maksimalus leistinas
vaiky skaiCius grupése; specialiyjy mokykly skai¢iaus mazéjimas; vaiky,
turin¢iy specialiyjy poreikiy, integravimas i pradinj ir pagrindinj ugdyma;
ankstyvosios vaiky raidos sutrikimy paslaugy sunkaus prieinamumo ir
skiepy vaikams klausimai.
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Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos naujoji
vadove¢ Ilma Skuodiené, pristatydama tarnybos veiklos ataskaita atkreipé
démesj, kad vaiky skaiCius Salyje kasmet mazéja— per pastaruosius
penkerius metus vaiky skai¢ius Lietuvoje sumazéjo 6,2 procento. 2020 m.
pradzioje Salyje augo 498 839 vaikai.

Ataskaitiniais metais tarnyboje gauta daugiau nei 32 tiikst. praneSimy
apie galimus vaiko teisy pazeidimus, i§ kuriy 20 proc. nepasitvirtino. Smurto
pries vaikus atvejy skaiCius iSaugo beveik 14 proc., tai byloja, kad zmonés
tapo aktyvesni, praneSdami apie tokius atvejus. Beveik aStuonis kartus
iSaugo atvejy, kai patys vaikai pranesa apie galimus jy teisiy pazeidimus.
Taip pat did¢ja tokiy praneSimy i§ artimais rySiais su vaiku susijusiy asmeny
ir ugdymo jstaigy darbuotojy skaicius. Direktoré akcentavo, kad tai gera
tendencija, nes iSsiaiskinus tokius atvejus, didé¢ja tikimybé, jog tiek galimai
nukentéjusiam vaikui, tiek jo Seimai bus suteikta reikiama pagalba.
Atsizvelgiant | vaiky amziy, daugiausia smurto patiria 10—-14 mety amziaus
grupés vaikai. Fizinj smurta daugiausia patiria berniukai, seksualinj —
mergaites.

Siekiant vaikui uztikrinti saugia aplinka, 64 proc. atvejy vaiky laikino
apgyvendinimo vieta buvo nustatyta pas giminaicius arba artimais rySiais
susijusius asmenis. Stebint 2020 m. tendencijas, per $iy mety pirmaji ketvirtj
toliau stebima pozityvi tendencija — net 73 proc. atvejy laikinas vaiky
apgyvendinimas organizuotas pas vaikui artimus asmenis.

I.  Skuodien¢ pazyméjo, kad vertinant 2019 m. globos
tendencijas, globojamy vaiky skai¢ius mazé¢ja. 2019 m. laikotarpiu 1305
vaikai neteko tévy globos (kuomet 2017 m. — 2402, o 2018 m. — 2003
vaikams buvo nustatyta globa). NustaCius smurto atvejus, imamasi
priemoniy, kad Seimai biity teikiama intensyvi pagalba, tod¢él nelieka
bitinybés paimti vaikg i§ Seimos. Stebint Siy mety pokycius, vaiky globos
atvejy toliau mazéja (jeigu 2019 m. per ménesj vidutiniskai buvo nustatoma
109 vaiko globos atvejai, tai pagal Siy mety pirmajj ketvirtj — vidutiniskai 62
atvejai per ménesj). I. Skuodienés nuomone, tai rodo, jog tiek
atvejo vadybos instituto, tiek Seimai teikiama pagalba veikia ir pasiteisina.
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