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Vilnius

Lietuvos Respublikos Seimo Audito komitetas,

vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Seimo statuto 59! straipsnio 1 dalies 7 punktu;

atsizvelgdamas | tai, kad dél Valstybés kontrolés 2017 m. vasario 13 d. valstybinio audito
ataskaitoje Nr. VA-P-10-1-1 ,Zmogiskyju istekliy valdymas vieSojo administravimo institucijose
identifikuoty problemy valstybés tarnybos iSskirtinumas, kaip vie$ajj interesg garantuojandio ir
ypatinga atsakomybg visuomenei uZ jiems pavesty funkcijy vykdyma turintis teisinis institutas, kurj
pabréZia Konstitucinis Teismas, praranda prasme;

pazymédamas, kad esama ZzmogiSkyjy iStekliy valdymo sistema vieSojo administravimo
institucijose néra pakankamas jrankis juy veiklos tikslams pasiekti efektyviausiu biidu;

jvertindamas, kad nezinomas visy asmeny, vykdanéiy vie$ajj administravimg, skaiéius, nes ne
vienal valstybés jstaigai néra pavesta kaupti duomenis apie vie$ajj administravimg vykdan¢ias jstaigas
ir jose dirbanéius darbuotojus, kurie vykdo vie$ojo administravimo funkcijas;

konstatuodamas, kad valstybés biudZeto 1éSos Zmogiskiesiems iStekliams valdyti naudojamos
neefektyviai;

akcentuodamas, kad kiekvienais metais maZéja Vyriausybés atskaitingy institucijy atlieckamy
funkeijy perziiry, o taip pat jeigu perZiiiros atlickamos — jos daZnai atliekamos formaliai;

siekdamas, kad valstybés tarnyba biity ribotos apimties, lanksti, profesionali, atskaitinga ir
orientuota | veiklos rezultatus, nusprendzia:

1. Pasiulyti Vyriausybei:

1.1. siekiant subalansuoti Zmogiskyjy iStekliy valdymo sistemg vieSojo administravimo
institucijose, sistemiSkai jvertinti vie$ojo administravimo institucijose dirban&iy valstybés tarnautojy
(toliau — tarnautojy) ir darbuotojy, dirbanéiy pagal darbo sutartis (toliau — darbuotojy), darbo

uzmokeséio sistemos reglamentavimg, Seimo III (rudens) sesijoje pateikti vieSojo administravimo



institucijose dirbanéiy tarnautojy ir darbuotojy darbo uZmokestj reglamentuojandiy teisés akty
projektus;

1.2. laikinai, kol bus priimti planuojami vie$ojo administravimo institucijy pertvarkai reikalingi
teisés aktai, nepriimti asmeny i laisvas tarnautojy ir darbuotojy pareigybes vie¥ojo administravimo
institucijose, iSskyrus tais atvejais, kai toks asmeny priémimas biity objektyviai ir pagrjstai
pateisinamas;

1.3. siekiant kokybiskai jgyvendinti $io sprendimo 1.1 papunkt] ir maZinti vieSojo sektoriaus
i8laidas bei didinti Vyriausybei atskaitingy institucijy veiklos skaidruma, efektyvumg, kokybe ir
rezultatyvuma, parengti ir iki 2017 m. birZelio 1 d. patvirtinti Vyriausybei atskaitingy institucijy
vykdomy funkcijy detaly perZitiros plana bei iki $iame punkte nurodytos datos jj pateikti Audito
komitetut;

1.4. siekiant, kad Vyriausybés nustatytos siektinos bendrosios veiklos ir specialiosios veiklos
darbuotojy santykis biity 0,3, o bendro darbuotojy skaifiaus ir vadovy santykis ne maZesnis kaip 5,
ipareigoti vieSojo administravimo institucijas iki 2017 m. rugséjo 1 d. perziiréti bendrosios veiklos ir
specialiosios veiklos tarnautojy ir darbuotojy santyki, vadovaujandiy tarnautojy ir darbuotojy bei
pavaldiniy skaifiaus santykj, o nustaius akivaizdZiy neatitikimy nuo siektiny santykiy dydZiy,
nedelsiant imtis priemoniy uztikrinanéiy institucijy veiklos sanaudy ir efektyvumo rodikliy gerinima;

1.5. parengti reikiamy teisés akty projektus, kuriais Valstybés tarnybos departamentui prie
Vidaus reikaly ministerijos blity pavesta kaupti duomenis apie vie$ajj administravima vykdanéias
institucijas, dirbandius darbuotojus, taip pat duomenis apie vieSojo administravimo funkeijy
paskirstyma vieSojo administravimo institucijose.

2. Papradyti Vyriausybés apie $io sprendimo jgyvendinimo eiga Audito komitetg informuoti

2017 m. birZelio 21 d. komiteto posédZio metu.

Komiteto pirmininké Ingrida Simonyté



