LIETUVOS RESPUBLIKOS SEIMO KANCELIARIJOS

PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos Seimo kanclerio
2022 m. sausio 14 d. jsakymu Nr. 400-]VK-14

2022-2024 METU STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS
MISIJA

Sudaryti sglygas Tautos atstovybei — Lietuvos Respublikos Seimui — vykdyti teisékiros,

parlamentinés kontrolés ir kitus Lietuvos Respublikos Konstitucijoje nustatytus jgaliojimus.

Il SKYRIUS

VALSTYBES VEIKLOS SRITIS IR STRATEGINIAI IR (ARBA) VEIKLOS TIKSLAI

Valstybés veiklos sritis — valstybés valdymas, regioning politika ir vieSasis administravimas.

1 lentelé. Tikslai ir jy poveikio rodikliai

Nacionalinés paZzangos
programos (NPP)
strateginis tikslas arba
veiklos tikslas ir jo
poveikio rodiklis

Pradiné NPP
nustatyta
strateginio
tikslo arba
veiklos tikslo
poveikio
rodiklio
reikSmeé

Veiklos tikslo rodiklio
reikSmeés

2022 2023 2024
metai metai metai

Artimiausio
paskesnio
laikotarpio
faktiné NPP
strateginio
tikslo
poveikio
rodiklio
reik§mé

NPP strateginio
tikslo poveikio
rodiklio reik§més

2025 2030
metai metai

1

2

6

Veiklos tikslas: Didinti
teis¢kdros bei
parlamentinés kontrolés
proceso efektyvuma ir
rezultatyvuma

Rodiklis: Seimo
kanceliarijos pateikty
patobulinimo
pasitlymy dél teisés
akty neatitikCiy,
nelogiSkumo, taisytiny
nuostaty skaiéius (vnt.)

50 75 100

Rodiklis: Pasitlymy dél
parlamentinés kontrolés
priemoniy taikymo
skaiCius (vnt.)

40 50 60

Rodiklis: Pilieciy ir kity
suinteresuoty asmeny

10 12 14




Nacionalinés pazZangos
programos (NPP)
strateginis tikslas arba
veiklos tikslas ir jo
poveikio rodiklis

Pradiné NPP
nustatyta
strateginio
tikslo arba
veiklos tikslo
poveikio
rodiklio
reikS§me

Veiklos tikslo rodiklio
reik§mes

2022 2023 2024
metai metai metai

Artimiausio
paskesnio
laikotarpio
faktiné NPP
strateginio
tikslo
poveikio
rodiklio
reikSmé

NPP strateginio
tikslo poveikio
rodiklio reik§més

2025 2030
metai metai

1

2

6

jsitraukimas j
teisékiiros procesus
(teisés akty projekty,
del kuriy pateikta
visuomenes ar interesy
grupiy pasiiulymy, dalis
nuo registruoty Seime
teisés akty projekty per
tam tikrq laikotarpj,
proc.)

Veiklos tikslas:
Uztikrinti palankias
salygas Seimui
igyvendinti
Konstitucijoje
nustatytas funkcijas

Rodiklis:

Teigiamas Seimo
kanceliarijos darbo
jvertinimas remiantis
Seimo nariy nuomone
(teigiamy jvertinimy
proc.)

70 73 76

Rodiklis:

Teigiamas Seimo
kanceliarijos darbo
jvertinimas remiantis
viesojo ir privataus
sektoriy, visuomenes
atstovy nuomone
(teigiamy jvertinimy
proc.)

80 82 84

Veiklos tikslas: Didinti
darbuotojy jsitraukima
ir gerove darbe

Rodiklis: Darbuotojy
psichologinio saugumo,
emocings savijautos,
geroves darbe
vertinimas remiantis
Seimo kanceliarijos
darbuotojy nuomone
(teigiamy jvertinimy
proc.)

70 73 76




Pradiné NPP Veiklos tikslo rodiklio ACHTELE® | AP SEsgs
. paskesnio tikslo poveikio
. .. . nustatyta reik§Smés 7 ; T s o
Nacionalinés pazZangos 7 laikotarpio rodiklio reik§més
strateginio . .
programos (NPP) - faktiné NPP
AR tikslo arba -
strateginis tikslas arba veiklos tikslo strateginio
veiklos tikslas ir jo oveikio 2022 2023 2024 tikslo 2025 2030
poveikio rodiklis POVEIK! metai metai metai poveikio metai metai
rodiklio oo
RV rodiklio
reikSmeé g
reikSme
1 2 3 4 5 6 7 8
Rodiklis: Darbuotojy 50 55 60
jsitraukimo lygis (proc.)
111 SKYRIUS

VEIKLOS PRIORITETAI

1. Stiprinti Seimo kanceliarijos ekspertiSkumg, skatinant mokslo sektoriaus ir vieSojo
sektoriaus bendradarbiavima ir gerosios tarptautinés praktikos taikyma

Uztikrinant sklandy ir veiksminga teisékiiros ir parlamentinés kontrolés procesy aptarnavimag
Seime, vieni i§ svarbiausiy veiksniy, turin¢iy jtakos Seime priimamy sprendimy kokybei, yra Seimo
kanceliarijos zmogiSkyjy istekliy gebéjimai ir turimi informaciniai iStekliai. Seime jsteigus Ateities
komiteta, ] teiséklros planus jtraukiant naujas iniciatyvas, reglamentuosiancias iki $iol nereguliuotas sritis,
ypac iSryskéjo poreikis stiprinti Seimo kanceliarijos darbuotojy ekspertiSkuma, analitinius, prognostinius
gebéjimus, didinti jy kompetencija politikos stebésenos ir duomeny analizés srityse, ieSkoti naujy eksperty
pasitelkimo budy. Bus skatinamas bendradarbiavimas su moksliniy tyrimy ir auk$tojo mokslo
institucijomis, ypaé tais atvejais, kai jstatymy projektais numatoma reguliuoti iki Siol nereguliuotus
visuomeninius santykius arba kai numatoma i§ esmes keisti teisinj reguliavimg. Kompetentingy specialisty
ir (ar) mokslininky pasitelkimas jstatymy projektuose numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo
iSvadoms gauti 2021 m. geguzés mén. buvo jtvirtintas ir Lietuvos Respublikos Seimo statute.

Igyvendinant §} prioriteta, démesys bus skiriamas kokybiSkuy ekspertiniy paslaugy teikimui
teisékiiros proceso Seime dalyviams, skatinant partneryst¢ su ekspertinémis, mokslo ir Svietimo
institucijomis, taikant geraja tarptauting praktika, ieSkant kiirybisky, inovatyviy, moksliniais tyrimais grjsty
sprendimy valstybei aktualiais klausimais, diegiant skaitmeninius ir technologinius sprendinius.

Kryptingai didinant teisinio reguliavimo efektyvuma ir tvaruma, teisékiiros proceso atvirumg ir
visuomenes jtraukima, stiprinant pasitiké¢jimg Seimu kaip institucija, numatoma palaikyti glaudesnius
ry$ius su kitomis vieSojo sektoriaus institucijomis (Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarija,
Lietuvos Respublikos Prezidento kanceliarija, Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija ir kt.), didinti
visuomenei aktualios informacijos prieinamuma, atsizvelgiant j naudotojy poreikius gerinti pagrindiniy
teisékiiros proceso informaciniy technologijy (IT) jrankiy — Teisés akty informacinés sistemos (TAIS) ir

Teisés akty registro (TAR) funkcionaluma.
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Prioritetui jgyvendinti Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos 2022—2024 mety strateginiame
veiklos plane (toliau — Planas) numatyti Sie uzdaviniai: ,,Efektyviai plétoti (vystyti) ir panaudoti
zmogiskuosius iSteklius vertés organizacijai ir visuomenei karimui®, ,,Uztikrinti tinkamas sglygas
teis¢€kiiros procesui ir parlamentinei kontrolei vykdyti‘, ,,Gerinti visuomenés supratimg apie Seimo ir Seimo

kanceliarijos darbg bei didinti pasitik€jima parlamento institucija“.

2. Didinti Seimo kanceliarijos veiklos efektyvuma3 ir kelti darbuotojuy gerove

Gerinant Seimo kanceliarijos kaip patrauklaus darbdavio jvaizdj, bus kuriama ir diegiama
darbuotojy motyvavimo, jsitraukimo didinimo ir inovatyvios organizacinés kultiiros vystymo sistema.
Siekiant iSlaikyti kompetentingus, jsitraukusius ir vert¢ organizacijai bei visuomenei kuriancius
darbuotojus, daug démesio bus skiriama psichosocialinés darbo aplinkos (saugi ir patogi fiziné darbo vieta,
lanks¢ios darbo salygos, uzduo€iy jvairové, saviraiskos galimybés, skaidriis karjeros planavimo ir
sprendimy priémimo procesai ir kt.) gerinimui, darbuotojy emocinés savijautos ir laimingumo darbe
stebésenai, jsitraukimo ] jstaigos veiklos tobulinimg ir sprendimy paieskg skatinimui, kompetencijos
ugdymui teisékiiros, analizés ir pagrindimo, procesy ir projekty valdymo, strateginio planavimo ir kitose
istaigos veiklos srityse.

Bendradarbiaujant su Lietuvos ir uZzsienio organizacijomis, bus diegiama pazangi vadybing,
technologiné ir veiklos valdymo praktika, perimama patirtis i§ pazangiy verslo organizacijy.

Didinant struktiirinj, procesy ir asmeninj darbuotojy efektyvuma, bus siekiama optimalaus
finansiniy, materialiniy ir Zmogiskyjy iStekliy panaudojimo ir greitesnio (nebloginant kokybés) sprendimy
priémimo, projekty jgyvendinimo ir funkcijy atlikimo.

Prioritetui jgyvendinti Plane numatytas uzdavinys — ,,Efektyviai plétoti (vystyti) ir panaudoti

zmogiskuosius isteklius vertés organizacijai ir visuomenei kiirimui®.

3. Pagerinti Seimo kanceliarijos fizing, IT ir informacine aplinkg (infrastruktiirg) ir darbo
salygas

Siekiant uztikrinti patikima informaciniy i$tekliy veikima dirbant misriuoju btidu, daug démesio
bus skiriama kibernetinio saugumo stiprinimui ir Seimo kanceliarijos valdomy informaciniy sistemy
atnaujinimui. I8analizavus naudotojy poreikius ir ldkesCius, pazangius informaciniy technologijy
sprendinius, planuojama atnaujinti TAR, TAIS, Seimo veiklos ir [vairialypés informacijos saugojimo
informacines sistemas. Diegiant naujus informaciniy sistemy funkcionalumus, teisékiiros procesas taps dar
atviresnis, vientisas ir patogus jsitraukti visiems suinteresuotiems teisékiiros proceso dalyviams.

Seimo riimuose, Nepriklausomybés aikstéje ir Seimo rimy DidZiajame kieme nuolat vyksta Seimo
kanceliarijos ir socialiniy partneriy organizuojami renginiai, minéjimai, susitikimai. Sausio 13-0Si0s

memorialo remontas ir fontano bei teritorijos prie Seimo rimy sutvarkymas padés kurti valstybés
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reprezentacijai tinkamga ir visuomenés poreikius atitinkancig miesto erdve. Jgyvendinant Seimo rimy
fizinio saugumo priemones, bus uztikrintas tiek Seimo rimuose dirbanciy, tiek juose besilankanc¢iy asmeny
saugumas.

Nuosekliai gerinant Seimo nariy ir Seimo kanceliarijos darbuotojy darbo salygas, Seimo I ir
Il rimuose planuojama jrengti vésinimo sistemas. Jgyvendinant Seimo atvirumo ir prieinamumo visoms
visuomenés grupéms principa, bus atlieckami Seimo riimy pritaikymo negalig turintiems asmenims projekte
numatyti darbai, taip pat negalig turintiems asmenims vis labiau pritaikoma informaciné aplinka (dalis
informacijos bus verciama j gesty kalbg, jgarsinama dalis interneto svetainéje skelbiamy teksty).

Organizuojant vieSuosius pirkimus bus daugiau démesio skiriama inovatyviy, tvariy, didZiausig
verte kurianciy paslaugy ir produkty jsigijimui, ziedinés ekonomikos principy taikymui.

Prioritetui jgyvendinti Plane numatytas uzdavinys — ,,Uztikrinti tvarig fizing ir IT infrastruktirg ir

aplinka Seimo nariams, Seimo kanceliarijos darbuotojams ir visuomenei®.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS

Seimo kanceliarijos veikla apima daug jvairialypiy funkcijy: teisékiiros, parlamentinés kontrolés
procesy organizavimg ir aptarnavima, asmeny praSymy nagrinéjima, renginiy organizavima, visuomengés
informavima apie Seimo veikla, tinkamy darbo salygy Seimo nariams sudaryma ir jy apriipinimg
ekspertiniais, informaciniais, finansiniais ir kitais iStekliais, pagalba jgyvendinant parlamentinés
diplomatijos priemones, plétojant rySius su uzsienio valstybiy parlamentais, tarptautinémis
parlamentinémis organizacijomis.

Didelg reikSme¢ Seimo kanceliarijos veiklos planavimui, darbo nuoseklumui turi politiné aplinka,
taip pat vis dar i§liekantis Zemas visuomenés pasitikéjimas parlamentu. Sie veiksniai daro specifinj poveikj
Seimo kanceliarijos atliekamoms funkcijoms ir uzduotims. Pazymétina, kad daugeliu atvejy jstaigos
veiklos efektyvumas gali biiti iSmatuojamas tik vertybiniais, o ne santykiniais kiekybiniais rodikliais.

Siekdama veiklos tiksly, Seimo kanceliarija vykdo vieng tgsting programa — Seimo kanceliarijos

valdymo programa.



2 lentelé. 2022—-2024 mety asignavimy ir kity 1éSy pasiskirstymas pagal valstybés veiklos sritis ir programas (tiikst. eury)

2022 mety asignavimai 2023 mety asignavimai 2024 mety asignavimai
i$ ju i$ ju i$ ju

Eil. Nr Valstybés veiklos srities pavadinimas, islaidoms iSlaidoms iSlaidoms

T programos kodas ir pavadinimas i§ viso is ju turtui iS viso i§ ju turtui iS viso i§ ju turtui

iS viso darbo isigyti i$ viso darbo isigyti i$ viso darbo isigyti
uzmokesciui uzmokesciui uzmokesciui
1 2 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
1 01 Valstybés valdymas, regioniné
) politika ir vie$asis administravimas
1.1, grl(;g?;mie'mo kanceliarijos valdymo 38974 | 38131 29 426 843 | 35014 | 34666 27614 348 | 35014 | 34666 27614 348
IS viso 38974 38131 29 426 843 35014 34 666 27 614 348 35014 34 666 27 614 348
IS ju paZangos ir regioniniy paZangos
priemoniy
IS ju testinés veiklos priemoniy 38974 38131 29 426 843 35014 34 666 27614 348 35014 34 666 27 614 348
IS ju pervedimy priemoniy
IS jy Lietuvos Respublikos valstybés biudZetas
(iskaitant Europos Sajungos ir kitos 38974 38131 29 426 843 35014 34 666 27 614 348 35014 34 666 27 614 348
tarptautinés finansinés paramos lésas)
IS ju Kkiti Saltiniai (Europos Sajungos finansiné
parama projektams jgyvendinti ir kitos teisétai
|_gautos léSos)

Astgnavimu pokytis, palygintt su anistesniais 3862 | 3488 1915 495 | —3960 | —3465 1812 495 | -3960 | -3465 1812 495
IS jy paZangos ir regioniniy pazZangos
priemoniy
IS jy testinés veiklos priemoniy 3862 3488 1915 495 -3 960 -3 465 -1812 —495 -3 960 -3 465 -1812 —495
IS ju pervedimy priemoniy




1 grafikas. 2022-2024 mety asignavimai Seimo kanceliarijos valdymo programai (tiikst. eury)

40 000

38974

39000

38000

37000

36 000

35014 35014

35000

34000

33000
2022 m. 2023 m. 2024 m.

1 valstybés veiklos srities ,,Valstybés valdymas, regioniné politika ir vieSasis administravimas*

1.1 programa ,,Seimo kanceliarijos valdymo programa

Seimo kanceliarijos valdymo programa siekiama sudaryti sglygas Seimui jgyvendinti Konstitucijoje
nustatytas Seimo funkcijas, t. y. uztikrinti Seimo nariams Konstitucijoje, Seimo statute, jstatymuose ir
kituose teisés aktuose nustatytas veiklos garantijas, sudaryti saglygas rengti, svarstyti ir priimti teisés aktus,
igyvendinti vykdomosios valdZios ir kity valstybés institucijy (iSskyrus teismus) parlamenting kontrole,
stiprinti institucijos informacinius ir komunikacinius rySius, plétoti tarptautinj bendradarbiavima, sudaryti
tinkamas darbo salygas Seimo Pirmininkui, Seimo Pirmininko pavaduotojams, komitety ir komisijy
pirmininkams, frakcijy senifinams, kitiems Seimo nariams ir Seimo padaliniams, Seimo delegacijoms,
Seimo kanceliarijos valstybés tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, Seimo
politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojams. Testinei veiklai vykdyti plane numatyti
6 uzdaviniai (2 grafikas).

Igyvendinant uzdavinj ,,UZtikrinti tinkamas salygas teis¢kliros procesui ir parlamentinei kontrolei
vykdyti“ organizuojami ir aptarnaujami teisékiiros ir parlamentinés kontrolés procesai, teikiamos
informacinés ir ekspertinés paslaugos teis¢kiiros proceso Seime dalyviams. Teisékiiros procesas
grindziamas atvirumo, skaidrumo, demokratiskumo principais, todél Seimo kanceliarija siekia biti atvira
visuomenei ir palaikyti su ja kuo glaudesnius rySius, didindama visuomenés ir suinteresuoty grupiy
informuotumg ir skatindama jy jsitraukimg ] teisékiiros procesa, padédama pilieCiams spresti jiems
iSkilusias socialines problemas. Sudaromos sglygos Seimui atstovauti Lietuvos Respublikos interesams
Europos Sajungoje (ES), organizuoti ir koordinuoti ES reikaly svarstymg ir sprendimg Seime, turéti Seimo

atstova ES.
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Seimo kanceliarija taip pat uztikrina nepertraukiamag Teisés akty registro veikimg; atsizvelgdama j
valstybei svarbius jvykius, ekstremaligsias situacijas, Teisés akty registro duomeny teikéjams sudaro

salygas teikti oficialiai skelbti teisés aktus ir po darbo valandy ar poilsio dienomis.

Igyvendinant uzdavinj ,,Gerinti institucijos reputacijg, visuomengés supratimg apie Seimo ir Seimo
kanceliarijos darba, didinti pasitikéjima parlamento institucija® didinamas visuomenés informuotumas,
rengiama ir jvairiomis ziniasklaidos priemonémis (interneto svetainéje, socialiniuose tinkluose, per Seimo
TV) vieSinama patikima ir tiksli informacijg apie Seimo, Seimo padaliniy ir Seimo kanceliarijos darba,
jgyvendinamos jvairios socialin€s iniciatyvos. Seimo kanceliarijoje pagal kompetencija nagrin€¢jami
pilie¢iy praSymai ir skundai, kreipiamasi j atitinkamas institucijas, pagal galimybes (atsizvelgiant |

epidemiologing situacijg) organizuojami susitikimai su Seimo nariais.

Igyvendinant uzdavinj ,,Stiprinti Seimo ir Seimo kanceliarijos tarptautinj ir abipusiskai naudingg
bendradarbiavimg® pagal kompetencija uztikrinamas Seimo tarptautiniy rySiy te¢stinumas, sudaromos
salygos dirbti Seimo vadovybei, Seimo delegacijoms tarptautinése organizacijose ir asambléjose,
tarpparlamentiniy rySiy grupéms, organizuojami tarptautiniai renginiai, Seimo nariy vizitai uzsienyje,
susitikimai su uzsienio valstybiy, tarptautiniy organizacijy oficialiais asmenimis, prireikus Sie renginiai ar
susitikimai apriipinami tritkstamomis vertimo paslaugomis, mokami narystés mokesciai tarptautinéms
organizacijoms, dengiamos Seimo nariy ir juos lydin¢iy Seimo kanceliarijos valstybés tarnautojy ir
darbuotojy komandiruociy iSlaidos. Seimo kanceliarija dalyvauja Tarpparlamentingje Europos Sajungos
informacijos mainy sistemoje (IPEX) ir kartu su kitais ES nacionaliniais parlamentais lygiomis dalimis
pagal nacionaliniy parlamenty bendrojo finansavimo susitarimg prisideda prie IPEX informacijos
pareigiino iSlaikymo. Seimo kanceliarija taip pat dalyvauja Europos parlamentiniy tyrimy ir dokumenty
centro (ECPRD), Tarptautinés biblioteky asociacijy ir institucijy federacijos (IFLA) parlamentiniy
biblioteky sekcijos veikloje.

Igyvendinant uzdavinj ,,UZtikrinti tvarig fizing ir IT infrastruktiirg ir aplinkg Seimo nariams, Seimo
ir teritorijja aplink Seimo riimus, eksploatuojami infrastruktiiros objektai, informacinés sistemos,
kompiuteriy tinklai, modernizuojamos valstybinés informacinés sistemos, teikiamos transporto paslaugos,
dengiamos reprezentacinés, kanceliariniy prekiy, Gkinio inventoriaus, kito materialiojo ir nematerialiojo

turto jsigijimo i$laidos.

Igyvendinant uzdavinj; ,Puoseléti Lietuvos valstybingumo, parlamentarizmo tradicijas ir

demokratijos vertybes® organizuojami Lietuvos valstybei reikSmingy daty paminéjimai, parodos,
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konferencijos, forumai, apskritojo stalo diskusijos, Kiti renginiai, minimos istoriniy jvykiy, Zymiy
visuomenés veikéjy jubiliejinés sukaktys. 2022 metais bus minimos §ios valstybei reikSmingos jubiliejinés
sukaktys: Lietuvos Valstybés Konstitucijos 100-metis ir Lietuvos Respublikos Konstitucijos 30-metis, taip
pat numatoma paminéti neginkluoto pasiprieSinimo soviety okupacijai jubiliejines sukaktis: Romo
Kalantos Ziities, jaunimo pasiprieSinimo manifestacijy, ,,Lictuvos Kataliky Baznyc¢ios Kronikos* leidybos
pradzios 50-mecius; 2023 metais bus minimi Rusijos (okupacinés SSRS) armijos i§vedimo 30-metis,
Sajudzio jkiirimo, Sgjidzio organizuoty mitingy, akcijy, Steigiamojo Sgjudzio suvaziavimo 35-meciai;
Klaipédos prisijungimo prie Lietuvos Respublikos 100-metis, kitos jubiliejinés sukaktys; 2024 metais —
narystés NATO ir ES 20-meciai, Lietuvos Laisvés Kovos Sgjudzio Tarybos 1949 m. vasario 16 d.
deklaracijos, gyventojy trémimo 75-meciai, kitos jubiliejinés sukaktys. Jgyvendinant §j uzdavinj dengiamos
leidiniy, susijusiy su Seimo veikla, parlamentarizmo istorijos jamzinimu, islaidos, atminimo lenty,
atributikos, suvenyry isigijimo islaidos, i§ programos 1¢8y mokama Laisveés premija ir Nepriklausomybeés

stipendija.

Igyvendinant uzdavinj ,,Efektyviai plétoti (vystyti) ir panaudoti zmogiskuosius isteklius vertes
organizacijai ir visuomenei kiirimui®, Seimo nariams, Seimo politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojams, Seimo kanceliarijos valstybés tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis,
mokamas darbo uzmokestis, su juo susij¢ mokesciai, finansuojamas valstybés tarnautojy ir darbuotojy,
dirbanciy pagal darbo sutartis, kvalifikacijos tobulinimas.

Seimo kanceliarija ypatinga démesj numato skirti valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy
pagal darbo sutartis, gerovei ir motyvacijai darbe didinti, skatinti darbuotojy jsitraukima j jstaigos veiklos
procesy tobulinimg, gerinti psichosocialing darbo aplinka, gilintis j Lietuvos ir uZzsienio pazangiy
organizacijy vadybing, technologing, veiklos valdymo patirt] ir jg taikyti praktikoje.

Vadovaujantis Lietuvos Nepriklausomybés Akto signatary ir Lietuvos Laisvés Kovos SajidZio
Tarybos 1949 m. vasario 16 d. deklaracija pasiraSiusiy asmeny statuso jstatymo nuostatomis, priskirtomis
Seimo kanceliarijos kompetencijai, i§ programai skirty 1Sy taip pat mokamos valstybinés rentos Lietuvos

Nepriklausomybés Akto signatarams, jy naSliams (nasléms) ir naslai¢iams.
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2 grafikas. Seimo kanceliarijos valdymo programa ir jos uzdaviniai

01 Valstybés veiklos sritis — Valstybés valdymas, regioniné politika ir viesasis
administravimas

[ 01-001 Seimo kanceliarijos valdymo programa ]

01-001-11-01 Uztikrinti tinkamas salygas teis¢kiiros procesui ir parlamentinei
kontrolei vykdyti

01-001-12-01 Gerinti institucijos reputacija, visuomengés supratimg apie Seimo ir
Seimo kanceliarijos darba, didinti pasitikéjima parlamento institucija

01-001-12-02 Stiprinti Seimo ir Seimo kanceliarijos tarptautinj ir abipusiskai
naudingg bendradarbiavimag
[ 01-001-12-03 Uztikrinti tvarig fizing ir IT infrastruktiirg ir aplinka Seimo nariams, |
Seimo kanceliarijos darbuotojams ir visuomenei

01-001-12-04 Puoseléti Lietuvos valstybingumo, parlamentarizmo tradicijas ir
demokratijos vertybes

01-001-13-01 Efektyviai plétoti (vystyti) ir panaudoti Zzmogiskuosius isteklius
vertés organizacijai ir visuomenei kiirimui

Programos trukmé: testine.
Programos vykdytojas: Seimo kanceliarija.

Programos koordinatorius: Seimo kancleris Modestas Gelbuida, tel. (8 5) 239 6022,
el. p. modestas.gelbuda@Irs.lt.



mailto:modestas.gelbuda@lrs.lt
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3 lentelé. 2022—2024 mety programos (nurodomas programos numeris ir pavadinimas) uzdaviniai, priemonés, asignavimai ir kitos léSos (tiikst. eury)

_‘II:I‘IStyb_i_S 2022 mety asignavimai Numatomi 2023 mety asignavimai Numatomi 2024 mety asignavimai Vyriausybés
veiklos srities, =T E E programos
programos, i§1aido:1:sJq i§laid0111s1sj : i§laidor:1ssm igyvendinimo
uZzdavinio, UZdavinio, priemonés pavadinimas - . oL N . plano, NPP ir
priemonés BVISO | i judarbo turtui ) Svise | |, ju darbo turtut | iSviso | i ju darbo Wrtul | (arha) nacionalinés
kodas, IS VISO | \;7mokestiui Isigyti IS VISO | 5 mokestiui Isigyti ISVISO | \ymokestiui Isigyti plétros programos
0Zymis elemento kodas
P il 2 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
01-001-11 Veiklos tikslas — didinti teisékiros bei 226 226 226 226 226 226
parlamentinés kontrolés proceso efektyvumg
ir rezultatyvumg
01-001-11-01 |UZdavinys: UZtikrinti tinkamas salygas 226 226 226 226 226 226
©) teisékiiros procesui ir parlamentinei kontrolei
vykdyti
01-001-11-01- |Priemoné: Organizuoti ir kokybiskai aptarnauti
01 (TP) teisékiiros ir parlamentinés kontrolés procesus
01-001-11-01- |Priemoné: Teikti kokybiskas ekspertines ir 102 102 102 102 102 102
02 (TP) einamosios informacijos stebésenos paslaugas
teisékiiros proceso Seime dalyviams, skatinti
partnerystg su ekspertinémis institucijomis
01-001-11-01- |Priemoné: Valdyti ir tvarkyti Teisés akty 124 124 124 124 124 124
03 (TP) registra, uztikrinti nepertraukiama, saugy ir
patogy naudotojui jo veikima
01-001-12 Veiklos tikslas — uztikrinti palankias salygas 7432 | 6589 843 5284 | 4936 348 5284 | 4936 348
Seimui igyvendinti Konstitucijoje nustatytas
funkcijas
01-001-12-01 |Uzdavinys: Gerinti institucijos reputacija, 36 36 36 36 36 36
©) visuomenés supratima apie Seimo ir Seimo
kanceliarijos darba, didinti pasitikéjima
parlamento institucija
01-001-12-01- |Priemoné: Laiku teikti patikimg, suprantama, 36 36 36 36 36 36
01 (TP) tikslig informacija apie Seimo ir Seimo
kanceliarijos darba, didinti visuomenés
informuotuma
01-001-12-01- |Priemoné: Jgyvendinti prasmingas ir
02 (TN) visuomenei aktualias iniciatyvas
01-001-12-01- |Priemoné: [gyvendinti sistemines atviruma ir
03 (TP) skaidrumg didinancias veiklas (projektus)
01-001-12-01- |Priemoné: Kokybiskai aptarnauti j Seima
04 (TN) besikreipiancius asmenis
01-001-12-02 |UZdavinys: Stiprinti Seimo ir Seimo 514 514 514 514 514 514
(T) kanceliarijos tarptautinj ir abipusiSkai
naudingg bendradarbiavima
01-001-12-02- |Priemoné: Padéti jgyvendinti ilgalaikius Seimo 514 514 514 514 514 514
01 (TP) tarptautinio bendradarbiavimo prioritetus ir
organizuoti tarptautinius renginius
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Valstybés 2022 mety asignavimai Numatomi 2023 mety asignavimai | Numatomi 2024 mety asignavimai Vyriausybés
veiklos srities, T T T programos
1S Jy 1S Jjuy 1S Jjuy . .
programos, iSlaidoms iSlaidoms iSlaidoms ;gyvendnump
uZdavinio, UZdavinio, priemonés pavadinimas " . N oL ) plano, NPP ir
priemonés 15 viso i§ ju darbo .tL!rtUI. 15 viso i$ ju darbo .tL!rtUI. 15 VIso i$ ju darbo .tL!rtL”. (arba) nacionalinés
kodas, 18 VISO | Lymokestiui | 1SIBYtE I8 VISO | Jymokestiui | ISIEYH ViSO | ymokestiui | ISI8YH | plétros programos
poZymis elemento kodas
1 2 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
01-001-12-02- |Priemoné: Inicijuoti ir jgyvendinti Seimo
02 (TP) kanceliarijos tarptautinio bendradarbiavimo
priemones
01-001-12-03 |Uzdavinys: UZtikrinti tvarig fizine ir IT 6798 | 5955 843 4650 | 4302 348 4650 | 4302 348
(T) infrastruktiirg ir aplinka Seimo nariams,
Seimo kanceliarijos darbuotojams ir
visuomenei
01-001-12-03- |Priemoné: Jgyvendinti Seimo statute jtvirtintas 1760 1760 1760 | 1760 1760 | 1760
01 (TP) nuostatas, susijusias su Seimo nariy
parlamentinés veiklos uztikrinimu
01-001-12-03- |Priemoné: Eksploatuoti ir prizitréti Seimo 2646 | 2646 1243 | 1243 1243 | 1243
02 (TP) kanceliarijos valdomg turta, inZinerines sistemas
ir palaikyti valstybés reprezentacijai tinkamg ir
visuomenei palankig Seimo rimy aplinka
01-001-12-03- |Priemoné: Atnaujinti informacinius isteklius 1445 752 693 700 502 198 700 502 198
03 (TP) uztikrinant saugy ir nepertraukiamy jy veikima
01-001-12-03- |Priemoné: Apriipinti Seimo narius ir Seimo 947 797 150 947 797 150 947 797 150
04 (TP) kanceliarijos valstybés tarnautojus ir
darbuotojus, dirbancius pagal darbo sutartis, jy
darbui reikalingomis priemonémis (prekémis) ir
paslaugomis
01-001-12-04 |Uzdavinys: Puoseléti Lietuvos valstybingumo, 84 84 84 84 84 84
©) parlamentarizmo tradicijas ir demokratijos
vertybes
01-001-12-04- |Priemoné: Jgyvendinti Lietuvos valstybingumo 84 84 84 84 84 84
01 (TP) ir parlamentarizmo istorijos projektus
01-001-13 Veiklos tikslas — Didinti darbuotojuy 31316 | 31316 | 29426 29504 | 29504 | 27614 29 504 | 29 504 27614
jsitraukima ir gerove darbe
01-001-13-01 |UZdavinys: Efektyviai plétoti (vystyti) ir 31316 | 31316 | 29426 29504 | 29504 | 27614 29 504 | 29 504 27614
©) panaudoti Zmogiskuosius iSteklius vertés
organizacijai ir visuomenei kiirimui
01-001-13-01- |Priemoné: Didinti darbuotojy gerove, kuriant
01 (TP) gera psichosocialing darbo aplinka ir patrauklaus
darbdavio jvaizdj
01-001-13-01- |Priemoné: Diegti darbuotojy motyvavimo,
02 (TP) jsitraukimo didinimo ir inovatyvios
organizacinés kultiiros vystymo sistema
01-001-13-01- |Priemoné: Stiprinti ir ugdyti Seimo 50 50 50 50 50 50
03 (TP) kanceliarijos darbuotojy gebéjimus
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Valstybés
veiklos srities,
programos,
uzdavinio,
priemonés
kodas,
PoZymis

UZdavinio, priemonés pavadinimas

2022 mety asignavimai

Numatomi 2023 mety asignavimai

Numatomi 2024 mety asignavimai

iS viso

iS ju

iSlaidoms

i viso

i$ ju darbo
uzmokesc¢iui

turtui
isigyti

iS viso

iS ju

iSlaidoms

i§ viso

i$ ju darbo
uzZmokesciui

turtui
isigyti

i viso

iS ju

iSlaidoms

is viso

i$ ju darbo
uzZmokesciui

turtui
isigyti

Vyriausybés
programos
igyvendinimo
plano, NPP ir
(arba) nacionalinés
plétros programos
elemento kodas

1

2

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

01-001-13-01-
04 (TN)

Priemoné: Atsizvelgiant j konteksta pritaikyti
geraja vadybing, technologing ir Kita pazangiy
Lietuvos ir uzsienio organizacijy praktika

01-001-13-01-
05 (TP)

Priemoné: ISmokéti priklausantj darbo
uzmokestj ir kitas iSmokas Seimo nariams ir
Seimo kanceliarijos darbuotojams

30030

30030

29 426

28218

28218

27614

28218

28218

27614

01-001-13-01-
06 (TP)

Priemoné: Pervesti valstybines signatary ir
signatary nasliy rentas

1236

1236

1236

1236

1236

1236

1. Lietuvos Respublikos valstybés biudzetas, i$
viso

38974

38 131

29 426

843

35014

34 666

27614

348

35014

34 666

27614

348

i§ jo:
1.1. valstybés biudzeto 1¢Sos

38 934

38121

29 426

813

34974

34 656

27614

318

34974

34 656

27614

318

1.2. bendrojo finansavimo léSos

1.3. Europos Sajungos ir kitos tarptautinés
finansinés paramos 1éSos

1.4. tikslinés paskirties 1€Sos ir pajamy jmokos

40

10

30

40

10

30

40

10

30

1.5. dotacijos savivaldybiy biudzetams

2. Kiti $altiniai (Europos Sajungos finansiné
parama projektams jgyvendinti ir kitos teisétai
gautos 1éSos, nurodant atskirus Saltinius)

IS viso programos pazZangos ir regioninéms
paZangos priemonéms finansuoti

I jy Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto
1éSomis finansuojamoms pazangos priemonéms

I8 jy 18 kity Saltiniy finansuojamoms pazangos
priemonéms

IS viso programos testinés veiklos ir
pervedimy priemonéms finansuoti

38974

38131

29 426

843

35014

34 666

27614

348

35014

34 666

27614

348

I8 jy Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto
1éSomis finansuojamoms tgstinés veiklos ir
pervedimy priemonéms

38974

38 131

29 426

843

35014

34 666

27614

348

35014

34 666

27614

348

I8 ju 1§ kity $altiniy finansuojamoms testinés
veiklos ir pervedimy priemonéms

IS viso programai finansuoti (1 + 2)

38974

38 131

29 426

843

35014

34 666

27614

348

35014

34 666

27614

348
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4 lentelé. Programos uzdaviniai, priemong¢s, stebésenos rodikliai ir jy reikSmeés

Stebésenos rodiklio
kodas

UZdaviniy, priemoniuy, stebésenos rodikliy
pavadinimai ir matavimo vienetai

Stebésenos rodikliy reik§meés

2021 metais

2022 metais

2023 metais

2024 metais

Susijes strateginio
planavimo dokumentas
(Vyriausybés programos
igyvendinimo planas,
NPP, PP)

7

1 uZdavinys
Utztikrinti tinkamas salygas teisékiiros procesui ir
parlamentinei kontrolei vykdyti

1 uZdavinio 1 priemoné
Organizuoti ir kokybiSkai aptarnauti teisékiiros ir parlamentinés
kontrolés procesus

R-01-001-11-01-01-01

Uzregistruoty teisés akty projekty ir teisés akty projekty vertinimy,
atlickamy Teisés departamente per priimtinus terminus (ne skubos
tvarka), santykis

35

40

45

R-01-001-11-01-01-02

Komiteto / komisijos posédziui parengtos medziagos kokybés
vidutinis vertinimas (1-10 baly skal¢je)

8,5

R-01-001-11-01-01-03

Komiteto / komisijos veiklos organizavimo vidutinis vertinimas
(1-10 baly skaléje)

8,5

1 uZdavinio 2 priemoné

Teikti kokybiskas ekspertines ir einamosios informacijos
stebésenos paslaugas teisékiiros proceso Seime dalyviams, skatinti
partneryste su ekspertinémis institucijomis

R-01-001-11-01-02-01

Analitiniy ir einamosios informacijos stebésenos darby kokybés ir
pritaikomumo vidutinis vertinimas (1-10 baly skaléje, pagal Seimo
nariy, kity analitiniy darby uzsakovy nuomong)

8,5

1 uzdavinio 3 priemoné
Valdyti ir tvarkyti Teisés akty registra, uztikrinti nepertraukiama,
saugy ir patogy naudotojui jo veikima

R-01-001-11-01-03-01

Teisés akty registro prieinamumo uztikrinimas (proc.)

99

99

99

R-01-001-11-01-03-02

Teisés akty registre paskelbty Seimo priimty teisés akty su
netikslumais ar korekttiros klaidomis, kuriems reikia inicijuoti
atitaisymus, dalis (proc.)

0,5

04

0,3

2 uzdavinys

Gerinti institucijos reputacijg, visuomenés supratima apie
Seimo ir Seimo kanceliarijos darba, didinti pasitikéjima
parlamento institucija

2 uZdavinio 1 priemoné
Laiku teikti patikima, suprantama, tikslig informacijg apie Seimo ir
Seimo kanceliarijos darba, didinti visuomenés informuotuma
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Stebésenos rodiklio
kodas

UZdaviniy, priemoniy, stebésenos rodikliy
pavadinimai ir matavimo vienetai

Stebésenos rodikliy reikSmes

2021 metais

2022 metais | 2023 metais

2024 metais

Susijes strateginio
planavimo dokumentas
(Vyriausybés programos
igyvendinimo planas,
NPP, PP)

1

2

7

R-01-001-12-01-01-01

Seimo kanceliarijos veiklos kokybés informavimo ir
komunikacijos srityje vidutinis vertinimas (1-10 baly skaléje,
remiantis tiksliniy grupiy nuomone)

R-01-001-12-01-01-02

Seimo interneto svetainés lankytojy skaiciaus augimas (pokytis,
proc.)

R-01-001-12-01-01-03

Socialiniy tinkly sekéjy skai¢iaus augimas (pokytis, proc.)

R-01-001-12-01-01-04

Klienty apklausose pateikty pasitilymy pagrindu jgyvendinty
pakeitimy skaicius (vnt.)

15

R-01-001-12-01-01-05

Socialiai pazeidZiamoms grupéms / turintiems negalig asmenims
pritaikyty informaciniy pranesimy dalis (proc.)

20 40

60

2 uzdavinio 2 priemoné
Igyvendinti prasmingas ir visuomenei aktualias socialines
iniciatyvas

P-01-001-12-01-02-01

Igyvendinty prasmingy socialiniy iniciatyvy skaiéius (vnt.)

R-01-001-12-01-02-02

Socialinése iniciatyvose dalyvaujan¢iy Seimo kanceliarijos
darbuotojy dalis (proc.)

15 20

25

2 uzdavinio 3 priemoné
Igyvendinti sistemines atvirumg ir skaidruma didinancias veiklas
(projektus)

P-01-001-12-01-03-01

Igyvendinty Seimo ir (ar) Seimo kanceliarijos atvirumg ir
skaidruma didinan¢iy priemoniy skai¢ius (vnt.)

2 uzdavinio 4 priemoné
Kokybiskai aptarnauti j Seimg besikreipian¢ius asmenis

R-01-001-12-01-04-01

Asmeny pasitenkinimo asmeny aptarnavimo ir konsultavimo
kokybe Seimo kanceliarijoje indeksas (proc.)

50 50

50

3 uzdavinys
Stiprinti Seimo ir Seimo kanceliarijos tarptautinj ir abipusiskai

naudingg bendradarbiavima

3 uzdavinio 1 priemoné
Padéti jgyvendinti ilgalaikius Seimo tarptautinio bendradarbiavimo
prioritetus ir organizuoti tarptautinius renginius

R-01-001-12-02-01-01

Kokybiskai surengty Seimo delegacijy ar Seimo nariy vizity
uzsienyje ir tarptautiniy renginiy Lietuvoje ar uzsienyje dalis
(proc.)

90 92

94
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Stebésenos rodiklio
kodas

UZdaviniy, priemoniy, stebésenos rodikliy
pavadinimai ir matavimo vienetai

Stebésenos rodikliy reikSmes

2021 metais

2022 metais

2023 metais

2024 metais

Susijes strateginio
planavimo dokumentas
(Vyriausybés programos
igyvendinimo planas,
NPP, PP)

1

2

4

5

6

7

R-01-001-12-02-01-02

UZzimamy vadovaujamy pareigy tarptautinése parlamentinése
organizacijose skaicius (vnt.)

ne maziau 3

ne maziau 3

ne maziau 3

3 uzdavinio 2 priemoné
Inicijuoti ir jgyvendinti Seimo kanceliarijos tarptautinio
bendradarbiavimo priemones

P-01-001-12-02-02-01

Igyvendinty Seimo kanceliarijos tarptautinio bendradarbiavimo
priemoniy skaiius (vnt.)

4 uzdavinys
Uztikrinti tvaria fizine ir IT infrastruktiira ir aplinka Seimo
nariams, Seimo kanceliarijos darbuotojams ir visuomenei

4 uZdavinio 2 priemoné

Eksploatuoti ir prizitiréti Seimo kanceliarijos valdoma turta,
inzinerines sistemas ir palaikyti valstybés reprezentacijai tinkamg ir
visuomenei palankig Seimo rimy aplinka

P-01-001-12-03-02-01

Parengti teritorijos aplink Seimo riimus remonto darby projektiniai
dokumentai (vnt.)

P-01-001-12-03-02-02

Idiegty priemoniy fizinés ir informacinés aplinkos prieinamumui
turintiems negalig asmenims uZztikrinti skaicius (vnt.)

R-01-001-12-03-02-03

Inzineriniy sistemy veikimo patikimumas (proc.)

98

98

98

4 uzdavinio 3 priemoné
Atnaujinti informacinius iSteklius uztikrinant saugy ir
nepertraukiamy jy veikima

P-01-001-12-03-03-01

Informaciniy iStekliy prieinamumo uztikrinimas (proc.)

98

98

98

4 uzdavinio 4 priemoné

Apripinti Seimo narius ir Seimo kanceliarijos valstybés tarnautojus
ir darbuotojus, dirbanc¢ius pagal darbo sutartis, jy darbui
reikalingomis priemonémis (prekémis) ir paslaugomis

P-01-001-12-03-04-01

Idiegty tvariy (aplinka tausojanciy) sprendiniy / priemoniy skaicius
(vnt.)

R-01-001-12-03-04-02

Laiku jvykdyty viesyjy pirkimy / pirkimy plano dalis (proc.)

80

85

90

P-01-001-12-03-04-03

Viesyjy pirkimy pazeidimy (VieSyjy pirkimy tarnybos ar teismo
sprendimu) skai¢ius (vnt.)

ne daugiau 2

ne daugiau 2

ne daugiau 2

P-01-001-12-03-04-04

Skaitmenizuoty ir (ar) automatizuoty veiklos procesy skaicius
(vnt.)
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Stebésenos rodiklio
kodas

UZdaviniy, priemoniy, stebésenos rodikliy
pavadinimai ir matavimo vienetai

Stebésenos rodikliy reikSmes

2021 metais

2022 metais

2023 metais

2024 metais

Susijes strateginio
planavimo dokumentas
(Vyriausybés programos
igyvendinimo planas,
NPP, PP)

2

7

S uZdavinys
Puoseléti Lietuvos valstybingumo, parlamentarizmo tradicijas

ir demokratijos vertybes

5 uZdavinio 1 priemoné
Igyvendinti Lietuvos valstybingumo ir parlamentarizmo istorijos
projektus

P-01-001-12-04-01-01

Surengty istoriniams Lietuvos valstybingumo ir parlamentarizmo
jvykiams skirty renginiy skaicius

27

27

27

P-01-001-12-04-01-02

Parengtos informacinés medziagos, susijusios su Lietuvos
valstybingumu ir parlamentarizmo istorija, sudétingumas / kokybé
(vidurkis, taskais)

20

25

30

P-01-001-12-04-01-03

Tarpinstitucinio bendradarbiavimo bendry projekty / veikly /
iniciatyvy su valstybés ir savivaldybiy institucijomis ir jstaigomis
ir visuomeninémis organizacijomis skaicius

6 uzdavinys
Efektyviai plétoti (vystyti) ir panaudoti Zmogiskuosius iSteklius
vertés organizacijai ir visuomenei karimui

6 uZdavinio 1 priemoné
Didinti darbuotojy gerove, kuriant gera psichosocialing darbo
aplinka ir patrauklaus darbdavio jvaizdj

P-01-001-13-01-01-01

Pritraukty ir i§ darbo i$¢jusiy aukstos kvalifikacijos darbuotojy
skirtumas (vnt.)

10

10

10

R-01-001-13-01-01-02

Tyréjy / eksperty, dirbanciy Seimo kanceliarijoje, dalis nuo bendro
darbuotojy skaiiaus (proc.; viso etato ekvivalentu)

2,5

3,5

P-01-001-13-01-01-03

Vidutinis pretendenty j pareigas Seimo kanceliarijoje skaicius

P-01-001-13-01-01-04

Vidutinis kvalifikuoty pretendenty j pareigas Seimo kanceliarijoje
skaiius

3,5

6 uZdavinio 2 priemoné
Diegti darbuotojy motyvavimo, jsitraukimo didinimo ir inovatyvios
organizacinés kultiiros vystymo sistema

R-01-001-13-01-02-01

Darbuotojy savanorisko jsitraukimo j neformalias, problemy ir kity
klausimy sprendimus jstaigai sitilanc¢ias komandas, lygis
(isitraukusiyjy proc. nuo visy darbuotojy)

P-01-001-13-01-02-02

Neformaliy komandy i$spresty problemy skaicius (vnt.)
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Stebésenos rodiklio
kodas

UZdaviniy, priemoniy, stebésenos rodikliy
pavadinimai ir matavimo vienetai

Stebésenos rodikliy reikSmes

2021 metais

2022 metais

2023 metais

2024 metais

Susijes strateginio
planavimo dokumentas
(Vyriausybés programos
igyvendinimo planas,
NPP, PP)

1

2

7

P-01-001-13-01-02-03

Igyvendinty idéjy, nedideliy veiklos patobulinimy skai¢ius (vnt.)

50

100

150

6 uZdavinio 3 priemoné
Stiprinti ir ugdyti kanceliarijos darbuotojy gebéjimus

R-01-001-13-01-03-01

Kvalifikacijg kéle Seimo kanceliarijos valstybés tarnautojai ir
darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis, kvalifikacijos
tobulinimo renginiy metu jgytas Zinias ir (ar) jgidzius jverting kaip
naujus ir (ar) pritaikomus darbe (proc.)

35

40

50

R-01-001-13-01-03-02

Seimo kanceliarijos valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanéiy
pagal darbo sutartis, dalyvavusiy mokymuose, dalis (proc.)

70

75

80

P-01-001-13-01-03-03

Surengty skirtingy temy vidiniy mokymy skai¢ius (vnt.)

6 uZdavinio 4 priemoné
Atsizvelgiant | kontekstg pritaikyti geraja vadybing, technologing ir
kita pazangiy Lietuvos ir uzsienio organizacijy praktika

P-01-001-13-01-04-01

Surengty dalijimosi geraja praktika renginiy ir (ar) iSanalizuoty
analogiSky procesy kitose institucijose, siekiant jdiegti gerosios
praktikos idéjas savo darbe, skaifius

20

25

30




2014-2020 METU PLANAVIMO DOKUMENTU IGYVENDINIMO PROJEKTAI

V SKYRIUS
VALSTYBEI SVARBUS PROJEKTAI, KITO NACIONALINES PLETROS PROGRAMOS VALDYTOJO FINANSUOJAMI PROJEKTAI IR

5 lentelé. 2022—2024 mety valstybei svarbiis projektai, kito nacionalinés plétros programos valdytojo finansuojami jstaigos vykdomi projektai, testiniai

investicijy projektai, 2014—2020 mety nacionalinei pazangos programai ir (arba) 2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programai

jgyvendinti skirtos priemonés ir projektai bei asignavimai jiems jgyvendinti (tukst. eury)

Igyvendinimo q T R Planuota
terminai B e BT panaudoti 2022 metais 2023 metais 2024 metais
. ; verté iki 2021 mety 5
Naciona- . (metais) 2021 metais
line PP, |Priemonés/| 1StAigos
Projekto nacional’i- roiekio (projekto Projekto
tipas ; proj vykdytojo) | pavadinimas | & S valstybés - valstybés ... |valstybés - valstybés - valstybés - valstybés -
nés PP kodas 4 d N i - kiti - kiti -/ kiti - kiti -/ kiti -/ kiti
- pavadinimas < S biudzeto <oyqiso: | biudzeto | . . . .|biudZeto |, . . .| biudzeto | . ... .| biudzeto |, ... | biudzeto |, .. . .
valdytojas < S o Saltiniai o Saltiniai o Saltiniai oy Saltiniai o $altiniai o $altiniai
S o 1éSos 1éSos 1éSo0s 1éSos 1éSo0s 1éSo0s
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
VIP Lietuvos |Vaizdo ir garsg 2020 2022 1191 10714 572 495
Respublikos | transliacijos
Seimo sistemos
kanceliarija | modernizavi-
mas Seimo
veiklos
viesinimui
uztikrinti
IS viso projektams 1191 10714 572 495
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6 lentelé. 2022—-2024 mety valstybei svarbiy projekty, kito nacionalinés plétros programos valdytojo finansuojamy jstaigos vykdomy projekty, testiniy
investicijy projekty, 2014-2020 mety nacionalinei pazangos programai ir (arba) 2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programai

igyvendinti skirty priemoniy ir projekty stebésenos rodikliai ir jy reikSmes

. vendinimo . . . S Susijes
Pri R ISta.l gI(()s Priemonés / te%’%%linai (metais) Stebésenos Va.lstybel SVZ?l‘bll! Stebésenos rodikliy reskSmeés strateg;?nio
rojekto Iligsd/as V(;I:gi/io}g) projekto rodiklio rﬁfﬁﬁﬁl;;tve:)delﬁlrlﬂ; 2021 2022 | 2023 | 2024 planavimo
Pl pavadinimas pavadinimas e kodas ir matavimo vienetai | metais | metais | metais | metais d((;l;u/m'\(lag;a;s
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Lietuvos Vaizdo ir garso 2020 2022 Irengtos 1vnt.
Respublikos transliacijos kilnojamosios
Seimo sistemos kamery sistemos
kanceliarija modernizavimas
Seimo veiklos Irengtos 1vnt. 2 vnt.
vieSinimui stacionariosios
uztikrinti vaizdo ir garso
sistemos  renginiy
salése
Irengta  techninés | 1 wvnt.
patalpos vaizdo ir
garso jranga
Automatizuota TV 1vnt.
programos
i8leidimo jranga
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VI SKYRIUS
ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

7 lentelé. Informacija apie Seimo kanceliarijos zmogiskuosius iSteklius (vnt.) ir asignavimus jiems islaikyti (ttkst. eury)

2021 metai 2022 metai 2023 metai 2024 metai

Pareigybiu skaicius S . Pareigybiu skaicius S . Pareigybiu skaicius S . Pareigybiu skaicius S .

Eil <2 =2 <2 <2
" - in 28 | % 23| 2% 23| 2% . B | &3
NI Istaigos pavadinimas o - < -% E g o - < % = g o - < % E g o - < % E g
T 283 | =28 ¥ 1283 | =28 ¥ | 283 | 2% T | 282 | =2

Rz — = E SN = — = E S ON ez - SN = == E KON

> 8 = = > 8 =z = > 8 = = > 8 = =

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1. 'S‘:#]’;’?(Sasfjl‘?:ﬁj';kos 1046* 736 27511 1053 743 29 426 1053 743 27 514 1053 743 27 514

* 433 Seimo kanceliarijos valstybés tarnautojai (264) ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis (169), 472 Seimo politinio (asmenio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai ir 141 Seimo

narys (2021-12-01 duomenys).
2022 m. asignavimai darbo uzmokesciui didéja dél pasikeitusio pareiginés algos (atlyginimo) bazinio dydzio (nuo 177 Eur iki 181 Eur), didé¢janciy priedy uz tarnybos staza Seimo

nariams ir valstybés tarnautojams, papildomai skirty asignavimy Seimo kanceliarijos ekspertiniams gebéjimams stiprinti ir papildomoms pareigybéms steigti.




