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Seimo Sveikatos reikaly komitetas (toliau — Komitetas), i8klauses 2016 m. kovo 16 d.
posédyje pristatyté( Valstybinés ligoniy kasos prie Sveikatos apsaugos ministerijos apZvalga apie
dabartinj slaugytojy teikiamy paslaugy apmokéjimg ir informacijg apie slaugytojy vidutinj darbo
uZmokestj Lietuvos asmens sveikatos priezifiros (toliau — ASP) jstaigose, taip pat i§klauses Lietuvos
slaugos specialistu organizacijos, Lietuvos gydytojy vadovy sajungos, Lietuvos privadiy sveikatos
prieZifiros jstaigy asociacijos, Lietuvos rajony ligoniniy asociacijos, Lietuvos ligoniniy asociacijos,
i8sakytas problemas dél slaugytojy darbo uzmokes&io didinimop aZzymi:

Privalomojo sveikatos draudimo taryba (toliau — PSD taryba) 2015 m, sausio 28 d. priémé
nutarimg Nr. DT-1/2 D¢l slaugytojy darbo uzmokeséio didinimo prioriteto tvarka®, kuriuo asmens
sveikatos priezifiros jstaigoms buvo rekomenduotg dalj 2015 mety le8y sumos, kuria didéja $iy
jstaigy gaunamos pajamos (palyginti su 2014 metais) pagal sutartis su teritorinémis ligoniy

kasomis, prioriteto tvarka skirti slaugytojy darbo uzmokeséiui didinti.

Lietuvos slaugos specialisty organizacijos (foliau — LSSO) duomenimis, slaugytojy darbo
uZmokestis nuo 2013 m. 1§ esmés nedidéjo ir yra mazesnis, nei Valstybiné ligoniy késos (toliau —
VLK) pateiktais duomenimis. LSSO teigimu slaugytojy darbo uzmokestis Lietuvoje yra vienas

' Zemiausiy visoje Europos Sajungoje ir kai kuriose ASP jstaigose jis yra vos keliais eurais didesnis
uz minimaly darbo uZmokestj Lietuvoje. Be to, LSSO atstovy teigimu, néra analizuojamos kitos
slaugytoju darbo problemos ASP jstaigose, pavyzdziui, dél slaugytojy Lietuvoje trikumo, padidéje
ju darbo kriviai, neatitinkantys realiy darbo apiméiy ir neuZtikrinantys tinkamo slaugos paslaugy

prieinamumo pacientams. Posédyje taip pat pazyméta, kad dél menko darbo uZmokesio ir



1y

blogesniy darbo salygy slaugytojai emigruoja ir atkreiptas démesys i tai, kad prie§ 20 mety
Lietuvoje dirbo 36 tlikst. slaugytojy, o $iuo metu — tik 16 tikst., t.y. Lietuvoje 10 tikst. gyventojy
tenka 76 slaugytojai. LSSO duomenimis, po studijy Lietuvoje jsidarbina tik vienas i§ deSimties
jauny specialisty, todél visuomenei senstant ir slaugos poreikiams didéjant, padétis darosi labai
itempta, LSSO atstovai atkreipé démesj | tai, kad 2015 m. daugelyje ASP jstaigu darbo uZmokestis
slaugytojams buvo padidintas vidutini$kai 20 eury, taciau tai buvo padaryta ne didinant pagrindine
darbo uzmokescio dalj, o nustatant laikinus priedus ar priemokas prie atlyginimo, kurie 2016 mety
pradZioje buvo panaikinti.

VLK Komitetui pateiktais duomenimis, vidutinikai 2015 metais slaugytojy darbo
uzmokestis padidéjo apie 6 procentus (34 eurais fiziniam asmeniui arba 38 eurais etatui). 2015 m.
ASP jstaigose dirbanéiy slaugytojy vidutinis darbo uzmokestis fiziniam asmeniui buvo 636 Eur,
universitety ligoninése — 783 Eur, respublikos ligoninése — 697 Eur, regiony ligoninése — 535 Eur,
rajony ligoninése — 534 Eur, slaugos ligoninése — 652 Eur, miesto poliklinikose — 616 Eur,
greitosios medicinos pagalbos jstaigose — 934 Eur, privadiose ASP jstaigose — 517 Eur.

Komiteto posédyje dalyvave ASP istaigy vadovai taip pat i§saké nuomones dél slaugytojy
darbo uZmokeséio. Jy teigimu, Lietuvoje néra vieningos slaugytojy darbo uzmokesdio nustatymo
tvarkos — kiekviena istaiga jg tvirtina savarankiskai. Asociacijy vadovai i§rei¥ke susirfipinima, kad
be papildomo finansavimo ASP jstaigoms, bus sunku surasti 1é§y atlyginimams didinti. Be to,
minimalios ménesinés algos didinimas taip pat reikalauja papildomy 16§i, kuriy jstaigos ietko i3
vidiniy rezervy. Taip pat, atkreiptas démesys j tai, kad atlyginimus kelti reikéty ne tik slaugytojams,
bet ir gydytojams.

Posédyje komiteto nariai atkreipé démesj | tai, kad i8analizavus VLK tinklapyje skelbiamus
ASP jstaigy pateikfus duomenis apie slaugytojy darbo uzmokesti, darytinos iSvados, kad darbo
uzmokestis slaugytojams didéjo labai netolygiai, kai kuriose gydymo jstaigose visai nedidéjo arba
net mazgjo.

Sveikatos reikaly komitetas, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Seimo statuto
65 straipsnio 1 dalies 4 punktu ir atsiZvelgdamas i Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos
279 punkte jtvirtinta siek], kad asmens sveikatos prieZifiros specialisty darbo uzmokestis uZtikrinty
ju apsisprendima dirbti Tévynéje,

nusprendZia:

Sitilyti Sveikatos apsaugos ministerijai sudaryti darbo grupe ir pavesti jai:
Kompleksi¥kai perzifirét ir jvertinti esama slaugytojy darbo kriiviy, darbo salygy ir slaugytojy
darbo uZmokesCio nustatymo reglamentavima; parengti teisés aktus, kuriuose baity itvirtinta

vieninga slaugytojy darbo uzmokeséio nustatymo Lictuvoje tvarka.
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Atlikti slaugos specialisty rengimo, slaugytojuy pareigybiy ir jy pasiskirstymo Lietuvoje poreikio
analize, priimti teisés aktus, kuriais buty sukurta slaugytojy poreikio stebésenos ir planavimo
sistema.

Apie pasiilymy jgyvendinimo eigg ir priimtus sprendimus informuoti Komitetg iki 2016 m.

geguZes 23 d.

Sidlyti asmens sveikatos prieZifiros istaigoms:
Utztikrinti nuosekly slaugytojy darbo uZmokeséio kélimg prioriteto tvarka, didinant pagrindine

darbo uzmokescio dalj.
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