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LIETUVOS RESPUBLIKOS SEIMO KANCELIARIJOS 2023-2025 METU
STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS
MISIJA

Sudaryti sglygas Tautos atstovybei — Lietuvos Respublikos Seimui — vykdyti teiseékiros,

parlamentinés kontrolés ir kitus Lietuvos Respublikos Konstitucijoje nustatytus jgaliojimus.

. II SKYRIUS
VALSTYBES VEIKLOS SRITIS IR STRATEGINIAI IR (ARBA) VEIKLOS TIKSLAI

Valstybés veiklos sritis — valstybés valdymas, regioniné politika ir vieSasis administravimas.

1 lentelé. Tikslai ir jy poveikio rodikliai

Pradiné Artimiausio [NPP strateginio
NPP Veiklos tikslo rodiklio paskesnio | tikslo poveikio
q A . nustatyta reikSmés laikotarpio rodiklio
Nacionalinés pazangos A A N
- strateginio faktiné NPP reikSmés
programos (NPP) strateginis . a.q
. . . .. tikslo arba strateginio
tikslas arba veiklos tikslas ir jo ciklos tikslo tikslo
poveikio rodiklis v o 2023 2024 2025 .. 2025 | 2030
poveikio . . . poveikio . .
g metai | metai metai - metai | metai
rodiklio rodiklio
reik§mé reik§mé
1 2 3 4 5 6 7 8
Veiklos tikslas:
Padéti Lietuvos Respublikos Seimui
priimti kokybiskus teisés aktus ir
uztikrinti jam palankias salygas
igyvendinti Konstitucijoje nustatytas
funkcijas
Rodiklis: 5 5 5
Lietuvos Respublikos Seimo priimty
istatymy pakeitimy, kuriais
keiciamos per pastaruosius trejus
metus keistos istatymy nuostatos,
dalies maz¢jimas (procentai)
Rodiklis: Gerai Seimo kanceliarijos 60 65 70
darba jvertinusiy Seimo nariy,
dalyvavusiy apklausoje, dalis
(procentai)
Veiklos tikslas:
Formuoti vertybémis grindziama
Seimo kanceliarijos organizacing
kultiirg




Pradiné Artimiausio [NPP strateginio
NPP Veiklos tikslo rodiklio paskesnio | tikslo poveikio
q .. v nustatyta reik§meés laikotarpio rodiklio
Nacionalinés paZzangos L. . . N
.. strateginio faktiné NPP reikSmés
programos (NPP) strateginis . a-q
3 . . .. tikslo arba strateginio
tikslas arba veiklos tikslas ir jo veiklos tikslo tikslo
poveikio rodiklis - 2023 2024 2025 e 2025 | 2030
poveikio . q : poveikio q c
- metai | metai metai g metai | metai
rodiklio rodiklio
reikSmé reikSmé
1 2 3 4 5 6 7 8
Rodiklis: - 3 3
Geréjantis Seimo kanceliarijos
jvaizdis visuomenés tiksliniy grupiy
segmente (gerai ir labai gerai Seimo
kanceliarijos jvaizdj jvertinusiy
jvaizdzio apklausos dalyviy dalies
didéjimas procentais) (vertinimo
kriterijaus reikSmé bus stebima kas
dvejus metus)
Rodiklis: 5 5 5
Seimo kanceliarijos darbuotojy
savanoriska kaita (atleidZiant i$
pareigy savo noru) (procentai)




III SKYRIUS
VEIKLOS PRIORITETAI

Eksperty jtraukimo j teisékiiros procesa Seime didinimas, skatinantis vieSojo
sektoriaus bendradarbiavimg su mokslo sektoriumi, gerosios tarptautinés patirties perémima
ir efektyvig komunikacijg.

Uztikrinant sklandy ir veiksmingg Seimo teisékiiros ir parlamentinés kontrolés procesy
aptarnavima, vieni i§ svarbiausiy veiksniy, turin¢iy jtakos Seimo priimamy sprendimy kokybei, yra
Seimo kanceliarijos valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, (toliau —
Seimo kanceliarijos darbuotojai) kvalifikacija ir turimi informaciniai iStekliai. Stipréjant pilietinés
visuomenes gebéjimui aktyviai dalyvauti teisékiiros procese, keliami vis auksStesni reikalavimai
vieSojo sektoriaus darbuotojy jgtidziams ir kompetencijoms: geb¢jimui analizuoti, prognozuoti,
efektyviai komunikuoti, bendradarbiauti ir imtis lyderystés, sprendziant aktualius vieSosios politinés
démes] kokybiSku ekspertiniy paslaugy pritraukimui ir teikimui Seimo teisékiiros proceso
dalyviams, skatindama partneryste su eksperting veikla vykdanciomis institucijomis, mokslo ir
Svietimo institucijomis, perimdama geraja tarptauting patirtj, ieSkodama kiirybisky, inovatyviy,
mokslo ir empiriniais jrodymais grindziamy sprendimy valstybei aktualiais klausimais.

Kryptingai didinant teisinio reguliavimo efektyvuma ir tvaruma, teisékiiros proceso atviruma
ir visuomenés jtraukima, taip pat pasitikéjimg Seimu kaip institucija, numatoma ir toliau stiprinti
ry$ius su kitomis vieSojo sektoriaus institucijomis (Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarija,
Lietuvos Respublikos Prezidento kanceliarija, Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija ir kt.),
didinti visuomenei aktualios informacijos priecinamumg, taikyti efektyvios komunikacijos
priemones teisékiiros procese, skirti daugiau démesio teisinio reguliavimo poveikiui analizuoti,
griztamajam rySiui dél teisinio reguliavimo kokybés gauti, atsizvelgiant | naudotojy poreikius,
nuolat gerinti pagrindiniy teisékiiros proceso informaciniy technologijy (toliau — IT) jrankiy — Teisés
akty informacinés sistemos (toliau — TAIS) ir Teisés akty registro (toliau — TAR) — funkcionaluma.

Siam prioritetui jgyvendinti Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos 2023—2025 mety
strateginiame veiklos plane (toliau — Planas) numatyti Sie uzdaviniai: ,,Sudaryti tinkamas Seimo
nariy parlamentinés veiklos uztikrinimo sglygas®, ,,Gerinti institucijos reputacija, visuomenés
supratimg apie Seimo ir Seimo kanceliarijos darbg, didinti parlamento institucijos atvirumag®,
»Efektyviai plétoti ir panaudoti ZzmogiSkuosius iSteklius kuriant vert¢ organizacijai ir visuomenei®.

Seimo kanceliarijos veiklos efektyvumo didinimas uZtikrinant darbuotojuy gerove.

Gerinant Seimo kanceliarijos kaip patrauklaus darbdavio jvaizdj, toliau bus kuriama ir
diegiama darbuotojy motyvavimo, jsitraukimo didinimo ir inovatyvios organizacinés kultiiros

vystymo sistema. Siekiant iSlaikyti kompetentingus, jsitraukusius, verte organizacijai ir visuomenei



kurian¢ius darbuotojus, daug démesio skiriama psichosocialinés darbo aplinkos (saugi ir patogi
fiziné darbo vieta, lankscios darbo salygos, uzduocCiy ivairové, saviraiSkos galimybés, skaidriis
karjeros planavimo ir sprendimy priémimo procesai ir kt.) gerinimui, darbuotojy emocinés
savijautos ir laimingumo darbe stebésenai, jsitraukimo j jstaigos veiklos tobulinimg ir sprendimy
paieska skatinimui, analizés ir pagrindimo, procesy ir projekty valdymo, strateginio planavimo ir
kity kompetencijy, reikalingy kokybiskam teisékiiros procesui uztikrinti, ugdymui.

Bendradarbiaujant su Lietuvos ir uzsienio organizacijomis, bus diegiama pazangi vadybiné,
technologiné ir veiklos valdymo praktika, perimama patirtis i§ pazangiausiy vieSojo sektoriaus ir
verslo organizacijy.

Didinant strukttrinj, procesy ir asmeninj darbuotojy efektyvuma, toliau bus siekiama
optimalaus finansiniy, materialiniy ir zmogiskyjy istekliy naudojimo ir greitesnio (nebloginant
kokybés) sprendimy priémimo, projekty jgyvendinimo ir funkcijy atlikimo.

Siam prioritetui jgyvendinti Plane numatytas uzdavinys — ,,Efektyviai plétoti ir panaudoti
zmogiskuosius iSteklius kuriant verte organizacijai ir visuomenei‘.

Seimo kanceliarijos fizinés, IT ir informacinés aplinkos (infrastruktaros) ir darbo
salygu gerinimas diegiant tvarius sprendimus ir stiprinant atsparumag grésméms.

Siekiant uztikrinti patikimg informaciniy iStekliy veikima dirbant miSriuoju (kontaktiniu ir
nuotoliniu) biidu, démesys bus skiriamas kibernetinio saugumo stiprinimui ir Seimo kanceliarijos
valdomy valstybés informaciniy sistemy, iskaitant TAR, atnaujinimui. ISanalizavus naudotojy
poreikius ir likescCius, pazangius IT sprendinius, planuojama modernizuoti TAIS, Ivairialypés
informacijos saugojimo informacing sistemg, Lietuvos Respublikos Seimo veiklos informacing
sistemg, modifikuoti TAR ir kitas Seimo kanceliarijos valdomas valstybés informacines sistemas.
Diegiant naujus informaciniy sistemy funkcionalumus, teisékiiros procesas taps dar atviresnis,
vientisas ir patogus jsitraukti visiems suinteresuotiems teisékiiros proceso dalyviams.

Ukrainoje vykstantis karas suteiké nejkainojamy ziniy apie potencialiai pazeidziamiausias
svarbiausiy Salies institucijy fizinés ir IT infrastruktiiros grandis, galimus iSpuolius ir kitas rizikas
uztikrinant nenutritkstamg valstybés funkcijy vykdyma. Siekiant stiprinti Seimo, kaip vienos i§
svarbiausiy valstybés institucijy, atsparumg grésméms, numatoma ir toliau aktyviai dalyvauti
kompetentingy Salies institucijy iniciatyvose kibernetinio saugumo ir civilinés saugos srityse.

Seimo riimai ir jy prieigos yra viena pagrindiniy valstybés lygmens reprezentaciniy viety:
Seimo rimuose, Nepriklausomybeés aikstéje ir Seimo rumy DidZiajame kieme nuolat vyksta Seimo
kanceliarijos ir socialiniy partneriy organizuojami renginiai, min¢jimai, susitikimai. Numatoma
uzbaigti Sausio 13-osios memorialo remonta, testi fontano ir teritorijos prie Seimo rimy tvarkybos
ir tvarkomuosius statybos darbus, kuriais bus kuriama patraukli ir valstybés bei visuomeneés

poreikius atitinkanti miesto erdvé. Taip pat pagal Lietuvos Respublikos vadovybés apsaugos



tarnybos ir kity institucijy pateiktas rekomendacijas ir toliau bus stiprinamas Seimo rumy fizinis
saugumas, uztikrinant ir Seimo riimuose dirbanciy, ir juose besilankanciy asmeny sauguma.

Atsizvelgiant | turimus iSteklius, nuosekliai bus gerinamos Seimo nariy ir Seimo
kanceliarijos darbuotojy darbo salygos, Seimo I ir II rimuose planuojama testi inzineriniy sistemy
modernizavimo darbus. Jgyvendinant Seimo atvirumo ir prieinamumo visoms visuomengés grupéms
principa, bus atliekami numatyti Seimo rimy pritaikymo judé¢jimo negalig turintiems asmenims
projekte numatyti darbai, taip pat, atsizvelgiant | rekomendacijas ir gergsias patirtis, negalia
turintiems asmenims vis labiau bus pritaikoma Seimo informacin¢ aplinka.

Siekiant sumazinti energijos ir kity isStekliy vartojima jgyvendinamas Lietuvos Respublikos
energetikos ministerijos parengtas rekomendacijas dél energijos taupymo ir dalyvauti projektuose,
skirtuose energetiniam efektyvumui vieSajame sektoriuje didinti.

Organizuojant ir vykdant vieSuosius pirkimus ir toliau daugiau démesio bus skiriama
inovatyviy, tvariy, didziausig verte kurianciy paslaugy ir prekiy jsigijimui, ziedinés ekonomikos
principy taikymui.

Siam prioritetui jgyvendinti Plane numatyti §ie uzdaviniai: ,,Uztikrinti tvarig fizing ir IT
infrastruktiirg ir aplinkg Seimo nariams, Seimo kanceliarijos darbuotojams ir visuomenei® ir
,@erinti institucijos reputacija, visuomenes supratimg apie Seimo ir Seimo kanceliarijos darba,

didinti parlamento institucijos atviruma®.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS

Seimo kanceliarijos veikla apima daug jvairialypiy funkcijy: teisékiiros, parlamentinés
kontrolés procesy organizavima ir aptarnavima, asmeny praSymy ir skundy nagriné€jima, renginiy
organizavima, visuomenés informavima apie Seimo veikla, tinkamy darbo sglygy Seimo nariams
sudarymg ir jy apripinimg ekspertiniais, informaciniais, finansiniais ir kitais iStekliais, pagalba
jgyvendinant parlamentinés diplomatijos priemones, plétojant rySius su uzsienio valstybiy
parlamentais, tarptautinémis parlamentinémis ir kitomis organizacijomis.

Atkreiptinas démesys | tai, kad poveikj Seimo kanceliarijos veiklos planavimo procesui ir
suplanuoty veikly jgyvendinimui daznai daro tokie iSoriniai veiksniai, kaip besikei¢iantys politiniai
prioritetai ir kitos valstybés valdymo politikos aplinkybés, taip pat Seimo kanceliarijos statusas
valstybés strateginio valdymo sistemoje.

Siekdama veiklos tiksly, Seimo kanceliarija vykdo vieng testing programg — Seimo

kanceliarijos valdymo programa.



2 lentelé. 2023-2025 mety asignavimy ir kity 1Sy paskirstymas pagal valstybés veiklos sritis ir programas (tukst. eury)

2023 mety asignavimai

2024 mety asignavimai

2025 mety asignavimai

Eil Valstybés veiklos srities —— i jy —— i jy — l§ L]
* |pavadinimas, programos kodas ir| ., . iSlaidoms al s34 iSlaidoms a | #3as iSlaidoms .
Nr. A IS ViSO oy . turtui | 1S viso oy . turtui IS VISO oy . turtui
pavadinimas i viso | LoJudarbo . ®viso | LSludarbo | gy W viso | Lludarbo | g
uzmokestiui | '8 uzmokesciui gy uzmokestiui | 'Y
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1. | 01 Valstybés valdymas, regioniné
politika ir vieSasis
administravimas
1.1. | 01-001 Seimo kanceliarijos
41 070 | 40122 30 852 948 40279 | 38531 30902 1748 | 39549 | 38601 30 902 948
valdymo programa
IS viso 41 070 | 40122 30 852 948 40279 | 38531 30 902 1748 | 39549 | 38601 30 902 948
IS juy pazangos ir regioniniy paZangos
priemoniy
I8 jy testinés veiklos priemoniy 41070 | 40 122 30 852 948 | 40279 | 38531 30902 1748 | 39549 | 38601 30 902 948
IS jy pervedimy priemoniy
IS ju Lietuvos Respublikos valstybés
biudzetas (jskaitant Europos 41070 | 40122 30 852 948 | 40279 | 38531 30 902 1748 | 39549 | 38601 30 902 948
Sajungos ir Kitos tarptautinés
finansinés paramos 1éSas)
IS jy Kkiti Saltiniai (Europos Sajungos
finansiné parama projektams
igyvendinti ir kitos teisétai gautos
1éS0s)
Asignavimy pokytis, palyginti su 2096 | 1991 1426 105 | -791 | -1591 50 800 | -730 70 0 -800
ankstesniais metais
IS ju pazangos ir regioniniy paZangos
priemoniy
I8 jy testinés veiklos priemoniy 2096 | 1991 1426 105 -791 -1 591 50 800 -730 70 0 -800
IS ju pervedimy priemoniy
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1 grafikas. Seimo kanceliarijos valdymo programos 2023-2025 mety asignavimai (tiikst. eury)
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1 valstybés veiklos srities ,,Valstybés valdymas, regioniné politika ir vieSasis administravimas*
1.1 programa ,,Seimo kanceliarijos valdymo programa“

Seimo kanceliarijos valdymo programa siekiama sudaryti salygas Seimui jgyvendinti
Konstitucijoje nustatytas Seimo funkcijas, t. y. uztikrinti Seimo nariams Konstitucijoje, Lietuvos
Respublikos Seimo statute, jstatymuose ir kituose teisés aktuose nustatytas veiklos garantijas,
sudaryti saglygas rengti, svarstyti ir priimti teisés aktus, jgyvendinti vykdomosios valdzios ir kity
valstybés institucijy (iSskyrus teismus) parlamenting kontrole, stiprinti institucijos informacinius ir
komunikacinius ryS$ius, plétoti tarptautinj bendradarbiavima, sudaryti tinkamas darbo salygas Seimo
Pirmininkui, Seimo Pirmininko pavaduotojams, Seimo komitety ir komisijy pirmininkams, frakcijy
senitinams, kitiems Seimo nariams ir Seimo padaliniams, Seimo delegacijoms, Seimo kanceliarijos
darbuotojams, Seimo politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojams. Testinei veiklai
vykdyti plane numatyti uzdaviniai (2 grafikas).

Igyvendinant uzdavinj ,,Sudaryti tinkamas Seimo nariy parlamentinés veiklos uztikrinimo
salygas®, organizuojami ir aptarnaujami teise¢kiiros ir parlamentinés kontrolés procesai, teikiamos
informacinés ir ekspertinés paslaugos teisékiiros proceso Seime dalyviams, uztikrinami iStekliai
Seimo statute jtvirtinty nuostaty, susijusiy su Seimo nariy parlamentinés veiklos vykdymu,
jgyvendinimui.

Teiséktros procesas grindziamas atvirumo, skaidrumo, demokratiSkumo principais, todél
Seimo kanceliarija siekia buti atvira visuomenei ir palaikyti su ja kuo glaudesnius rysius, didindama
visuomengs ir suinteresuoty grupiy informuotumga ir skatindama jy jsitraukima i teisékiiros procesa,

padédama pilieCiams spresti jvairiose gyvenimo situacijose jiems iSkilusias problemas. Per Seimo
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nuolatinio atstovo institutg sudaromos salygos atstovauti Lietuvos Respublikos Seimo interesams
uzsienio valstybése (ES ir JAV): stiprinti ir plétoti dvisalj tarpparlamentinj bendradarbiavima bei
uztikrinti efektyvy ir operatyvy keitimasi informacija.

Seimo kanceliarija taip pat uztikrina nepertraukiamg TAR veikima; atsizvelgdama j valstybei
svarbius jvykius, ekstremaligsias situacijas, TAR duomeny teikéjams sudaro sglygas teikti oficialiai
skelbti teisés aktus ir po darbo valandy ar poilsio, jskaitant Svenciy, dienomis.

Igyvendinant uzdavinj ,,Stiprinti Seimo ir Seimo kanceliarijos tarptautinj ir abipusiskai
naudingg bendradarbiavimg* pagal kompetencijg uztikrinamas Seimo tarptautiniy rySiy tgstinumas,
sudaromos salygos dirbti Seimo vadovybei, Seimo delegacijoms tarptautinése organizacijose ir
asambléjose, tarpparlamentiniy ry$iy grupéms, organizuojami tarptautiniai renginiai, Seimo nariy
vizitai uzsienyje, susitikimai su uzsienio valstybiy, tarptautiniy organizacijy oficialiais asmenimis,
prireikus Sie renginiai ar susitikimai apriipinami triikstamomis vertimo paslaugomis, mokami
narystés tarptautinése organizacijose mokesciai, dengiamos Seimo nariy ir juos lydin¢iy Seimo
kanceliarijos darbuotojy komandiruoc¢iy islaidos. Seimo kanceliarija dalyvauja Tarpparlamentinéje
Europos Sajungos informacijos mainy sistemoje (IPEX) ir kartu su kitais ES nacionaliniais
parlamentais lygiomis dalimis pagal nacionaliniy parlamenty bendrojo finansavimo susitarimg
prisideda prie IPEX informacijos pareigiino iSlaikymo. Seimo kanceliarija taip pat dalyvauja
Europos parlamentiniy tyrimy ir dokumenty centro (ECPRD), Tarptautinés biblioteky asociacijy ir
institucijy federacijos (IFLA) parlamentiniy biblioteky sekcijos veikloje, taip pat stiprina tinklaveika
su kity Saliy parlamenty administracijomis.

Igyvendinant uzdavinj ,,Gerinti institucijos reputacijg, visuomenés supratimg apie Seimo ir
Seimo kanceliarijos darba, didinti parlamento institucijos atvirumg“, didinamas visuomenés
informuotumas, rengiama ir jvairiomis Zziniasklaidos priemonémis (Seimo interneto svetaingje,
administruojamose socialiniy tinkly paskyrose, per Seimo TV) vieSinama patikima ir tiksli
informacija apie Seimo, Seimo padaliniy ir Seimo kanceliarijos darbg, jgyvendinamos jvairios
socialinés iniciatyvos. Seimo kanceliarijoje pagal kompetencija nagrinéjami asmeny praSymai ir
skundai, organizuojami susitikimai su Seimo nariais.

Igyvendinant uzdavinj ,,Puoseléti Lietuvos valstybingumo, parlamentarizmo tradicijas ir
demokratijos vertybes®, organizuojami Lietuvos valstybei reikSmingy daty paminéjimai, parodos,
konferencijos, forumai, apskritojo stalo diskusijos, kiti renginiai, minimos istoriniy jvykiy, Zymiy
visuomenés veikéjy jubiliejinés sukaktys. 2023 metais bus minimi Rusijos (okupacinés SSRS)
armijos iSvedimo 30-metis, Sgjudzio jkiirimo, Sgjudzio organizuoty mitingy, akcijy, Steigiamojo
Sajudzio suvaziavimo 35-meciai; Klaipédos prisijungimo prie Lietuvos Respublikos 100-metis,
kitos jubiliejinés sukaktys; 2024 metais — narystés NATO ir ES 20-meciai, Lietuvos Laisvés Kovos

Sajidzio Tarybos 1949 m. vasario 16 d. deklaracijos, gyventojy trémimo 75-meciai, 2025 metais —
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atkurtos Lietuvos Nepriklausomybés 35-metis, Euro jvedimo Lietuvoje 10-metis, Lietuviy draugijos
nukentéjusiems nuo karo Selpti 110-metis; kitos jubiliejinés sukaktys. Igyvendinant §j uzdavinj,
finansuojamos leidiniy, susijusiy su Seimo veikla, parlamentarizmo istorijos jamzinimu, leidybos,
atminimo lenty, atributikos, suvenyry jsigijimo islaidos, i$ programos 1€Sy mokama Laisvés premija
ir Valstybés Nepriklausomybés stipendija.

Igyvendinant uzdavinj ,,UZtikrinti tvarig fizing ir IT infrastruktiirg ir aplinkg Seimo nariams,
pastatai, aplinka ir teritorija apie Seimo rumus, eksploatuojami infrastruktiiros objektai, valstybés
informacinés sistemos, techniné infrastruktiira, modernizuojamos valstybés informacinés sistemos,
teikiamos transporto paslaugos, apmokamos iSlaidos reprezentacijai, kanceliariniy prekiy, tikinio
inventoriaus, kito materialiojo ir nematerialiojo turto jsigijimo iSlaidos.

Igyvendinant uzdavinj ,,Efektyviai plétoti ir panaudoti Zzmogiskuosius isteklius kuriant verte
organizacijai ir visuomenei®, Seimo nariams, Seimo politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojams, Seimo kanceliarijos darbuotojams mokamas darbo uzmokestis, su juo susij¢
mokesciai, finansuojamas Seimo kanceliarijos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas.

Seimo kanceliarija nuolat skiria démesj; Seimo kanceliarijos darbuotojy motyvacijos ir
geroveés darbe didinimui, darbuotojy jsitraukimo j jstaigos veiklos procesy tobulinimg skatinimui,
psichosocialinés darbo aplinkos gerinimui, sudaro jiems salygas susipazinti su Lietuvos ir uzsienio
pazangiy organizacijy vadybine, technologine, veiklos valdymo patirtimi ir jg perimti.

Taip pat, vadovaujantis Lietuvos Respublikos Lietuvos Nepriklausomybés Akto signatary ir
Lietuvos Laisvés Kovos Sgjiidzio Tarybos 1949 m. vasario 16 d. deklaracijg pasirasiusiy asmeny
statuso jstatymo nuostatomis, priskirtomis Seimo kanceliarijos kompetencijai, i§ programai skirty
1¢8y mokamos valstybinés rentos Lietuvos Nepriklausomybés Akto signatarams, jy naSliams

(nasléms) ir naslaiciams.
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2 grafikas. Seimo kanceliarijos valdymo programa ir jos uzdaviniai

4 N

01 Valstybeés veiklos sritis — valstybés valdymas, regioniné politika, vieSasis administravimas

01-001 Seimo kanceliarijos valdymo programa

(& J
s l R
01-001-13-01 Sudaryti tinkamas Seimo nariy parlamentinés veiklos uztikrinimo salygas
- J
e l N

01-001-13-02 Stiprinti Seimo ir Seimo kanceliarijos tarptautinj ir abipusiskai naudingg bendradarbiavima

01-001-14-01 Gerinti institucijos reputacija, visuomenés supratimg apie Seimo ir Seimo kanceliarijos
darba, didinti parlamento institucijos atviruma

[

01-001-14-02 Puoseléti Lietuvos valstybingumo, parlamentarizmo tradicijas ir demokratijos vertybes

- I J

~
01-001-14-03 Uztikrinti tvarig fizine ir IT infrastrukturg ir aplinkg Seimo nariams, Seimo kanceliarijos

L darbuotojams ir visuomenei )

&
01-001-14-04 Efektyviai plétoti ir panaudoti zmogiskuosius isteklius kuriant verte organizacijai ir

L visuomenei

J

Programos trukmé — testiné.

Programos vykdytojas — Seimo kanceliarija.

Programos koordinatorius - Seimo kancleris Modestas Gelbuda, tel. (85) 239 6022,
el. p. modestas.gelbuda@lrs.t.
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3 lentelé. 2023-2025 mety programos (nurodomas programos numeris ir pavadinimas) uzdaviniai, priemonés, asignavimai ir kitos 1€Sos (tiikst. eury)

Valstybés 2023 mety asignavimai Numatomi 2024 mety asignavimai | Numatomi 2025 mety asignavimai | Vyriausybés
veiklos srities, i$ ju i ju i¥ ju _programos
programos, .. . . iSlaidoms iSlaidoms iSlaidoms ;gyvendmlm‘o
urdavinio Uzdavinio, priemonés . . . plano, NPP ir
. o pavadinimas i§ viso BIU | turtui | S viso SIU | urtui | i viso BIU ) rtui (arba)
priemonés o . darbo | .. . F7 o darbo |.. . F3 o darbo | .. . nacionalinés
kodas, IS viso wimo- Isigyti IS viso wimo- isigyti IS viso wimo- Isigyti |
poZymis kestiu . . plétros programos
esCiui kesciui kesciui elemento kodas
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
01-001-13-01 |Sudaryti tinkamas Seimo nariy
(T) parlamentinés veiklos 2191 | 2191 2191 2191 2191 | 2191
uZtikrinimo salygas
01-001-13-01- |Organizuoti ir kokybiskai
01 (TP) aptarnauti teisékdros ir 102 102 102 102 102 102
parlamentinés kontrolés procesus
01-001-13-01- |Igyvendinti Seimo statute
02 (TP) itvirtintas nuostatas, susijusias su | » (gq | (g9 2089 | 2089 2089 | 2089
Seimo nariy parlamentinés veiklos
uztikrinimu
01-001-13-02 |Stiprinti Seimo ir Seimo
M kanceliarijos tarptautinj ir 976 | 976 559 | 559 559 | 559
abipusiSkai naudinga
bendradarbiavima
01-001-13-02- |Padeti jgyvendinti ilgalaikius
01 (TP) Seimo tarptautinio
bendradarbiavimo prioritetus, | o 0 | g7¢ 550 | 559 559 | 559
organizuoti tarptautinius renginius
ir stiprinti Seimo kanceliarijos
tarptautine tinklaveikg
01-001-14-01 |Gerinti institucijos
(T) reputacija, visuomenés
supratimg apie Seimo ir 41 41 41 41 a1 | s
Seimo kanceliarijos darba,
didinti parlamento
institucijos atviruma
01-001-14-01- |Kokybiskai aptarnauti j Seima
01 (TP) besikreipiancius asmenis ir
uztikrinti efektyvig komunikacija 41 41 41 41 41 41
apie Seimo ir Seimo kanceliarijos
veikla
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Valstybés 2023 mety asignavimai Numatomi 2024 mety asignavimai | Numatomi 2025 mety asignavimai | Vyriausybés
veiklos srities, i$ ju i ju i¥ ju _programos
programos, .. . . iSlaidoms iSlaidoms iSlaidoms ;gyvendmlm.o
oo o o UZdavinio, priemonés plano, NPP ir
uzdavinio, i o s i$ ju a || a2as is ju a || 2 is ju .
. . pavadinimas i viso turtui | i viso turtui | i§ viso turtui (arba)
priemones 7 el darbo | .. . o darbo |.. . 7 el darbo | .. . nacionalings
kodas, IS VISO uymo- isigyti 1S ViSO uymo- isigyti IS VISO u¥mo- isigyti )
- e . i plétros programos
poZymis kes€iui kesciui kesciui elemento kodas
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
01-001-14-02 |Puoseléti Lietuvos
M valstybingumo, - 134 | 134 84 84 84 84
parlamentarizmo tradicijas
ir demokratijos vertybes
01-001-14-02- |Igyvendinti Lietuvos
01 (TP) valstybingumo ir parlamentarizmo| 134 134 84 84 84 84
istorijos populiarinimo veiklas
01-001-14-03 |Uztikrinti tvaria fizine ir IT
(T) infrastruktiira ir aplinka Seimo
. . A 4888 | 3940 948 4 564 2 816 1748 | 3834 | 2886 948
nariams, Seimo kanceliarijos
darbuotojams ir visuomenei
01-001-14-03- |Efektyviai valdyti Seimo
01 (TP) kanceliarijos turta, inzinerines,
informacines sistemas, apripinti
Seimo narius ir Seimo 4888 | 3940 948 4 564 2 816 1748 | 3834 | 2886 948
kanceliarijos darbuotojus jy darbui
reikalingomis priemonémis
(prekémis) ir paslaugomis
01-001-14-04 [Efektyviai plétoti ir
(T) panaudoti Zmogiskuosius
iSteklius kuriant verte 32840 | 32840 | 30852 32840 | 32840 | 30902 3284032840 | 30902
organizacijai ir
visuomenei
01-001-14-04- |Valdyti Seimo kanceliarijos
01 (TP) zmogiskuosius isteklius ir
iSmokéti priklausantj darbo 31569 | 31569 | 30852 31569 | 31569 | 30902 31569 31569 | 30902
uzmokest;j ir kitas iSmokas Seimo
nariams
01-001-14-04- |Pervesti valstybines signatary ir
02 (TP) signatary nasliy (naslai¢iy) rentas | 1271 1271 1271 1271 1271 | 1271
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1. Lietuvos Respublikos
valstybés biudZzetas, i§ viso

41 070

40 122

30 852

948

40 279

38531

30 902

1748

39549

38 601

30 902

948

i§ jo:
1.1. valstybés biudzeto 1€Sos

41030

40112

30 852

918

40 239

38 521

30902

1718

39509

38 591

30902

918

1.2. bendrojo finansavimo 1éSos

1.3. Europos Sajungos ir kitos
tarptautinés finansinés paramos
1¢So0s

1.4. tikslinés paskirties 1éSos ir
pajamy jmokos

40

10

30

40

10

30

40

10

30

1.5. dotacijos savivaldybiy
biudzetams

2. Kiti Saltiniai (Europos
Sajungos finansiné parama
projektams jgyvendinti ir kitos
teisétai gautos 1éSos, nurodant
atskirus Saltinius)

IS viso programos paZangos
ir regioninéms paZangos
priemonéms finansuoti

I8 jy Lietuvos Respublikos
valstybés biudzeto

1éSomis finansuojamoms pazangos
priemonéms

I8 jy 18 kity Saltiniy
finansuojamoms pazangos
priemonéms

IS viso programos
testinés veiklos ir
pervedimy
priemonéms finansuoti

41 070

40 122

30 852

948

40 279

38531

30 902

1748

39549

38 601

30 902

948

I$ jy Lietuvos Respublikos
valstybés biudzeto 1éSomis
finansuojamoms tgstinés
veiklos ir pervedimy
priemonéms

41 070

40 122

30 852

948

40 279

38531

30 902

1748

39549

38 601

30 902

948

I8 jy i kity Saltiniy
finansuojamoms testinés
veiklos ir pervedimy
priemonéms

IS viso programai finansuoti (1 +
2)

41 070

40 122

30 852

948

40 279

38531

30 902

1748

39 549

38 601

30 902

948
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4 lentelé. Programos uzdaviniai, priemonés, stebésenos rodikliai ir jy reikSmeés

Stebésenos rodiklio
kodas

UZdaviniy, priemoniy, stebésenos rodikliy pavadinimai ir
matavimo vienetai

Stebésenos rodikliy reik§més

2022 metais

2023 metais

2024
metais

2025
metais

Susijes strateginio planavimo
dokumentas (Vyriausybés programos
igyvendinimo planas, NPP, PP)

01-001-13-01 (T) uZdavinys
Sudaryti tinkamas Seimo nariy parlamentinés veiklos
uZtikrinimo salygas

01-001-13-01 (T) uzdavinio 01-001-13-01-01 (TP) priemoné
Organizuoti ir kokybiSkai aptarnauti teisékuros ir
parlamentinés kontrolés procesus

R-01-001-13-01-01-01

Seimo kanceliarijos Teisés departamento pateikty pastaby dél teisés
akty projekty atitikties Konstitucijai, jstatymams, teisékiiros
principams, | kurias buvo atsizvelgta teisékiiros procese, dalis
(procentai)

65

67

69

R-01-001-13-01-01-02

Komitety ir komisijas aptarnaujan¢iy Seimo kanceliarijos
darbuotojy darbo kokybés vidutinis vertinimas (1-10 baly skaléje
pagal Seimo nariy apklausos rezultatus)

8,5

R-01-001-13-01-01-03

Analitiniy ir einamosios informacijos stebésenos darby kokybés
ir pritatkomumo vidutinis vertinimas (1-10 baly skal¢je, pagal
Seimo nariy, kity analitiniy darby uzsakovy nuomong)

8,5

R-01-001-13-01-01-04

Teisés akty informacinés sistemos ir Teisés akty registro
prieinamumo uZztikrinimas (procentai)

99

99

99

01-001-13-01 (T) uzdavinio 01-001-13-01-02 (TP) priemoné
IS valstybés biudZeto atlyginti iSlaidas, susijusias su Seimo nario
parlamentine veikla

R-01-001-13-01-02-01

Einamosioms, su Seimo nariy parlamentine veikla susijusioms,
iSlaidoms atlyginti panaudota ataskaitinio laikotarpio valstybés
biudzeto asignavimy dalis (procentai)

95

95

95
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Stebésenos rodiklio
kodas

UZdaviniy, priemoniy, stebésenos rodikliy pavadinimai ir
matavimo vienetai

Stebésenos rodikliy reik§més

2024

2022 metais | 2023 metais .
metais

2025
metais

Susijes strateginio planavimo
dokumentas (Vyriausybés programos
igyvendinimo planas, NPP, PP)

01-001-13-02 (T) uZdavinys
Stiprinti Seimo ir Seimo Kkanceliarijos tarptautinj ir
abipusiSkai naudinga bendradarbiavima

01-001-13-02 (T) uzdavinio 01-001-13-02-01 (TP) priemoné
Padéti  jgyvendinti ilgalaikius Seimo tarptautinio
bendradarbiavimo prioritetus, organizuoti tarptautinius
renginius ir stiprinti Seimo kanceliarijos tarptautine
tinklaveika

P-01-001-13-02-01-01

Politinés iniciatyvos ir auksSto lygmens susitikimai prioritetiniams
parlamentinés diplomatijos santykiams stiprinti (vienetai)

P-01-001-13-02-01-02

Seimo kanceliarijos darbuotojy, dalyvaujanciy tarptautiniuose
parlamenty administracijy gebéjimy stiprinimo ar patirties mainy
projektuose, skaicius

01-001-14-01 (T) uzdavinys

Gerinti institucijos reputacija, visuomenés supratima apie
Seimo ir Seimo kanceliarijos darba, didinti parlamento
institucijos atviruma

01-001-14-01 (T) uzdavinio 01-001-14-01-01 (TP) priemoné
Kokybiskai aptarnauti i Seima besikreipiancius asmenis ir
uztikrinti efektyvia komunikacija apie Seimo ir Seimo
kanceliarijos veikla

R-01-001-14-02-01-01

Seimo kanceliarijos paskyry socialiniuose tinkluose lankytojy
jsitraukimo lygio didéjimas (visy per metus pavieSinty pranesimy
komentary, paspaudimy, reakcijy ir pasidalijimy skai¢iaus pokytis)
(procentai)

R-01-001-14-02-01-02

Seimo kanceliarijos teikiamy paslaugy kokybés ir prieinamumo
vertinimas socialiai pazeidziamy ir (ar) negalia turin€iy asmeny
tikslinése grupése (1-10 baly skaléje)
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Stebésenos rodiklio
kodas

Stebésenos rodikliy reik§més

UZdaviniy, priemoniy, stebésenos rodikliy pavadinimai ir
matavimo vienetai

2022 metais

2023 metais

2024
metais

2025
metais

Susijes strateginio planavimo
dokumentas (Vyriausybés programos
igyvendinimo planas, NPP, PP)

01-001-14-02 (T) uzdavinys
Puoseléti Lietuvos valstybingumo, parlamentarizmo tradicijas
ir demokratijos vertybes

01-001-14-02 (T) uZdavinio 01-001-14-02-01 (TP) priemoné
Igyvendinti Lietuvos valstybingumo ir parlamentarizmo
istorijos populiarinimo veiklas

P-01-001-14-02-01-01

Parengty ir vieSai prieinamy Lietuvos valstybingumo ir
parlamentarizmo istorijos tema medziagos rinkiniy (aktualiy ne
trumpiau kaip 3 metus), pritaikyty saviSvietai arba pazintinéms ar
edukacinéms veikloms, skaiCius (vienetai)

01-001-14-03 (T) uZzdavinys
Uztikrinti tvaria fizine ir IT infrastruktira ir aplinka Seimo
nariams, Seimo kanceliarijos darbuotojams ir visuomenei

01-001-14-03 (T) uzdavinio 01-001-14-03-01 (TP) priemoné
Efektyviai valdyti Seimo kanceliarijos turta, inZinerines,
informacines sistemas, apripinti Seimo narius ir Seimo
kanceliarijos  darbuotojus ju darbui reikalingomis
priemonémis (prekémis) ir paslaugomis

R-01-001-14-03-01-01

Energijos ir kity iStekliy naudojimo mazéjimas (procentai)

10

P-01-001-14-03-01-02

Zaliyjy viesyjy pirkimy vertés dalis nuo visy viesyjy pirkimy
Seimo kanceliarijoje vertés (procentai)

100

100

100

R-01-001-14-03-01-03

IT ir inzineriniy sistemy veikimo uztikrinimas (procentai)

96

98

99

P-01-001-14-03-01-04

Valdymo tobulinimo iniciatyvy jgyvendinimas (procentai)

100

100

100
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Stebésenos rodikliy reik§més

Stebésenos rodiklio UZdaviniy, priemoniy, stebésenos rodikliy pavadinimai ir Susijes strategmm p!anav1mo
Kkodas matavimo vienetai 2022 metais | 2023 metai 2024 2025 dokumentas (Vyriausybés programos
metais metaAs | hetais metais igyvendinimo planas, NPP, PP)

01-001-14-04 (T) uZzdavinys

Efektyviai plétoti ir panaudoti ZmogiSkuosius iSteklius kuriant
verte organizacijai ir visuomenei

01-001-14-04 (T) uzdavinio 01-001-14-04-01 (TP) priemoné
Valdyti Seimo kanceliarijos Zmogiskuosius iSteklius ir iSmokéti
priklausantj darbo uZmokest ir kitas iSmokas Seimo nariams
P-01-001-14-04-01-01| Seimo kanceliarijos darbuotojy, dalyvavusiy kvalifikacijos 60 65 70
tobulinimo veiklose bent 3 kartus per metus, dalis (procentai)
IP-01-001-14-04-01-02| Igyvendinty prasmingy savanorystés principais grindziamy 3 3 3
socialiniy iniciatyvy skaiius (vienetai),
R-01-001-14-04-01-03| Seimo kanceliarijos ir darbuotojy, teigiamai vertinanciy Seimo 70 75 80
kanceliarija kaip darbovietg psichologinio saugumo, emocinés
savijautos, gerovés darbe vertinimo tyrime, dalis (procentai)
01-001-14-04 (TP) uzdavinio 01-001-14-04-02 (TP) priemoné
ISmokéti valstybines signatary, signatary nasliy (naslaiciy)
rentas

P-01-001-14-04-02-01| Seimo kanceliarijos jsipareigojimy renty gavéjams jvykdymas 100 100 100
(procentai)




5 lentelé. Informacija apie Seimo kanceliarijos zmogiskuosius iSteklius (vnt.) ir asignavimus jiems islaikyti
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5 V SKYRIUS
ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

2022 metai 2023 metai 2024 metai 2025 metai
Pareigybiu skaicius Pareigybiu skaicius Pareigybiy skaicius Pareigybiu skaicius
QS omm S emm QS emm S emm
2 5 2 = 2 B 2 5
r 53 2 5% 5| 5% o 53
Istaigos pavadinimas ° Sy = B 2 > e 2 ° X = = c 5
R 7 < “ > 7 = “ = = “ 7 = “
; —_— = == —_ = [==] = > g == =) —_ = ==
S = = E ] S = = E v = = E 2 S = = E
Rz ; E ‘= )E ; E ‘= ); P2 = E =] )§ > ; E ‘= )E
— — ] >N —
= | & zs | = “E| o= = zs | =
o o o
Lietuvos Respublikos 1067 736 29 426 1067 743 30 852 1 067 743 30902 1067 743 30902
Seimo kanceliarija




