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Priverstinio iSieSkojimo i§ darbo uZmokescio,
pensiju ir Kity iSmoky reglamentavimas Europos valstybése

Darbe pateikiama informacija apie fiziniy asmeny jsiskolinimy priverstinio iSieskojimo is
darbo uzmokescio, pensijy ir jvairiy iSmoky tvarkq bei sqlygas Europos valstybése (Airijoje, Estijoje,
Cekijoje, Jungtinéje Karalystéje, Latvijoje, Lenkijoje, Nyderlanduose, Pranciizijoje, Suomijoje,
Svedijoje ir Vokietijoje). Apzvelgiami isskaity dydzio ir riby nustatymo, galimo isieskojimo sqlygy
susvelninimo (iSskaitymy sustabdymo, atidéjimo ir kt.), atlygio antstoliams klausimai.

Aptariamose valstybése taikomi skirtingi leistiny iSskaity dydzio nustatymo modeliai, taciau
visur vienaip ar Kitaip uztikrinama tam tikra skolininko apsauga, kad jis galéty patenkinti bent
butiniausias pragyvenimo reikmes. Airijoje (is dalies ir Jungtinéje Karalystéje) teismai pagal
konkrecias bylos aplinkybes ir skolininko finansine padétj nustato apsaugoty nuo isskaitymo jo darbo
ir kity pajamy dydj. Kitose valstybése sio dydzio nustatymas paprastai detaliau reglamentuotas teisés
aktais. Sis dydis gali biiti i§reiskiamas konkreciomis, periodiskai perZiirimomis, pinigy sumomis
(pavyzdziui, Suomija, Svedija, Vokietija, i§ dalies Nyderlandai), apibréziamas kaip tam tikra
skolininko darbo ir kity pajamy dalis (pavyzdziui, Lenkija) ar siejamas su tam tikrais valstybés
nustatomais ir keiciamais dydziais*(pavyzdziui, Cekija, Estija, Latvija). Pazymétina, kad daugelyje
Saliy (pavyzdziui, Cekijoje, Estijoje, Suomijoje, Vokietijoje) pajamy dalis, virsijanti apsaugotas nuo
iSskaitymo pajamas, irgi negali biiti visiskai iSskaitoma. Apsaugota skolininko pajamy dalis paprastai
didinama, priklausomai nuo jo islaikomy asmeny skaiciaus. Kita vertus, standartinis apsaugoty
pajamy dydis gali biiti mazinamas, kai vykdomi specifinio pobiidzio iSieskojimai, visy pirma — kai
iSieSkomas islaikymas vaikams (alimentali).

Nors isieskojimas aptariamose valstybése gali buti nukreipiamas j darbo uzmokestj, senatvés
pensijq ir daugelj kity iSmoky, taciau kai kurios socialinés iSmokos yra nuo jo apsaugotos. Tai
pasakytina, pavyzdziui, apie socialines ismokas nejgaliesiems, paleidimo i$ jkalinimo jstaigy
pasalpas, ismokas represuotiems asmenims Estijoje ar slaugos ismokas, priemokas islaidoms vaiky
darzeliams sumazinti, islaidy Silumai ir elektros energijai kompensacijas Lenkijoje. Vokietijoje bent
i$ dalies nuo isieskojimo apsaugotos ir kai kurios darbo ar su darbine veikla susijusios pajamos,
pavyzdziui, pajamos uz virsvalandinj darbq, isSmokos uz pavojingq darbg ar Sventinés premijos.

Tam tikrais atvejais skolas mokantys asmenys gali pretenduoti j nustatyty isskaitymo sqlyQy
palengvinimq. Pavyzdziui, Suomijoje mazy pajamy skolininkams gali biiti kasmet suteiktos skolos
mokéjimo ,,atostogos “, trunkancios nuo 1 iki 3 ménesiy, 0 Periodiskai isskaitoma suma skolininko
prasymu gali buti sumazinta, jeigu jo mokéjimo galimybés Zymiai pablogéja dél dideliy islaidy
sveikatos prieZiiirai, darbo netekimo ar kity priezasciy. Svedijoje skolininkas gali prasyti sustabdyti
vwkdymag, jeigu atsiranda aplinkybiy, dél kuriy vykdymas biity itin apsunkintas arba nejmanomas,
pavyzdziui, skolininkui sunkiai susirgus. Pranciizijoje rimty finansiniy sunkumy turintis skolininkas
gali prasyti atidéti skolos mokéjimq iki 2 mety.

! Pavyzdziui, minimalusis ménesio atlyginimas ar oficialus pragyvenimo minimumas.
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Priverstinis skoly isieskojimas paprastai susijes ir su tam tikro atlygio jj atliekanciam
antstoliui mokéjimu bei vykdymo islaidy atlyginimu. Egzistuoja jvairios antstoliy atlygio sistemos,
taciau atlygio dydis dazniausiai yra vienaip ar kitaip susietas su isieskoma suma (uz kai kuriuos
konkrecius veiksmus vykdymo procese gali biiti imamas ir fiksuoto dydzio atlygis). Cekijos
Konstitucinis Teismas yra kritiskai jvertings reglamentavimg, pagal kurj atlygio antstoliui dydis
mechaniskai nustatomas kaip tam tikra iSieskotos sumos dalis, neatsiZvelgiant j iSieSkojimo
sudeétingumgq ir kitas konkretaus atvejo aplinkybes.

Airija

2015 m. civilinés skolos (procediiry) jstatymas? jtvirtina iSieSkojimo, vykdant isskaitas i3
darbo uzmokescio ir socialiniy iSmoky, galimybe.

Istatymo kontekste darbo uzmokeséiu laikomos bet kurios asmeniui mokamos sumos — tiek
atlyginimas (jskaitant bet kurias premijas, komisinius, uzmokestj uZ vir§valandzius ar kita pagal
darbo ar tarnybos sutart] mokama papildoma atlygj), tiek ir pensija ar kita panasi su jsidarbinimu
susijusi iSmoka (jskaitant anuitetus i§ ankstesniy darbovieCiy ir periodines iSmokas, mokamas
kompensuojant netektas, panaikintas ar sumazintas bet kurias profesines pajamas).

Socialinémis iSmokomis jstatyme vadinamos Socialinés apsaugos ministerijos kas savaitg
mokamos grynosios (po atlikty iSskaitymy) iSmokos. Jos gali apimti bet kurias 2005 m. Socialinés
gerovés konsolidavimo jstatymo® 39 ir 139 straipsniuose i§vardytas socialines i¥mokas: i§moka
maZas pajamas gaunancioms Seimoms, socialinio draudimo i$mokas*, paSalpa netekus darbo, iki
pensijos gaunama pasalpa (angl. pre-retirement allowance), senatvés (nejmoking) pensija, aklyjy
pensija, nasliy ir naslai¢iy nejmokines pensijas, subsidijg Seimai, kurioje yra naslys, paSalpg Seimai,
kurioje yra tik vienas 1§ tévy, ir kt. Vis délto, iSskaitymai i§ socialiniy iSmoky neapima jvairiy pagal
jstatyma dél tam tikry aplinkybiy mokamy minéty iSmoky priedy (pavyzdziui, uz kiekvieng vaika,
vyresniam kaip 80 mety asmeniui ir pan.).

Teismui priémus iSskaitos i§ darbo uzmokes¢io nurodyma (attachment of earnings order),
skolininko darbdavys jpareigojamas reguliariai ir nustatytu laiku iSieSkotojui moketi i§ skolininko
darbo uzmokescio iSskaitytas sumas, atsizvelgiant j teismo sprendime nustatytus normaly iSskaitymo
dydj (normal deduction rate) ir apsaugota darbo uzmokes¢io dydj (protected earnings rate). Siuos
dydzius teismas nustato, atsizvelgdamas ] skolininko pateiktos finansinés buklés deklaracijos
(statement of means) duomenis. Normaly iSskaitymo dyd] teismas nustato taip, kad jis nevir§yty
sumos, kuri reikalinga skolai padengti per teismo poziiiriu protingg laiko tarpg. Apsaugotas darbo
uzmokesc¢io dydis, po iSskaitymo turintis likti skolininkui, negali biiti mazesnis nei, atsizvelgus ]
konkrecias skolininko gyvenimo aplinkybes, reikia jo butinosioms reikméms patenkinti. Teismas,
priimdamas iSskaitos nurodymga, privalo biuti jsitikings, jog nurodyme nustatytomis salygomis
skolininkui liks pakankamai 1&8y jo ir nuo jo priklausomy asmeny islaikymui. Nurodymo galiojimo
laikotarpiu teismas, darbdaviui paprasius, turi nuspresti, ar tam tikros skolininkui mokamos iSmokos
yra laikytinos darbo uzmokesciu, kuriam taikomas nurodymas.

Teismui priémus i$skaitymo i$ socialiniy iSmoky nurodyma (deduction from payments order),
Socialinés apsaugos ministerija yra jpareigojama reguliariai i§ skolininkui skirty socialiniy i§moky
schemos 1é8y iSskaityti nurodyme nustatytas sumas ir mokéti jas iSieSkotojui. Prie§ priimdamas tokj
nurodyma, teismas privalo jsitikinti, kad, atsizvelgus i konkrecias skolininko gyvenimo salygas,
nurodymo vykdymo metu jam liks pakankamai 1éSy pragyvenimui ir nuo jo priklausomy asmeny
iSlaikymui. ISskaitymas neturi buti atliekamas, jeigu dél jo pagal socialiniy iSmoky schema skolininko

2 Civil Debt (Procedures) Act 2015:

http://www.oireachtas.ie/viewdoc.asp?fn=/documents/bills28/acts/2015/a2815.pdf

Sis jstatymas taikomas skoloms, kuriy dydis yra nuo 500 iki 4 000 EUR.

% Social Welfare Consolidation Act 2005:
https://www.gov.ie/pdf/?file=https://assets.gov.ie/49740/195a2faa4b5a4 7f5b6ffc7a5c687a752. pdf#page=null

* I8mokos socialiniu draudimu apdraustiems asmenims apima: nejgalumo iSmoka, imoka gimus vaikui, jvaikinimo
iSmoka, nedarbo iSmoka, iSmoka uz suzalojima darbe, slaugytojo iSmoka, senatvés (jmoking) pensija, invalidumo pensija,
nasliy (jmoking) pensija, naslai¢iy (jmoking) iSmoka, maitintojo netekimo subsidija, naslio (tévo ar motinos) subsidija.



http://www.oireachtas.ie/viewdoc.asp?fn=/documents/bills28/acts/2015/a2815.pdf
https://www.gov.ie/pdf/?file=https://assets.gov.ie/49740/195a2faa4b5a47f5b6ffc7a5c687a752.pdf#page=null
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gaunamy l1éSy suma tampa mazesné uz 2005 m. Socialinés gerovés konsolidavimo jstatymo 4 priedo
I dalies 10 punkte nustatyta dydj — 218 EUR (per savaite).

Nurodymy galiojimo laikotarpiu skolininkas per 10 dieny privalo informuoti iSieskotoja, kai
deklaruotas darbo uzmokestis (arba pagal socialiniy iSmoky schemg gaunama suma) padidéja 50 EUR
ar didesne suma, taip pat kai skolininkas nutraukia bet kurig apmokama veiklg ar naujai jsidarbina
(arba netenka darbo).

Skolininkas, informaves iSieskotoja, gali kreiptis | teisma su praSymu pakeisti galiojantj
nurodyma, jei sumazejus jo darbo uzmokesciui ar gaunamai pagal schema socialiniy i§moky sumai,
dél nurodymo vykdymo jam nelieka pakankamai 1éSy pragyventi ir iSlaikyti nuo jo priklausomus
asmenis. Teismas, iSnagringj¢s prasyma ir skolininko pateiktus finansinius duomenis, gali nurodymo
vykdyma laikinai sustabdyti, nurodyma pakeisti arba jj visai panaikinti. ISieSkotojas su prasymu
pakeisti nurodymo salygas gali kreiptis j teisma, jei atitinkamos skolininko pajamos iSauga daugiau
kaip 50 EUR. Bet kuriuo metu skolininkas gali sumokéti iSieSkotojui visg neiSmoketg skolos dalj;
tada nurodymas nustoja galios.

Teismo nurodymu atliekamg priverstin] skoly iSieSkojimg vykdo antstoliai, kurie Airijoje
vadinami Serifais (sheriff, Dublino ir Korko miestuose) arba teismo pasiuntiniais (court messenger,
kitose vietovése)®. Serifai yra savarankiskai dirbantys asmenys, o teismo pasiuntiniai yra valstybés
tarnautojai, kuriy pagrindiné darbo vieta yra apskri¢iy teismai (circuit courts). Serify atlygio jkainius
nustato teisingumo ministro (finansy ministro pritarimu) paskelbtas jsakymas®. Jame nustatyti jvairts
fiksuoto atlygio dydziai ir atlygiy, susiety su i§ie§koma suma, skalé. Serifui mokamas fiksuoto dydzio
(19 EUR) atlygis, kai jis gauna nurodyma vykdyti teismo sprendimg dél iSieSkojimo, o atlygis uz jo
1vykdymag sudaro 5 proc. nuo pirmy isieSkoty 5 500 EUR ir 2,5 proc. nuo likusios sumos. Jsakymu
taip pat reglamentuojamas islaidy, kurias Serifai patiria vykdymo metu, atlyginimas.

Cekija

Pagal Civilinio proceso kodekso’ 278 straipsnj i§ skolininko ménesinio darbo uzmokeséio
negali biiti i1Sskaityta bazin¢ dalis (Cek. zakladni castka), kuri apskaiCiuojama vyriausybés nustatyta
tvarka. Vyriausyb¢ tam tikru santykiu (2:3) yra susiejusi bazinés dalies dydj su Salyje patvirtinto
asmens pragyvenimo minimumo ir normatyviniy i$laidy bistui suma. NeiSskaitoma darbo
uzmokesc¢io bazine dalis dar didinama, jeigu skolininkas turi i§laikomy asmeny (pridedama ' uz
kiekviena ilaikoma asmen;j)®.

Nuo 2023 m. asmens pragyvenimo minimumo ir normatyviniy iSlaidy biistui suma sudaro
20 457 CZK®, taigi, neisskaitoma bazin¢ dalis yra lygi 2/3 $ios sumos arba 13 638 CZK. Ji didinama
3 409,50 CZK uz kiekvieng skolininko i§laikoma asmenj®°.

Pagal Civilinio proceso kodekso 279 straipsnj i§ skolininko neto darbo uzmokescio, kuris
licka atémus neiSieSkoma bazine dalj, skolos apmokéjimui galima iSskaityti trecdalj, o kai tenkinamas
prioritetinis reikalavimas (reikalavimas mokéti alimentus, atlyginti ty¢inémis nusikalstamomis
veikomis padarytg Zala, mokéti mokescCius, grazinti jvairiy socialiniy iSmoky permokas ir kt.) — du
trecdalius. Jeigu neto darbo uzmokestis (i$ kurio jau atimta bazin¢ dalis) virSija tam tikrg vyriausybés

5> EU Enforcement Atlas. Ireland, p. 4:
https://www.enforcementatlas.eu/wp-content/uploads/2021/07/eu-enforcement-atlas-ireland-report.pdf

6 Sheriff’s Fees and Expenses Order (SI 644/2005): http://www.irishstatutebook.ie/eli/2005/si/644/made/en/print

7 Zdkon & 99/1963 Sb. Obcansky soudni 7ad: https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1963-99#cast6

8 Narizeni viddy & 595/2006 Sb. o zpiisobu vypoctu zdkladni castky, kterd nesmi byt srazena povinnému z mésicni mzdy
pri vykonu rozhodnuti, a o stanoveni castky, nad kterou je mzda postiZitelna srdzkami bez omezeni (narizeni o
nezabavitelnych castkach) § 1: https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-595/zneni-20230101

® 1 EUR lygus beveik 24 Cekijos kronoms (CZK).
https://www.1b.It/It/kasdien-skelbiami-euro-ir-uzsienio-valiutu-santykiai-skelbia-europos-centrinis-bankas

Y FINANCE.cz. Dluznikiim ziistane od 1. 1. 2023 vice penéz ze mzdy. Vlada schvdlila zvySeni nezabavitelné cdstky:
https://www.finance.cz/544992-zvyseni-nezabavitelne-castky/



https://www.enforcementatlas.eu/wp-content/uploads/2021/07/eu-enforcement-atlas-ireland-report.pdf
http://www.irishstatutebook.ie/eli/2005/si/644/made/en/print
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1963-99#cast6
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-595/zneni-20230101
https://www.lb.lt/lt/kasdien-skelbiami-euro-ir-uzsienio-valiutu-santykiai-skelbia-europos-centrinis-bankas
https://www.finance.cz/544992-zvyseni-nezabavitelne-castky/
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nustatyta tvarka apskai¢iuojama dydj (30 685,5 CZK nuo 2023 m.!1), i§ Sio pervir§io gali biti
iSskaitoma be ribojimy.

Tokiomis paciomis saglygomis kaip i§ darbo uzmokescio, iSieskoma i§ ligos ir motinystés
iénllg)kuz, pensijy, nedarbo, iSeitiniy iSmoky, pajamy kompensacijy, laikinai netekus darbingumo, ir
kt.

Pagal Teismo vykdytojy ir vykdymo veiklos jstatymo®® 87 straipsnj vykdymo i§laidas sudaro

atlygis teismo vykdytojui (antstoliui), antstolio vykdymo metu patirty iSlaidy kompensacija,
vykdymui sugaiSto laiko kompensacija, atlygis uz dokumenty pristatymg ir kai kurie kiti mokéjimai.
I vykdymo islaidas taip pat jtraukiamas pridétinés vertés mokestis (20 proc.), jeigu antstolis yra PVM
moketojas. Vykdymo islaidas turi apmoketi skolininkas.
Atlygis antstoliui uz piniginiy sumy iSieSkojimg, remiantis teisingumo ministro jsakymul?,
apskai¢iuojamas kaip tam tikra iSieSkotos sumos dalis, 0 jos dydis priklauso nuo iSieskoty sumy
dydzio. Pavyzdziui, atlygis uz sumos iki 3 000 000 CZK isieskojima sudaro 15 proc. iSieskotos sumos
(bet kuriuo atveju ne maziau kaip 2 000 CZK). Didéjant iSieSkotoms sumoms, jy procentine dalimi
iSreikStas atlygis antstoliui nuosekliai mazéja.

Pazymétina, kad Cekijos Konstitucinis Teismas yra kriti$kai jvertings reglamentavima, pagal
kurj atlygio antstoliui dydis mechaniskai nustatomas kaip tam tikra iSieskotos sumos dalis,
neatsizvelgiant | iSieSkojimo sudétingumg ir kitas konkretaus atvejo aplinkybes. Nors teisinis
reglamentavimas pagal Konstitucinio Teismo iSreikS§ta nuomone néra pakeistas, ji turi poveik]
praktikai — kai kuriais atvejais (ypa¢, kai iSieSkojimas nereikalavo dideliy antstolio pastangy)
skolininko pragymu atlygis antstoliui buvo sumaZintas®®.

Estija

Isieskojimas i§ pajamy reglamentuojamas Vykdymo proceso kodekse®®. Jame nustatyta, kad
i§ darbo pajamy negali buti iSieSkoma, jei jos nevir$ija nustatyto minimaliojo ménesio atlyginimo
dydzio'’ arba atitinkamos pajamy dalies, nustatytos savaitei ar dienai (132 str. 1 d.).

Istatyme nustatyta iSimtis atvejams, kai vykdomas reikalavimas mokéti alimentus vaikui. Jei
iSieSkojimas i§ skolininko kito turto nevisiSskai patenkino ar numanoma, kad nevisiSkai patenkins
iSieSkotojo reikalavimg mokéti alimentus vaikui, gali buti atliekamas toks iSskaitymas, kad
skolininkui likty pajamy dalis, kuri sudaryty 50 proc. nustatyto minimaliojo ménesio atlyginimo
dydzio. Jei 1§ skolininko iSskaitytina pinigy suma, skirta patenkinti reikalavimg mokéti alimentus
vaikui, yra mazesné negu pusé nustatyto minimaliojo ménesio atlyginimo, gali buti iSskaityta iki
tre¢dalio skolininko pajamy (132 str. 1 d.). Kitais atvejais, kai iSieSkojimas i§ skolininko kito turto
nevisiSkai patenkina ar numanoma, kad nevisiSkai patenkins iSieSkotojo reikalavimg, gali buti
iSieSkoma iki 20 proc. skolininko pajamy, nesiekian¢iy nustatyto minimalioj0 ménesio atlyginimo
dydzio, taiau prie$ atliekant tokig iSskaitg i§ pajamy turi biiti atimtas Estijos statistikos tarnybos
skelbiamas pragyvenimo minimumo dydis ir nuo skolininko priklausomy asmeny islaikymui skirtos

1 Ten pat.

12 EU Enforcement Atlas. Czech Republic, p.36:
https://www.enforcementatlas.eu/wp-content/uploads/2021/07/eu-enforcement-atlas-czech-republic-report.pdf

18 Zakon & 120/2001 Sb. Zakon o soudnich exekutorech a exekucni cinnosti (exekucni rad) a o zméné dalsich zakomi:
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2001-120/zneni-20230101

14 Vyhldska & 330/2001 Sb.Vyhlaska Ministerstva spravedinosti o odméné a ndhraddch soudniho exekutora, o odméné a
nahrade hotovych vydajii spravce podniku a o podminkach pojisténi odpovédnosti za Skody zpiisobené exekutorem, § 6:
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2001-330#cast2

15 EU Enforcement Atlas. Czech Republic, p 46.

16 Code of Enforcement Procedure: https://www.riigiteataja.ee/en/eli/ee/516092014002/consolide/current

17 Vyriausybés nustatytas minimalusis ménesinis darbo uzmokestis sudaro 725 EUR (nuo 2023 m. sausio 1d.).
Minimum Wage Update in Estonia from 01 January 2023:
https://wageindicator.org/salary/minimum-wage/minimum-wages-news/2023/minimum-wage-update-in-estonia-from-
01-january-2023-january-01-2023



https://www.enforcementatlas.eu/wp-content/uploads/2021/07/eu-enforcement-atlas-czech-republic-report.pdf
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2001-120/zneni-20230101
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2001-330#cast2
https://www.riigiteataja.ee/en/eli/ee/516092014002/consolide/current
https://wageindicator.org/salary/minimum-wage/minimum-wages-news/2023/minimum-wage-update-in-estonia-from-01-january-2023-january-01-2023
https://wageindicator.org/salary/minimum-wage/minimum-wages-news/2023/minimum-wage-update-in-estonia-from-01-january-2023-january-01-2023
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sumos, numatytos Vykdymo proceso kodekso 132 straipsnio 2 dalyje’®. I3 pajamy, kurios yra
mazesnés uz Estijos statistikos tarnybos skelbiamg pragyvenimo minimumo dydj, neiskaitoma (132
str. 12d. — 13d.).

Vykdymo proceso kodekse nustatyta, kad i§ pajamy dalies, vir§ijan¢ios suma, i$ kurios negali
buti iSieSkoma, galima iSkaityti 2/3 sumos, atitinkancios ne daugiau kaip 5 minimaliuosius
atlyginimus, ir visas pajamas, vir§ijanfias 5 minimaliuosius atlyginimus, jei iSskaitoma suma
nevirsija 2/3 bendros pajamy sumos. Sios ribos netaikomos, kai isieskomas i§laikymas vaikui (132
str. 3d.).

ISieskant i§ pajamy, mokesciai, jimokos  privalomg pensijy fonda, sveikatos draudimo ir
nedarbo draudimo jmokos néra laikomos pajamomis (130 str. 4 d.).

Negali buti iSskaitoma i$ tokiy pajamy (Vykdymo proceso kodekso131 str. 1 d.):

— valstybés iSmoky Seimai;

— socialiniy i8moky nejgaliesiems asmenims;

— Socialinés apsaugos jstatyme’® nustatyty socialiniy i§moky;

— 18 Estijos nedarbo draudimo fondo mokamy nedarbo i§moky, stipendijy, i§moky transportui
ir bustui, subsidijy verslo pradziai;

— kompensacijy, mokamy dél kino suzalojimo ar sveikatos sutrikdymo, i§skyrus
kompensacijg uz prarastas pajamas bei kompensacijg uz neturting Zala;

— nedarbingumo pasalpa;

— pagal jstatyma priklausanc¢iy alimenty;

— sveikatos draudimo iSmoky pagal Sveikatos draudimo jstatymg, iSskyrus laikino
nedarbingumo pasalpas;

— jstatyme nustatytos valstybiniy pensijy? dalies;

— paleidimo i$ jkalinimo jstaigos pasalpos;

— represuoty asmeny pasalpos, mokamos pagal Asmeny, represuoty okupacinés valdzios,
jstatyma?!,

Pagal Vykdymo proceso kodeksa, iSieSkotojui praSant, gali biiti iSieSkoma i§ pajamy, nurodyty
131 straipsnio 1 dalies 6—7 punktuose??, jei isieskojimas i§ skolininko kito turto nevisiskai patenkino
ar numanoma, kad nevisiSkai patenkins reikalavimg ir jei pajamy arestas yra teisingas atsizvelgiant |
reikalavimo pobiidj ir pajamy dydj. Jei jmanoma, prie§ priimdamas sprendimg, antstolis iSklauso
skolininkg (131 str. 2 d.).

Vykdymo proceso kodekso 131 straipsnio 1 dalies 10 punkte nurodyta, kad i§ valstybiniy
pensijy gali biti iSieskoma tik jstatymu nustatyta Sios pensijos dalis. Si nuostata detalizuojama
Valstybiniy pensijy draudimo jstatyme?. Pagal jj gali biti i$skaityta iki 50 proc. valstybinés pensijos,
bet maZiausiai 50 proc. nacionalinés pensijos®* dydZio? turi biiti i§saugota pensininkui (47 str. 3 d.).

Socialinio draudimo tarybos sprendimu gali bati papildomai iSskaitoma iki 20 proc.
valstybinés pensijos, bet maziausiai 50 proc. nacionalinés pensijos dydzio turi buti iSsaugota
pensininkui (47 str. 4 d.).

18 pagal Vykdymo proceso kodekso 132 straipsnio 2 dalj, jei skolininkas pagal jstatymg islaiko kit asmenj ar moka jam
alimentus, tai pajamy, i§ kuriy negali bati iSieSkoma, suma didinama tre¢daliu minimaliojo atlyginimo Kiekvienam
iSlaikomam asmeniui, i$skyrus atvejus, kai vykdomas reikalavimas mokéti alimentus vaikui.

19 Social Welfare Act: https://www.riigiteataja.ee/en/eli/ee/504042016001/consolide/current

20 Valstybiné pensija (angl. state pension) — senatvés, neteisétai represuoty asmeny, islaikytojo netekties, nacionaliné
pensija — mokama i§ socialinio apriipinimo fondo. Ji yra indeksuojama (Estijos socialinio draudimo taryba):
https://www.sotsiaalkindlustusamet.ee/en/pension-benefits/pension-types-pensions-and-benefits#National%20Pension
21 persons Repressed by Occupying Powers Act: https://www.riigiteataja.ee/en/eli/ee/520062016002/consolide/current
22 §je punktai apima: (1) kompensacijas, mokamas dél kiino suzalojimo ar sveikatos sutrikdymo, i§skyrus kompensacija
uz prarastas pajamas bei kompensacija uz neturting zala, (2) nedarbingumo pasalpa, (3) pagal jstatyma priklausancius
alimentus.

23 State Pension Insurance Act: https://www.riigiteataja.ee/en/eli/ee/Riigikogu/act/501022016016/consolide

24 Nacionaliné pensija (national pension) — mokama pensinio amZiaus sulaukusiems asmenims, neturintiems biitinojo
staZo senatvés pensijai gauti.

25 Nuo 2023 m. sausio 1 d. nacionalinés pensijos dydis yra lygus 295,34 EUR.
https://sotsiaalkindlustusamet.ee/en/pension-benefits/pension-types-pensions-and-benefits#National%20Pension



https://www.riigiteataja.ee/en/eli/ee/504042016001/consolide/current
https://www.sotsiaalkindlustusamet.ee/en/pension-benefits/pension-types-pensions-and-benefits#National%20Pension
https://www.riigiteataja.ee/en/eli/ee/520062016002/consolide/current
https://www.riigiteataja.ee/en/eli/ee/Riigikogu/act/501022016016/consolide
https://sotsiaalkindlustusamet.ee/en/pension-benefits/pension-types-pensions-and-benefits#National%20Pension
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Valstybiniy pensijy draudimo jstatyme taip pat nustatyta, kad Socialinio draudimo tarybos
sprendimu, esant raSytiniam pensininko sutikimui, gali buti i§skaitoma didesné pensijos dalis nei
numatyta 47 straipsnio 4 dalyje (47 str. 5 d.).

Atlygio antstoliui nustatymo tvarka ir dydis reglamentuojamas Antstoliy jstatymo?® 5 skyriuje
(28-53 str.). Pagal $io jstatymo 29 straipsnj antstolis uz teikiamas paslaugas turi teis¢ gauti atlygi
(atlygi uz iSieskojimo proceso pradéjima, pagrindinj atlygj ir papildoma atlygi uz vykdymo
veiksmus).

Antstolis turi teis¢ reikalauti avansinés jmokos jstatymo nustatytomis saglygomis, kuri,
isieskojus visa skola, per ménesj grazinama ja sumokéjusiam asmeniui)?’.

Antstolio atlygio tarifai, nustatomi kaip tam tikros atlygio sumos (kai kurias atvejais kaip
valandinis atlygis), prie kuriy turi biiti pridétas pridétinés vertés mokestis (PVM) (antstolis turi
nurodyti sumg tiek be PVM, tiek su PVM).

Antstoliui draudZiama susitarti su skolininku dél atlygio padidinimo arba sumazinimo, taip
pat d¢l atleidimo nuo jo.

Atlygj antstoliui sumoka skolininkas, jeigu jstatymu nenustatyta kitaip.

Jeigu skolininkas reikalavimus jgyvendina per nustatyta savanoriSko vykdymo laikotarpj,
antstoliui turi sumokéti tik puse jstatymu nustatyto atlygio. Vykdomojo dokumento savanorisko
vykdymo laikotarpis paprastai biina nuo 10 iki 30 dieny (32 str.).

Atlygis antstoliui uz iSieskojimo proceso prad¢jima sudaro 15 EUR (kai vykdymo praneSimas
skolininkui jteikiamas el. pastu ar kitu elektroniniu biidu) arba 30 EUR (kai vykdymo praneSimas
skolininkui jteikiamas kitu biidu) (34 str.).

Antstoliy jstatymo 35 straipsnio 1 dalyje pateikta lentelé, nustatanti antstolio pagrindinio
atlygio (angl. Amount of enforcement agent’s principal fee, in euros) ir avansinés jmokos (Advance
payment towards the enforcement agent’s fee, in euros) dydzius, kurie priklauso nuo iSieskotinos
sumos (Amount of enforceable claim, up to ... euros). Pavyzdziui, iSieSkant maziausig lenteléje
numatytg iSieSkoting suma — 35 EUR ar maziau — antstoliui mokamas 25 EUR pagrindinis atlygis ir
antstolis turi teise reikalauti 20 EUR avansinés jmokos.

26 Bailiffs Act: https://wwuw.riigiteataja.ee/en/eli/ee/508012016002/consolide/current

27 Avansinés jmokos negalima reikalauti i$ fizinio asmens, pateikusio reikalavimg i§laikymui, fizinio asmens, kurio naudai
turi biti priteisiama kompensacija uz prarasta darbinguma dél sveikatos sutrikdymo, ir fizinio asmens, kurio naudai turi
biiti vykdomas baudziamajame procese priimtas nuosprendis, tenkinantis reikalavima atlyginti nusikalstama veika
padaryta zala (Antstoliy jstatymo 29 str. 2 d.).
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1 lentelé. Antstolio pagrindinio atlygio ir avansinés jmokos tarifai (EUR) (angly k.)

Amount of enforceable claim, up to ... euros Amount of enforcement agent's principal Advance payment towards the enforcement
fee, in euros agent's fee, in euros
35 25 20
5 40 20
130 85 20
200 90 25
300 105 25
400 115 30
500 130 30
750 175 35
1000 225 40
1500 300 45
2000 380 50
2500 450 55
3000 500 g0
4000 540 191
5000 570 191
G000 610 191
7000 850 191
2000 700 191
9000 760 191
10 000 830 191
12 500 960 191
15 000 1100 191
17 500 1250 191
20 000 1350 191
25 000 1550 191
50 000 2100 191
75 000 23900 191
100 000 3600 191
150 000 4500 191
200 000 5500 191
250 000 6000 191
350 000 6500 191
500 000 T000 191
= 500 000 7000 39
Jungtiné Karalysté

ISieskotojui praSant, teismas gali priimti i$skaitos i§ darbo uzmokesé¢io nurodyma (attachment
of earnings), kuriuo skolininko darbdavys jpareigojamas iSskaityta i§ darbo uzmokes¢io sumag
persiysti teismui, kuris perduoda ja iSieSkotojui®®. Spresdamas, kiek skolininkas iSgali mokéti
iSieskotojui, teismas nustato minimalig pinigy suma, kurios reikia skolininkui pragyventi —
vadinamajj apsaugotg uzdarbio dydj (protected earnings rate). I§ skolininko galima iSieSkoti tik $j
dydj virsijan¢ia darbo uzmokescio dalj. ISskaitos nurodymas neiSduodamas, jei jsiskolinimas yra
mazesnis nei 50 GBP, taip pat tada, kai skolininko darbo uzmokestis nuolat nevir§ija jstatymu
jtvirtinto apsaugoto darbo uzmokescio dydzio (§iuo metu 150 GBP per savaite®®). Kreditorius negali
kreiptis su praSymu priimti nurodyma, jeigu skolininkas yra savarankiskai dirbantis, bedarbis,
tarnauja armijoje, oro pajégose, karo ar prekybos laive (taikomos kitos iSieskojimo procediros).

Kai dél pablogejusios finansinés padéties, ligos ar darbo netekimo skolininkas nebeiSgali
moketi skolos kaip nustatyta nurodyme, jis gali kreiptis j teismg su praSymu pakeisti nurodymo

28 |f a creditor takes money from your wages:
https://www.citizensadvice.org.uk/debt-and-money/action-your-creditor-can-take/creditor-takes-money-from-your-

wages/
29 Attachment of Earnings Rates — Updated for 2022: https://moneynerd.co.uk/attachment-of-earnings-rates/
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salygas, pavyzdziui, sudaryti jam galimybe mokéti skolg mazesnémis dalimis arba sustabdyti
nurodymo galiojima*°.

Kai kuriais atvejais galimas neteisminis iSieSkojimas, valstybés institucijoms tiesiogiai
nurodant darbdaviui atlikti tam tikro dydzio iSskaitas i§ skolininko darbo uzmokescio. Tokie
privalomi mokéjimai i§ darbo uzmokescio jsiskolinimui padengti apskai¢iuojami pagal nustatytas
formules. Taciau skolininkui po i$skaitymo turi likti ne maziau kaip 60 proc. jo grynyjy pajamy (tai
yra, be sumokéty mokeséiy ir socialinio draudimo jmoky)3!. Tais atvejais, kai asmuo nemoka Vaiko
apsaugos agentiiros (Child Support Agency, CSS) arba Vaiko islaikymo tarnybos (Child Maintenance
Service, CMS) nustatytos i$laikymo sumos, Sios jstaigos gali priimti i§skaitymo i§ darbo uzmokescio
nurodymg (deduction from earnings order), kuriuo skolininko darbdavys jpareigojamas i$skaityti
reikalingg sumg i§ skolininko darbo uzmokes¢io®.

Antstoliai (bailiff), dar vadinami vykdymo agentais (enforcement agents), turi teis¢ gauti
atlygj kiekvienoje vykdymo procediiros stadijoje. Yra 3 atskiros stadijos (sutikimo (compliance),
vykdymo (enforcement) ir pardavimo (sale)). Kiekvienoje stadijoje mokamas fiksuotas jstatymu
nustatytas atlygis (nepriklausomas nuo iSieSkomos sumos) ir procentinis atlygis, skai¢iuojamas nuo
1SieSkomos sumos. Kad biity pritaikytas procentinis atlygis, iSieSkoma suma turi buti didesné kaip 1
500 GBP (jei iSieSkoma pagal grafystés teismo nurodyma) arba, tam tikrais atvejais, didesné kaip
1 000 GBP (jei isieskoma pagal Aukstojo teismo (High court) nurodyma)®. Procentiné atlygio dalis
skaiCiuojama tik nuo iSieSkomy sumy dalies, vir§ijan¢ios nurodytus limitus, ir taikoma papildomai
Salia fiksuoto atlygio®*.

2 lentelé. Anglijoje ir Velse antstoliy imamy atlygiuy dydziai
(kai vykdoma pagal grafystés teismo nurodyma)

Procediiros stadija Atliekami veiksmai Fiksuotas Procentinis
atlygis atlygis
Sutikimas Rastiskas informavimas apie skolg, 75 GBP -

paraginimas jg sumokéti, vykdomojo
nurodymo parengimas

Vykdymas Apsilankymas namuose, daikty areStas 235 GBP 7,5 %
(jskaitant identifikavimg ir vertés
nustatyma)

Pardavimas Daikty paémimas ir pardavimas 110 GBP 7,5 %

30 Changing a court order for debt:
https://www.citizensadvice.org.uk/debt-and-money/action-your-creditor-can-take/changing-a-court-order-for-debt/

31 Direct earnings attachment: a guide for employers:
https://www.gov.uk/government/publications/direct-earnings-attachments-an-employers-quide/direct-earnings-
attachment-a-quide-for-employers

32 Deduction from earnings orders (DEOs):
https://www.gov.uk/child-maintenance-for-employers/deduction-from-earnings-orders-deos

33 Jei ieskinio suma yra maZesné kaip 15 000 GBP, jis turéty biiti pareikstas grafystés teismui (County Court), jei didesné
— grafystés teismui arba AukStajam teismui; kuris teismas yra kompetentingas nagrinéti byla, lemia bylos pobudis ir
sudétingumas.

34 Check what fees bailiffs can charge:
https://www.citizensadvice.org.uk/debt-and-money/action-your-creditor-can-take/bailiffs/how-bailiffs-should-treat-
you/check-bailiffs-fees/



https://www.citizensadvice.org.uk/debt-and-money/action-your-creditor-can-take/changing-a-court-order-for-debt/
https://www.gov.uk/government/publications/direct-earnings-attachments-an-employers-guide/direct-earnings-attachment-a-guide-for-employers
https://www.gov.uk/government/publications/direct-earnings-attachments-an-employers-guide/direct-earnings-attachment-a-guide-for-employers
https://www.gov.uk/child-maintenance-for-employers/deduction-from-earnings-orders-deos
https://www.citizensadvice.org.uk/debt-and-money/action-your-creditor-can-take/bailiffs/how-bailiffs-should-treat-you/check-bailiffs-fees/
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3 lentelé. Anglijoje ir Velse antstoliy imamy atlygiy dydziai
(kai vykdoma pagal Aukstojo teismo nurodym3)

Procediiros stadija Atliekami veiksmai Fiksuotas Procentinis
atlygis atlygis
Sutikimas Rastiskas informavimas apie skola, 75 GBP -

paraginimas ja sumokéti, vykdomojo
nurodymo parengimas

Pirma vykdymo stadija | Skolininkas ir antstolis sudaro daikty 190 GBP 7,5 %
kontrolés susitarimg (controlled goods
agreement)®, pagal kurj skolininkas
jsipareigoja sumokeéti skolg per tam tikra
terming

Antra vykdymo stadija | Jei susitarti nepavyksta arba skola 495 GBP -
nesumokama, apsilankoma namuose,
atlickamas daikty arestas (jskaitant
identifikavimg ir vertés nustatyma)
Pardavimas Daikty paémimas ir pardavimas 525 GBP 7,5%

Taip pat skolininkui gali biiti pateikiamos sgskaitos ir uz kitas su antstolio veiksmais susijusias
iSlaidas (disbursements) — pavyzdziui, paimty daikty saugojimo, patekimo | patalpas, daikty
pardavimo aukcione iSlaidos (jskaitant komisinius iki 7,5 proc. nuo pardavimo kainos) ir pan.

Kai i$ to paties asmens iSieSkoma ne viena skola, antstolis privalo pagal galimybes iSieSkoti
jas kartu ir taip sumazinti atlygj ir kitas susijusias iSlaidas. Tai reiSkia, jog paprastai uz vykdymo ir
pardavimo stadijas sumokama tik vieng karta.

Latvija

Civilinio proceso jstatymas®® nustato, kad skola yra i§ie§koma i§ skolininko gaunamo darbo
uzmokescio, taip pat atlygio, gaunamo vykdant valstybés arba karine tarnyba, jeigu (592 str. 1 d.):

— yra priimtas teismo sprendimas dé¢l periodinio skolos iSieSkojimo;

— iSieSkoma suma nevirSija tokios meénesinio darbo uzmokesCio ar jam prilyginamo
uzmokescio dalies, j kurig gali biiti nukreiptas iSieskojimas;

— kreditorius pareikalavo nukreipti iSieSkojimg ] darbo uzmokest] ar jam prilyginama
uzmokestj.

ISieskojimas 18 darbo uzmokesCio taip pat vykdomas tais atvejais kai skolininkas neturi
pakankamai turto skolai padengti (592 str. 2 d.). Jei yra iSieSkoma skola, susijusi su mazamecio vaiko
iSlaikymo iSlaidomis, tuomet, iSskai¢iuojant periodinio atlygio uz darbg dalj, skolininkui turi buti
paliekama ne mazesné negu 50 proc. minimaliojo ménesinio darbo uzmokes¢io dalis, o kiekvienam
skolininko iSlaikomam nepilnameciui vaikui papildomai turi biiti palickama ne mazesné suma nei 15
proc. minimaliojo ménesinio darbo uzmokesc¢io dydzio (594 str. 1 d. 1 p.)

Kai yra iSieSkoma skola, kuri susidaré del sukelty traumy, sunkaus sveikatos sutrikdymo,
mirties, nusikalstama veika padarytos zalos, bei vykdant administraciniy nusizengimy byly
sprendimus, i§ skolininko darbo uzmokeséio i$skai¢iuojama 50 proc., pa¢iam skolininkui paliekant
ne mazesne nei 50 proc. minimaliojo darbo uzmokes¢io suma. Kiekvienam skolininko i§laikomam
nepilnameciui vaikui papildomai turi bati paliekama ne mazesné suma nei 15 proc. minimaliojo
meénesinio darbo uzmokes¢io dydzio (594 str. 1 d. 2 p.).

Visais kitais atvejais iSieskant skolg 1§ darbo uZzmokescio i§skai¢iuojama suma negali virSyti
30 proc. skolininko ménesinio darbo uZmokes¢io, o skolininkui turi likti ne maZesné¢ nei 1

3 Making a controlled goods agreement:
https://www.citizensadvice.org.uk/debt-and-money/action-your-creditor-can-take/bailiffs/bailiff-has-issued-you-with-a-
notice/bailiffs-notices/controlled-goods-agreements-bailiffs/

% Civilprocesa likums: https:/likumi.lv/ta/id/50500-civilprocesa-likums
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minimaliojo ménesinio darbo uzmokes¢io suma. Kiekvienam skolininko islaikomam nepilnameciui
vaikui papildomai turi biti palickama ne mazesné nei 15 proc. minimaliojo ménesinio darbo
uzmokescio dydzio suma (594 str. 1 d. 3 p.).

Nuostatos dél skolos iSieSkojimo i§ darbo uzmokescio taip pat taikomos ir kitoms pajamoms
— mokslo institucijy stipendijoms, kompensacijoms uz patirtas traumas, suzalojima, iSmokoms deél
mirties (595 str. 1 d.).

ISieskojimui i§ pensijy, valstybinio socialinio draudimo i$moky ir kompensacijy taikomos
nuostatos dél iSieskojimo i§ darbo uzmokesCio, jeigu kiti jstatymai nenustato kity iSskaitymy
apribojimy (595 str. 2 d.).

ISieskojimas negalimas i$ (596 str.):

1) iSeitinés iSmokos, laidotuviy iSmokos, vienkartinés iSmokos maitintojo netekusiam
sutuoktiniui, valstybinés socialinés iSmokos, valstybés paramos celiakija serganciam vaikui,
maitintojo netekimo pensijos ir pasalpos netekus maitintojo;

2) atlyginimo uz darbuotojui priklausanéiy jrankiy nusidévéjima ir kity kompensacijy,
mokamy pagal teisés aktus, reglamentuojancius teisétus darbo santykius;

3) sumos, mokamos darbuotojui dél tarnybiniy kelioniy, perkélimo, komandiravimo dirbti
kitoje vietoveje;

4) Salpos iSmokos;

5) ministry kabineto nustatyto minimaliojo vaiko i$laikymo dydzio, kurj teismo nutartimi ar
I8laikymo garantijy fondo administracijos priimtu sprendimu moka vienas i§ tévy, taip pat vaiko
i8laikymo lésy, iSmokéty ISlaikymo garantijy fondo.

Antstoliy paslaugy jkainiai Latvijoje yra nustatyti vyriausybés nutarimu®’. Visy pirma,
kiekvienoje vykdomojoje byloje antstoliui mokamas fiksuotas atlygis, priklausantis nuo i§ieSkomos
sumos (5 lentel¢). Antstolis taip pat gauna ir atlygj, susietg su faktiSkai iSieSkotomis sumomis (6
lentelé).

4 lentelé. Fiksuotas antstolio atlygis

ISieSkoma suma (EUR) Atlygis (EUR)
iki 10 15
10,01-30 20
30,01-50 25
50,01-100 35
100,01-300 50
300,01-700 75
700,01-3 000 100
3000,01-10 000 150
10 000,01-100 000 200
vir§ 100 000 250

5 lentelé. Antstolio atlygis, susietas su faktiSkai iSieSkotomis sumomis

Paslauga Atlygis
Skolos 1. Sumoms iki 4 269 EUR yra taikomas 15 proc. atlygis nuo iSieSkotos sumos.
iSieskojimas 2. Sumoms nuo 4 270 iki 14 229 EUR — 640,35 EUR + 10 proc. nuo i$ieSkotos

sumos, virsijancios 4 269 EUR.
3. Sumoms nuo 14 230 iki 142 287 EUR -1 636,35 EUR + 5 proc. nuo iSieskotos
sumos, virsijancios 14 229 EUR.

37 Noteikumi par zvérinatu tiesu izpilditaju amata atlidzibas taksem: http://likumi.lv/doc.php?id=250209
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4. Sumoms nuo 142 288 iki 711 436 EUR — 8 039,25 EUR + 3 % nuo iSieSkotos
sumos, virsijan¢ios 142 287 EUR.

5. Sumoms nuo 711 437 iki 1 422 872 EUR — 25113,72 EUR + 2 % nuo
iSieSkotos sumos, virSijancios 711 436 EUR.

6. Sumoms, didesnéms nei 1 422 872 EUR — 39342,44 EUR + 1 % nuo
iSieSkotos sumos, virSijan¢ios 1 422 872 EUR.

Remdamasis bylos Salies praSymu ir atsizvelgdamas j dalyvaujanciy $aliy turting padétj arba
kitas aplinkybes, byla nagrin¢jantis teismas turi teis¢ priimti nutartj dél sprendimo vykdymo
atidéjimo, vykdymo padalijimo j dalis arba sprendimo vykdymo formos ar procediiros pakeitimo.
Atskirgjj skundg dél teismo nutarties atidéti sprendimo vykdyma, padalyti vykdyma j dalis arba
pakeisti sprendimo vykdymo formg ar procediirg per 10 dieny galima paduoti aukStesnés instancijos
teismui. Kai aplinkybés neleidzia vykdyti teismo sprendimo, antstolis taip pat turi teis¢ pasitlyti
kompetentingam teismui atidéti sprendimo vykdyma, padalyti vykdyma j dalis arba pakeisti
sprendimo vykdymo formg ar procediirg®.

Lenkija

Pagal Darbo kodekso®® 87 straipsnio 1 dalj i§ darbo uzmokeséio (atémus socialinio draudimo
jmokas, fiziniy asmeny pajamy mokest;j ir darbuotojy laisvanoriSkai mokamas pensijy kaupimo plano
jmokas), galima iSskaityti:

— 1SieSkomas alimenty sumas;

— 18ieSkomas sumas kitoms prievoléms vykdyti;

— darbuotojui perduotas pinigines avansines i§mokas (tai yra, darbdavio darbuotojui
perduotas léSas tam tikroms darbdavio i§laidoms apmokéti);

— pinigines baudas, darbdavio skirtas darbuotojui pagal Darbo kodekso 108 straipsnj (uz
higienos, darby saugos ar priesSgaisriniy taisykliy nesilaikyma, darbo vietos palikimg be
pateisinamos priezasties, atvykima j darbg apsvaigus ar alkoholio vartojimg darbo metu).

I8skaitos vykdomos 87 straipsnio 1 dalyje nustatytu eiliSkumu (87 str. 2 d.).

Pagal Darbo kodekso 87 straipsnio 3 dalj taikomos tokios i$skaity dydzio ribos:

— iSieskant alimentus, gali biiti iSkaitoma iki 3/5 darbo uzmokescio;

— 18ieSkant sumas kitoms prievoléms vykdyti ir iSskaitant avansines iSmokas, gali biiti
iSskaitoma iki pusés darbo uzmokescio.

ISskaity kitoms prievoléms vykdyti ir avansiniy iSmoky iSskaity suma negali virSyti pusés
darbo uzmokescio, o bendra suma su iSskaitomis alimentams iSieSkoti negali biiti didesné negu 3/5
darbo uzmokescio. Piniginiy baudy iSskaitos atliekamos nepriklausomai nuo kity iSskaity (87 str. 4
d.).

ISieskant alimentus be apribojimy iSskaitoma i$ premijy, kurias darbuotojas gavo i§ jmonés ar
istaigos premijy fondo, i§ papildomo metinio darbo uzmokescio, i§ darbuotojui iSmokétos jmonés
pelno dalies (87 str. 5d.).

Pagal Darbo kodekso 87 straipsnio 1 dalj, iSieSkant pinigy sumas kitoms prievoléms nei
alimenty mokéjimas vykdyti, negalima i$skaityti i§ darbo uzmokescio dalies, kuri yra lygi teisés
aktais nustatytam minimaliajam darbo uzmokesciui (neto). Vykdant piniginiy avansiniy iSmoky
i8skaitas, darbo uzmokescio dalis, 1§ kurios negali buti iSskaitoma, sudaro 75 proc., o vykdant
piniginiy baudy i$skaitas — 90 proc. minimaliojo darbo uzmokescio (neto). Jeigu darbuotojas dirba ne
visg darbo laika, jam taikoma proporcingai sumazinta minimaliojo darbo uZmokescio dalis, i§ kurios
negali biiti vykdomos iskaitos (87*str. 2 d.).

38 European e-Justice Portal. How to enforce a court decision — Latvia:
https://e-justice.europa.eu/52/EN/how to enforce a court decision?LATVIA&member=1#tocHeader5
39 Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy:
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU19740240141/U/D19740141Lj.pdf
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Civilinio proceso kodekso*® 833 straipsnyje nurodyta, kad Darbo kodekso 87 ir 87* straipsniy
nuostatos taip pat taikomos iSieSkojimui i§ nedarbo ir jvairiy uzimtumg skatinanciy iSmoky,
parlamento (abiejy riimy) nariy atlyginimy, Zemés tkio kooperatyvy nariy pajamy, kity fiziniy
asmeny pragyvenimui skirty kartotinio pobtidzio pajamy. Taciau negali biiti iSieSkoma i§ alimenty ir
iSmoky, gaunamy i§ valstybinio alimenty fondo, kurios mokamos, kai alimenty iSieSkoti nepavyksta.
Taip pat negali buti iSieSkoma i$ jvairiy socialinés paskirties iSmoky — iSmoky ir priemoky Seimoms;
slaugos i8moky; vienkartiniy gimdymo iSmoky; iSmoky visiskiems naslai¢iams; iSmoky globéjams;
socialinés paramos iSmoky; i§moky integracijai; mokslo mety pradzios iSmoky mokiniams; priemoky
iSlaidoms vaiky darzeliams sumazinti; iSlaidy Silumai ir elektros energijai kompensacijy dél
ypatingos situacijos kuro ir elektros energijos rinkose ir kt.

Pensijy ir renty, mokamy i§ Socialinio draudimo fondo, jstatyme*! nustatyta, kad i§ pensijos
ir rentos*? (neto) gali biiti i§skaitoma iki:

— 60 proc., jeigu vykdomas reikalavimas mokeéti alimentus;

— 50 proc., jeigu iSieSkoma skola, susijusi su naudojimusi gydymo ir prieziliros jstaigy,
socialinés pagalbos namy bei slaugos ir ripybos jstaigy paslaugomis;

— 25 proc. iSieskant kitas skolas (140 str. 1 d.).

Tadiau i§ tam tikros pensijos ar rentos dalies iSieskojimas apskritai nevykdomas. Sios dalies
dydis iSreiSkiamas pinigy suma (ji kasmet keiiama priklausomai nuo maziausios pensijos dydzio
poky¢io) ir priklauso nuo to, kokiu pagrindu vykdomas iSieskojimas. Nuo 2022 m. kovo 1 d. bendru
atveju neiSieSkoma 1§ pensijos ar rentos dalies iki 980,19 PLN, o, pavyzdZiui, iSieSkant alimentus,
iSieskojimas nenukreipiamas j pensijos dalj iki 594,05 PLN*3,

Teismo antstoliy ir vykdymo jstatymo** 43 straipsnyje nustatyta, kad uz vykdymo ir kitus
jstatyme nurodytus veiksmus mokama antstoliui (lenk. komornik pobiera oplaty egzekucyjne).
ISieskant pinigines 1éSas 1§ banko sgskaitos, darbo uZzmokescio, socialinio draudimo i§moky, nedarbo
18moky, uZimtumo skatinimo iSmoky, stipendijy ir mokymosi priemoky, skolininkas turi sumokeéti
antstoliui 8 proc. iSieskotos sumos, bet ne maziau kaip 1/20 ir ne daugiau kaip 10 vidutiniy darbo
uzmokesCiy (49 str. 1 d.). Tais atvejais, kai sprendimo vykdymas buvo visiSkai arba i§ dalies
nesékmingas, antstolio patirtas iSlaidas, kurios nebuvo padengtos iSieSkojimu, apmoka iSieskotojas
(42 str. 2 d.).

Nyderlandai

Pagal Antstoliy jstatyma*® skoly iSieskojima, kaip ir kitus teismo sprendimus, Nyderlanduose
vykdo dviejy rusiy profesionalai:

1) valstybés tarnautojo statusg turintys antstoliai, kurie daugiausiai vykdo sprendimus bylose
dél mokesciy valstybei;

2) privatis antstoliai, kuriems priklauso visy civiliniy byly ir tam tikry baudziamyjy bei
administraciniy byly vykdymo kompetencija.

Civilinio proceso kodekse (toliau — CPK)* numatyti tam tikri apribojimai antstoliy
atliekamam skoly iSieSkojimui i§ darbo uzmokescio, pensijy, socialinio draudimo iSmoky.

40 Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. - Kodeks postepowania cywilnego:
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU19640430296/U/D19640296L j.pdf

4 Ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczer Spotecznych:
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU19981621118/U/D19981118L j.pdf

42 Pagal jstatyma sgvoka renta apima nejgalumo pensija, taip pat pensija netekus maitintojo (lenk. renta rodzinna).

43 Komunikat Prezesa Zaktadu Ubezpieczer Spotecznych z dnia 15 lutego 2022 r. w sprawie kwoty najnizszej emerytury
i renty, dodatku pielegnacyjnego i dodatku dla sierot zupetnych, kwot maksymalnych zmniejszen emerytur i rent oraz
kwot emerytur i rent wolnych od egzekucji i potrgcen:
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WMP20220000260/0/M20220260.pdf

4 Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o komornikach sqdowych i egzekucji:
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU19971330882/U/D19970882L j.pdf

> Gerechtsdeurwaarderswet: https://wetten.overheid.nl/BWBR0012197/2020-10-01

46 Wethoek van Burgerlijke Rechtsvordering (geldt in geval van niet-digitaal procederen):
https://wetten.overheid.nl/BWBR0001827/2023-01-01
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Visy pirma, pagal bendra taisykle, antstoliams iSieskant skolg i$ socialinio draudimo i$moky,
skolininkui turi biiti palickama ne maZesné negu 90 proc. i¥mokos dalis*’.

Antra, CPK yra nustatytos ménesinio darbo uzmokes€io minimalios ribos, kuriy
nevirsijancios sumos negali biiti skolos iSieSkojimo objektu (475da str. 1 d.):

1) vieniSam asmeniui — 1 872,81 EUR;

2) vieniSam tévui — 2 015,84 EUR,;

3) sutuoktiniams be vaiky — 2 470,03 EUR,;

4) sutuoktiniams su vaikais — 2 509,97 EUR.

Nurodoma, jog $ios ribos yra tik bendrojo pobiidzio. Tiksli nuo antstolio i§skaitymy apsaugota
suma, biitina pragyvenimui, nustatoma atsizvelgiant j skolininko gyvenimo aplinkybes. Siuo tikslu
Nyderlanduose netgi sukurta speciali interneto svetainé, kurioje veikia skaiCiuoklé, padedanti
nustatyti minimalig pragyvenimui biiting suma, atsizvelgiant j individualius faktorius“®.

Vis délto, egzistuoja ir tam tikros salygos, kai skolininkui gali biiti paliekama uz minimalig
ribg mazesné darbo uzmokescio dalis. CPK jpareigoja skolininkg informuoti iSieSkojimag atliekantj
antstol] apie visus savo pajamy Saltinius (475g str.). Tol kol skolininkas §ios pareigos nejvykdo,
antstolis turi teis¢ per pus¢ mazinti minimalig nuo i§skaitymy apsaugota sumag (pvz., vieniSo asmens
atveju — 936,41 EUR).

Pagal CPK bet kuri Salis (kreditorius, skolininkas ar trecioji Salis), mananti kad sprendimo
vykdymas néra pagrijstas, gali kreiptis ] teismg su praSymu nutraukti arba atidéti vykdyma. Jeigu
praSoma vykdyma atidéti, teismas gali nurodyti prasanciajai Saliai deponuoti garantijg (438 str.).

Vykdymo nutraukimas jmanomas tuo atveju, kai kreditorius piktnaudziauja savo padétimi.
Tai gali biiti atvejai, kai, pavyzdziui, vykdomasis dokumentas buvo pagristas teisinémis ar faktinémis
klaidomis arba kai vykdymas, pagristas faktais, kurie paaiskéjo po vykdomojo dokumento i§davimo,
sukelia tokig ekstremalig situacija (pavyzdziui, nepataisomg zalg), dél kurios tolesnis vykdymas
nebegalimas®.

Pagal CPK teismo sprendimo vykdymas sustabdomas, jeigu toks sprendimas yra apskystas.
Taciau kreditorius turi teis¢ prasyti teismo, kad pirminis sprendimas biity toliau vykdomas. Tokiu
atveju teismas gali nurodyti vykdyma testi, nepaisant to, kad buvo pareikstas apeliacinis skundas (350
str.).

Antstoliy paslaugy jkainiai Nyderlanduose nustatomi atsizvelgiant j antstolio veiklos pobiidj.
Antstoliai gali imti atlygj uz:

1) neteisminj skolos iSieskojima (extra judicial debt recovery);

2) kreditoriaus atstovavimg civiliniame procese (Civil proceedings) (kai suma nevir$ija 25 000
EUR);

3) teismo sprendimo vykdymg (enforcement).

Neteisminio skolos iSieskojimo islaidas, civilinio proceso islaidas ir vykdymo islaidas apmoka
skolininkas.

Nuo 2012 m. antstolio atlygj neteisminio skolos iSieskojimo atveju nustato [sakymas dél
neteisminio skoly i$ieskojimo jkainiy® (6 lentelé).

6 lentelé. Neteisminio skolos iSieSkojimo jkainiai

ISieskoma suma | Antstolio jkainio apskai¢iavimas | Jkainio ribos (EUR)
(EUR)
Iki 2 500 15 proc. Ne maziau nei 40

Ne daugiau nei 375

47 EU Enforcement Atlas. Netherlands, p. 12:
https://www.enforcementatlas.eu/enforcement-systems/netherlands-the/
8 Your seizure-free foot: https://www.uwbeslagvrijevoet.nl/

49 EU Enforcement Atlas. Netherlands, p. 12.

%0 EU Enforcement Atlas. Netherlands, p. 37.
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Iki 5000 375 EUR + 10 proc. nuo sumos | Ne daugiau nei 625
vir§ 2 500 EUR

Iki 10 000 625 EUR + 5 proc. nuo sumos | Ne daugiau nei 875
vir§ 5 000 EUR

Iki 200 000 875 EUR + 1 proc. nuo sumos | Ne daugiau nei 2 775
vir§ 10 000 EUR

Virs 200 000 2 775 EUR + 0,5 proc. nuo sumos | Ne daugiau nei 6 775
vir§ 200 000 EUR

Civiliniame procese antstolio imamas atlygis priklauso nuo ieskinio dydzio, proceso etapy
skai¢iaus ir sudétingumo — jis gali varijuoti nuo 30 EUR iki 4 000 EUR®!,

Galiausial, antstoliai, atlikdami savo oficialioms pareigoms priskirtas funkcijas, ima teisés
aktuose nustatyta fiksuotg atlygj uz teismo sprendimo vykdymg. Nyderlanduose jtvirtinta fiksuoto
atlygio sistema, pagal kurig egzistuoja oficialiy pareigy ir uz jy jvykdyma nustatyty atlygiy sarasas®.
Sékmingo teismo sprendimo jvykdymo atveju §; atlyg] apmoka skolininkas, nes¢kmingo —
kreditorius. PavyzdZiui, uzZ iSskaitymus i§ periodiniy iSmoky (darbo uZmokescio, socialiniy i§mokuy,
pensijy) antstolis ima bendrg fiksuotg 150,51 EUR atlygj ir papildomai 12,86 EUR (jeigu vykdomas
tik 1 i§skaitymas), 20,45 (jeigu 2 iSskaitymai) arba 7,60 EUR (jeigu 3 ar daugiau i8skaitymy) atlygj
uz kiekvieno i$skaitymo administravima®®.

Vis délto, kreditorius ir antstolis turi teise derétis dél konkretaus galutinio atlygio. Salia
oficialaus atlygio tam tikrais atvejais antstolis turi teis¢ uz savo paslaugas reikalauti papildomo
atlygio, pavyzdziui — atlygio uz sékmingg skolos isieskojima. Si atlygio dalis néra reglamentuota
teisés aktais ir yra deryby tarp antstolio ir kreditoriaus objektas. Paprastai pagrjstu laikomas
papildomas atlygis sudarantis nuo 4 % (iSieSkant iki 5 000 EUR) iki 1,5 % (iSieskant iki 200 000
EUR) nuo isieskomos skolos dalies.

Prancuzija

Iieskojimas pagal Darbo kodekso nuostatas® gali biiti nukreiptas j skolininko gaunama darbo
uzmokestj, tam tikra tvarka vykdant (jpareigojant darbdavj vykdyti) i$ jo iSskaitas iSieSkotojo naudai.
Taciau iSieSkoma gali biti tik tam tikra darbo uzmokescio dalis, o tam tikra jo dalis turi biiti palickama
darbuotojo ir jo iSlaikomy asmeny pragyvenimui.

Maksimali darbo uzmokescio dalis, kuri gali biiti iSskaitoma vykdant iSieskojima, priklauso
nuo skolininko gaunamo darbo uzmokesCio (neto) dydzio. Taikoma 7 pakopy sistema, kurioje
pirmajai pakopai priskiriamas uzmokestis iki 4 170 EUR per metus (iki 347,5 EUR per ménesj), o
septintajai pakopai — darbo uzmokestis, virSijantis 24 090 EUR per metus (2 007,5 EUR per ménesj).
Kiekvienoje pakopoje yra nustatyta tam tikra suma, kuri gali biiti iSieSkoma. Pavyzdziui, pirmosios
pakopos atveju tai yra 17,37 EUR per ménesj, penktosios pakopos (kai uzdirbama daugiau kaip 1,340
EUR, bet ne daugiau kaip 1 670,83 EUR per ménesj) atveju — 309,53 EUR per ménesj, o septintosios
pakopos atveju (kai uzdirbama daugiau kaip 2 007,5 EUR per ménesj) — 533,97 EUR per ménesj.
Taciau pastaruoju atveju iSieSkojimas taip pat gali biti nukreiptas i visg darbo uzmokescio dalj,
vir$ijan¢ia 2 007,5 EUR per ménes]. Tiksli i§skaitytina suma konkretaus dydzio darbo uzmokesciui
apskai¢iuojama i$ atitinkamai pakopai (i8skyrus septintgja) nustatytos maksimalios iSieSkomos sumos
atimant tai pakopai priskirto didziausio darbo uzmokesCio ir konkre€iu atveju gaunamo darbo
uzmokesc¢io skirtuma, padaugintg i§ tam tikro daugiklio (daugiklis yra nustatytas Kiekvienai pakopai).
PavyzdZziui, 1 500 EUR per ménesj uzdirbancio skolininko darbo uZzmokestis priskirtinas 5 pakopai,

51 EU Enforcement Atlas. Netherlands, p. 38.

%2 I§samy &y pareigy ir jy atlygiy sgra$a pateikia ,JES vykdymo atlasas“ (EU Enforcement Atlas), 14 p.:
https://www.enforcementatlas.eu/wp-content/uploads/2021/07/d12-updates-of-national-information-phase-2.pdf

%3 Ten pat, 14-16 p.

54 Code du travail (articles L3252-1 a L3252-13; R3252-1 a R3252-49):

https://www.legifrance.gouv.fr/codes/texte Ic/LEGITEXT000006072050/2023-01-10/
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o maksimali iSieSkoma suma i§ 5 pakopos pajamy, kaip minéta, yra 309,53 EUR per ménesj. 5
pakopai priskirtas daugiklis yra 1/3. Reiskia, i$ tokio skolininko darbo uzmokescio galima iskaityti
252,58 EUR per ménesj (309,53 EUR - ((1 670,83 EUR - 1 500 EUR) x 1/3) = 252,58 EUR). Jeigu
skolininkas turi i§laikomy asmeny, priklausomai nuo jy skai¢iaus, koreguojamos iSieskomy sumy
ribos (pragyvenimui palickama didesné darbo uzmokescio dalis). Jeigu iSieSkomi alimentai, nurodyti
i§skaitymo i§ darbo uzmokescio ribojimai netaikomi, tac¢iau bet kuriuo atveju skolininkui palickama
tam tikra fiksuota jo pajamy dalis (598,54 EUR per ménes;j)®.

ISieSkojimas ta pacia tvarka vykdomas ir i§ daugelio kity su jsidarbinimu susijusiy pajamy —
pagal darbo sutartj mokamy priedy, atostoginiy, ligos iSmoky, terminuoty darbo sutaréiy pabaigos
iSmoky, nedarbo draudimo iSmoky ir kt. Taciau i§ kai kuriy specifiniy iSmoky gali buti iSieSkoma
visiSkai, tai yra, netaikant auksciau aptarty ribojimy (pavyzdziui, iSmoka, kurig darbuotojas gauna
atleidimo be rimtos priezasties atveju, arba sumos, darbuotojo gautos kaip jmonés pelno dalis). Kita
vertus, ] kai kurias 1$mokas iSieSkojimas apskritai negali biiti nukreipiamas (pavyzdzZiui, atlyginimas
uz darbuotojo patirtas darbo (veiklos) i§laidas)®®.

IS senatvés ir nejgalumo pensijy iSieSkoma taikant tg pacig tvarka ir ribojimus, kaip ir darbo
uzmokescio atveju®’.

Skolininkas gali prasyti atidéti iSieskojima iki 2 mety, ypac, kai jis jrodo, kad turi rimty finansiniy
sunkumy apmokant skolas®®.

Antstoliai (Huissiers de Justice) Pranciizijoje yra vyriausybés skiriami pareigtnai (officiers
public ministériel) ir veikia kaip Pranciizijos teisingumo sistemos dalis. Antstoliai turi i§skirting teis¢
ir pareigg vykdyti kai kurias funkcijas teisingumo sistemoje (niekas kitas jy negali atlikti), taciau kai
kurias paslaugas jie teikia, konkuruodami su kitais panaSiy paslaugy (pavyzdziui, teisinés
konsultacijos) teikéjais. Antstoliai gali laisvai nustatyti apmokéjimo uz tokias paslaugas tvarka, taciau
apmokéjimas uz ,,monopoliniy* antstoliy funkcijy vykdyma yra reglamentuojamas teis¢s aktais —
egzistuoja sudétinga antstoliy tarify sistema®. Daznai uz tam tikro veiksmo jvykdyma antstoliui
reikia mokéti kumuliacing suma, apimancig jvairius atlygio uz paslaugas ir i§laidy kompensavimo
komponentus. Papildomai mokama, jeigu antstoliui tenka veikti ypatingomis sglygomis ar virSijant
teisés aktais nustatytg laiko trukme. Kai vykdomi su skoly iSieSkojimu susij¢ antstolio veiksmai,
paprastai juos apmokéti turi skolininkas, nors kai kuriais atvejais galimas nastos paskirstymas tarp
i8ieSkotojo ir skolininko. Sékmingo skolos iSieSkojimo atveju antstolis turi teis¢ ] “s€kmeés mokestj”,

kuris i$skaitomas i iSieskotojo naudai sumokamos sumos®.

Suomija

ISieskojimas gali bti nukreiptas j jvairias skolininko pajamas, inter alia, darbo uzmokestj ir
kitas jo gaunamas periodines iSmokas (pensija, su darbo uzmokesciu susijusias nedarbo iSmokas,
motinystés, ligos iSmokas). ApskaiCiuojant sumas, kurios gali biiti iSieSkomos, orientuojamasi
skolininko neto pajamas, tai yra, pajamas, kurios licka skolininkui, atskai¢ius mokesc¢ius, pensijy ir
nedarbo draudimo jmokas. ISieSkojimas nenukreipiamas j darbo rinkos subsidijas, parama busto

nuomai ir i§laikymui, i¥mokas vaikams®?.

%5 Servic-Public.fr. Saisie sur salaire (ou "saisie des rémunérations"). Montant de la saisie:
https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F115

56 Ministere du Travail, du Plein emploi et de l'Insertion. Saisie et cessions des rémunérations:
https://travail-emploi.gouv.fr/droit-du-travail/la-remuneration/article/saisie-et-cessions-des-remunerations
57 Info Retraite. Saisie sur ma retraite:

https://www.info-retraite.fr/portail-info/sites/Portail Informationnel/home/ma-retraite-au-quotidien/mes-paiements-
retraite-1/paiements-retraite/saisie-sur-la-retraite.html

%8 EU Enforcement Atlas. France, p. 40:
https://www.enforcementatlas.eu/wp-content/uploads/2021/07/eu-enforcement-atlas-france-report.pdf

%9 Tarifs des Huissiers de justice - Prestations diverses:
https://www.weblex.fr/fiches-conseils/tarifs-des-huissiers-de-justice-prestations-diverses-2022

60 Role of Huissier in France: https://www.french-property.com/news/money france/role of huissier

61 National Enforcement Authority Finland. Pay and recurring income:
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Tam tikra skolininko pajamy dalis (angl. protected portion) yra apsaugota nuo iSieskojimo.
Taigi, iSieSkoma tik i§ pajamy dalies, virSijanCios apsaugotaja dali. Apskaifiuojant apsaugotaja
pajamy dalj, atsizvelgiama ] skolininko iSlaikomy asmeny (nepilnameciai vaikai, sutuoktinis
(partneris)), gyvenanciy viename namy ukyje, skai¢iy. Nuo 2023 m. sausio 1 d. apsaugotaja
skolininko pajamy dalimi laikoma 30,75 EUR per diena, be to, pridedama po 8,99 EUR per dieng uz
kiekvieng skolininko i§laikomg asmenj. Laikoma, kad kalendorinio ménesio apsaugotoji pajamy dalis
pavieniam skolininkui yra 922,50 EUR, o, pavyzdziui, skolininko, kuris iSlaiko tris asmenis,
apsaugotoji pajamy dalis yra 1 731,60 EUR®?,

Pagal Vykdymo kodekso®® 4 skyriaus 49 straipsnj, isieskant i§ darbo uzmokeséio ir kity
periodinio pobiidzio pajamy, neisskaitoma:

— 1§ apsaugotosios pajamy dalies ir dar tre¢dalio pajamy, virSijanéiy apsaugotaja dalj;

— 18 2/3 pajamy, jeigu jos yra didesnés uz dviguba apsaugotaja dalj;

— 1§ puses pajamy, jeigu jos yra didesnés uz keturgubg apsaugotaja dalj.

Jeigu 18ieskomas i§laikymas vaikui, iSskaitos gali buiti didesnés nei nurodyta, taciau bet kuriuo
atveju skolininkui turi likti bent 1/3 gaunamy periodiniy pajamy ir nei$skaitoma i$ apsaugotosios
pajamy dalies (Vykdymo kodekso 4 sk. 54 str.).

Tam tikrais atvejais iSieSkojimo sglygos gali buti palengvintos. Skolininkui, kuris jau daugiau
kaip metus patiria iSskaitas, karta ] metus gali buti suteiktos skolos mokéjimo ,atostogos®,
trunkancios nuo 1 iki 3 ménesiy, jeigu skolininko neto pajamos néra daugiau kaip 2 kartus didesnés
uz jo apsaugotgja pajamy dalj, jo biitinosios iSlaidos biistui ir kitoms pragyvenimo reikmeéms yra
didelés, lyginant su pajamy dalimi, kuri lieka po iSskaitymo, ar yra kity svarbiy priezasciy skolos
mokéjimo sustabdymui. PeriodiSkai i§skaitoma suma skolininko prasymu gali biiti sumazinta, jeigu
skolininko mokéejimo galimybés Zymiai pablogéja de¢l dideliy iSlaidy sveikatos prieZiiirai, darbo
netekimo ar kity priezas¢iy. Tam tikromis sglygomis gali buti atidétas (iki 6 ménesiy) iSskaitymas 1§
darbo uzmokescio skolininkui, kuris naujai jsidarbina po daugiau kaip metus trukusio bedarbystés
laikotarpio®,

Suomijos nacionaliné vykdymo institucija yra jstatymu nustatytas vykdymo funkcijas
nepriklausomai atliekanti jstaiga prie Teisingumo ministerijos®®, o antstoliai veikia kaip valstybés
pareigiinai®®. UZ vykdymo paslaugas mokama valstybei, §i prievolé tenka ir skolininkui, ir kreditoriui.
Skolininkas moka tam tikrg rinkliavg (scheduled fee), susietg su iSieSkotomis ir jo mokamomis,
grazinant skolg, sumomis (priklausomai nuo mokamos sumos dydzio, mokestis svyruoja nuo 2,5
EUR iki 210 EUR). IsieSkotojui reikia mokéti tam tikrg iSmokéjimo rinkliava (disbursement fee) nuo
jam perduodamos iSieskotos sumos (1,45 proc., bet ne daugiau kaip 5000 EUR), taciau kai kuriais
atvejais (pavyzdZiui, kai iSieskomas nusikaltimu padarytos Zalos atlyginimas), ji nerenkama®’. Taip
pat turi biiti atlygintos vykdymo islaidos (vykdymo institucijos faktinés islaidos, patirtos vykdymo
procese). Jeigu $iy islaidy negalima kompensuoti i§ skolininko 1&8y, prievolé tenka iieskotojui®®.

https://www.ulosottolaitos.fi/en/index/informationonenforcement/informationfordebtors/whatcanbegarnishedordistraine
d/payandrecurringincome.html#

52 National Enforcement Authority Finland. Calculation of the garnished amount:
https://www.ulosottolaitos.fi/en/index/informationonenforcement/informationfordebtors/calculationofthegarnishedamou
nt.html#

63 Ulosottokaari: https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2007/20070705

54 National Enforcement Authority Finland. Deferral or restriction of garnishment and payment-free months:
https://oikeus.fi/talousjavelkaneuvonta/en/index/unnamed3/enforcement/relieffromgarnishment.html

% National Enforcement Authority Finland. About National Enforcement Authority Finland:
https://www.ulosottolaitos.fi/en/index/nationalenforcementauthorityfinland.html#

% European e-Justice. How to enforce a court decision — Finland:

https://e-justice.europa.eu/content procedures for enforcing a judgment-52-fi-maximizeMS EJN-
en.do?member=1#tocHeader1

57 National Enforcement Authority Finland. Enforcement fees:
https://www.ulosottolaitos.fi/en/index/informationonenforcement/enforcementfees. html#

8 EU Enforcement Atlas. Finland, p.43:
https://www.enforcementatlas.eu/wp-content/uploads/2021/07/eu-enforcement-atlas-finland-report.pdf
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Svedija

Isieskojimas galimas, inter alia, i§ darbo uzmokescio, kitokio atlyginimo uz darba, atlygio,
susijusio su patentais ar autoriy teisémis, pensijy, iSmoky tévams, ligos, nedarbo iSmoky ir kt.
(Vykdymo kodekso® 7 sk. 1 str.). Tadiau iSieskojimas negalimas i§ nejgalumo i$moky, pajamy,
kurios gautos dirbant pataisos jstaigose, kai kuriy socialinés paramos iSmoky, natirinio pobiidzio
kompensacijy ir kt.”

Vykdant i$ieskojimg i§ darbo uzmokescio ar kity periodiniy pajamy, turi biiti nustatyta suma
(Sved. forbehdllsbeloppet), kuri i§ konkretaus skolininko negali biti iSieSkoma ir turi likti skolininko
bei jo Seimos pragyvenimui. Si suma nustatoma sudedant vadinamaja normaligja suma
(normalbelopp) ir skolininko islaidy biistui suma. Be to, kai kurioms reikméms skirtos ilaidos
(pavyzdziui, iSlaidos vaistams ir vizitams pas gydytoja ar vaiky priezitirai) taip pat gali biiti pridétos
ir padidinti forbehdllsbeloppet’.

Normalioji suma nustatoma pagal Vykdymo kodekso 7 skyriaus 5 straipsnio nuostatas ir
kasmet indeksuojama pagal kainy lygio Salyje poky¢ius. 2023 m. taikomi tokie normalbelopp dydziai
(SEK per ménesj):

— 5 717 viengungiui suaugusiam asmeniui;

— 9 445 sutuoktiniams (parteriams);

— 3 055 vaikui nuo 0 iki 6 mety;

— 3 667 vaikui nuo 7 iki 10 mety;

—4 279 vaikui nuo 11 ikil4 mety;

— 4 889 vaikui nuo 15 mety”>.

Skolininkas gali prasyti sustabdyti vykdyma, jeigu atsiranda aplinkybiy, dél kuriy vykdymas
bty itin apsunkintas arba nejmanomas, pavyzdziui, kai skolininkas sunkiai suserga, liga néra
chroniska, o susirgimas yra patvirtintas medicinos jstaigos iSduotais dokumentais. PraSymas savaime
nejpareigoja antstoliy sustabdyti vykdyma. Jie savo nuoziiira sprendzia dél sustabdymo trukmés ',

Vykdymo institucija (§ved. Kronofogden) yra vyriausybiné agentiira™. Vykdymo procese jos
patirtos i§laidos kompensuojamos mokant pagal vyriausybés nustatytus tarifus. Paprastai iSieSkotojas,
kuris kreipiasi j Vykdymo institucija, turi i karto sumokéti jai tam tikrg sumg (pavyzdziui, kreipiantis
dél teismo sprendimo vykdymo, reikia moketi 600 SEK), kuri véliau gali biiti iSieskota i§ skolininko.
Kai kuriais atvejais, kreipiantis | Vykdymo institucija, mokéti nereikia (pavyzdziui, kai vykdomas
sprendimas dél vaiko i§laikymo). Jeigu kreipiantis dél vykdymo sumokéta suma nekompensuoja
faktiniy vykdymo iSlaidy, jos kompensuojamos skolininko saskaita, o jei tokios galimybés néra —
ieskovo saskaita’®.

8 Utsokningshalk (1981:774):
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/utsokningsbalk-1981774 sfs-1981-
T74#K7

0 EU Enforcement Atlas. Sweden, p. 24:
https://www.enforcementatlas.eu/wp-content/uploads/2021/07/eu-enforcement-atlas-sweden-report.pdf

" Tai yra suma, kuri turéty biiti pakankama padengti normalias skolininko i$laidas maistui, drabuZiams, higienai,
telefonui, draudimui ir kt.

2 Kronofogden. Vad du fér behdlla i en loneutmditning:
https://kronofogden.se/nagon-har-ett-krav-mot-dig/kravet-ar-faststal lt---du-ska-betala-eller-gora-nagot/du-foretaget-
kan-inte-betala/vad-du-far-behalla-i-en-loneutmatning

3 Kronofogden. Normalbelopp for niista dr klara:
https://kronofogden.se/om-kronofogden/nyheter-och-press/nyheter/2022-11-28-normalbelopp-for-nasta-ar-klara

74 EU Enforcement Atlas. Sweden, p. 13.

5 Kronofogden. About us: https://kronofogden.se/other-languages/english-engelska/about-us

76 Kronofogden. Fees charged by the Enforcement Authority:
https://kronofogden.se/other-languages/english-engelska/want-to-get-paid/fees-charged-by-the-enforcement-authority
EU Enforcement Atlas. Sweden, p.28.
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Vokietija

Skoly iSieskojima i§ darbo pajamy reglamentuoja Civilinio proceso kodeksas’’. Pagal
Kodekso 850 straipsnj darbo pajamomis laikomas darbo uzmokestis, pensijos ir panasios po laikino
ar pastovaus pasitraukimo i§ tarnybos ar darbo santykiy gaunamos nuolatinés pajamos, taip pat
jvairaus pobiidzio atlygiai ar kompensacijos, visiskai ar i§ dalies susije su skolininko darbine veikla.
IS piniginiy darbo pajamy iSieSkoma pagal Kodekso 850a—850i straipsniy nuostatas.

Kodekso 850a straipsnyje nustatyta, jog iSieSkojimas nenukreipiamas j puse ty darbo pajamy,
kurios gautos uz virSvalandinj darbg, taip pat j papildomai gautas pajamas, tai yra, premijas ar
iSmokas specialiomis progomis, dienpinigius, komandiruotpinigius, i§mokas uz pavojinga darba,
kalédines premijas (i$ dalies), santuokos ir vaiko gimimo iSmokas, vaiko auginimo iSmokas, paramg
studijoms, pasSalpas naSliams ir mirties atveju, susijusias su darbo ar tarnybos santykiais, taip pat i
neregio pasalpg. Paprastai neiSieSkoma ir 1§ iSmoky, mokamy dél kiino suzalojimo ar padarytos Zalos
sveikatai, pagal jstatymg mokamy iSlaikymo iSmoky, periodiniy pajamy, gaunamy i§ fondy ar i§
treiyjy asmeny kaip globos ar dosnumo iSraiska, taip pat i§ periodiSkai gaunamy sumy i$ nasliy,
naSlai¢iy, tarpusavio pagalbos fondy, iSmoky pagal gyvybés draudimo sutartis, nevir§ijanciy 5 400
EUR (850b str.). ISieskojimas i Kodekso 850b straipsnyje nurodyty pajamy galimas tik atskirais
pateisinamais atvejais, jei viso jsiskolinimo negalima padengti iSieSkant 1§ skolininko kilnojamojo
turto.

Kodekso 850c straipsnyje yra nustatytas tam tikras darbo pajamy, j kurias negali biti
nukreiptas iSieSkojimas, dydis (tai yra darbo pajamy dalis, kuri bet kuriuo atveju paliekama skolininko
pragyvenimui). Sis dydis, atsizvelgiant j mokéjimo periodiskuma, negali bati didesnis kaip 1 178,59
EUR per ménesj, 271,24 EUR per savaite ir 54,25 EUR per dieng. Jeigu pagal jstatymg skolininkas
privalo suteikti i§laikymg sutuoktiniui, buvusiam sutuoktiniui, partneriui, buvusiam partneriui,
giminai€iui arba vienam i§ tévy, pajamy, ] kurias nenukreipiamas iSieSkojimas, dydis didinamas: uz
pirmg i$laikomg asmenj pridedama 443,57 EUR per ménesj, 102,08 EUR per savait¢ ir 20,42 EUR
per diena, uz kiekvieng kitg iSlaikomg asmenj (nuo antro iki penkto) — po 247,12 EUR per ménesj,
56,87 EUR per savaite ir 11,37 EUR per dieng. Be to, kai skolininko darbo pajamos virsija dydj, j
kurj nenukreipiamas iSieskojimas, neiSieSkoma ir i§ tam tikros to pervirSio dalies, kurios dydis taip
pat priklauso nuo skolininko iSlaikomy asmeny skai¢iaus.

Kai iSieSkomas pagal jstatymg priklausantis i§laikymas (esamo ar buvusio sutuoktinio, esamo
ar buvusio partnerio, giminai¢io arba vieno i tévy), gali biiti iSieSkoma (su tam tikrais ribojimais) ir
18 kai kuriy pajamy, j kurias pagal Kodekso 850a straipsnj iSieSkojimas nenukreipiamas (pavyzdziui,
pusé pajamy uz vir§valandinj darbg ar iSmokos specialiomis progomis ir kt.) (850d str.).

Skaiciuojant darbo pajamas iSieskojimo tikslais, jtraukiamos tik neto pajamos (pajamos po
mokeséiy ir socialinio ar sveikatos draudimo jmoky) (850e str.).

Teismas skolininko praSymu gali jam palikti dalj iSieSkotiny darbo pajamy, jei skolininkas
jrodo, jog pritaikius Kodekso 850c straipsnyje neiSieSkomy pajamy dydzius, jis ir jo iSlaikomi
asmenys neturés biitiniausiy pragyvenimo salygy (jos apibréztos Socialiniame kodekse), jei tai
pateisinama ypatingais skolininko asmeniniais ir profesiniais poreikiais bei ypatinga jam tenkanciy
istatyminiy iSlaikymo prievoliy apimtimi (pavyzdziui, yra itin daug iSlaikomy asmeny) ir
neprieStarauja esminiams kreditoriaus interesams. Kai priverstinai iSieSkoma pagal reikalavima,
kilusj d¢l skolininko ty¢inio delikto, teismas kreditoriaus praSymu gali nuspresti, kad pajamy dalis, |
kurig nukreipiamas iSieSkojimas, bus nustatoma netaikant Kodekso 850c jtvirtinty riby, taciau
skolininkui vis tiek turi biiti paliekama tiek 1éSy, kiek reikia jo blitinoms pragyvenimo iSlaidoms ir
istatyminiy i§laikymo prievoliy vykdymui (850f str.).

Antstoliai arba teismo vykdytojai (vok. Gerichtsvollzieher)) Vokietijoje yra valstybés
pareigiinai, savo funkcijas vykdantys pagal federalinius ir Zemiy jstatymus, uZ jy paslaugas mokama

77 Zivilprozessordnung: https://www.gesetze-im-internet.de/zpo/
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i Zemiy izdus’®. Antstoliy apmokéjimo jstatymo’® 1 straipsnyje nurodyta, kad apmokamos antstoliy
iSlaidos, o taip pat taikomos rinkliavos uz jy atlickamus veiksmus. Konkretis islaidy kompensavimo
ir rinkliavy dydziai nurodyti Sio jstatymo priede.

Parengé

Informacijos ir komunikacijos departamento
Tyrimy skyriaus

vyresnysis patar¢jas Vidmantas Punelis

Tel. (8 5) 239 6186, el. p. vidmantas.punelis@Irs. It

Vyriausiasis specialistas Sarinas Legatas
Tel. (85) 239 6174, el. p. sarunas.legatas@Irs. It

Seimo kanceliarijos Informacijos ir komunikacijos departamento Tyrimy skyriaus parengti
analitiniai ir informaciniai darbai skirti Seimo nariy parlamentinei ir Seimo kanceliarijos veiklai.
Siuose darbuose pateikta informacija néra oficiali Lietuvos Respublikos Seimo pozicija.
Si darbg atgaminti, isleisti, platinti, versti, perdirbti, viesai skelbti, iSskyrus jstatymy nustatytas
isimtis, galima tik gavus Seimo kanceliarijos leidimg.

Visais atvejais naudojant $j darbg privaloma nurodyti Saltinj.

© Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarija, 2023

8 EU Enforcement Atlas. Germany, p. 41:
https://www.enforcementatlas.eu/wp-content/uploads/2021/07/eu-enforcement-atlas-germany-report.pdf
9 Gesetz iiber Kosten der Gerichtsvollzieher (GvKostG):
https://www.gesetze-im-internet.de/gvkostg/BJNR062310001.html
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