
Susitarimo prie 2024 m. spalio    d. 

Kolektyvinės sutarties 

3 priedas 

 

BAZINIO ATLYGINIMO RĖŽIAI 

 

Pareigybių 

pakopa 

Bazinio atlyginimo rėžio 

minimali riba 

(-30 proc.) 

atskaitos taškas 

(100 proc.)** 

maksimali riba 

(+20 proc.) 

Bazinio 

atlyginimo 

koeficientas* 

Bazinis 

atlyginimas 

(eurais, 

neatskaičius 

mokesčių) 

Bazinis atlyginimas 

(eurais, neatskaičius 

mokesčių) 

Bazinis 

atlyginimas 

(eurais, 

neatskaičius 

mokesčių) 

Bazinio 

atlyginimo 

koeficientas* 

8    7106 3,98 

7 2,25 4021 5745 6894 3,86 

6 1,96 3506 5009 6010 3,37 

5.2 1,5 2946 4209 5051 2,83 

5.1 1,41 2518 3597 4317 2,42 

4.2 1,21 2161 3088 3705 2,08 

4.1 1,04 1855 2651 3181 1,78 

3.2 0,90 1613 2305 2766 1,55 

3.1 0,79 1403 2004 2405 1,35 

2 0,66 1176 1680 2016 1,13 

1 (iki 2024-12-31) 0,57 1016 1377 1652 0,93 

1 (nuo 2025-01-01) 0,64 1141 1377 1652 0,93 
* Bazinio atlyginimo (darbuotojo, dirbančio pagal darbo sutartį, – pareiginė alga; valstybės 

tarnautojo – pareiginė alga ir priedas už stažą) suma eurais, padalinta iš bazinio dydžio. 

** Kiekvienos pareigybių pakopos bazinio atlyginimo rėžio taškas, susietas su pasirinktos tikslinės 

atlygio rinkos pasirinktu procentiliu. 

_______________________ 


