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LIETUVOS RESPUBLIKOS SEIMO KANCELIARIJOS 2025-2027 METU
STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS _
MISIJA, VIZIJA, VERTYBES

1. Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos misija — uztikrinti sklandy ir profesionaly
Lietuvos Respublikos Seimo darba, institucinj atvirumg ir puoseléti nuolatinj dialogg su visuomene.

2. Seimo kanceliarijos vizija — auks¢iausius vieSojo sektoriaus standartus atitinkanti Seimo
veiklos partneré.

3. Seimo kanceliarijos vertybés:

3.1. prasmingas darbas — siekiame tik geriausiy sprendimy zmonéms, Lietuvai ir jos ateiéiai,
tai miisy darbui suteikia prasmes ir pasididziavimo;

3.2. bendradarbiavimas — esame darniai veikianti komanda, vertiname vieni kity darba,
dalijameés idéjomis ir kartu siekiame iSsikelty tiksly;

3.3. profesionalumas — uzduotis atlickame laikydamiesi auks$¢iausiy standarty, nuolat
mokomeés, tobulé¢jame, esame atsakingi ir gebantys prisiimti atsakomybe uz savo sprendimus ir
veiklos kokybe;

3.4. atvirumas — misy veikla yra atvira ir skaidri, diegiame inovacijas ir priimame ateities

WV —

11 SKYRIUS
VALSTYBES VEIKLOS SRITIS IR STRATEGINIAI IR (ARBA) VEIKLOS TIKSLAI

Valstybés veiklos sritis — valstybés valdymas, regioniné politika ir vieSasis administravimas.

1 lentelé. Tikslai ir jy poveikio rodikliai

Pradiné Artimiausio [NPP strateginio
NPP Veiklos tikslo rodiklio paskesnio | tikslo poveikio
. .. . nustatyta reikSmeés laikotarpio rodiklio
ARG ) S U strateginio faktiné NPP|  reik§més
programos (NPP) strateginis tikslo arba strateginio
tikslas arba veiklos tikslas ir jo veiklos tikslo tikslo
poveikio rodiklis poveikio 2025 2026 2027 poveikio 2025 | 2030
rodiklio metai | metai metai rodiklio | Metai | metai
reik§meé reik§meé
1 2 3 4 5 6 7 8
Veiklos tikslas —
Padéti Lietuvos Respublikos Seimui
priimti kokybiSkus teisés aktus ir
uztikrinti jam palankias salygas
jgyvendinti Lietuvos Respublikos
Konstitucijoje nustatytas funkcijas
Rodiklis —
Lietuvos Respublikos Seimo priimty 5 5 5
jstatymy pakeitimy, kuriais




Nacionalinés pazangos
programos (NPP) strateginis
tikslas arba veiklos tikslas ir jo
poveikio rodiklis

Pradiné
NPP
nustatyta
strateginio
tikslo arba
veiklos tikslo
poveikio
rodiklio
reik§meé

Veiklos tikslo rodiklio

reik§mes

2025
metai

2026
metai

2027
metai

Artimiausio
paskesnio
laikotarpio
faktiné NPP
strateginio
tikslo
poveikio
rodiklio
reikSmé

NPP strateginio
tikslo poveikio
rodiklio
reikSmeés

2025
metai

2030
metai

1

2

6

kei¢iamos per pastaruosius trejus
metus keistos jstatymy nuostatos,
dalies mazéjimas (procentais)

Rodiklis —

Gerai Seimo kanceliarijos darba
jvertinusiy Seimo nariy, dalyvavusiy
apklausoje, dalis (procentais)

70

70

70

Veiklos tikslas —

Formuoti vertybémis grindziama
Seimo kanceliarijos organizacing
kulttirg

Rodiklis —

Geréjantis Seimo kanceliarijos
veiklos vertinimas visuomenés
tiksliniy grupiy segmente (gerai ir
labai gerai Seimo kanceliarijos
veikla jvertinusiy apklausos dalyviy
dalies didéjimas)

Rodiklis —

Seimo kanceliarijos valstybés
tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy
pagal darbo sutartis, savanoriska
kaita (atleidziant i$ pareigy savo
noru) (procentais)




111 SKYRIUS
VEIKLOS PRIORITETAI

1. PaZangios valdysenos ir gerojo valdymo principu plétojimas.

Sis prioritetas apima nuolatinj veiklos procesy tobulinima, subalansuotos jstaigos valdymo
struktliros nustatyma ir ambicingy lukesCiy Seimo kanceliarijos valstybés tarnautojams ir
darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, (toliau kartu — darbuotojai) kélimg. Siekiant
uztikrinti veiklos pazanga, reguliarig stebéseng bei atskaitomybe, naudojami aktualiis veiklos
efektyvumo rodikliai ir duomenimis grindziami sprendimai. Tai sudaro atsakingos ir paZangios
organizacijos, prisidedancios prie darnios aplinkos ir visuomenés kiirimo, pagrindg.

Siam prioritetui jgyvendinti Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos 2025-2027 mety
strateginiame veiklos plane (toliau — Planas) nustatytas uzdavinys — ,,Efektyviai plétoti ir panaudoti
zmogiskuosius iSteklius kuriant verte organizacijai ir visuomenei‘.

2. Skaidrus ir atviras Seimo teisékiiros procesas ir efektyvi komunikacija.

Stiprejant pilietinés visuomeneés gebe¢jimui aktyviai ir kritiSkai dalyvauti teisekiiros procese,
keliami vis aukstesni reikalavimai vieSojo sektoriaus darbuotojy jgiidZziams ir kompetencijoms:
geb¢jimui analizuoti, prognozuoti, efektyviai komunikuoti, bendradarbiauti ir imtis lyderystés,
sprendziant aktualius vieSosios politinés darbotvarkés klausimus. Seimo kanceliarija, atsizvelgdama
teikimg Seimo teisékiiros proceso dalyviams, skatindama partneryste su eksperting veiklg
vykdanCiomis institucijomis, Svietimo ir mokslo institucijomis bei nevyriausybinémis
organizacijomis, perimdama gergjg tarptauting patirtj, ieSkodama kiirybisky, inovatyviy, mokslo ir
empiriniais jrodymais grindziamy valstybei aktualiy klausimy sprendimy.

Siekiant kokybiskai ir laiku jgyvendinti Seimo ir Seimo kanceliarijos jsipareigojimus
Lietuvos pirmininkavimo Europos Sajungos Tarybai parlamentiniu matmeniu 2027 mety pirmaji
pusmet] metu ir pagal kompetencija prisidedant prie Lietuvos Respublikos pasirengimo
pirmininkauti Europos Sajungos Tarybai 2027 metais veiksmy plano, patvirtinto Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2024 m. sausio 10 d. nutarimu Nr. 39 ,Dé¢l Lietuvos pasirengimo
pirmininkauti Europos Sajungos Tarybai 2027 metais veiksmy plano patvirtinimo* jgyvendinimo,
suburtos tikslinés Seimo kanceliarijos darbuotojy komandos ir jos jau pradéjo darbus, bus
organizuojami atsakingy darbuotojy ir politiky mokymai, perimama kity Europos Sajungos
valstybiy nariy geroji patirtis rengiantis pirmininkauti ir pirmininkaujant Europos Sajungos Tarybai.

Kryptingai didinant teisinio reguliavimo efektyvuma ir tvaruma, teisékiiros proceso atviruma
ir visuomenés jtraukima, taip pat pasitikéjima Seimu kaip institucija, numatoma ir toliau stiprinti
rySius su kitomis vie$ojo sektoriaus institucijomis (Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarija,

Lietuvos Respublikos Prezidento kanceliarija, Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija,



aukstosiomis mokyklomis ir kt.), didinti visuomenei aktualios informacijos priecinamuma, teisékiiros
procese taikyti efektyvios komunikacijos priemones, skirti daugiau démesio teisinio reguliavimo
poveikiui analizuoti, griztamajam rySiui dél teisinio reguliavimo kokybés gauti.

Daugiau démesio bus skiriama nuosekliam ir jtraukiam Seimo kanceliarijos vykdomam
visuomeneés Svietimui apie Seimo darbg, parlamentarizmo istorijg ir tradicijas pasirenkant jvairioms
visuomenés grupéms priimtiniausias formas, taip pat ir toliau bus aktyviai komunikuojama per
socialinius tinklus jgyvendinant iniciatyva ,,Atviras Seimas®, skirtg visuomenei jtraukti j teisékiiros
procesg Seime.

Siam prioritetui jgyvendinti Plane nustatyti $ie uzdaviniai: ,,Sudaryti tinkamas Seimo nariy
parlamentinés veiklos uztikrinimo salygas®, ,,Gerinti visuomenés supratimg apie Seimo ir Seimo
kanceliarijos darbag, didinti parlamento institucijos atviruma®, ,Efektyviai plétoti ir panaudoti
zmogiskuosius iSteklius kuriant verte organizacijai ir visuomenei*.

3. Patraukliy darbo salygy sukiirimas Seimo nariams, Seimo Kkanceliarijos
darbuotojams ir Seimo politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojams.

Igyvendinti 2024 m. pasirasytoje kolektyvinéje sutartyje su Seimo kanceliarijoje
veikian¢iomis profesinémis sgjungomis prisiimtus darbdavio jsipareigojimus dél konkurencingo
darbo uzmokescio, kokybisky darbo viety standarty ir papildomy garantijy darbuotojams nuoseklaus
diegimo ir pazangos stebésenos.

2025 m. siekiant pritraukti naujus ir iSlaikyti esamus kompetentingus, jsitraukusius, vertg
organizacijai ir visuomenei kurianCius darbuotojus, daug démesio ir toliau bus skiriama
konstruktyviam dialogui su darbuotojais ir juos vienijaniomis profesinémis sgjungomis dél
psichosocialinés darbo aplinkos gerinimo, darbuotojy emocinés savijautos stebésenos, jsitraukimo j
jstaigos veiklos tobulinimg ir sprendimy paieSkg skatinimui, darbo viety ir priemoniy kokybés
gerinimui, analitiniy jrankiy ir dirbtinio intelekto technologijy taikymui kasdieninéje veikloje ir kity
kompetencijy, reikalingy kokybiskiems teisékiiros ir parlamentinés kontrolés procesams uztikrinti,
ugdymui.

Seimo kanceliarija, pagal savo kompetencijg uztikrindama Seimo veiklos nepertraukiamuma
ir atsizvelgdama | turimus iSteklius, taip pat numato nuosekliai gerinti Seimo nariy ir jy komandy
darbo salygas: parengti pasitilymus dél Seimo nariy politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojy konkurencingo atlygio planavimo, apibréZti Seimo nariy ir jy komandy darbo vietos
standartus, uztikrinti darbui reikalingy priemoniy, informaciniy iStekliy kokybe ir pazangius
jrankius.

Siam prioritetui jgyvendinti Plane nustatyti §ie uzdaviniai: ,,Sudaryti tinkamas Seimo nariy
parlamentinés veiklos uZztikrinimo salygas™ ir ,,Efektyviai plétoti ir panaudoti zmogiSkuosius

iSteklius kuriant verte organizacijai ir visuomenei‘.



4. Investicijos i Seimo Kkanceliarijos valdomus valstybés mastu naudojamus
informacinis iSteklius, fizine ir informaciniy technologijuy infrastruktiira diegiant tvarius ir
paZangius sprendimus ir stiprinant atsparumg grésméms.

Igyvendinami didelés apimties Teisés akty informacinés sistemos (toliau — TAIS), Teisés
akty registro (toliau — TAR) modernizavimo projektai sudarys prielaidas dar atviresniam,
skaidresniam ir patogesniam valstybés teisékiiros procesui.

2025 m. bus baigtas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos jvairialypés informacijos
saugojimo informacinés sistemos modernizavimas, bus pradedamas vykdyti Lietuvos Respublikos
Seimo veiklos informacinés sistemos modernizavimas siekiant racionaliau organizuoti Seimo
kanceliarijos ir Seimo darbg bei sudaryti galimybe, atsizvelgiant j situacija, dirbti miSriuoju
(kontaktiniu ir nuotoliniu) budu.

Poky¢iy geopolitinéje erdveje sukelti kariniai konfliktai, daznéjantys prieSisky Lietuvai Saliy
hibridinio pobiidzio incidentai suteiké nejkainojamy Ziniy apie potencialiai pazeidziamiausias
svarbiausiy Salies institucijy fizinés ir informaciniy technologijy infrastruktiiros grandis, galimus
iSpuolius ir kitas rizikas uZtikrinant nenutrikstamg valstybés funkcijy vykdyma. Siekiant stiprinti
Seimo, kaip vienos i§ svarbiausiy valstybés institucijy, atsparumg grésméms, numatoma ir toliau
aktyviai dalyvauti kompetentingy Salies institucijy kibernetinio saugumo ir civilinés Saugos
iniciatyvose ir jgyvendinti nustatytus naujus teisé€s akty reikalavimus.

Seimo rimai ir jy prieigos yra viena pagrindiniy valstybés reprezentaciniy viety: Seimo
rimuose, Nepriklausomybés aiksStéje ir Seimo rimy Didziajame kieme nuolat vyksta Seimo
kanceliarijos ir socialiniy partneriy organizuojami renginiai (minéjimai, susitikimai). 2025 m.
numatoma pradéti teritorijos aplink Seimo riimus remonto darbus, siekiant sukurti patrauklig ir
valstybés bei visuomenés poreikius atitinkan¢ig miesto erdve. Taip pat numatoma atlikti biitinus
Seimo riimy ir jy prieigy tvarkybos ir inZineriniy sistemy remonto darbus, siekiant kuo daugiau
Lietuvos pirmininkavimo Europos Sajungos Tarybai parlamentiniu matmeniu renginiy organizuoti
Seimo rumuose ir kuo placiau reprezentuoti Seimg kaip institucijg ir Lietuvos parlamentarizmo
tradicijas.

Igyvendinant Seimo atvirumo ir prieinamumo visoms visuomenés grupéms principa, pagal
gautg finansavima bus atlickami numatyti Seimo rimy pritaikymo asmenims su judéjimo negalia
projekte numatyti darbai, taip pat, atsizvelgiant j rekomendacijas ir geraja patirtj, asmenims su
negalia vis labiau bus pritaikoma Seimo veiklos informaciné aplinka.

Siam prioritetui jgyvendinti Plane nustatyti Sie uzdaviniai: ,,Uztikrinti tvarig fizine ir
informaciniy technologijy infrastruktiira ir aplinkg Seimo nariams, Seimo kanceliarijos
darbuotojams ir visuomenei® ir ,,Gerinti visuomenés supratimg apie Seimo ir Seimo kanceliarijos

darba, didinti parlamento institucijos atviruma*.



IV SKYRIUS
PROGRAMOS

Seimo kanceliarijos veikla apima daug jvairialypiy funkcijy: teisékiiros, parlamentinés
kontrolés procesy organizavimg ir aptarnavima, asmeny praSymy ir skundy nagrinéjima, renginiy
organizavimg, visuomenés informavimg apie Seimo veikla, tinkamy darbo sglygy Seimo nariams
sudarymg ir jy apriipinimg ekspertiniais, informaciniais, finansiniais ir kitais iStekliais, pagalbg
jgyvendinant parlamentinés diplomatijos priemones, plétojant rySius su uzsienio valstybiy
parlamentais, tarptautinémis parlamentinémis ir kitomis organizacijomis.

Atkreiptinas démesys ] tai, kad poveikj Seimo kanceliarijos veiklos planavimo procesui ir
suplanuoty veikly jgyvendinimui daznai daro tokie iSoriniai veiksniai, kaip besikei¢iantys politiniai
prioritetai ir kitos valstybés valdymo politikos aplinkybés, taip pat Seimo kanceliarijos statusas
valstybés strateginio valdymo sistemoje.

Siekdama veiklos tiksly, Seimo kanceliarija vykdo vieng testing programg — Seimo

kanceliarijos valdymo programa.



2 lentelé. 20252027 mety asignavimy ir kity 1Sy paskirstymas pagal valstybés veiklos sritis ir programas (tukst. eury)

2025 mety asignavimai 2026 mety asignavimai 2027 mety asignavimai
: Valstybés veiklos srities i8 jy i3 juy is ju
Eil. pavadinimas, programos kodas ir iSlaidoms iSlaidoms iSlaidoms
Nr. o i§ viso o turtui | iS viso o s turtui | iS viso —_ turtui
pavadinimas & viso | iudarbo | L. & viso i§ ju darbo igvti & viso i§ judarbo | .. L.
uzmokestiui | M8 uzmokestiui | '8 uzmokeséiui | '8
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1. | 01 Valstybés valdymas, regioniné
politika ir vieSasis
administravimas
1.1. | 01-001 Seimo kanceliarijos
valdymo programa 54 269 | 49 854 37 146 4415 | 57159 | 50883 37 502 6276 | 56213 | 50977 37823 5236
I viso 54 269 | 49 854 37 146 4415 | 57159 | 50883 37 502 6276 | 56213 | 50977 37 823 5236
IS ju paZangos ir regioniniy pazZangos
priemoniy
I3 ju testinés veiklos priemoniy 54 269 | 49 854 37 146 4415 | 57159 | 50883 37 502 6276 | 56213 | 50977 37823 5236
IS ju pervedimy priemoniy
IS jy Lietuvos Respublikos valstybés
biudzZetas (jskaitant Europos 54269 | 49854 | 37146 | 4415 | 57159 | 50883 37 502 6276 | 56213 | 50977 | 37823 | 5236
Sajungos ir Kitos tarptautinés
finansinés paramos 1éSas)
IS ju Kkiti Saltiniai (Europos Sajungos
finansiné parama projektams
igyvendinti ir Kitos teisétai gautos
1&50s)
Asignavimy pokyis, palyginti su 7274 | 4999 3994 2275 | 2890 | 1029 356 1861 | -946 94 321 ~1040
ankstesniais metais
IS ju pazangos ir regioniniy paZangos
priemoniy
I8 jy testinés veiklos priemoniy 7274 | 4999 3994 2275 | 2890 1029 356 1861 | -946 94 321 ~1 040
I$ ju pervedimy priemoniy
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1 grafikas. Seimo kanceliarijos valdymo programos 2025-2027 mety asignavimai (tiikst. eury)
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1 valstybés veiklos srities ,,Valstybeés valdymas, regioniné politika ir vieSasis administravimas*
1.1 programa ,,Seimo kanceliarijos valdymo programa*

Seimo kanceliarijos valdymo programa siekiama sudaryti sglygas Seimui jgyvendinti
Lietuvos Respublikos Konstitucijoje nustatytas Seimo funkcijas, t. y. uZztikrinti Seimo nariams
Konstitucijoje, Lietuvos Respublikos Seimo statute, jstatymuose ir kituose teisés aktuose nustatytas
veiklos garantijas, sudaryti sglygas rengti, svarstyti ir priimti teisés aktus, jgyvendinti vykdomosios
valdzios ir kity valstybés institucijy (iSskyrus teismus) parlamenting kontrolg, stiprinti institucijos
informacinius ir komunikacinius rysius, plétoti tarptautinj bendradarbiavima, sudaryti tinkamas darbo
salygas Seimo Pirmininkui, Seimo Pirmininko pavaduotojams, Seimo komitety ir komisijy
pirmininkams, frakcijy senitinams, kitiems Seimo nariams ir Seimo padaliniams, Seimo
delegacijoms, Seimo kanceliarijos darbuotojams, Seimo politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojams. Testinei veiklai vykdyti plane nustatyti uzdaviniai (2 grafikas).

Igyvendinant uzdavinj ,,Sudaryti tinkamas Seimo nariy parlamentinés veiklos uztikrinimo
salygas®, organizuojami ir aptarnaujami teisekiiros ir parlamentinés kontrolés procesai, teikiamos
informacinés ir ekspertinés paslaugos Seimo teisékiiros proceso dalyviams, uztikrinami iStekliai
Seimo statuto nuostatoms, susijusioms su Seimo nariy parlamentinés veiklos vykdymu, igyvendinti.

Teis¢kiiros procesas grindziamas atvirumo, skaidrumo, demokratiSkumo principais, todél
Seimo kanceliarija siekia biiti atvira visuomenei ir palaikyti su ja kuo glaudesnius rysius, didindama
visuomengs ir suinteresuoty grupiy informuotumg ir skatindama jy jsitraukimg j teisékiiros procesa,
padédama pilieCiams spresti jvairiose gyvenimo situacijose jiems iSkilusias problemas. Per Seimo

nuolatinio atstovo instituta sudaromos salygos atstovauti Seimo interesams uZsienio valstybése
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(Europos Sajungoje ir Jungtinése Amerikos Valstijose): stiprinti ir plétoti dvisalj tarpparlamentinj
bendradarbiavimg ir uztikrinti efektyvy ir operatyvy keitimasi informacija.

Seimo kanceliarija taip pat uztikrina nepertraukiama TAR veikima; atsizvelgdama j valstybei
svarbius jvykius, ekstremaligsias situacijas, TAR duomeny teikéjams sudaro sglygas teikti oficialiai
skelbti teisés aktus ir po darbo valandy ar poilsio, jskaitant Svenc¢iy, dienomis.

Igyvendinant uzdavinj ,,Stiprinti Seimo ir Seimo kanceliarijos tarptautinj ir abipusiskai
naudingg bendradarbiavima®, pagal kompetencijg uztikrinamas Seimo tarptautiniy rySiy testinumas,
sudaromos salygos dirbti Seimo vadovybei, Seimo delegacijoms tarptautinése organizacijose ir
asamblg¢jose, tarpparlamentiniy rySiy grupéms, organizuojami tarptautiniai renginiai, Seimo nariy
vizitai uzsienyje, susitikimai su uzsienio valstybiy, tarptautiniy organizacijy oficialiais asmenimis,
prireikus Sie renginiai ar susitikimai apriipinami triikstamomis vertimo paslaugomis, mokami
narystés tarptautinése organizacijose mokesciai, dengiamos Seimo nariy ir juos lydin¢iy Seimo
kanceliarijos darbuotojy komandiruociy iSlaidos. Seimo kanceliarija dalyvauja Tarpparlamentingje
Europos Sgjungos informacijos mainy sistemoje (IPEX) ir kartu su kitais Europos Sajungos
valstybiy nariy nacionaliniais parlamentais lygiomis dalimis pagal nacionaliniy parlamenty bendrojo
finansavimo susitarimg prisideda prie IPEX informacijos pareigiino, taip pat Europos Sajungos
parlamenty Sgjungos reikaly komitety konferencijos (COSAC) sekretoriato nuolatinio nario
iSlaikymo bendrojo finansavimo. Seimo kanceliarija taip pat dalyvauja Europos parlamentiniy
tyrimy ir dokumenty centro (ECPRD), Tarptautinés biblioteky asociacijy ir institucijy federacijos
(IFLA) parlamentiniy biblioteky sekcijos veikloje, parlamenty partnerystés projekto INTER PARES
bei kitose iniciatyvose, taip pat stiprina tinklaveika su kity Saliy parlamenty administracijomis.

Igyvendinant uzdavinj ,,Gerinti visuomenés supratimg apie Seimo ir Seimo kanceliarijos
darba, didinti parlamento institucijos atvirumg®, didinamas visuomeneés informuotumas, rengiama ir
jvairiomis ziniasklaidos priemonémis (Seimo interneto svetainéje, administruojamose socialiniy
tinkly Seimo paskyrose, per Seimo televizijg) vieSinama patikima ir tiksli informacija apie Seimo,
Seimo padaliniy ir Seimo kanceliarijos darba, jgyvendinamos jvairios socialinés iniciatyvos. Seimo
kanceliarijoje pagal kompetencija nagrinéjami asmeny praSymai ir skundai, organizuojami
susitikimai su Seimo nariais.

Igyvendinant uzdavinj ,,Puoseléti Lietuvos valstybingumo, parlamentarizmo tradicijas ir
demokratijos vertybes®, organizuojami Lietuvos valstybei reik§mingy daty mingjimai, parodos,
konferencijos, forumai, apskritojo stalo diskusijos, kiti renginiai, minimos istoriniy jvykiy, Zymiy
visuomeneés veikéjy jubiliejinés sukaktys, daug démesio skiriama tiksliniy grupiy, ypa¢ jaunimo,
edukacijai, organizuojant viktorinas, forumus, susitikimus, gyvasias pamokas. 2025 m. bus minimi
Lietuvos Nepriklausomybés atkiirimo 35-metis, euro jvedimo Lietuvoje

10-metis, Lietuviy draugijos nukentéjusiems dél karo Selpti jkirimo 110-osios metinés, Mikalojaus
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Konstantino Ciurlionio 150-o0sios gimimo metinés ir léktuvo ,,ANBO* sukonstravimo 100-metis;
2026 m. — Zemaiciy vyskupo Motiejaus Kazimiero Valan¢iaus 225-osios gimimo metinés, Lietuvos
radijo 100-metis, Lietuvos Helsinkio grupés jkiirimo 50-osios metinés, Lietuvos laisvés gynimo
35-metis, visuotinés Lietuvos gyventojy apklausos (plebiscito) 35-metis, atkurtos Lietuvos
Nepriklausomybeés tarptautinio pripazinimo ir diplomatiniy santykiy atnaujinimo (uzmezgimo)
35-metis, Lietuvos jstojimo j Jungtiniy Tauty Organizacijg ir UNESCO 35-metis; 2027 m. — Oskaro
Milasiaus 150-0si0s gimimo metinés, Palaimintojo arkivyskupo Jurgio Matulaic¢io 100-0sios mirties
metinés ir Lietuvos Respublikos ir Sventojo Sosto konkordato ratifikavimo 100-metis, Nepaltzusiy
metinés, 1992 mety Lietuvos Respublikos Konstitucijos 35-metis, referendumo ,,Dél buvusios SSRS
kariuomenes, dabar priklausan¢ios Rusijos Federacijai, besglygiSko ir neatidéliotino iSvedimo 18
Lietuvos Respublikos teritorijos 1992 m. ir padarytos zalos Lictuvai atlyginimo* 35-metis, pirmo
vieSo nesankcionuoto Lietuvos laisvés lygos organizuoto mitingo nusikalstamam Ribentropo—
Molotovo paktui ir jo slaptiesiems protokolams pasmerkti prie Adomo Mickevi¢iaus paminklo,
Vilniuje, 40-metis.

Igyvendinant § wuzdavinj, finansuojamos leidiniy, susijusiy su Seimo veikla,
parlamentarizmo istorijos jamzinimu, leidybos, atminimo lenty, atributikos, suvenyry jsigijimo
i8laidos, 1§ programos 1éSy mokama Laisvés premija ir Valstybés Nepriklausomybés stipendija.

Igyvendinant uzdavinj ,,Uztikrinti tvarig fizine ir informaciniy technologijy infrastruktiirg ir
aplinkg Seimo nariams, Seimo kanceliarijos darbuotojams ir visuomenei®, prizilirimi Seimo
kanceliarijos valdomi pastatai, aplinka ir teritorija aplink Seimo rimus, eksploatuojami
infrastrukttiros objektai, valstybés informacinés sistemos, techniné infrastruktiira, modernizuojamos
valstybés informacinés sistemos, teikiamos transporto paslaugos, apmokamos reprezentacinés
i8laidos, kanceliariniy prekiy, iikinio inventoriaus, kito materialiojo ir nematerialiojo turto jsigijimo
i§laidos.

Igyvendinant uzdavinj ,,Efektyviai plétoti ir panaudoti Zzmogiskuosius iSteklius kuriant verte
organizacijai ir visuomenei®, Seimo nariams, Seimo politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojams, Seimo kanceliarijos darbuotojams mokamas darbo uzmokestis, su juo susije
mokesciai, finansuojamas Seimo kanceliarijos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas, atsiZvelgiant j
finansines galimybes jgyvendinamos kitos papildomos skatinimo priemonés.

Seimo kanceliarija nuolat skiria démesj; Seimo kanceliarijos darbuotojy motyvacijos ir
geroves darbe didinimui, darbuotojy jsitraukimo j jstaigos veiklos procesy tobulinimg skatinimui,
psichosocialinés darbo aplinkos gerinimui, sudaro jiems salygas susipaZinti su Lietuvos ir uZsienio
pazangiy organizacijy vadybos, technologijy ir veiklos valdymo patirtimi ir jg perimti.

Taip pat, vadovaujantis Lietuvos Respublikos Lietuvos Nepriklausomybés Akto signatary ir
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Lietuvos Laisvés Kovos Sajidzio Tarybos 1949 m. vasario 16 d. deklaracija pasiraSiusiy asmeny
statuso jstatymo nuostatomis, priskirtomis Seimo kanceliarijos kompetencijai, i§ programai skirty
¢Sy mokamos valstybinés rentos Lietuvos Nepriklausomybés Akto signatarams, jy nasSliams

(nasléms) ir naslai¢iams.
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2 grafikas. Seimo kanceliarijos valdymo programa ir jos uzdaviniai

01 Valstybés veiklos sritis — valstybés valdymas, regioniné politika, viesasis administravimas

01-001 Seimo kanceliarijos valdymo programa

e -
i | =y
01-001-13-01 Sudaryti tinkamas Seimo nany parlamentinés veiklos uzitkrinimo salygas
L A
' | ™y

01-001-13-02 Stiprinti Seimo ir Seimo kanceliarijos tarptauting ir abipusiikai naudinga bendradarbiavima

01-001-14-01 Gennti institucijos reputacyja, visuomeneés supratima apie Seimo ir Seimo kanceliarijos
darba, didinti parlamento mstitucijos atviruma

L A
' | ™y
01-001-14-02 Puoseléts Listuvos valstybingumo, parlamentanizmo tradicijas ir demokratijos vertybes
L -
' | ™y

01-001-14-03 UzZtikrinti tvaria fizine ir informaciniy technologiju infrastruktiira ir aplinka Seimo nariams,
Seimo kanceliarijos darbuotojams ir visuomenei

A -
f‘- - - - - - | - - - - - - . - -‘\
01-001-14-04 Efektyviai plétot: ir panaudoti Emogitkuosius 1$teklius kuriant verte organizacyjai ir
Visuomenei
i A
' | =y

01-001-14-05 Padéti organizuoti Zvalsybos kontrolieriaus jstaigos veikla

Programos trukmé — testing.
Programos vykdytojas — Seimo kanceliarija.
Programos koordinatorius - Seimo kancleris Algirdas Stoncaitis, tel. (0 5) 209 6022,

el. p. algirdas.stoncaitis@lrs.lt.
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3 lentelé. 2025-2027 mety programos (nurodomas programos numeris ir pavadinimas) uzdaviniai, priemonés, asignavimai ir kitos 1éSos (tukst. eury)

Valstybés 2025 mety asignavimai Numatomi 2026 mety asignavimai | Numatomi 2027 mety asignavimai | Vyriausybés
veiklos srities, i3 juy i3 juy is ju _rogramos
programos, o . i§laidoms i§laidoms i§laidoms igyvendinimo
wrdavinio Uzdavinio, priemonés . . . plano, NPP ir
e L R = N - e
kodas, Sviso | - oo isigyti Sviso | - oo isigyti Sviso | - o jsigyti | nacionalines
- plétros programos
pozymis kesciui kesciui kesciui elemento kodas
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
01-001-13-01 |Sudaryti tinkamas Seimo nariy
(M) parlamentinés veiklos 2971 | 2971 3136 3136 3291 | 3291
uZtikrinimo salygas
01-001-13-01- |Organizuoti ir kokybiskai
01 (TP) aptarnauti teisékaros ir 121 121 121 121 121 121
parlamentinés kontrolés procesus
01-001-13-01- |Igyvendinti Seimo statute
02 (TP) jtv.irtintas nuostatas, su.sij.usias. U 5050 | 2850 3015 3015 3170 | 3170
Seimo nariy parlamentinés veiklos
uztikrinimu
01-001-13-02 |Stiprinti Seimo ir Seimo
(M kanceliarijos tarptautinj ir 2016 | 1944 72 | 2559 | 2559 2078 | 2078
abipusiSkai naudinga
bendradarbiavimg
01-001-13-02- |Padéti jgyvendinti ilgalaikius
01 (TP) Seimo tarptautinio
bendradarbiavimo prioritetus, | gy | ggq 1348 | 1348 1018 | 1018
organizuoti tarptautinius renginius
ir stiprinti Seimo kanceliarijos
tarptauting tinklaveika
01-001-13- Igyvendinti Lietuvos
02-02 (TP) Respublikos pirmininkavimo
Europos Sajungos Tarybai 1176 | 1104 72 1211 1211 1060 | 1060
parlamentiniu matmeniu
veiklas
01-001-14-01 |Gerinti institucijos
(M reputacija, visuomenés
supratima apie Seimo ir 40 | 40 40 40 20 | 40
Seimo kanceliarijos darba,
didinti parlamento
institucijos atvirumg
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Valstybés 2025 mety asignavimai Numatomi 2026 mety asignavimai | Numatomi 2027 mety asignavimai | Vyriausybés
veiklos srities, __ iS ju __ iS ju __ iS ju igm%lrgirifm
%;?;;T&S’ Uzdavinio, priemonés 1sla1dom'sv . 1sla1don.1vs . 1sla1d(‘):n‘s plano, NPP ir
ronnts | P | || S e S |
kodas, i$ viso wimo- jsigyti i$ viso wimo- isigyti i$ viso wimo- jsigyti )
- plétros programos
pozymis kesciui kesciui kes€iui elemento kodas
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
01-001-14-01- |Kokybiskai aptarnauti ] Seima
01 (TP) besikreipiancius asmenis ir
uztikrinti efektyvig komunikacija 40 40 40 40 40 40
apie Seimo ir Seimo kanceliarijos
veikla
01-001-14-02 |Puoseléti Lietuvos
(M) valstybingumo, . 370 | 370 82 82 82 | 8
parlamentarizmo tradicijas
ir demokratijos vertybes
01-001-14-02- |Igyvendinti Lietuvos
01 (TP) valstybingumo ir parlamentarizmo| 370 370 82 82 82 82
istorijos populiarinimo veiklas
01-001-14-03 |Uztikrinti tvaria fizing ir
) informaciniy technologijy
infrastruktiira ir aplinkg Seimo | 8 767 | 4 424 4343 | 10769 | 4493 6276 | 9793 | 4557 5236
nariams, Seimo kanceliarijos
darbuotojams ir visuomenei
01-001-14-03- |Efektyviai valdyti Seimo
01 (TP) kanceliarijos turtg, inzinerines,
informacines sistemas, apripinti
Seimo narius ir Seimo 8767 | 4424 4343 | 10769 | 4493 6276 | 9793 | 4557 5236
kanceliarijos darbuotojus jy darbui
reikalingomis priemonémis
(prekémis) ir paslaugomis
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Valstybés 2025 mety asignavimai Numatomi 2026 mety asignavimai | Numatomi 2027 mety asignavimai | Vyriausybés
veiklos srities, ____ By ____iSjy ___i8jy igl;rrvoe%lrdairifm
%;?;;Ti? Uzdavinio, priemonés 1sla1dom'sv - 1sla1don.1vs - 1sla1d(‘):n‘s plano, NPP ir
e e N B T = e L I I P
kodas, i$ viso wimo- jsigyti i$ viso wimo- isigyti i$ viso wimo- jsigyti )
T i i o plétros programos
esCiui kesciui kesciui elemento kodas
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
01-001-14-04 [Efektyviai plétoti ir
(M) panaudoti Zmogiskuosius
iSteklius kuriant verte 40105 | 40105 | 37146 40573 | 40573 | 37502 40929 40929 | 37823
organizacijai ir
visuomenei
01-001-14-04- |Valdyti Seimo kanceliarijos
01 (TP) zmogiSkuosius isteklius ir
iSmokeéti priklausantj darbo 37976 | 37976 | 37146 38444 | 38444 | 37502 3880038800 | 37823
uzmokestj ir kitas iSmokas Seimo
nariams
01-001-14-04- |Pervesti valstybines signatary ir
02 (TP) signatary nagliy (naslai¢iy) rentas | 2129 | 2129 2129 | 2129 2129 | 2129
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1. Lietuvos Respublikos
valstybés biudzetas, i$ viso

54 269

49 854

37 146

4 415

57 159

50 883

37 502

6 276

56 213

50 977

37 823

5236

i$ jo:
1.1. valstybés biudzeto 1éSos

54 244

49 844

37 146

4 400

57 134

50 873

37 502

6 261

56 188

50 967

37 823

5221

1.2. bendrojo finansavimo 1éSos

1.3. Europos Sajungos ir kitos
tarptautinés finansinés paramos
1éSos

1.4. tikslinés paskirties 1éSos ir
pajamy jmokos

25

10

15

25

10

15

25

10

15

1.5. dotacijos savivaldybiy
biudzetams

2. Kiti Saltiniai (Europos
Sajungos finansiné parama
projektams jgyvendinti ir kitos
teisétai gautos 1éSo0s, nurodant
atskirus Saltinius)

IS viso programos paZangos
ir regioninéms paZangos
priemonéms finansuoti

IS jy Lietuvos Respublikos
valstybés biudzeto 1éSomis
finansuojamoms pazangos
priemonéms

I$ jy i8 kity Saltiniy
finansuojamoms pazangos
priemonéms

IS viso programos
testinés veiklos ir
pervedimy
priemonéms finansuoti

54 269

49 854

37 146

4415

57 159

50 883

37 502

6 276

56 213

50 977

37 823

5236

I8 jy Lietuvos Respublikos
valstybés biudzeto 1éSomis
finansuojamoms tgstinés
veiklos ir pervedimy
priemonéms

54 269

49 854

37 146

4415

57 159

50 883

37 502

6 276

56 213

50 977

37 823

5236

I§ jy 18 kity Saltiniy
finansuojamoms tgstinés
veiklos ir pervedimy
priemonéms

IS viso programai finansuoti (1 +
2)

54 269

49 854

37 146

4415

57 159

50 883

37 502

6 276

56 213

50 977

37 823

5236
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4 lentelé. Programos uzdaviniai, priemonés, stebésenos rodikliai ir jy reikSmés

Stebésenos rodiklio
kodas

UZdaviniy, priemoniy, stebésenos rodikliy pavadinimai ir
matavimo vienetai

Stebésenos rodikliy reik§més

2024 metais

2025 metais

2026 metais

2027 metais

Susijes strateginio planavimo
dokumentas (Vyriausybés
programos jgyvendinimo planas,
NPP, PP)

7

01-001-13-01 (T) uzdavinys
Sudaryti tinkamas Seimo nariy parlamentinés veiklos
uZtikrinimo salygas

01-001-13-01 (T) uzdavinio 01-001-13-01-01 (TP) priemoné
Organizuoti ir kokybiskai aptarnauti teisékiiros ir
parlamentinés kontrolés procesus

R-01-001-13-01-01-
01

Seimo kanceliarijos Teisés departamento pateikty pastaby dél teisés
akty projekty atitikties Lietuvos Respublikos Konstitucijai,
jstatymams, teisékiiros principams, j kurias buvo atsizvelgta
teisékiiros procese, dalis (procentais)

76

78

80

82

R-01-001-13-01-01-
02

Teisés akty informacinés sistemos ir Teisés akty registro
prieinamumo uztikrinimas (procentais)

99

99

99

99

01-001-13-01 (T) uzdavinio 01-001-13-01-02 (TP) priemoné
IS valstybés biudZeto atlyginti iSlaidas, susijusias su Seimo nario
parlamentine veikla

R-01-001-13-01-02-
01

Einamosioms, su Seimo nariy parlamentine veikla susijusioms,
iSlaidoms atlyginti panaudota ataskaitinio laikotarpio valstybés
biudzeto asignavimy dalis (procentais)

95

95

95

95
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Stebésenos rodiklio
kodas

UZdaviniy, priemoniy, stebésenos rodikliu pavadinimai ir
matavimo vienetai

Stebésenos rodikliy reik§més

2024 metais

2025 metais

2026 metais

2027 metais

Susijes strateginio planavimo
dokumentas (Vyriausybés
programos jgyvendinimo planas,
NPP, PP)

7

01-001-13-02 (T) uzdavinys
Stiprinti Seimo ir Seimo Kkanceliarijos tarptautinj ir
abipusiskai naudinga bendradarbiavima

01-001-13-02 (T) uzdavinio 01-001-13-02-01 (TP) priemoné
Padéti  jgyvendinti ilgalaikius Seimo  tarptautinio
bendradarbiavimo prioritetus, organizuoti tarptautinius
renginius ir stiprinti Seimo Kkanceliarijos tarptauting
tinklaveika

P-01-001-13-02-01-
01

Politinés iniciatyvos ir auksto lygmens susitikimai prioritetiniams
parlamentinés diplomatijos santykiams stiprinti (vienetais)

P-01-001-13-02-01-
02

Seimo kanceliarijos darbuotojy, dalyvaujanciy tarptautiniuose
parlamenty administracijy gebéjimy stiprinimo ar patirties mainy
projektuose, skaicius

20

25

25

30

01-001-14-01 (T) uzdavinys
Gerinti visuomenés supratima apie Seimo ir Seimo
kanceliarijos darba, didinti parlamento institucijos atvirumg

01-001-14-01 (T) uzdavinio 01-001-14-01-01 (TP) priemoné
Kokybiskai aptarnauti i Seimg besikreipiancius asmenis ir
uztikrinti efektyvia komunikacija apie Seimo ir Seimo
kanceliarijos veikla

R-01-001-14-02-01-
01

Seimo kanceliarijos paskyry socialiniuose tinkluose lankytojy
jsitraukimo lygio didéjimas (visy per metus paskelbty pranesimy
komentary, paspaudimy, reakcijy ir pasidalijimy skaiciaus pokytis)
(procentais)

R-01-001-14-02-01-
02

Seimo interneto  svetainés turinio pritaikymo socialiai
pazeidziamiems asmenims ir (ar) asmenims su negalia vertinimas
(pagal 1-10 baly skale)
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Stebésenos rodikliy reik§més

Susijes strateginio planavimo
Stebésenos rodiklio UZdaviniy, priemoniy, stebésenos rodikliy pavadinimai ir dokumentas (Vyriausybés
kodas matavimo vienetai 2024 metais | 2025 metais | 2026 metais | 2027 metais | Programos jgyvendinimo planas,
NPP, PP)
1 2 3 4 5 6 7
01-001-14-02 (T) uzdavinys
Puoseléti Lietuvos valstybingumo, parlamentarizmo tradicijas
ir demokratijos vertybes
01-001-14-02 (T) uzdavinio 01-001-14-02-01 (TP) priemoné
Igyvendinti Lietuvos valstybingumo ir parlamentarizmo
istorijos populiarinimo veiklas
P-01-001-14-02-01- |Tinkamai surengty istoriniams Lietuvos valstybingumo ir
01 parlamentarizmo istorijos jvykiams skirty renginiy (minéjimy,
apskrityjy staly, konferencijy, parody, viktoriny ir kity renginiy) ir 6 7 7 7
parengty analitiniy darby  Lietuvos  valstybingumo ir
parlamentarizmo temomis skaicius
01-001-14-03 (T) uzdavinys
Uztikrinti tvaria fizine ir informaciniy technologiju
infrastruktiirg ir aplinka Seimo nariams, Seimo kanceliarijos
darbuotojams ir visuomenei
01-001-14-03 (T) uzdavinio 01-001-14-03-01 (TP) priemoné
Efektyviai valdyti Seimo kanceliarijos turta, inZinerines,
informacines sistemas, apripinti Seimo narius ir Seimo
kanceliarijos  darbuotojus ju darbui reikalingomis
priemonémis (prekémis) ir paslaugomis
R-01-001-14-03-01-01 Informaciniy technologijy ir inzineriniy sistemy veikimo 08 99 99 99
uztikrinimas (procentais)
P-01-001-14-03-01-02| Valdymo tobulinimo iniciatyvy jgyvendinimas (procentais) 100 100 100 100
P-01-001-14-03-01-03| TAIS modernizavimo projekto pazanga (kaupiamaisiais procentais) 10 25 35 50
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Stebésenos rodikliy reik§més

Susijes strateginio planavimo
Stebésenos rodiklio UZdaviniy, priemoniy, stebésenos rodikliy pavadinimai ir dokumentas (Vyriausybés
kodas matavimo vienetai 2024 metais | 2025 metais | 2026 metais | 2027 metais | Programos jgyvendinimo planas,
NPP, PP)
1 2 3 4 5 6 7
01-001-14-04 (T) uzdavinys
Efektyviai plétoti ir panaudoti Zmogiskuosius iSteklius kuriant
verte organizacijai ir visuomenei
01-001-14-04 (T) uzdavinio 01-001-14-04-01 (TP) priemoné
Valdyti Seimo kanceliarijos Zmogiskuosius iSteklius ir iSmokéti
priklausantj darbo uZmokestj ir kitas iSmokas Seimo nariams
P-01-001-14-04-01- | Seimo kanceliarijos darbuotojy, dalyvavusiy kvalifikacijos 65 70 70 70
01 tobulinimo veiklose bent 3 kartus per metus, dalis (procentais)
P-01-001-14-04-01- |Igyvendinty prasmingy savanorystés principais grindziamy 3 3 3 3
02 socialiniy iniciatyvy skaiius (vienetais)
R-01-001-14-04-01- BSeimo kanceliarijg kaip darbdave rekomenduojanciy darbuotojy 35 40 15 45
04 rodiklis (eNPS (angl. employee Net Promoter Score)
01-001-14-04 (TP) uzdavinio 01-001-14-04-02 (TP) priemoné
ISmokéti valstybines signatary, signatary nasliy (naslaiciy)
rentas
P-01-001-14-04-02- |Seimo kanceliarijos jsipareigojimy renty gavéjams jvykdymas
01 (procentais) 100 100 100 100
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5 lentelé. Informacija apie zmogiskuosius iSteklius, kuriems darbo uzmokestis ir su juo susijusios i¥mokos mokamos i§ Seimo kanceliarijos asignavimy

(1skaitant Lietuvos Respublikos Seimo narius ir Seimo politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojus) (vnt.) (tukst. eury)

2024 metai 2025 metai 2026 metai 2027 metai
Pareigybiu skaicius Pareigybiy skaicius Pareigybiy skaicius Pareigybiy skaicius
. | £ . | 23 £z . | 2z
- -5 - >0 D5 - >0 — ) -5 - >0
Ell'!' Istaigos pavadinimas ° 'E,-% 3 E 2 i-% 3 E ) :-é -% 3 E 'Ea-g 3 §
. 2 2 & 2 > = “ = —~2 s “ 2 = “
> e S £ 2 s 3 S E > | ®E3| SE 2 = 3 S g
z = ‘R ON > c ‘R ON = - C ‘R ON > > c ‘R ON
25 = = 2§ Z = S| 27 2 25 = =
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1. | Lietuvos Respublikos
Seimo kanceliarija:
Seimo kanceliarijos 452 263 471 273 471 273 471 273
valstybés tarnautojai
ir darbuotojai,
dirbantys pagal darbo
sutartis 33152 37 146 37 502 37 823
Seimo politinio 470 470 326467 | 326-467 326467 | 326-467 326-467 | 326467
(asmeninio)
pasitikéjimo
valstybés tarnautojai




