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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Korupcijos rizikos
analizés atlikimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d.
nutarimu Nr. 1601 ,,Dél Korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos apraSo patvirtinimo®, Valstybés
ar savivaldybés jstaigy veiklos sriciy, kuriose egzistuoja didel¢ korupcijos pasireiSkimo tikimybe,
nustatymo rekomendacijomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos
direktoriaus 2011 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr. 2-170 ,,D¢l Valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos
sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymo rekomendacijy
patvirtinimo®, Korupcijos pasireiSkimo tikimybés Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijoje
nustatymo tvarkos apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Seimo kanclerio 2017 m. vasario 3 d.
jsakymu Nr. 400-]JVK-43 ,,Dél Korupcijos pasireiskimo tikimybés Lietuvos Respublikos Seimo
kanceliarijoje nustatymo tvarkos apraSo patvirtinimo* (toliau — Aprasas), ir kitais teisés aktais, Seimo
kanclerio 2017 m. vasario 6 d. jsakymu Nr. 400-]VK-47 ,,.D¢l Korupcijos prevencijos ir kontrolés
komisijos sudarymo® sudaryta Korupcijos prevencijos ir kontrolés ir praneSimy apie Lietuvos
Respublikos prane$éjy apsaugos jstatyme nurodytus pazeidimus administravimo komisija (toliau —
Komisija) atliko korupcijos pasireiskimo tikimybés Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijoje
analize.

Komisijai pagal kompetencija pavesta jgyvendinti Seimo kanceliarijoje Korupcijos
prevencijos jstatyme ir kituose teisés aktuose numatytas korupcijos prevencijos ir kontrolés
priemones Siuose teisés aktuose nustatytais terminais ir tvarka; taip pat atlikti Aprase numatytas
kompetentingo subjekto funkcijas Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos jstatyme ir ApraSe
nustatyta tvarka ir terminais.

Pazymétina, kad 2019 m. Seimo kanceliarijos Vidaus audito skyrius (toliau — Vidaus audito
skyrius) atliko korupcijos rizikos valdymo Seimo kanceliarijoje vertinima ir pateiké vidaus audito
ataskaitg Nr.401-AA-7 (2019), patvirtinta Seimo kanclerio 2020 m. sausio 21 d. jsakymu Nr.400-
IVK-12 ,,Dél vidaus audito rekomendacijy*. Audituojamas laikotarpis — 2018 m. ir 2019 m. sausio—
spalio mén., atskirais atvejais — iki lapkri¢io 26 d. Atliekant vidaus audita buvo patikrinta ir jvertinta:

ar Seimo kanceliarijoje vykdoma korupcijos prevencija uztikrina korupcijos riziky valdyma; ar



tinkamai nustatytos ir jvertintos Seimo kanceliarijos vykdomos veiklos sritys, kuriose egzistuoja
didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé; ar Seimo kanceliarijoje imamasi bitiny priemoniy
nustatytiems korupcijos rizikos veiksniams valdyti ar pasalinti ir korupcijos pasireiskimo tikimybei
sumazinti; ar tinkamai parengta iSvada dé¢l veiklos sriciy, kuriose egzistuoja didelé¢ korupcijos
pasireiS$kimo tikimybé, nustatymo Seimo kanceliarijoje ir pateikta Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybai; ar tinkamai Seimo kanceliarijos interneto svetain¢je skelbiama informacija apie
korupcijos prevencija. Vidaus auditas Komisijos veiklg jvertino gerai. Pirmiau nurodytu jsakymu
Seimo kancleris patvirtino Vidaus audito rekomendacijy jgyvendinimo priemoniy plang. Priemoniy
planas nuosekliai jgyvendinamas. Atsizvelgdama j Vidaus audito rekomendacijg tinkamai atlikti
korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatyma pagal Korupcijos prevencijos jstatymo 6 straipsnio
4 dalyje jtvirtintus kriterijus ir atlikti Seimo kanceliarijos veiklos sri¢iy, priskirtiny veiklos sritims,
kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, vertinima, kiekvienais metais jvertinti 3—
4 veiklos sritis ir ne reciau kaip kartg per penkerius ar trejus metus jvertinti visos Seimo kanceliarijos
veiklos sritis, Komisija 2020 m. vasario 3 d. posédzio metu patvirtino Komisijos veiklos plang ir
pasirinko tris Seimo kanceliarijos skyrius korupcijos pasireiskimo tikimybei jvertinti: Personalo
skyriy, Parlamentarizmo istorinés atminties skyriy ir Veiklos administravimo departamento
Informaciniy sistemy skyriy (posédzio protokolo Nr. P-446-2).

Pazymétina, kad Lietuvos Respublikos Seimo statuto 79 straipsnyje nustatyta, kad Seimo
veiklg uztikrina ir Seimo nariy buities klausimus sprendzia Seimo kanceliarija. Seimo kanceliarija
veikia pagal Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos nuostatus, patvirtintus Lietuvos Respublikos
Seimo valdybos 2008 m. spalio 7 d. sprendimu Nr. 2434 , D¢l Lietuvos Respublikos Seimo
kanceliarijos nuostaty“ (Lietuvos Respublikos Seimo valdybos 2015 m. gruodzio 9 d. sprendimo
Nr. SV-S-1303 redakcija). Seimo kanceliarijos funkcijos nustatytos $iy nuostaty 7 punkte. Funkcijy
sarasas nesikeité, esminiy jy papildymy nebuvo. Iki 2020 m. rugséjo 13 d. Komisijoje pranesimy apie
galima korupcijg Seimo kanceliarijoje negauta.

Atlikdama aptariamy Seimo kanceliarijos veiklos sri¢iy vertinimg ir nustatydama galimus
korupcijos rizikos veiksnius (salygas, jvykius ir aplinkybes, galin¢ias sudaryti prielaidas korupcijai)
Seimo kanceliarijos veikloje Komisija iSanalizavo §iuos jstatymus ir Kitus teisés aktus bei
dokumentus:

Lietuvos Respublikos Konstitucija;

Lietuvos Respublikos Seimo statutg;

Lietuvos Respublikos Korupcijos prevencijos jstatyma;

Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatyma;

Lietuvos Respublikos vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos jstatyma;

Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatyma;



Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimg Nr. 496 ,,Dél Lictuvos
Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo®;

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. lapkri¢io 28 d. nutarimg Nr.1176 ,,D¢l Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymo jgyvendinimo*;

Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatyma;

Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos nuostatus, patvirtintus Lietuvos Respublikos
Seimo valdybos 2008 m. spalio 7 d. sprendimu Nr. 2434 ,Dél Lietuvos Respublikos Seimo
kanceliarijos nuostaty“ (Lietuvos Respublikos Seimo valdybos 2015 m. gruodzio 9 d. sprendimo
Nr. SV-S-1303 redakcija) (toliau — Seimo kanceliarijos nuostatai);

Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos vidaus tvarkos taisykles, patvirtintas Seimo
kanclerio 2016 m. rugpjticio 11 d. jsakymu Nr. 400-]VK-239 ,, D¢l Seimo kanceliarijos vidaus tvarkos
taisykliy patvirtinimo*;

Kitus Seimo kanceliarijos vidaus teisés aktus;

Seimo kanceliarijos Personalo skyriaus, Veiklos administravimo departamento Informaciniy
sistemy skyriaus ir Parlamentarizmo istorinés atminties skyriaus nuostatus, Siy skyriy vadovy
rasytinius atsakymus j jiems pateiktus klausimynus ir uzpildytas lenteles.

Analizés ir vertinimo metu, siekiant gauti papildomos informacijos, taip pat buvo tiesiogiai
bendraujama su analizuojamg veikla vykdanéiy skyriy vadovais.

Analizuotas laikotarpis nuo 2019 m. liepos 1 d. iki 2020 m. birzelio 30 d.

Korupcijos pasireiSkimo tikimybés vertinimas atliktas pirmiau nurodytose Seimo
kanceliarijos veiklos srityse, kurios galimai atitinka Korupcijos prevencijos jstatymo 6 straipsnio
4 dalyje nurodytus korupcijos rizikg lemiancius Kriterijus:

,»<...> 3) atskiry valstybés tarnautojy funkcijos, uzdaviniai, darbo ir sprendimy priémimo
tvarka bei atsakomybé néra i§samiai reglamentuoti; <...>

5) daugiausia priima sprendimus, kuriems nereikia kitos valstybés ar savivaldybeés jstaigos

patvirtinimo. <...>*

Bendrosios nuostatos

Visi pirmiau nurodyti skyriai savo veikloje vadovaujasi Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, Seimo statutu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Seimo kanceliarijos
nuostatais, Seimo kanceliarijos reglamentu, Seimo valdybos priimtais teisés aktais, Seimo kanclerio
jsakymais ir Kitais teisés aktais. Konkrecios skyriaus tarnautojy ir darbuotojy funkcijos ir jiems
keliami reikalavimai yra nustatyti pareigybiy apraSymuose, kuriuos tvirtina Seimo kancleris.

Pareigybiy apraSymuose nustatyty valstybés tarnautojy ir Kity darbuotojy funkcijy jgyvendinima



reglamentuoja ir kiti vidaus teisés aktai, kuriuose iSsamiai nustatytos tam tikry riisiy veiklos
procediiros.

Seimo Kkanceliarijos tarnautojy ir darbuotojy funkcijos, uzdaviniai, darbo ir sprendimy
priémimo tvarka bei atsakomybé konkrecCiose srityse yra iSsamiai reglamentuoti Seimo kanceliarijos
vidaus teisés aktuose. Vidaus dokumentai yra periodi$kai perzitrimi ir atnaujinami, atsizvelgiant j
norminiy teisés akty pakeitimus ir praktikoje iSkylancias teisinio reglamentavimo neatitiktis. Taigi
galima teigti, kad i$ esmés Seimo kanceliarijos vykdoma veikla reglamentuota i§samiai, nepaliekant
spragy ir galimybiy darbuotojams neteisétai naudotis savo tarnybine padétimi.

Valstybés tarnautojy veiklos etikos principai, tarnybinés veiklos vertinimas reglamentuoti
Valstybés tarnybos jstatyme. Seimo kancleris, kaip jstaigos vadovas, vadovaudamasis Siame jstatyme
jtvirtintais valstybés tarnautojy veiklos ir tarnybinés etikos principais, yra atsakingas uz tarnybinés
etikos politikos formavima Seime ir kontroliuoja, kaip $i politika jgyvendinama. Seimo kanceliarijoje
priimto darbuotojy etikos (elgesio) kodekso néra, taciau Seimo kanceliarijos darbuotojy elgesio
reikalavimai nustatyti Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos darbo tvarkos taisykliy, patvirtinty
Seimo kanclerio 2016 m. rugpjacio 11 d. jsakymu Nr. 400-1IVK-239 ,, D¢l Lietuvos Respublikos
Seimo kanceliarijos darbo tvarkos taisykliy patvirtinimo® (toliau — Darbo tvarkos taisyklés),
VI skyriuje. Darbo tvarkos taisyklése nustatytas privalomas jpareigojimas Seimo valstybés
tarnautojams ir darbuotojams su Siomis taisyklémis susipazinti pasirasytinai. Taip pat jose jtvirtinta
Seime dirbancio valstybés tarnautojo ar darbuotojo atsakomybé uz Siy taisykliy nesilaikyma,
atitinkamai taikant tarnybine arba drausming atsakomybe, o dél valstybés tarnautojo ar darbuotojo
darbo pareigy pazeidimo d¢l jo kaltés Seimo kanceliarijai padaryta turting ir neturting Zalg privaloma
atlyginti teisés akty nustatyta tvarka.

Seimo kanclerio 2016 m. kovo 8 d. jsakymu Nr. 400-]JVK-69 ,.Dél Seimo kanceliarijos
tarnybinés etikos komisijos* yra sudaryta nuolatiné Seimo kanceliarijos tarnybinés etikos komisija,
jgaliota atlikti tarnybinés veiklos tyrima, kai yra gauta pagristos informacijos apie tai, kad Seimo
kanceliarijos valstybés tarnautojas nevykdo VieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje
tarnyboje jstatymo reikalavimy ar kad Seimo Kanceliarijos valstybés tarnautojas ar darbuotojas
nesilaiko tarnybinés etikos.

PaZzymeétina, kad dalis analizuojamo laikotarpio patenka | valstyb¢je paskelbtos
ekstremaliosios situacijos laikotarpj. Atsizvelgiant j tai, kad Lictuvos Respublikos Vyriausybé
2020 m. vasario 26 d. nutarimu Nr. 152 ,,Dél valstybés lygio ekstremaliosios situacijos paskelbimo*
visoje Salyje paskelbé valstybés lygio ekstremaligjg situacijg dél COVID-19 ligos (koronaviruso
infekcijos) plitimo grésmés, Seimo kanceliarijos darbas buvo perorganizuotas ir pritaikytas prie

esamos situacijos, atsizvelgiant j Vyriausybés rekomendacijas.



Pazymeétina, kad laikotarpiu nuo 2019 m. liepos 1 d. iki 2020 birzelio 1 d. dél galimai padaryto
tarnybinio nusizengimo ir darbo pareigy pazeidimo Seimo kanceliarijoje buvo atliktas vienas tyrimas,
buvo nustatytas vienas tarnybinis nusizengimas ne $ioje iSvadoje analizuojamy skyriy darbuotojo
veikloje ir ne korupcinio pobiidzio, o dél netinkamai atlickamy pareigybés apraSyme nustatyty
funkcijy. Pirmiau nurodytu laikotarpiu Seimo kanceliarijos veiksmai, susije su darbo santykiais,
teismui apskysti nebuvo. Korupcinio pobiidzio veiksmy nenustatyta. Seimo kanceliarijos vidiniu
informacijos apie pazeidimus teikimo kanalu analizuojamu laikotarpiu praneSimy apie galimas
korupcijos apraiSkas Seimo kanceliarijoje negauta.

Komisijai pateiktuose Seimo kanceliarijos Personalo skyriaus, Veiklos administravimo
departamento Informaciniy sistemy skyriaus ir Parlamentarizmo istorinés atminties skyriaus vadovy
raSytiniuose atsakymuose j jiems pateiktus klausimynus ir uzpildytose lentelése informacijos apie

korupcijos pasireiskimo tikimybiy galimas apraiSkas Seimo Kanceliarijoje nebuvo jvardyta.

Personalo skyriaus veiklos jvertinimas

Personalo skyriaus (toliau Sioje iSvados dalyje — Skyrius) uzdaviniai, funkcijos, teisés ir
veiklos organizavimas nustatyti Seimo kanclerio 2019 m. vasario 5 d. jsakymu Nr. 400-]VK-34 ,, D¢l
Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos Personalo skyriaus nuostaty patvirtinimo® patvirtintuose
Skyriaus nuostatuose (toliau Sioje iSvados dalyje — Skyriaus nuostatai). Analizuojamu laikotarpiu
Skyriaus nuostatai keisti nebuvo, tac¢iau buvo pakeisti Sie teisés aktai, susij¢ su Skyriaus funkcijy
atlikimu: Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos darbo tvarkos taisyklés (Seimo kanclerio
2020 m. geguzés 25 d. jsakymas Nr. 400-]VK-104 ,,D¢l Seimo kanclerio 2017 m. spalio 2 d. jsakymo
Nr. 400-]JVK-292 ,D¢l Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos darbo tvarkos taisykliy
patvirtinimo® pakeitimo*); Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos darbuotojy, dirbanciy pagal
darbo sutartis, darbo apmokéjimo tvarkos aprasas (Seimo kanclerio 2020 m. geguzés 5 d. jsakymas
Nr. 400-]JVK-90 ,,.Dél Seimo kanclerio 2017 m. birzelio 30 d. jsakymo Nr. 400-IVK-198 ,,Dél
Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, darbo
apmokéjimo tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo®); patvirtintas naujas Nuotolinio darbo tvarkos
aprasas (Seimo kanclerio 2020 m. kovo 2 d. jsakymas Nr. 400-]VK-46 ,,Dél Nuotolinio darbo tvarkos
apraSo patvirtinimo*’); patvirtintas naujas Kvalifikacijos tobulinimo tvarkos aprasas (Seimo kanclerio
2020 m. vasario 17 d. jsakymas Nr. 400-]VK-36 ,,Dél Kvalifikacijos tobulinimo tvarkos apraso
patvirtinimo®). Sie teisés akty pakeitimai rodo, kad yra nuolat vykdoma su Skyriaus funkcijy atlikimu
susijusiy Seimo kanceliarijos veikla reglamentuojanciy teisés akty stebésena, inicijuojami ir rengiami

aktualis teisés akty keitimai.



Skyriaus pagrindiniai uZzdaviniai yra padéti Seimo kancleriui formuoti ir jgyvendinti Seimo ir
Seimo kanceliarijos personalo (toliau — personalas) valdymo strategija; pagal kompetencijg uztikrinti
tinkamg valstybés tarnybos ir darbo teisés normy jgyvendinimg, personalo apskaita, personalo
valdymo priemoniy ir procediiry jgyvendinimg Seimo kanceliarijoje; organizuoti zmogiskyjy iStekliy
(personalo ziniy, jgiidziy ir gebéjimy, kuriy reikia Seimo kanceliarijos veiklai uztikrinti, visumos)
plétra, padéti formuoti ir puoseléti Seimo kanceliarijos organizacing kultiirg.

Siems uzdaviniams jgyvendinti Skyriui yra nustatytos atitinkamos funkcijos, i$ jy korupcijos
pasireiskimo tikimybés vertinimas atliktas vertinant $ias SKyriaus atliekamas funkcijas:

1) pagal kompetencija padeda Seimo kancleriui kontroliuoti, kaip asmenys, privalantys
deklaruoti privacius interesus, laikosi vieSyjy ir privaciyjy interesy derinimg reglamentuojanciy teisés
akty nuostaty;

2) organizuoja ir iformina konkursus ir atrankas } laisvas Seimo kanceliarijos personalo

pareigas.

Pagal kompetencijq padeda Seimo kancleriui kontroliuoti, kaip asmenys, privalantys
deklaruoti privacius interesus, laikosi vieSyjy ir privaciyjy interesy derinimq reglamentuojanciy
teisés akty nuostaty

Lietuvos Respublikos Seimo ir Seimo kanceliarijos valstybés tarnautojy ir darbuotojy,
dirbanciy pagal darbo sutartis, vieSyjy ir privaéiy interesy derinimo tvarkos apraSe, patvirtintame
Seimo kanclerio 2017 m. lapkri¢io 23 d. jsakymu Nr.400-IVK-347 ,,.Dél Lietuvos Respublikos Seimo
ir Seimo kanceliarijos valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanc¢iy pagal darbo sutartis, vieSyjy ir
privaciy interesy derinimo tvarkos apraSo patvirtinimo* (toliau Sioje dalyje — ApraSas), nustatyta
vieSyjy ir privaciy interesy derinimo tvarka Seimo kanceliarijoje. ApraSo tikslas — uZtikrinti tinkama
vieSyjy ir privaciy interesy konflikty prevencijos sistemos veikimg Seimo kanceliarijoje, nustatyti
galimus interesy konfliktus ir numatyti priemones jiems iSvengti. Aprase nustatyta tvarka taikoma
Seimo ir Seimo kanceliarijos valstybés tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis
(toliau — darbuotojai). ApraSe nustatyta vieSyjy ir privaciy interesy derinimo tvarka, nustatyta
darbuotojy pareiga deklaruoti privacius interesus teisés akty nustatyta tvarka pateikiant privaciy
interesy deklaracijg, siekiant uztikrinti tinkama vieSyjy ir privaciy interesy konflikty prevencijos
sistemos veikimg Seimo kanceliarijoje, nustatyti galimi interesy konfliktai ir numatytos priemonés
jiems iSvengti, iSkilus vieSyjy ir privaciy interesy konfliktui, nusiSalinimo arba nuSalinimo nuo
sprendimy priémimo procediiros, kad darbuotojy veikloje biity iSvengta vieSyjy ir privaciy interesy
konflikty. Taip yra jgyvendinami priimamy sprendimy nesaliSkumo, skaidrumo, vieSumo principai,
formuojama korupcijai nepakanti aplinka. Seimo kancleris 2018 m. birzelio 18 d. jsakymu Nr. 400-

IVK-182 ,D¢l asmeny, atsakingy uz privaciy interesy deklaracijose pateikty duomeny



administravima, paskyrimo* paskirti du pataréjai (toliau — atsakingi asmenys): vienas — atsakingas uz
Seimo kanceliarijos valstybés tarnautojy ir darbuotojy privaciy interesy deklaracijy kontrolg,
administravima, konsultavimg privaciy interesy deklaravimo klausimais ir rekomendacijy teikima, ir
Kitas — atsakingas uz Seimo politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojy privaciy interesy
deklaracijy kontrolg, administravimg konsultavimg privaciy interesy deklaravimo klausimais ir
rekomendacijy teikima.

Seimo kanceliarijos darbuotojams atliekant tiesiogines funkcijas né vienam is jy interesy
konfliktas analizuojamu laikotarpiu néra kilgs, atsakingi asmenys néra gave ra$ytiniy pranesimy apie
nusisalinimg, kai Seimo kanceliarijos darbuotojas, atlikdamas tarnybines pareigas ar vykdydamas
tarnybinj pavedima, tur¢jo priimti ar dalyvauti priimant sprendimg arba turéjo jvykdyti pavedima,
kurie biity susije¢ su jo privaciais interesais ir sukelty galimus interesy konfliktus.

Atkreiptinas démesys | tai, kad 2020 m. sausio 1 d. jsigaliojo naujos redakcijos Viesyjy ir
privaciy interesy derinimo jstatymas. Atsizvelgiant j tai, turéty bati perzitirétas ir atnaujintas Seimo
kanclerio 2017 m. lapkri¢io 23 d. jsakymu Nr.400-]JVK-347 , D¢l Lietuvos Respublikos Seimo ir
Seimo kanceliarijos valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbancéiy pagal darbo sutartis, vieSyjy ir
privaciy interesy derinimo tvarkos apraso patvirtinimo* patvirtintas aprasas.

Galimai korupcijos pasireiskimo tikimybei sumazinti atnaujinant Seimo kanceliarijos
darbuotojams taikomas vieSyjy ir privaéiy interesy derinimo tvarkos taisykles, svarstytina, ar
nereikéty nustatyti periodiskumo darbuotojams pasirasytinai susipaZzinti su vieSyjy ir privaciy interesy
deklaravimo tvarka ir asmenine pareiga Sios tvarkos laikytis deklaracijoje atnaujinant galimus
interesy konfliktus keliancig informacija ir pareigos supazindinti su tokia informacija savo tiesioginj
vadova.

Be to, atnaujinant Aprasa ir iSsamiai reglamentuojant procediiras, svarstytina, ar nevertéty
viesy ir privaciy interesy derinimo valdymui organizuoti nustatyti ir patvirtinti rekomendacijy, kurios
padéty darbuotojams identifikuoti galimas vieSyjy ir privaciy interesy konflikty sritis ir laiku atlikti
VieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatyme numatytas prievoles (nusisalinti, neatlikti tam tikry
veiksmy ar juos atlikti ir kt.). Atnaujinat Aprasa, reikéty pakankamai i§samiai reglamentuoti privaciy
interesy deklaravimo tvarkg (galbit pateikti privaciy interesy deklaravimo proceso schemg ir jos
aprasSymg), numatyti tiesioginiy vadovy ir atsakingy asmeny pareigas ir atsakomybe bei elgesio
rekomendacijas darbuotojams, patvirtinti prievoliy dél interesy konflikto vengimo ir nusiSalinimo
jgyvendinimo proceso iS§samy reglamentavimg. Svarstytina, ar kartu su Aprasu nereikéty patvirtinti
siy dokumenty formy: pareiskimo apie nusisalinima, sprendimo apie privacius interesus deklaravusio
asmens nusalinima nuo tarnybiniy pareigy, sprendimo nepriimti deklaruojanc¢io asmens pareiksto

nusisalinimo.



Vertinant korupcijos pasireiSkimo tikimybes Skyriuje ir analizuojant rizikas joms pasireiksti,
kai jgyvendinamos vieSyjy ir privaciy interesy deklaravimo administravimo nuostatos Seimo
kanceliarijoje, norétume atkreipti démesj i galimai neiSsamy dovany politikos reglamentavimag Seimo
kanceliarijoje. Norétume atkreipti démesj, kad Seimo valdybos sprendimy pakeitimams Skyrius
jtakos nedaro, taciau, atsizvelgiant j toliau nurodytas aplinkybes, norétume $ioje iSvadoje aptarti
susidariusig padét;.

Viesyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo 13 straipsnio nuostatos reglamentuoja dovany
ir paslaugy priémimo apribojimus. Atkreiptinas démesys | tai, kad Specialiyjy tyrimy tarnyba yra
parengusi rekomenduoting dovany priémimo politikos aprasg, kurj kiekviena valstybés ir
savivaldybiy institucija gali pritaikyti sau ir juo vadovautis. Jstaigos, kaip rekomenduoja Specialiyjy
tyrimy tarnyba, gali rinktis dovany registravimg pagal nuling dovany politika — kai registruojamos
visos gaunamos dovanos, arba pagal minimalius jstatymo reikalavimus — kai registruojamos dovanos
nuo 150 eury vertés. Rekomendaciniame tvarkos apraSe prapléstas registruojamy dovany sarasas
(itraukiant ne tik pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas gautas dovanas, bet ir reprezentacijai skirtas
dovanas), numatyta, kad informacija apie jstaigoje registruotas dovanas turi buti skelbiama vieSai
Istaigos interneto svetaingje.

Seimo valdybos 2016 m. spalio 19 d. sprendimu Nr. SV-S-1706 ,,Dél Dovany, gauty
pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas, perdavimo Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijai tvarkos
apraSo patvirtinimo® patvirtintas Dovany, gauty pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas, perdavimo
Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijai tvarkos apraSas (toliau — Dovany aprasas), kuriame
nustatyta: ,,Seimo narys, Seimo kanceliarijos valstybés tarnautojai ar darbuotojai, dirbantys pagal
darbo sutartis, pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas gautas dovanas perduoda uz dovany priémima
ir saugojimg atsakingam Seimo kanceliarijos valstybés tarnautojui. Dovanas jvertina nuolatiné Seimo
kanceliarijos pagal tarptautinj protokola ar tradicijas gauty dovany jvertinimo komisija. Nustacius,
kad dovanos verté didesné kaip 30 eury, §i dovana yra laikoma valstybés nuosavybe. Jeigu nustatoma,
kad dovanos verté mazesné¢, ji grazinama Seimo nariui ar Seimo kanceliarijos valstybés tarnautojui.*

Atsizvelgiant | Specialiyjy tyrimy tarnybos rekomendacinj tvarkos aprasSa reikéty
papildyti Dovany aprasa nuostatomis apie reprezentacijai skirty dovany ir paslaugy administravima,
gauty dovany registro administravima ir vieSg paskelbimg. Be to, biitina keisti ir Seimo kanclerio
2015 m. gruodzio 30 d. jsakymu Nr. 400-]JVK-360 (galiojanti suvestiné redakcija nuo 2018-04-16)
,Del Seimo kanceliarijos pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas gauty dovany jvertinimo komisijos
sudarymo* patvirtintos komisijos sudétj, kadangi asmenys ir jy einamos pareigos nebeatitinka $iy
dieny esamos padéties. Su Dovany apraSu periodiSkai turéty biti supazindinti visi Seime dirbantys

asmenys. VieSas tokiy dovany registras, kuris galéty biiti skelbiamas Seimo tinklalapyje, padéty



Komisijai pasirenkant Seimo kanceliarijos skyrius kasmec¢iam korupcijos tikimybés pasireiSkimui
jvertinti ir iSvadai pateikti.

Siekiant sumazinti korupcijos rizikos veiksniy neigiamg jtaka, siiilytinos Sios
priemongés:

— Seimo kancleriui, vykdant Seimo ir Seimo valdybos dokumenty rengimo prieziiira,
inicijuoti Dovany apraso papildymus atsizvelgiant j naujausias Specialiyjy tyrimy tarnybos
rekomendacijas;

— Skyriui pagal kompetencijg inicijuoti pirmiau aptarty teisés akty pakeitimus;

— Skyriui organizuoti Seime dirbantiems asmenims mokymus, orientuotus j konkre¢iy
procediiry atlikimg (pvz., nusiSalinimo, interesy deklaravimo, dovany deklaravimo), Sviesti

darbuotojus apie deklaracijy patikslinimo biitinybg.

Organizuoja ir jformina konkursus ir atrankas j laisvas Seimo kanceliarijos personalo
pareigas.

Nuo 2019 m. sausio 1 d. jsigaliojes naujos redakcijos Valstybés tarnybos jstatymas (2018 m.
birzelio 29 d. Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316 pakeitimo jstatymas
Nr. XII1-1370) nustaté centralizuotg asmeny atranka j valstybés tarnybg. Valstybés tarnybos
jstatymas nustato, kad pagal valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy poreikj konkursus j jstaigy
vadovy ir karjeros valstybés tarnautojy bei atrankas j pakaitiniy valstybés tarnautojy pareigas
Vyriausybés nustatyta tvarka pagal patvirtintus ir vieSai paskelbtus vertinimo metodus ir kriterijus
centralizuotai organizuoja Vyriausybés jgaliota jstaiga, t. y. Valstybés tarnybos departamentas prie
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos (toliau — Valstybés tarnybos departamentas). |
Istaigos vadovo, jstaigos vadovo pavaduotojo ir jstaigos padalinio vadovo pareigas priiman¢iam
asmeniu Valstybés tarnybos departamentas atrenka 2 geriausiai centralizuotame konkurse jvertintus
pretendentus. | pareigas priimantis asmuo motyvuotu rasytiniu sprendimu pasirenka, kurj i§ Siy
pretendenty priimti  valstybés tarnautojo pareigas. Valstybés tarnybos departamentas yra parenges
rekomendacijas konkursy ir atranky ] valstybés tarnautojo pareigas komisijy nariams, kuriomis
vadovaujasi ir | pareigas vieng i§ 2 geriausiai centralizuotame konkurse jvertinty pretendenty
priimantis asmuo.

Seimo kanceliarijos vadovas yra Seimo kancleris, Seimui bei Seimo valdybai atsakingas ir
atskaitingas valstybés tarnautojas. Seimo kanclerj jstatymy nustatyta tvarka 5 metams skiria ir i§
pareigy atleidzia Seimas Seimo Pirmininko sitilymu. Seimo kanclerio pavaduotojy pareigybiy Seime
néra. Nuo 2019 m. sausio 1 d. Seimo kanceliarijoje nevyko atranky j padaliniy vadovy pareigas.

Darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartj, konkursus ir atrankas vykdo Seimo kanceliarija pagal

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birZzelio 21 d. nutarimu Nr.496 , D¢l Lietuvos
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Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo* patvirtinta Konkursy valstybés ir savivaldybiy jmonése,
1§ valstybés, savivaldybiy ir valstybinio socialinio draudimo fondo biudzety bei i§ kity valstybés
isteigty fondy 1éSy finansuojamose valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose jstaigose, kuriy
savininké yra valstybé ar savivaldybé, organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasa (galiojanti redakcija
nuo 2020-08-04) ir Atrankos j laisvas darbuotojo, dirbancio pagal darbo sutartj, pareigas Lictuvos
Respublikos Seimo kanceliarijoje tvarkos aprasa, patvirtintag Seimo kanclerio 2017 m. lapkric¢io 24 d.
isakymu Nr. 400-IVK-352 |, Dél Atrankos | laisvas darbuotojo, dirbancio pagal darbo sutartj, pareigas
Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijoje tvarkos apraso patvirtinimo* (galiojanti redakcija nuo
2018-06-29 (toliau — Atrankos tvarkos aprasas).

Pagal Atrankos tvarkos apraSo nuostatas atrankos ] laisvas darbuotojo pareigas Seimo
kanceliarijoje organizuojamos Seimo kanclerio pavedimu Skyriui, kuris apie atrankg paskelbia Seimo
interneto svetainéje, nurodo, kokie duomenys ir informacija reikalinga pateikti pretendentams,
administruoja visg atrankos procesa. Kiekvienu atveju Seimo kanclerio jsakymu atrankai vykdyti
sudaroma atskira atrankos komisija (toliau — Komisija) i§ ne maziau kaip 3 nariy. Tac¢iau kiekvienoje
Komisijoje privalo dirbti Personalo skyriaus valstybés tarnautojas ir tiesioginis btisimo darbuotojo
vadovas (arba jo jgaliotas valstybés tarnautojas ar darbuotojas).

Atrankos tvarkos apraso 7 punkte nustatytas Komisijos nariy neSaliSkumo principas:
,Komisijos nariais negali biiti skiriami asmenys, kurie yra asmeny, pateikusiy dokumentus j laisvas
darbuotojo pareigas (toliau — pretendentai), tévai (jtéviai), vaikai (jvaikiai), broliai (jbroliai), seserys
(jseserés), seneliai, vaikaiCiai, sutuoktiniai (sugyventiniai, partneriai), taip pat pretendenty
sutuoktiniy (sugyventiniy, partneriy) tévai (jtéviai), vaikai (jvaikiai), broliai (jbroliai), seserys
(1seseres), seneliai, vaikaiciai ir jy sutuoktiniai (sugyventiniai, partneriai). Komisijos nariais taip pat
negali buti skiriami asmenys, dél kuriy nesaliSkumo kelia abejoniy kitos aplinkybés. Atrankos metu
pretendentams zodziu uzduodami vienodi klausimai. Atrankos tvarkos apraSe nustatyta, jog
kiekvienam pretendentui skirti balai susumuojami ir dalijami i§ atrankoje dalyvaujanciy Komisijos
nariy skaiciaus. Pasibaigus atrankai, visi pretendentai turi teise stebéti baly skai¢iavimg. Komisijos
nariy uzpildytos ir pasiraSytos atrankos individualaus vertinimo lentelés pridedamos prie atrankos
posédzio protokolo. Pretendentas po atrankos rezultaty paskelbimo turi teise susipazinti su atrankos
posédzio protokolu.

Atrankos tvarkos apraso 24 punkte nustatyta, jog atrankos pokalbio eigai fiksuoti gali biti
daromas skaitmeninis garso jrasas, pridedamas prie atrankos posédzio protokolo. Svarstytina, ar $i
nuostata neturéty buti sukonkretinta, nustatant teis¢ pretendentui pasirinkti, kad biity daromas arba
nedaromas pokalbio eigos garso jrasas, ir apie tokig teis¢ ji informuojant pries§ prasidedant atrankos
pokalbiui. Atsizvelgiant j tai, kad Atrankos tvarkos apraSo 25 punkte nustatyta, jog pretendentas po

atrankos rezultaty paskelbimo turi teise susipazinti su atrankos posédzio protokolu, rastu atlikta savo
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praktine uzduotimi, uzsienio kalbos mokejimo patikrinimo uzduotimis, atrankos pokalbio savosios
dalies skaitmeniniu garso jrasu. Atrankos rezultatai gali biiti skundziami Seimo kancleriui per 3 darbo
dienas nuo atrankos.

Pirmiau iSvardytos Atrankos tvarkos aprase nustatytos atranky organizavimo ir vykdymo
taisyklés sudaro vienodas galimybes visiems asmenims dalyvauti atrankose j darbuotojy, dirbanciy
pagal darbo sutartis, pareigybes Seimo kanceliarijoje bei biti jvertintiems pagal vienodas visiems i$
anksto zinomas salygas, susipazinti su visais Komisijos dokumentais, esant abejoniy, skysti atrankos
rezultatus.

Laikotarpiu nuo 2019 m. liepos 1 d. iki 2020 m. birzelio 1 d. Seimo kanceliarijoje buvo jvykdyti
du konkursai ir astuonios atrankos j darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartj, pareigas. Siai i§vadai
pagristi atsitiktinai pasirinktos perzitréti dvi jvykdytos atrankos.

Atranka | Sias pareigas: Informacijos ir komunikacijos departamento Spaudos biuro
vyriausiasis specialistas

Trikstamo darbuotojo paieska inicijavo Informacijos ir komunikacijos departamento Spaudos
biuras. Komisijos nariais (Seimo kanclerio 2019 m. spalio 29 d. jsakymu Nr. 400-]VK-335 ,,Dél
atrankos ] darbuotojo, dirbancio pagal darbo sutartj, pareigas vykdymo*) patvirtinti: Personalo
skyriaus ved¢ja (Komisijos pirmininke), Informacijos ir komunikacijos departamento direktore,
Informacijos ir komunikacijos departamento Spaudos biuro vedéja, Informacijos ir komunikacijos
departamento Rysiy su visuomene skyriaus vedéjas. | atrankg atvyko 4 kandidatai.

Atranka j Sias pareigas: Veiklos administravimo departamento Paslaugy ir materialinio
apripinimo skyriaus ikio darbuotojas

Trikstamo darbuotojo paieSka iniciavo Paslaugy ir materialinio apripinimo skyrius.
Komisijos nariais (Seimo kanclerio 2019 m. liepos 8 d. jsakymu Nr. 400-]JVK-203 ,,D¢l atrankos |
darbuotojo, dirbancio pagal darbo sutart], pareigas vykdymo*) patvirtinti: Personalo skyriaus ved¢ja
(Komisijos pirmininke), Veiklos administravimo departamento Paslaugy ir materialinio apriipinimo
skyriaus vedéjas, Veiklos administravimo departamento direktoré. | atrankg atvyko 4 kandidatai.

Laikotarpiu nuo 2019 m. liepos 1 d. iki 2020 m. birzelio 1 d. buvo jvykdyti du konkursai j
darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartj, pareigas. Seimo kanceliarijos vykdytuose konkursuose i
Veiklos administravimo departamento Paslaugy ir materialinio apriipinimo skyriaus vyresniojo
specialisto konkursg atvyko 7 pretendentai. | Veiklos administravimo departamento Paslaugy ir
materialinio apriipinimo skyriaus vyriausiojo specialisto konkursg atvyko 5 pretendentai.

Analizuojamu laikotarpiu nei konkursy, nei atranky rezultatai Seimo kancleriui skundZiami
nebuvo.

Atsizvelgiant ] tai, kas iSdéstyta, manytina, kad Skyriaus veikla organizuojant konkursus ir

atrankas yra pakankamai sureglamentuota, praktikoje laikantis nustatytos tvarkos neaiSkumy nekyla,



12

todél tikimybé pasireikSti korupcijai SKyriui organizuojant ir jforminant konkursus ir atrankas j
laisvas Seimo kanceliarijos darbuotojy pareigas yra minimali.
Veiklos administravimo departamento Informaciniy sistemy skyriaus veiklos

jvertinimas

Veiklos administravimo departamento Informaciniy sistemy skyriaus (toliau Sioje iSvados
dalyje — Skyrius) uzdaviniai, funkcijos, teisés ir veiklos organizavimas nustatyti Seimo kanclerio
2015 m. lapkricio 17 d. jsakymu Nr. 400-]JVK-280 ,,D¢l Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos
Veiklos administravimo departamento Informaciniy sistemy skyriaus nuostaty patvirtinimo*
patvirtintuose Veiklos administravimo departamento Informaciniy sistemy skyriaus nuostatuose ir
Seimo kanclerio 2015 m. lapkricio 17 d. jsakymu Nr. 400-]VK-278 ,,Dé¢l Lietuvos Respublikos Seimo
kanceliarijos Veiklos administravimo departamento nuostaty patvirtinimo* (Seimo kanclerio 2018 m.
rugpjucio 13 d. jsakymo Nr. 400-]VK-247 redakcija) patvirtintuose Lietuvos Respublikos Seimo
kanceliarijos Veiklos administravimo departamento nuostatuose.

Pagrindiniai Skyriaus uzdaviniai yra uztikrinti Seimo kanceliarijos tvarkomy informaciniy
sistemy kiirimg ir plétra, prieZilirg ir administravima. Siems uzdaviniams jgyvendinti, Skyriui yra
nustatytos atitinkamos funkcijos, 1§ kuriy korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinimas bus
atliekamas Skyriui vykdant $ig funkcijg — Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo ir vidaus
kontroliuoja, kaip vykdomos Skyriaus inicijuotos sutartys.

Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo ir vidaus teisés akty nustatyta tvarka atlieka
Skyriui priskirtas funkcijas, susijusias su vieSaisiais pirkimais; kontroliuoja, kaip vykdomos Skyriaus
inicijuotos sutartys.
priémimo vidaus kontrolés procediiros yra reglamentuotos Seimo kanclerio 2015 m. geguzés 12 d.
jsakymu Nr. 400-]JVK-104 ,,D¢l Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos vieSyjy pirkimy
organizavimo ir vidaus kontrolés tvarkos apraso patvirtinimo® patvirtintu Lietuvos Respublikos
Seimo kanceliarijos vieSyjy pirkimy organizavimo ir vidaus kontrolés tvarkos apraSu (2020 m.
birzelio 10 d. redakcija) (toliau $ioje dalyje — Tvarkos aprasas), kuriame i§samiai aprasyta vieSyjy
pirkimy organizavimo ir vidaus kontrolés sistema. Atlikdamas mazos vertés pirkimus, Skyrius
vadovaujasi VieSyjy pirkimy tarnybos direktoriaus 2017 m. birzelio 28 d. jsakymu Nr. 1S-97 ,, D¢l
mazos vertés pirkimy tvarkos apraSo patvirtinimo* (2019 m. lapkric¢io 1 d. redakcija) patvirtintu
aprasu (toliau — Mazos vertés pirkimy tvarkos aprasas). Atsizvelgdamas j VieSyjy pirkimy jstatymo

nuostatas, jvertindamas poreikius, Seimo kancleris kiekvieny kalendoriniy mety pradzioje patvirtina
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metinj vieSyjy pirkimy plang (Seimo kanclerio 2020 m. sausio 10 d. jsakymu Nr. 400-]JVK-2 ,,Dél
Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos 2020 mety vieSyjy pirkimy plano pavirtinimo*).

Seimo kanceliarijos darbuotojai pasirasytinai supazindinti su Seimo kanclerio priimtais teisés
aktais (padaliniy nuostatais, sudaromy komisijy ir pan. darbo reglamentais, darbuotojy pareigybiy,
kitais teisés aktais), reglamentuojanciais atskiry darbuotojy uzdavinius, funkcijas, darbo ir sprendimy
priémimo tvarka, principus, kriterijus, terminus ir atsakomybe.

Tvarkos aprase nustatyta iSsami Seimo kanceliarijoje atlickamy vieSyjy pirkimy iniciavimo ir
pasirengimo jiems procediira, apraSyti pirkimy vykdymo ir sutarties sudarymo etapai, iSsamiai
aprasytos pirkimy organizavimo ir vidaus kontrolés procediiros, nustatyti pagrindiniai pirkimy
procese dalyvaujantys padaliniai ir asmenys, aprasytos jy funkcijos. Skyriaus darbuotojas, nustates
Seimo kanceliarijos tvarkomy informaciniy sistemy kiirimo, plétros ar priezitiroS poreikj, pagal
Tvarkos apraSe nustatytg reglamentavimg inicijuoja vieSojo pirkimo biidu jsigyti reikalingy prekiy,
paslaugy arba darby pirkimo procediiras ir (ar) parengia jy techning specifikacijg ir (ar) jos projekta
kiekvienam pirkimui, kurj pagal pirkimy plang pavesta atlikti Seimo kanceliarijos vieSyjy pirkimy
komisijai arba numatyta vykdyti per CPO, ir Skyriaus ved¢jo pavedimu DVS priemonémis pildo
Pirkimo paraiska.

Siekiant nustatyti galimas klaidas ar pazeidimus bet kuriame vieSyjy pirkimy proceso etape,
uzkirsti jiems kelig ateityje ir uztikrinti su tuo susijusiy korupcijos rizikos veiksniy valdyma ir
tinkama Seimo Kkanceliarijos viesyjy pirkimy atlikima, Seimo kanceliarijoje iSsamiai reglamentuota
vidaus kontrolés priemoniy sistema. Tvarkos aprase nustatyta, kad pirkimo procese dalyvauja ir Sio
proceso kontrolg atlicka pirmiausia pats pirkimo iniciatorius, t. y. Seimo kanceliarijos padalinys arba
Seimo politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojas, kuris Tvarkos apraSe nustatyta tvarka
inicijuoja reikalingy prekiy, paslaugy arba darby pirkimy procediras ir koordinuoja (organizuoja)
Seimo kanceliarijos sudarytose pirkimo sutartyse numatyty jsipareigojimy vykdyma, pristatymo
(atlikimo, teikimo) terminy laikymasi, prekiy, paslaugy ir darby atitiktj pirkimo sutartyse
numatytiems kokybiniams ir kitiems reikalavimames, taip pat inicijuoja ar teikia sitilymus dél pirkimo
sutarciy pratgsimo, keitimo, nutraukimo, dél teisiniy pasekmiy tiekéjui, nevykdanciam ar netinkamai
vykdanc¢iam pirkimo sutartyje nustatytus jsipareigojimus, taikymo. Pirkimy organizatorius — Seimo
kanclerio paskirtas Seimo kanceliarijos darbuotojas, kuris Tvarkos aprase nustatyta tvarka
organizuoja ir Mazos vertés pirkimy tvarkos apraSe nustatyta tvarka atlicka mazos vertés pirkimus.
Pirkimo paraiska kartu su pridedamu techninés specifikacijos projektu ir kita reikalinga informacija
DVS priemonémis pateikiama vizuoti pirkimy iniciatoriaus vadovui, savarankiSko struktiirinio
padalinio vadovui. Po to Siuos dokumentus vizuoja Finansy skyriaus vedéjas, VieSyjy pirkimy
skyriaus vedéjas, uz pirkimy vykdyma naudojantis CPO elektroniniu katalogu atsakingas asmuo ir

registruoti uz pirkimy planavimg atsakingas asmuo, pirkimy organizatoriaus paruostg pirkimo sutartj
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perzitri Seimo kanclerio biuro teisininkas ir pasiraSo Seimo kancleris. Skyriui pateikus pirkimo
paraiSka VieSyjy pirkimy skyriui, $is skyrius nustato pirkimo vertes ir, atsizvelgiant | tai, toliau
pirkima vykdo arba pirkimo organizatorius, arba komisija.

VieSuosius pirkimus, atsizvelgus j Skyriaus kompetencijos ribas, organizuoja Seimo
kanceliarijos valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanc¢iy pagal darbo sutartis, organizuojanciy ir
atliekanciy prekiy, paslaugy ir darby vieSuosius pirkimus, sgraSe, patvirtintame Seimo kanclerio
2015 m. geguzés 25 d. jsakymu Nr. 400-IVK-119 ,, D¢l Seimo kanceliarijos valstybés tarnautojy ir
darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, organizuojanciy ir atliekanc¢iy prekiy, paslaugy ir darby
vieSuosius pirkimus, sgraSo patvirtinimo® (2020 m. birzelio 11 d. redakcija), nurodyti jgalioti
Skyriaus darbuotojai.

Analizuojamu laikotarpiu Skyrius atliko paslaugy ir prekiy vieSyjy pirkimy uz
595 265,49 Eur, kuriy beveik 50 procenty buvo panaudota organizuojant atvirus vieSyjy pirkimy
konkursus:

— 2019 metais Skyrius inicijavo 13 pirkimuy, i$ jy 5 pirkimus, kuriuos atliko viesyjy pirkimy
komisijos, i§ jy 3 supaprastintus atvirus konkursus, 2 skelbiamas apklausas, 1 pirkima per centring
perkancigjg organizacija, kiti pirkimai atlikti vykdant neskelbiamas apklausas;

— 2020 metais Skyrius inicijavo 12 pirkimy, i§ jy 4 pirkimus, kuriuos atliko vieSyjy pirkimy
komisijos, i$ jy 3 supaprastintus atvirus konkursus, 1 tarptautinj atvirg konkursa, kiti pirkimai atlikti
vykdant neskelbiamas apklausas.

Analizuojamu laikotarpiu korupcinio pobuidzio nusikalstamos veikos ir (arba) kitokiy tapataus
pobiidzio, ta¢iau maziau pavojingy teis€s pazeidimy, uz kuriuos numatyta administracing, tarnybiné
(drausming) ar kitokia atsakomybé, Skyriaus veikloje nebuvo nustatyta.

[Ssamiai reglamentuota Skyriaus veikla ir uztikrinta sprendimy vykdymo kontrolé sumazina

korupcijos pasireiskimo tikimybg iki minimalios.

Parlamentarizmo istorinés atminties skyriaus veiklos jvertinimas

Parlamentarizmo istorinés atminties skyriaus (toliau Sioje iSvados dalyje — Skyrius)
uzdavinius, funkcijas, teises ir veiklos organizavima nustato Seimo kanclerio 2019 m. balandzio 19 d.
jsakymu Nr. 400-]VK-111 ,,Dél Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos Parlamentarizmo istorinés
atminties skyriaus nuostaty patvirtinimo* (toliau — Skyriaus nuostatai) patvirtinti Skyriaus nuostatai.
Analizuojamu laikotarpiu Skyriaus nuostatai keisti nebuvo.

Skyriaus darbuotojy funkcijos yra nustatytos jy pareigybiy aprasymuose ir Kituose vidaus

teisés aktuose, kuriuose i§samiai nustatytos atskiry riisiy veiklos procediiros.
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Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
istatymais, Lietuvos Respublikos Seimo statutu ir kitais Lietuvos Respublikos Seimo priimtais teisés
aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos
nuostatais, Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos reglamentu, kitais Lietuvos Respublikos Seimo
valdybos priimtais teisés aktais, Seimo kanclerio jsakymais ir kitais teisés aktais.

Pagrindiniai Skyriaus uzdaviniai: puoseléti Lietuvos valstybingumo, parlamentarizmo
tradicijas ir demokratijos vertybes; padéti kurti Lietuvos Respublikos Seimo jvaizd] pristatant
Lietuvos parlamentarizmo istorijg.

Siems uzdaviniams jgyvendinti Skyriui yra nustatytos atitinkamos funkcijos, i§ kuriy
korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinimas bus atlickamas nagrinéjant, kaip SKyrius:

1) pagal kompetencija kartu su kitais Seimo kanceliarijos padaliniais, valstybés institucijomis
ir nevyriausybinémis organizacijomis organizuoja Laisvés gynéjy, Lietuvos Nepriklausomybés
atktirimo, Gedulo ir vilties, Okupacijos ir genocido dieny bei su Lietuvos valstybingumu ir
parlamentarizmo istorija susijusioms sukaktims atminti skirtus miné¢jimus;

2) inicijuoja ir rengia edukacinius renginius, konferencijas, apskritojo stalo diskusijas ir kitus
renginius, susijusius su Lietuvos valstybingumu ir parlamentarizmo istorija ir padedancius ugdyti
visuomenegs pilietiSkuma, tauting savimong jprasminant istoring atmint;.

Pazymétina, kad 2014 m. Seimo kanceliarijos Vidaus audito skyrius atliko Skyriaus
(ankstesnis Skyriaus pavadinimas — Komunikacijos departamento Parlamentarizmo istorijos ir
atminimo jamzinimo skyrius) veiklos vertinimg ir pateiké vidaus audito ataskaita
Nr. 401-AA-6 (2014), patvirtintg Seimo kanclerio 2015 m. sausio 26 d. jsakymu Nr.400-IVK-17 ,,Dé¢l
vidaus audito rekomendacijy®. Skyriaus priemoniy planas nuosekliai jgyvendintas.

Pagal kompetencijq kartu su kitais Seimo kanceliarijos padaliniais, valstybés institucijomis
ir nevyriausybinémis organizacijomis organizuoja Laisvés gynéjy, Lietuvos Nepriklausomybés
atkiirimo, Gedulo ir vilties, Okupacijos ir genocido dieny bei su Lietuvos valstybingumu ir
parlamentarizmo istorija susijusioms sukaktims atminti skirtus minéjimus.

Lietuvos Respublikos Seimo valdybos 2020 m. sausio 8 d. sprendimu Nr. SV-S-1523 ,,.Dél
Lietuvos Respublikos Seimo valdybos 2016 m. balandzio 27 d. sprendimo Nr. SV-S-1497 ,.Dél
renginiy Lietuvos Respublikos Seime organizavimo tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo* yra
patvirtintas renginiy Lietuvos Respublikos Seime organizavimo tvarkos apraSas. Skyrius,
organizuodamas renginius, taip pat vadovaujasi Iskilmingy minéjimy Seime ir su jais susijusiy
renginiy organizavimo tvarka, nustatoma ISkilmingy mingjimy Lietuvos Respublikos Seime
reglamente, patvirtintame Lietuvos Respublikos Seimo valdybos 2016 m. vasario 24 d. sprendimu
Nr. SV-S-1388 ,,Dél Iskilmingy mingjimy Lietuvos Respublikos Seime reglamento patvirtinimo®, bei
atsizvelgia | Lietuvos Respublikos Seimo valdybos 2011 m. rugpjuacio 31 d. sprendimu
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Nr. SV-S-1277 ,,D¢l svarbiausiy Lietuvos parlamentarizmo istorijos jvykiy jamzinimo* patvirtintus
pasitilymus.

Kiekvienais metais Skyrius, atsizvelgdamas j Skyriaus nuostatuose numatytas funkcijas ir
Lietuvos valstybingumo ir parlamentarizmo datas, rengia iSsamy konkre¢iy mety veiklos plang ir
finansing sagmata, taip pat yra sudaromas 3—4 mety preliminarus (perspektyvinis) veiklos planas ir
numatomas finansy poreikis Siam planui jgyvendinti.

2019 m. liepos 1 d. — 2020 m. sausio 1 d. laikotarpiu iskilmingy minéjimy nebuvo rengta.
2020 m. sausio 13 d. Skyrius organizavo Laisvés gynéjy dienos iSkilmingg mingjima, 2020 m. kovo
11 d. — Lietuvos Nepriklausomybés atktirimo 30-meciui skirtus renginius, 2020 m. geguzés 14-15
dienomis — Lietuvos Respublikos Steigiamojo Seimo 100-mecio paminéjima, 2020 m. birzelio 14 d. —
Gedulo ir vilties, Okupacijos ir genocido dienoms atminti renginius. Minéty renginiy programas
patvirtino Seimo valdyba, taciau Salyje paskelbus valstybés lygio ekstremaligjg Situacija dalis
Skyriaus organizuoty renginiy Seime nejvyko.

Iskilmingus minéjimus ar kitus svarbioms sukaktims skirtus renginius Skyrius organizuoja
kartu su kitais Seimo kanceliarijos padaliniais ar kitomis institucijomis, t. y. jprastai Skyrius tik
prisideda prie jy organizavimo kaip Seimo kanceliarijos strukttrinis padalinys pagal savo
kompetencija. Min¢jimy programas ir sgmatas tvirtina Seimo valdyba. Samatas sudaro Veiklos

administravimo departamentas.

Inicijuoja ir rengia edukacinius renginius, konferencijas, apskritojo stalo diskusijas ir kitus
renginius, susijusius su Lietuvos valstybingumu ir parlamentarizmo istorija ir padedancius ugdyti
visuomenés pilietiskumg, tautine savimone, jprasminant istoring atmintj.

Analizuojamu laikotarpiu Skyrius surengé 3 apskritojo stalo diskusijas: 2019 m. rugs¢jo
18 d. — Lietuvos Tarybos pirmininko, Lietuvos valstybés Prezidento Antano Smetonos metams skirta
diskusija  ,, Atkurtos  Lietuvos  valstybés pradzia: valstybés institucijy  kirimasis
1918-1920 m.“, 2019 m. spalio 16 d. — 1949 m. Lietuvos Laisvés Kovos Sgjiidzio deklaracijos
skirta diskusijg ,,Laisvés gynimas ginklu ir plunksna®, o 2019 m. lapkri¢io 27 d. — ,,Abiejy Tauty
Respublikos parlamentarizmo sistema ir Lietuva 1569-1793 metais arba Lietuvos DidZzioji
Kunigaikstysté ir bajoriSkasis parlamentarizmas Abiejy Tauty Respublikoje 1569—1793 metais®; taip
pat Skyrius 2019 m. lapkri¢io 21 d. dalyvavo rengiant Kauno miesto bendrojo ugdymo mokykly
9-12 (gimnazijy -IV) klasiy mokiniy viktoring ,,Moderniojo parlamentarizmo iStakos Kaune®, o
2019 m. gruodzio 8 d. surengeé Lietuvos gimnazijy II-IV klasiy ir bendrojo ugdymo mokykly 10-12
klasiy mokiniams skirtg viktoring ,,Teisé¢ ir pareiga: Lietuvos Respublikos Seimo rinkimai
1920-1940“.
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Sioms diskusijoms ir viktorinoms organizuoti nebuvo reikalingi ir vykdomi viesieji pirkimai.
Su renginiais susijusias iSlaidas tvarké Veiklos administravimo departamentas: parenge $iy renginiy
kavos pertraukoms skirty islaidy samatas, skyré suvenyrus dalyviams.

Skyrius, organizuodamas renginius, dé¢l jy praneséjy nepriima vienasaliSky sprendimy, o
derina su Seimo Laisvés kovy komisija bei suinteresuotomis visuomeninémis organizacijomis.

Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatymo ir vidaus teisés akty nustatyta tvarka
vykdomos Skyriaus inicijuotos sutartys, Skyrius néra nustates kokiy nors pazeidimy.

Skyriaus darbuotojy veikla ir darbuotojy sprendimy priémimo vidaus kontrolés proceduiros
yra reglamentuotos Seimo kanclerio patvirtintais teisés aktais: Seimo kanclerio 2015 m. geguzés 12 d.
jsakymu Nr. 400-]JVK-104 , D¢l Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos vieSyjy pirkimy
organizavimo ir vidaus kontrolés tvarkos apra$o patvirtinimo* pakeitimo® patvirtintu Lietuvos
Respublikos Seimo kanceliarijos vieSyjy pirkimy organizavimo ir vidaus kontrolés tvarkos aprasu
(2020 m. birzelio 10 d. redakcija); Seimo kanclerio 2010 m. geguzés 25 d. jsakymu
Nr. 400-IVK-135 ,Dél Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos supaprastinty vieSyjy pirkimy
taisykliy patvirtinimo* pakeitimo* (Seimo kanclerio 2015 m. geguzés 12 d. jsakymo
Nr. 400-JVK-105 nauja redakcija) patvirtintomis Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos
supaprastinty vieSyjy pirkimy taisyklémis. Atkreiptinas démesys j tai, kad tieck miné&jimy, tiek ir kity
Skyriaus inicijuojamy ar organizuojamy renginiy samatas dazniausiai parengia Veiklos
administravimo departamentas, kuris pagal poreikj vykdo vieSuosius pirkimus.

ISsamus Skyriaus veiklos, procediiry reglamentavimas ir sprendimy kontrolés uztikrinimas

sumazina korupcijos pasireiSkimo tikimybe iki minimalios.

ISvados:

1. Seimo Kanceliarijos veikla yra iSsamiai reglamentuota jstatymuose ir jy
jgyvendinamuosiuose teisés aktuose. Seimo kanceliarijos valstybés tarnautojy ir darbuotojy,
dirbanciy pagal darbo sutartis, funkcijos iSsamiai nurodytos jy pareigybiy apraSymuose ir jy veikla
reglamentuojanéiuose Seimo kanceliarijos vidaus teisés aktuose, taciau yra tikslinga Skyriams pagal
kompetencija nuolat stebéti ir vertinti vidaus teisinio reglamentavimo proporcinguma, aktualuma ir
jo poveikj Kanceliarijoje vykstanciy procesy skaidrumui ir prireikus jj nuolat atnaujinti.

2. Atlikus korupcijos pasireiskimo tikimybés jvertinimg Personalo skyriuje, Veiklos
administravimo departamento Informaciniy sistemy skyriuje, Parlamentarizmo istorinés atminties
skyriuje, manytina, kad pagal Korupcijos prevencijos jstatyme pateiktus korupcijos pasireiskimo

tikimybés kriterijus tikimybé Siuose skyriuose pasireiksti korupcijai yra minimali.
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tikimybe Personalo skyriuje, kadangi yra Sio skyriaus pataréja.

Finansy skyriaus vedéjas,
. e. Seimo kanclerio pareigas Marius Zitkas



