VILNIUS le 10 novembre 2017

»the pole of excellence
regional of sustainable
construction
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La carte d’identité du territoire P |
Date de création : 1€ Janvier 2007 > PORTE DE L'ISERE
Président : Jean PAPADOPULO (Maire de Four)
Nombre d’élus communautaires: 70 élus commun
présidents, 11 conseillers délégués et 10 conseille
communautaires suppléants )

Nombre de communes : 22

Superficie : 257,51 km 2

Nombre d’habitants : 105 000 (multiplié par 2 en 30 a
la population a moins de 20 ans

Nombre d’emplois : 47 000

Nombre d’entreprises sur le territoire : 5 600 (recensées
|”INSEE)

Nombre de logements sur le territoire : 43 900 résidences
principales sur le territoire en 2011 .




The identity card of the territory P |

Date of creation: 1st of January 2007 - BORTERE HE b
President: Jean PAPADOPULO (Mayor of Four) . -
Number of Community elected officials: 70 (15 v
presidents, 11 delegate councilors and 10 commu
advisers)

Number of communes: 22

Area: 257.51 km 2

Number of inhabitants: 105,000 (multiplied by 2 in 30
years), 29% of the population is under 20 years old
Number of jobs: 47,000

Number of companies on the territory: 5,600 (listed by

INSEE)
e Number of dwellings on the territory: 43,900 main
G Yy residences on the territory in 2011
Wz Bourg-en .
m:::ne Thizy ‘%r;;% Annecy
Chamaliéres S AL
o Oh N fontaine
Montbrison Lyon P
- e é‘;iaei::ne Ghors o ® Chambéry
e Briuds P [N
Anmmonay Romans ~ Grenoble
Saint-Flour oA [ ]
Auﬁl;: :l:\:%lu;; Guilheran'd‘
GrangesALMm

A Lanas Montélimar

{7




Construction durable

Une labellisation régionale
Grand projet qui a permis la

création d'un pole
d'excellence

en mahere

de construction durable

© 80 % de la R&D privée
francaise en ciments
et bétons spéciaux.

@2 équipements innovants :
ASTUS Construction (BIM*)
et les Grands Ateliers.
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* Nowvelles profiques numériques el
collaboratives dans le batiment

@ Des entreprises leaders :
Lafarge Holcim, Vicat, Kerneos,
Parex Group, Serge Ferrari...
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2009

© péle Innovations
Constructives : pole d'excellence
de plus de 90 adhérents.

@ Les projets démonstrateurs :
faire connaitre les savoir-faire et
les possibles de la construction
par l'expérimentation continue.

Transition énergétique
Climat

2014

18S emisSSIc

Plan Climat Energie Territorial (PCET) :

eaguire 1 eltel de

Engagement
Territoire @ Energie
Positive (TEPOS) : diviser

20-" par 2 les consommation:
\j'ir‘."‘u;";; I¢ fHoire
I

@ Autopartage : 9 véhicules
disponibles sur le territoire

pour l'accessibilité a une voiture
pour tous. Une bonne alterna-
tive a la voiture individuelle !

@ Défi Familles @ énergie
positive et Défi Class’énergie :
faire des économies d'énergie
chez soi ou @ I'école, grace a des
gestes simples et un accompa-
gnement personnalisé.
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@ Conseil en Energie Partagée (CEP) :
actions simples ef peu coGteuses
proposées aux communes afin quelles
réalisent des économies sur leurs factures.

Nord-Isére Durable :
donnons de I'énergie @ nos idées !

Une mobilisation
de plus en plus forte :
engagement dans les
dispositifs TEPCV*,
MA RENO

2015

* Ternitoire @ énergie positive
pour la croissance verte.

2016

Création et
développement

de l'identité
Nord-Isére Durable

@ Energies en féte :
mobilisation et sensabilisation du
grand public a travers des ateliers,
retours d'expériences et animations.

@ Centrale villageoise :
lancement d'un projet
collectif photovoltaique
entre citoyens du territoire,
initié lors de deux soirées
d‘échanges.

@ MA RENO :
un service
d‘accompagnement @
des particuliers dans la
rénovation de leur
logement.

©» 3éme Biennale de I'éco-construction
Nord-Isére Durable

“ glennolel "
co-constryction
' Nord-Isére uroble/



Sustainable Energy transition Nord-Isére Durable :

construction climate let’s give energy to our ideas !

A stronger
and stronger
mobilisation.

A Grand Projet regional
certification that has led
to the creation of a pole
of excellence in sustai-
nable construction. TEPCYV,

MA RENO

Territorial energy
climate plan.

2015

Positive energy
territory.
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Axes de développement identifié pour atteindre I'ambition
du territoire

Situation fin 2010 Ambition :

reference

4 objectifs servant I'ambition

Visibilité / impact européenne
Reférence _______ Devenir une référence
europeenne

Equipe GPRA Nc

Excellence Ateliers
régionale Technique, 200 R ’ ----------------------- Actions:
Devenir territoire - Intégration
d’expérimentation et de - Experimentation
Performance diffusion - Innavation
locale S S A -Diffusion

Implication

population, culture

Réalisations,

constructions

dans la recherche de
solutions constructives
globales

Attirer des entreprises
pour concevoir de
nouvelles offres intégrées

Créer une dynamique de
territoire

|

Positionnement :

- assemblage de
technologies et de
services pour un
résultat global

OW

NACHTECTES DE PROUTS




Axes of development

situation at the end of 2010 4 goals serving our _I ambition
ambition European

preren
ML reference

impact

european Lafalge, Vicat, ...
reference '

PIC, Grands

) Ateliers
regional
excellenc = .
y Technique,
Innovation
local
performance
Réalisations,

Equipe GPRA N¢ constructions

Implication

population, culture




Octobre 2017

e
BIMBANG ...
EVENT fhaditid

4 objectifs servant I'ambition

MA MAISON

CONSTRUCTION POUR AGIR
\

PLAN —
BATIMENT
DURABLE

Rhonellpes

Devenir une référence
dans la recherche de
solutions constructives
globales

Attirer des entreprises

pour ConceVOir de Montée en compétence des Rénovation performants
' collectivités et des entreprises
nouvelles offres intégrées ocale
----- Y A
Devenir terr.ltmre AMO experte
d’expérimentation et de CEP / CEP +
diffusion pe— e
Y. P, --------\ A
Reconnaissance par la
2 . Région Rhéne Alpes de :
Créer une dynamique de i st e : 'cg?g;,',etmtion
territoire dans la dynamique BOMC Sare

Rhéne Alpes




Octobre 2017 CSTB
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4 goals serving ambition

LE RENDEZ-VOUS DES ACTEURS ECONOMIQUES
DE LA MAQUETTE NUMERIQUE

2
i
o

MA MAISON
I\’OUR AGIR

n
CONSTRUCTION °0"“'

RABY

PLAN —
BATIMENT
DURABLE

RhoneAlpes

\

—__'/\

eMl

Capitalizing Alpine Building
Evaluation Experiences

Montée en compétence des
collectivités et des entreprises

\locales

Rénovation performante

\
AMO experte -glé?do
CEP / CEP + "_'J -

POUR REMOVER
BIEN ACCOMPAGHNE

Reconnaissance par la
Région Rhéne Alpes de lennole
la place du Nord Isere co-construction

dans la dynamique nord isere

Rhéne Alpes




Le Nord-Isere Durable est une dynamique publique en
faveur de la transition énergétique du territoire a
laquelle tous les citoyens et les acteurs économiques
peuvent participer.

Elle est initiée par la Communauté d’Agglomération
Porte de Ulsere (CAPl) et par la Communauté de
Communes des Vals du Dauphiné (VDD).

Nos champs d’action :
les batiments, ’énergie, la mobilité, les déchets,
|’agriculture et ’alimentation, [’espace public.

Notre ambition :

Le Nord-lsere Durable s’est engagé a devenir un
Territoire a énergie positive d’ici 2050, avec le soutien
de la Région Auvergne Rhone-Alpes et de |’ADEME
(Agence De UEnvironnement et de la Maitrise de
’Energie).

Nous souhaitons étre un territoire pilote en matiére de
transition énergétique et de lutte contre le changement
climatique.




Nord-Isére Durable is a public dynamic in favor of the
energy transition of the territory to which all citizens
and economic actors can contribute.

It is initiated by the Community of Agglomeration Porte
de llsere (CAPI) and by the Community of Communes of
the Vals of Dauphine (VDD).

Our fields of action:
Sustainable construction and buildings, energy, mobility,
waste, agriculture and food, public space.

Our ambition:

Nord-Isere Durable is committed to becoming a Positive
Territory by 2050, with the support of the Auvergne
Rhone-Alpes Region and ADEME (French Agency for the
Environment and Energy Management). ).

We want to be a pilot territory for energy transition and
fighting climate change.




Campus de la
construction durable

2018 : livraison de la plateforme financée par la CAPI et la Région.
Budget de fonctionnent assuré grace au mécénat et au CIR

2016 : Décision du ministere de pérenniser la
structure avec une Fondation sous égide de la FPUL et
d'une SAS

udier la mutualisation des moyen
o

Les Grands Ateliers Innovation Architecture (GAIA) : une infrastructure unique de 1500 m2 mise en service
en 2001 par le Ministere de la Culture afin de de pratiquer I'expérimentation spatiale et constructive a 'échelle 1.




sustainable
construction campus

2018 : livraison de la plateforme financée par la CAPI et la Région.
Budget de fonctionnent assuré grace au mécénat et au CIR

2016 : Décision du ministere de pérenniser la
structure avec une Fondation sous égide de la FPUL et
d'une SAS

udier la mutualisation des moyen
o

Les Grands Ateliers Innovation Architecture (GAIA) : une infrastructure unique de 1500 m2 mise en service
en 2001 par le Ministere de la Culture afin de de pratiquer I'expérimentation spatiale et constructive a 'échelle 1.




GAIA 2.0

création des entreprises de la construction durable de demain

M de I'Isle d'Abeau

Formation Formation CONSTRUCTION
initiale
par Recherche Services aux entreprises

l’expérimentati  IDEFI Amaco

- .
on Chaire partenariale El’ltreprISGS NID
Habitat du Futur
ENSA + Ingé
France ENSA Clermont-Ferrand, ASTUS (BIM)
+ ENSA St Etienne

collaborations ENSA Lyon +

. ENSA Grenoble, .
europeennes, ESPCI, INSA Lyon, ENTPE, Réseau PIC

internationales Grenoble INP, Mines StE CCl
Polytech Clermont, PIC, CAPI

CAPI, BET spécialisd
+ partenaires industriels SpeCla'IS.eS. ’
et institutionnels Formateurs spécialisés




GAIA 2.0

creation of tomorrow’s sustainable construction companies

M de I'Isle d'Abeau

CONSTRUCTION

initial research .
training training business
through services

experiment

ation




PROJET STRATEGIQUE DES GRANDS ATELIERS 2.0
Définition des programmes de formation et de R&D

A T L] L] L]
GAIA 2.0 : plateforme d'animation et gestion
Formation 1 Formation 2 Formation 3 Formation 4
Formation initiale Chaire Habitat du Futur Formation prof. + Formation numérique
Licence (3 ans}H-Master (2 ans) Césure(1 an)-HMO(1 an) -Doctorat(3 ans) f R R
continue construction Robotique
ENSACI t-Ferrand
EHSE?: :;Em:;an d b | ENSA Auvergne-Rhone-Alpes
ENSA France ENSA Lyon urable Entreprises du BTP
ENSA Grenoble BTS (2 ans) Compagnons
. o ENTPE INSA Lyon, Grenoble INP ENSA Auvergne-Rhone-Alpes CAPEB, FFB. PIC
Ecoles d'archi européennes Polytech Clermont, PIC, CAPI, Entreprises du BTP "Chaire Numérique ENSAG|
Ecoles d'archi internationales + partenaires industriels et institutionnels il Compagnons PrintArch
R&D 1 R&D 2 R&D 3 R&D 4 R&D 5 R&D 6
Enveloppes Matériaux Projet archi & Numérique Management de Habitat
100% actives biosourcés urbain + pensée EFmbotlt.]ue projets d'habitat et santé
Itégrationdes systémes industrialisés constructive nergétique durable Intégration de I'habitat dans
solaires (BIPV) localement ot s ndgaond e Sysbmes rancrs la chaine du care
Récu_pémlinn H,0 Filidres de matériaux & processus design-build ':::f dlfglﬁlmgtl;:m HacI‘:i::: E'rs":ﬂ,ll::'; 3 Interface patient-logement-
|I'|I.fgl'ﬂlilll:| des S_'f:?mﬁ faible impatttarhune et CBIE-SHI'I-SI'IE" il [l Drganismes FﬂllliE;’S soins
e e Géveloppant une é‘mnomie Auto-construction assistée Intégration de Iz robotique Coopératifs Intégration du logement
s intermédiai !:Il'culairm " sur les chantiers Auto-promotion ) 9
paces i diaires bois, pierre, terre, fibres Auto-finition [y r———— dans I'l0T
adaptatifs. Parois |0V vénétales, mix... Construction coopérative Autoinition Netiond :
otion d'e espace soignants




PIA 3 Méthodes industrielles pour la
renovation et la construction des batiments

PROJET STRATEGIQUE DES GRANDS ATELIERS 2.0
Périmétre des demandes d'aides dans le cadre d’AAPIABAT

GAIA 2.0 : structure d’animation et de gestion

Formation 1 Formation 2

Formation initiale Chaire Habitat du Futur
E N S A F ENSA Clermont-Ferrand AA P I ABAT
rance ENSA St Efienne
ENSA Lyon
- " . ENSA Grenoble
Ecoles d'archi européennes ENTPE INSA Lyon, Grenoble INP
Ecoles d'archi internationales Polytach Clermont, PIC, CAPI,

+ partenaires industriels et institutionnels

Aide aux
entreprises
innovantes

pour la

d e p mj ets certification

AAPIABAT e
2 0 1 7 Systémes financiers

Cadre juridigue

Habitat = Service ? Pepiniere de

Qrganismes Fonciers “”“"’?”95
Coopératifs entreprises de
Auto-promotion la construction
Auto-construction assistée durable

Auto-finition




PIA 3 Industrial methods for the

renovation and construction of buildings

GAIA 2.0 : structure d’animation et de gestion

Formation 1

Formation initiale
ENSA France

Ecoles d'archi européennes
Ecoles d'archi internationales

Formation 2

Chaire Habitat du Futur

ENSA Clermont-Ferrand
ENSASt Etienne
ENSA Lyon
ENSA Grenoble
ENTPE INSA Lyon, Grenoble INP
Polytech Clermant, PIC, CAPI,
+ partenaires industriels et institutionnels

AAPIABAT

AAPIABAT
2017

Aide aux
entreprises
innovantes

pour la

de p mj ets certification
d'habitat

e 'habitat dans
chaine du care

Systemes financiers
Cadre juridigue o
Habitat = Service ? Pepiniere de
Qrganismes Fonciers “”“"’?”95
Coopératifs entreprises de
Auto-promotion la construction
Auto-construction assistée durable
Auto-finition




PIA 3 TIGA - Territoire d’innovation de
grande ambition

Synthése du dossier de candidature

» 4 axes de travail :

Développement d’innovations technologiques, méthodes et procédés
constructifs

Développement d’innovations organisationnelles

Développement de modeéles économiques, juridiques et financiers
innovants

Développement de process d’accompagnement au changement et
d’innovations

Gestion et évaluation du projet

>

Pl

D



PIA 3 TIGA - Innovation territory of great Pl
ambition > PORTE D

— Summary of the application file

— 4 axes of work:

— Development of technological innovations, methods and constructive
processes

— Development of organizational innovations
— Development of innovative economic, legal and financial models

— Development of process to support change and innovation

— Project management and evaluation




Merci de votre attention

» Genevieve ROLHION BOURCELIN

» Déléguée Geénérale chargée du développement et de la construction durables
et de la transition énergétique

» Communauté d’agglomération Porte de ’lsere
» grb@capi38.fr
» 047427 69 05
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