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DEL TEISINIO REGLAMENTAVIMO TOBULINIMO

Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo (toliau vadinama — VSI) 12 straipsnio 1 ir 2
dalys reglamentuoja atlyginimo savivaldybés tarybos nariams uz darbo laikg atliekant savivaldybés
tarybos nario pareigas ir su savivaldybiy taryby nariy veikla susijusiy i$laidy kompensavimo tvarka.
Akivaizdu, kad, siekiant uztikrinti savivaldybés biudzeto 1é8y panaudojimo skaidruma, Sig tvarka
batina tobulinti ir nustatyti aiSkius savivaldybiy taryby nariy veiklos apmokéjimo kriterijus.

Atkreipiame démesj | tai, kad savivaldybés tarybos nario veikla neapsiriboja tik dalyvavimu
tarybos, kolegijos, komiteto ar komisijos posédziuose bei savivaldybés nuolatiniy gyventojy
priémimu reglamento nustatyta tvarka. Tarybos narys turi tinkamai pasiruosti tarybos ir kitiems
posédziams, susipazinti su dokumentais, susitikti su bendruomenémis, seniiinaiCiais, dalyvauti
savivaldybés renginiuose. Tarybos nario veikla néra i§ esmeés ribojama ar kaip nors apibrézta laike.
Todel esamas teisinis reguliavimas, kuomet tarybos nariams atlyginimas apskai¢iuojamas
atsizvelgiant j jy faktiskai dirbtg laikg, atliekant tarybos nario pareigas pagal visas VS] 16 straipsnyje
nustatytas savivaldybés tarybos veiklos formas, néra tinkamas.

Atsizvelgdama j tai, Lietuvos savivaldybiy asociacija apklausé Salies savivaldybes ir paprasé
pateikti nuomone dél efektyviausio savivaldybés tarybos nario veiklos apmokéjimo modelio.

Dauguma savo nuomones pateikusiy savivaldybiy mano, kad atlyginimas savivaldybeés
tarybos nariams (atlickant savivaldybés tarybos nario pareigas) biity apskaiiuojamas pagal
skelbiamg paskutinio vidutinio ménesinio darbo uzmokescio (toliau — VMDU) dydi. Savivaldybés
tarybos nariy atlyginimo dydis turéty biiti nustatomas jstatyme ir diferencijuojamas pagal
savivaldybés teritorijoje gyvenanciy zmoniy skaiciy (analogiskai Lietuvos Respublikos valstybés
politiky darbo uzmokesc¢io jstatymo projekte Nr. XIVP-2100(5) nustatytoms savivaldybiy mery
kategorijoms).

PavyzdZziui:

Savivaldybiy taryby nariai, kai savivaldybés VMDU

teritorijoje gyvena:
1. | per 500 tiikst. gyventojy 1,0
2. | nuo 100 tukst. gyventojy iki 500 tiikst. gyventojy 0,9
3. | nuo 50 tukst. gyventojy iki 100 tiikst. gyventojy 0,7
4. | nuo 15 tukst. gyventojy iki 50 tukst. gyventojy 0,5
5. | iki 15 tukst. gyventojy 0,3




Savivaldybés tarybos opozicijos lyderio ir nuolatiniy savivaldybés tarybos komitety ir
komisijy pirmininky galéty biti 0,2 VMDU didesnio dydzio; nuolatiniy savivaldybés tarybos
komitety ir komisijy pirmininky pavaduotojy — 0,1 VMDU didesnio dydzio.

Savivaldybés tarybos nariui, be svarbios pateisinamos priezasties nedalyvavusiam
savivaldybés tarybos ar savivaldybés tarybos komiteto/komisijos, kurio/-ios nariu jis yra, posédyje,
reglamente nustatyta dalimi atlyginimas mazinamas.

Informacija apie savivaldybés tarybos nariams iSmokétus atlyginimus turéty bati skelbiama
savivaldybés interneto svetainéje.

Su savivaldybiy taryby nariy veikla susijusiy i§laidy kompensavimo sitiloma atsisakyti.

Tikime, kad sitilomas modelis jtvirtinty skaidrig savivaldybés 1é8y, skiriamy savivaldybés
tarybos nario veiklai apmokéti, administravimo, skirstymo ir panaudojimo tvarkg bei uztikrinty
nuolatinj informacijos apie tokiy 1ésy skyrimg teikimg visuomenei.

Nustacius fiksuotg atlyginimo dydj savivaldybiy taryby nariai galéty efektyviau ir lanks¢iau
planuoti savo veikla, susijusig su savivaldybés tarybos nario pareigomis.

Atsizvelgdami j tai, praSome Jus inicijuoti atitinkamus VS] pakeitimus.
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