
Situacija valstybinėse
kolegijose



Valstybinių kolegijų potencialas ŠMSM

40 proc. 17 proc. 30 proc. 
37 iki 43 

proc. 

47 proc. 27 proc. 20 proc. 28 proc.

kolegijų absolventų

įsidarbina pagal
išsilavinimo lygį

dėstytojų, dirba visu

etatu, vidutinė dėstytojo 

užimamo etato dalis 

0,66

sumažėjo bendras 

priimamų į kolegijas 

studentų skaičius

priimtų studentų, 

netenkina minimalių 

reikalavimų

studijų grupių/kursų 

yra nerentabilios

prognozuojamas nuo 

studentų skaičiaus 

mažėjimas per 

artimiausius 4 metus

dėstytojų su moksliniais 

laipsniais užimtų etatų 

dalis nuo visų etatų 

gaunamų MTEP 

užsakymų dalis, nuo visų 

taikomosios veiklos 

užsakymų
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Prognozuojamas studentų skaičiaus pokytis valstybinėse 
kolegijose

Studentų skaičius  2021-2022 m. Studentų skaičiaus prognozė artimiausiems 4 metams

ŠMSM

Pprognozuojamas nuo studentų skaičiaus mažėjimas per artimiausius 4 metus 37-43 proc.

Valstybinių kolegijų plano siekis – 1200 studentų kolegijoje



Vidutiniškai 28 proc. dėstytojų dirba visu etatu, vidutinė dėstytojo užimamo etato dalis 0,66
Šaltinis: ŠVIS
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Valstybinių kolegijų MTEP veikla
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Poveikis regionui (valstybinės kolegijos)
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Absolventų įsidarbinimas pagal regioną, kuriame 
absolventai baigė studijas, proc. (pateikiami ŠVIS sistemoje turimi 

duomenys, apie 20 proc. įmonių NŠA negali priskirti konkrečioms apskritims)

Įsidarbino Kauno apskrityje, kai kolegija ne Kauno apskrityje, proc.

Įsidarbino Vilniaus apskrityje, kai kolegija ne Vilniaus apskrityje, proc.

Apskrityje, kurioje yra kolegija, įsidarbino 2021 m. absolventų dalis, proc.Šaltinis: ŠVIS

ŠMSM
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2018-2021 m. absolventų vidutinis įsidarbinimas aukštos 
kvalifikacijos darbuose, 12 mėn. po studijų baigimo, proc.



Valstybinių kolegijų išorinio veiklos vertinimo rezultatai
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Valdymas Kokybės užtikrinimas Studijų ir mokslo (meno) veikla Poveikis regionų ir visos šalies raidai

Vertinant aukštosios mokyklos veiklą turi būti įvertinama kiekviena vertinamoji sritis vienu iš penkių įvertinimų: 
puikiai – 5 balai – sritis yra išskirtinai gera nacionaliniame kontekste ir tarptautinėje erdvėje; labai gerai – 4 balai – sritis yra labai gera nacionaliniame 
kontekste ir tarptautinėje erdvėje, be jokių trūkumų; gerai – 3 balai – sritis plėtojama sistemiškai, be esminių trūkumų; patenkinamai – 2 balai – sritis 
tenkina minimalius reikalavimus, yra trūkumų, kuriuos būtina pašalinti; nepatenkinamai – 1 balas – sritis netenkina minimalių reikalavimų, yra esminių 
trūkumų. Šaltinis: SKVC



stojantiesiems, 

nepriklausomai 

nuo studijų 

finansavimo

pobūdžio (nuo 

2024 m.)

Galimybė vykdyti 

konkrečios pakopos 

studijas siejama su MTEP 

veiklos lygiu, kuris turės 

būti ne žemesnis nei 

patenkinamas siekiant 

vykdyti bakalauro studijas 

(nuo 2029 m.)

MTEP veiklai skatinti 

kolegijoms 2023 m. 

skiriama 10 proc. ( 6,8 

mln. Eur), 2024 m. ne 

mažiau kaip 15 proc., 

2025 m. ir vėlesniais 

metais – ne mažiau 

kaip 20 proc. kolegijų 

bazinio finansavimo 

lėšų

Kokie pokyčiai jau padaryti?

Stiprinama mokslo 

(meno) ir studijų 

vienovė

Didinamas 

finansavimas 

MTEP veiklai:

ŠMSM

Sukurtos paskatos 

aukštosioms 

mokykloms siekti 

aukštesnės studijų 

kokybės  
Studijų finansavimas 

papildytas skatinimu už 

studijų veiklos 

pasiekimus – 2024 m. 

skiriama 5 proc., 2025 m. 

– 10 proc., 2026 m. ir 

vėlesniais metais – 20 

proc. valstybės biudžeto 

lėšų, apskaičiuotų nuo 

asignavimų, skirtų studijų 

baziniam finansavimui.

Suvienodinti

minimalūs 

reikalavimai



Atsiranda galimybė 

kolegijoms, 

pasiekusioms gerus 

taikomųjų mokslinių 

tyrimų ir 

eksperimentinės 

arba meno veiklos 

rezultatus, ateityje 

vykdyti profesinio 

magistro studijas.

Didinamas valstybinių 

kolegijų dėstytojų ir 

neakademinių 

darbuotojų atlyginimas. 

2023 m. skiriama 4,2 

mln. Eurų

Skiriamos lėšos 

valstybinių kolegijų 

dėstytojų kompetencijų 

tobulinimui. 

Kokie pokyčiai jau padaryti?
ŠMSM

23,8 mln. Eur RRF

skiriama valstybinių 

kolegijų, dalyvaujančių 

valstybinių kolegijų tinklo 

pertvarkoje, veiklai 

konsoliduoti, 

administracinėms bei 

mokslo ir studijų 

aptarnavimo funkcijoms ir 

procesams optimizuoti ir 

sujungti, infrastruktūrai 

optimizuoti 

(reorganizavimui)

Sustiprinti reikalavimai 

kolegijų praktinei 

veiklai – daugiau laiko 

studentų praktikoms, 

daugiau praktinės 

darbo patirties turinčių 

dėstytojų



2023-2024 metų valstybinių 

kolegijų tinklo stiprinimo 

veiksmų plano tikslas ir 
siekiami rezultatai



2023-2024 metų valstybinių
kolegijų tinklo stiprinimo veiksmų
planas patvirtintas LRV 2023 m.
sausio 18 d. nutarimu Nr. 46

Tikslas

sudaryti sąlygas valstybinių kolegijų

studijų ir mokslo taikomosios veiklos

kokybei gerinti, veiksmingai sąsajai

su valstybės, visuomenės, šalies

ūkio poreikiais ir ilgalaikiais tikslais.



Siekiama, kad valstybinių kolegijų tinklą sudarytų

Stiprios, konkurencingos, stabiliai veikiančios kolegijos

Vykdančios kokybiškas studijas, grindžiamas atitinkamo lygio 
taikomaisiais moksliniais tyrimais ir eksperimentine plėtra (toliau –
MTEP) ir (arba) meno veikla

Turinčios sutelktą akademinį potencialą kokybiškoms studijoms bei 
MTEP ir (arba) meno veiklai vykdyti

Efektyviai panaudojančios mokslo ir studijų infrastruktūrą ir skiriamą 
valstybės finansavimą

Rengiančios valstybės bei regiono darbo rinkos poreikius atitinkančius 
specialistus

ŠMSM



Siekiama ilgalaikių tikslų – kad iki 2029 metų valstybinėje kolegijoje:

Studentų skaičius ne mažesnis nei 1 200 studentų

Ne mažiau kaip 76 proc. absolventų įsidarbina eiti atitinkamos kvalifikacijos 

reikalingas pareigas per 12 mėnesių po studijų baigimo dirbančių aukštos 

kvalifikacijos darbuose

Ne mažiau kaip 50 proc. dėstytojų dirba visu etatu

Ne mažiau kaip 10 proc. mokslinį laipsnį turinčių dėstytojų dirba bent 0,5 etato

Suformuotas pakankamas dėstytojų potencialas vykdyti kokybiškas studijas  

ŠMSM



Balandžio 30 d. gauti siūlymai dėl valstybinių kolegijų stiprinimo

Bendri siūlymai jungtis Vienpusiai siūlymai prisijungti Siūlymai nesijungti

Kauno technikos kolegijos ir Kauno 

miškų aplinkos inžinerijos kolegijos 

siūlymas kurti specializuotą Lietuvos 

inžinerijos kolegiją

Vilniaus kolegijos siūlymas prisijungti 

Vilniaus technologijų ir dizaino kolegiją Vilniaus technologijų ir 

dizaino kolegijos

Lietuvos aukštosios jūreivystės 

mokyklos siūlymas prisijungti 

prie Vilniaus Gedimino technikos 

universiteto įsteigiant padalinį -

Lietuvos jūreivystės akademiją

Kauno kolegijos siūlymas prisijungti Kauno 

technikos kolegiją, Kauno miškų ir aplinkos 

inžinerijos kolegiją, Marijampolės kolegiją 

bei Alytaus kolegiją

Klaipėdos valstybinės 

kolegijos

Alytaus kolegijos siūlymas prisijungti

prie Klaipėdos universiteto atskiro 

savarankiško padalinio statusu

Klaipėdos universiteto siūlymas prisijungti 

Lietuvos aukštąją jūreivystės mokyklą Panevėžio kolegijos

Marijampolės kolegijos siūlymas 

prisijungti prie Mykolo Romerio 

universiteto padalinio statusu 

(Sūduvos akademija)

Vytauto Didžiojo universiteto siūlymas 

prisijungti Kauno miškų ir aplinkos 

inžinerijos kolegiją

Utenos kolegijos

Šiaulių valstybinė kolegija, kaip alternatyvą 

stiprinimo planui, siūlo prisijungti Panevėžio 

kolegiją

Šiaulių valstybinės 

kolegijos



Švietimo, mokslo ir sporto ministro sudaryta komisija

išnagrinėjo pateiktus valstybinių kolegijų siūlymus ir

stiprinimo planus bei galimybę pasiekti Valstybinių kolegijų

stiprinimo plane valstybinėms kolegijoms nustatytus

ilgalaikius tikslus iki 2029 metų

ir pateikė švietimo, mokslo ir sporto ministrui siūlymus dėl

kolegijų stiprinimo jas reorganizuojant bei siūlymus dėl

kitų priemonių Valstybinių kolegijų tinklo stiprinimo

veiksmų planui įgyvendinti.

Atsižvelgiant į Komisijos siūlymus parengtas LRV

nutarimo projektas „Dėl 2023–2024 metų

valstybinių kolegijų tinklo stiprinimo plano

įgyvendinimo priemonių patvirtinimo“.



2023–2024 metų valstybinių kolegijų tinklo stiprinimo plano įgyvendinimo priemonės

1. Siekiant sudaryti palankesnes sąlygas koleginių studijų ir mokslo taikomosios veiklos kokybei ir jų atitikčiai Alytaus

miesto ir regiono visuomenės ir darbo rinkos poreikiams gerinti, reorganizuoti Alytaus kolegiją prijungimo prie Kauno

kolegijos būdu.

2. Siekiant telkti inžinerinės pakraipos kolegines studijas Kauno regione, sudaryti palankesnes sąlygas studijų ir mokslo

taikomosios veiklos kokybei ir jų atitikčiai miesto ir regiono visuomenės ir darbo rinkos poreikiams gerinti, reorganizuoti Kauno

miškų ir aplinkos inžinerijos kolegiją ir Kauno technikos kolegiją jungimo būdu į Lietuvos inžinerijos kolegiją, prijungiant Kauno

miškų ir aplinkos inžinerijos kolegiją prie Kauno technikos kolegijos.

3. Siekiant sudaryti palankesnes sąlygas jūrų technologijų bei jūrų inžinerijos pakraipos koleginių studijų ir mokslo taikomosios

veiklos kokybei ir jų atitikčiai miesto ir regiono visuomenės ir darbo rinkos poreikiams gerinti, reorganizuoti Lietuvos aukštąją

jūreivystės mokyklą prijungimo prie Vilniaus Gedimino technikos universiteto būdu įsteigiant Vilniaus Gedimino technikos

universiteto padalinį Klaipėdoje - Jūreivystės akademiją.

4. Siekiant išsaugoti aukštojo mokslo studijas Marijampolės regione, sudaryti palankesnes sąlygas studijų ir mokslo taikomosios

veiklos kokybei ir jų atitikčiai miesto ir regiono visuomenės ir darbo rinkos poreikiams gerinti, reorganizuoti Marijampolės

kolegiją prijungimo prie Mykolo Romerio universiteto būdu įsteigiant Mykolo Romerio universiteto padalinį Marijampolėje

5. Siekiant sutelkti kolegines studijas Vilniaus regione, sudaryti palankesnes sąlygas studijų ir mokslo taikomosios veiklos kokybei

bei jų atitikčiai miesto ir regiono visuomenės ir darbo rinkos poreikiams gerinti, reorganizuoti Vilniaus technologijų ir dizaino

kolegiją prijungimo prie Vilniaus kolegijos būdu.

6. Panevėžio kolegijos, Šiaulių valstybinės kolegijos ir Utenos kolegijos valdymo organams priimti sprendimus ir iki 2023

m. gruodžio 1 d. informuoti Ministeriją dėl galimo reorganizavimo būdo jungiantis trims kolegijoms, numatant vystomas

mokslo ir studijų kryptis Šiaurės Lietuvos regione bei po reorganizavimo veiksiančios aukštosios mokyklos struktūrą ir valdymo

modelį.

7. Klaipėdos valstybinei kolegijai įgyvendinti kolegijos stiprinimo planą.



Lietuvos ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plane numatytos 23,856 mln. 

Eur lėšos kolegijų tinklo optimizavimo pertvarkos projektams finansuoti. Įgyvendinimo 

terminas 2025 IV ketv.  Lėšos skiriamos valstybinių kolegijų, dalyvaujančių tinklo 

pertvarkoje, veiklai konsoliduoti, studijų kokybės gerinimo ir integracijos pokyčiams, 

pagrindinėms administracinėms bei mokslo ir studijų aptarnavimo funkcijoms ir 

procesams optimizuoti ir sujungti, infrastruktūrai optimizuoti.

Kolegijoms skiriamos lėšos MTEP veiklai skatinti kolegijoms (2023 m. skiriama 10 

proc. ( 6,8 mln. Eur), 2024 m. ne mažiau kaip 15 proc., 2025 m. ir vėlesniais metais –

ne mažiau kaip 20 proc. kolegijų bazinio finansavimo lėšų).

Skiriamos lėšos valstybinių kolegijų dėstytojų kompetencijų tobulinimui.

Mokslo ir studijų įstatyme įtvirtintas skatinimas už studijų veiklos pasiekimus (2024 m. -

5 proc., 2025 m. – 10 proc., 2026 m. ir vėlesniais metais – 20 proc. valstybės biudžeto 

lėšų, apskaičiuotų nuo asignavimų, skirtų studijų baziniam finansavimui).

FINANSAVIMAS 



didėjant studentų skaičiui

vykdomose studijų

kryptyse, būtų pagerinama

studijų kokybė, išaugtų

potencialas studijų

kryptims atnaujinti ir

modernizuoti, siekiant

tenkinti miesto, regiono

bei visos šalies ūkinės,

socialinės ir kultūrinės

plėtros poreikius;

būtų sudarytos sąlygos institucijos

akademinių darbuotojų branduoliui

stiprinti, dėstytojų darbo krūviui

didėti institucijoje ir mokslo

darbuotojų skaičiui augti, o tai

pagerintų akademinių paslaugų

kokybę ir paskatintų taikomąją

MTEP veiklą, vykdomos studijos ir

jų pagrindu teikiamos kvalifikacijos

būtų labiau grįstos MTEP

rezultatais, padidėtų jų

prieinamumas;

sujungiant aukštųjų mokyklų

resursus, būtų sumažintos

bendros veiklos sąnaudos ir

tai padidintų jų veiklos

efektyvumą, susidarytų

sąlygos efektyviau vykdyti

ūkio ir administravimo

paslaugas.

Prognozuojama Valstybinių kolegijų stiprinimo plano ir jo Įgyvendinimo 
priemonių nauda:



Dėkojame

Telefonas +370 5 219 1190

El. paštas info@smsm.lt

A. Volano g. 2,

LT-01124 Vilnius

mailto:info@smsm.lt

