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Seimo Socialiniy reikaly ir darbo komitetui Nr. (11.2 E-53)SD
12021-03-08 Nr. S-696

Kopija

Vyriausybés kanceliarijai,

Finansy ministerijai,

Susisiekimo ministerijai

DEL KELIU TRANSPORTO VAIRUOTOJU DARBO SALYGU

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija kartu su Finansy ir Susisiekimo ministerijomis,
vykdydamos Ministrés Pirmininkés pavedimg, jforminta Vyriausybés kanclerés Giedrés BalCytytés
2021 m. kovo 8 d. sprendimu Nr. S-696, iSnagrinéjo Seimo Socialiniy reikaly ir darbo komiteto
pasitlymus dél svarstyto klausimo ,,Dél keliy transporto vairuotojy darbo salygy“ (2021-03-03
posédZio protokolas Nr. 103-P-7) ir informuoja apie rezultatus bei galimus sprendimo biidus.

Dél siiilymo keisti tolimyjy reisy vairuotojams iSmokamy dienpinigiy reglamentavimq

PaZymétina, kad pagal Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokescio jstatymo 17 str.
1 d. 5 p. dienpinigiai, kaip ir kitos teisés aktuose numatytos gyventojams iSmokamos kompensacijos,
yra neapmokestinami, jeigu jie nevirsija nustatyty normy.

Atsizvelgdami j tai, kad Seimo Socialiniy reikaly ir darbo komiteto posédZio protokole
pateiktas sitilymas apsvarstyti galimybes dalj dienpinigiy priskirti apmokestinamosioms pajamoms yra
susijes su siekiu didinti tolimyjy reisy vairuotojy socialines garantijas, o pajamy apmokestinimg
gyventojy pajamy mokesciu reglamentuojanciy teisés akty pakeitimai nors ir galéty turéti jtakos ir
socialiniy jmoky (atitinkamai, ir iSmoky) dydzZiui, vis dél to norime atkreipti démesj j keleta, miisy
nuomone, svarbiy aspekty vertinant galimybes dalj dienpinigiy priskirti gyventojy pajamy mokesciu
apmokestinamoms pajamoms:

- komandiruociy dienpinigiai yra mokami ne tik tolimyjy reisy vairuotojams, bet ir kity sektoriy
komandiruojamiems darbuotojams;

- pagal galiojantj reglamentavimg visa iSmokamy dienpinigiy suma priskiriama
neapmokestinamosioms pajamoms tik tuo atveju, jeigu darbuotojui mokamas darbo uzmokescio dydis
atitinka Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. sausio 28 d. nutarimu Nr. 99 ,,Dél Komandiruociy
sanaudy atskaitymo iS pajamy taisykliy patvirtinimo*“ nustatyta riba (Siuo metu — 1,65*MMA). Nors
Vyriausybés 2003 m. sausio 28 d. nutarimu Nr. 99 patvirtintos Komandiruoc¢iy sanaudy atskaitymo i
pajamy taisyklés yra priimtos iSimtinai mokesciy tikslais ir néra skirtos reguliuoti atlyginimo dydzio,
vis tik, miisy nuomone, Siuo Vyriausybés nutarimu patvirtinto koeficiento nustatymas leidZia tikétis,
kad uZ darba visuose ekonominiuose sektoriuose, jskaitant transporto sektoriy, darbuotojams bus
mokamas bent jau ne maZesnis nei nustatyta koeficientg atitinkantis darbo uZmokestis, taip
uzsitikrinant, kad visa iSmokamy dienpinigiy suma bus neapmokestinama. Tuo atveju, jeigu dalis
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dienpinigiy ~ baty  vis  tiek  priskiriamaZapmokestinamosioms pajamoms, abejotina, ar
koeficientas apskritai galéty netiesiogiai prisidéti prie darbo uzmokescio dydZio reguliavimo;

- atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatas, aptariancias nuolatinés darbo
vietos nustatymo, kilnojamojo pobiidZio darbo, komandiruotés sgvokas bei salygas, miisy nuomone,
svarstytina, ar tolimyjy reisy vairuotojy funkcijy vykdymas neturéty biiti laikomas kilnojamo pobtidZio
darbu, su kuriuo susijusios padidéjusios iSlaidos padengiamos mokant 50 proc. darbo uzmokescio
nevirSijanciomis kompensacijomis. Siuo atveju, tikétina, kad didesne vairuotojy gaunamo rinkos
salygas atitinkancCio atlygio dalj sudaryty biitent darbo uZmokestis, o ne neapmokestinamos
kompensacijos, kas leisty tikétis ir didesniy socialiniy garantijy.

Finansy ministerija, jgyvendindama AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés
programos nuostatas, Siuo metu atlieka visy mokesciy lengvaty kasty ir naudos analize, su tikslu
jvertinti mokes¢iy lengvaty tikslinguma ir poveikj. Sios perziiiros kontekste bus vertinamas ir
komandiruociy dienpinigiams taikomos gyventojy pajamy mokescio lengvatos tikslingumas.

Ivertinus visus minétus aspektus, Finansy ir Socialinés apsaugos ir darbo ministerijy nuomone,
tolimyjy reisy vairuotojy gaunamy dienpinigiy apmokestinimo klausimas turéty biiti vertinamas
kompleksiskai ir subalansuotai visiems darbuotojams taikomos mokesCio lengvatos mokamoms
kompensacijoms perzitiros kontekste, o tuo tarpu iSskirtinis tik Sios profesijos atstovams mokamy
dienpinigiy dalies apmokestinimas tiek gyventojy pajamy mokesciu, tiek valstybinio socialinio
draudimo jmokomis vien tik siekiant socialiniy garantijy didinimo nebiity tikslingas.

Taip pat reikety jvertinti kaimyninése valstybése narése taikomus vairuotojy apmokestinimo
modelius (pvz., Lenkijos Respublikoje vairuotojui mokamas minimalus ménesinis atlyginimas — apie
636,36 Eur, taCiau iSmokami komandiruotpinigiai neapmokestinami netgi esant vairuotojo minimaliam
meénesiniam atlyginimui).

Kalbant apie Seimo Socialiniy reikaly ir darbo komiteto siiilymg nustatyti vairuotojams
mokamy dienpinigiy dydZius intervale nuo 50 iki 100 procenty, paZzymeétina, kad jgyvendinant Darbo
kodekso 107 str. 3 d. nuostatas Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. balandZio 29 d. nutarimu
Nr. 526 ,,Dél dienpinigiy ir kity komandiruociy iSlaidy apmokéjimo“ (toliau —Nutarimas Nr. 526) yra
patvirtinti maksimaliis dienpinigiy dydZiai. Pagal Dienpinigiy mokéjimo tvarkos apraSo, patvirtinto
Nutarimu Nr. 526, 2 punkta kolektyvinéje sutartyje ar darbo sutartyje gali biiti susitarta dél maZesniy
nei maksimaliis dienpinigiy, tac¢iau bet kokiu atveju kolektyvinéje ar darbo sutartyje nustatyti
dienpinigiy dydZiai negali buiti maZesni kaip 50 procenty Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinty
maksimaliy dienpinigiy dydZiy. Dienpinigiy dydis turéty buti aiSkus ir neturéty kelti abejoniy nei
darbuotojui, nei darbdaviui, t. y. darbuotojai iS anksto turéty Zinoti, kokie dienpinigiai bus mokami
vykstant j konkrecig valstybe, ir negali biiti sudaromos prielaidos vienaSaliSkam darbdavio sprendimui
dél konkretaus dienpinigiy dydzZio darbuotojui vykstant j paskirta komandiruote, taip pat turi biti
uZtikrinamas darbuotojy lygiateisiSkumas. PrieSingai, darbo sutarties nuostata dél konkretaus
dienpinigiy intervalo galéty biti gincijama tiek darbuotojo, tiek darbdavio, todél teisiniu poZitriu yra
vengtina. AtsiZzvelgdama j tai, kas iSdéstyta, ir siekdama teisinio aiSkumo, Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija pasisako uzZ Nutarimo Nr. 526 2 punkto tikslinima.

Kartu paZymeétina, kad minéti Nutarimu Nr. 526 maksimaliis dienpinigiy dydzZiai nustatyti
pagal atskiras valstybes, j kurias vykstama, taciau néra nustatomi atskiroms profesijoms. Si nuostata
leidZia visy sektoriy darbdaviams nustatyti atitinkamo dydZio dienpinigius darbuotojams, jskaitant
tolimyjy reisy vairuotojus, atsizvelgiant j konkretaus sektoriaus specifika.

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija sitllys, kad toliau biity tesiamas diskusijos dél
nemokamy atostogy, nemokamo laisvo laiko, darbo poilsio ir Svenciy dienomis teisinio
reglamentavimo, visy pirma, darbo grupéje prie TriSalés tarybos kroviniy pervezimo keliy transportu
tarptautiniais marsrutais darbuotojy problemoms spresti.

Dél darbo uzmokescio ir kity su darbo santykiais susijusiy iSmoky iSmokéjimo pavedimu j
darbuotojo nurodytq mokéjimo sqskaitq

Informuojame, kad Socialinés apsaugos ir darbo ministerija parengé ir 2021 m. kovo 4 d.
pateiké iSvadoms gauti Lietuvos Respublikos darbo kodekso 108, 109, 139, 213 straipsniy ir priedo
pakeitimo jstatymo projekta (toliau — Jstatymo projektas), kuriuo be kita ko siekiama stiprinti
darbuotojy teise j skaidry ir teisinga apmokéjima uZ darba. [statymo projektu sitiloma pakeisti Lietuvos
Respublikos darbo kodekso (toliau — DK) 139 straipsnio 3 dalj, numatant, kad darbo uzmokestis, taip
pat kitos su darbo santykiais susijusios iSmokos privalo biiti mokamos pinigais atliekant mokéjimo
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pavedima | darbuotojo nurodyta mokéjimo3saskaita, nebent darbo sutarties 3alys susitaria
kitaip. Darbdavys ne reciau kaip karta per kalendorinius metus teikia informacijq apie tokiy susitarimy
skaiCiy Lietuvos Respublikos valstybinei darbo inspekcijai prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos direktoriaus ir Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus nustatyta
tvarka ir terminais. Tokiu biidu, biity stiprinama darbuotojy teisé j skaidry ir teisinga darbo
apmokéjima, maZinamas SeSélis ir palengvinamas jrodinéjimas darbo ginc¢y komisijoje.

Lietuvos Respublikos triSalés tarybos nariai 2020 m. vasario 9 d. vykusiame TriSalés tarybos
posédyje iSklausé informacija apie [statymo projekta ir buvo nutarta pavesti Darbo santykiy komisijai
prie TriSalés tarybos svarstyti klausimq dél Istatymo projekto ir iSvadas pateikti TriSalei tarybai.
2021 m. vasario 25 d. jvykusiame Darbo santykiy komisijos prie TriSalés tarybos posédyje buvo
nutarta, kad atsiZvelgiant j profesiniy sajungy organizacijy ir darbdaviy organizacijy atstovy pasitilyma,
bus tesiamos diskusijos dél DK 139 straipsnio 3 dalies pakeitimo, prieS tai pasikonsultavus dél kasos
iSlaidy orderiy su Finansy ministerija. Klausimo svarstymas buvo tesiamas 2021 m. balandZio 6 d.
TriSalés tarybos posédyje. Numatoma, kad svarstymas dél DK 139 straipsnio 3 dalies bus tesiamas ir
2021 m. geguzés 11 d. TriSalés tarybos posédyje.

Dél aiskesnio darbuotojo informavimo apie jo teises ir pareigas bei pareigos sudaryti darbo
sutartis su uzsienieciais ne tik lietuviy kalba

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija noréty informuoti, kad perkeliant 2019 m. birZelio
20 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2019/1152 dél skaidriy ir nuspéjamy darbo salygu
Europos Sajungoje nuostatas, numatomas ir Lietuvos Respublikos darbo kodekso keitimas. Seimo
Socialiniy reikaly ir darbo komiteto pasitilymu bus jtrauktas | Darbo kodekso pakeitimy paketa.

Dél siiilymo skirti papildomus asignavimus naujoms pareigybéms Valstybinéje darbo
inspekcijoje (toliau - VDI) steigti

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija rengiamoje 2021-2030 m. [traukios darbo rinkos
plétros programoje prie 2.3 uZdavinio ,Didinti darbo ieSkanciy asmeny jsidarbinimo galimybes ir
uzimtumo rémimo sistemos veiksmingumag ir efektyvuma®“ siiilo priemoniy kryptj ,,Tobulinti kovos su
nelegaliu ir nedeklaruotu darbu priemones”, kuri apimty ir VDI gebéjimy stiprinimag (sitilomas
finansavimas iS valstybés biudZeto, 126 tiikst. Eur kasmet nuo 2022 m. iki 2030 m.).

PaZymime, kad ministrai yra atsakingi uz konkrecias valdymo sritis. Susisiekimo ministras yra
atsakingas uZ transporto sistemos funkcionavima: keleiviy ir kroviniy vezima gelezinkeliy, keliy, jiry,
vidaus vandeny, oro transportu, visy raiSiy transporto infrastruktiiros plétra, visy risiy transporto saugus
eisma, kombinuotas veZima, transporto tranzitg ir logistikq. Finansy ministré be kita ko yra atsakinga
uz mokescius ir jy administravima. Socialinés apsaugos ir darbo ministré, visy pirma, yra atsakinga uz
darbo santykius ir darbo apmokéjima; socialine partneryste. Sios ministerijos kartu su jstaigomis prie
ministerijy pagal kompetencija vykdo nuolatine Sio sektoriaus stebésena, prevencijos ir kontrolés
veiksmus Siame sektoriuje.

Paminétina, kad 2015 m. sausio 27 d. Lietuvos Respublikos triSalé taryba nusprendé sudaryti
darbo grupe prie TriSalés tarybos kroviniy pervezimo keliy transportu tarptautiniais marSrutais
darbuotojy problemoms spresti (toliau — Darbo grupé). Sioje trisaliu pagrindu sudarytoje ir veikiancioje
darbo grupéje nagrinéjamos problemos, aktualios Siam sektoriui, taip pat iSklausomos socialiniy
partneriy nuomones, diskusijose dalyvauja ir sprendimus siiilo profesiniy sajungy, darbdaviy ir j Sig
Darbo grupe jtraukty valstybés institucijy atstovai.

PRIDEDAMA:

1. Finansy ministerijos 2021 m. kovo 31 d. raStas Nr. ((14.12Mr-01)-5K-2104969)-6K-
2102170, 3 lapai.

2. Susisiekimo ministerijos 2021 m. balandZio 7 d. rasStas Nr. 2-1430, 2 lapai.

Ministré Monika Navickiené
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Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijai

DEL VYRIAUSYBES PAVEDIMO IVERTINTI SEIMO SOCIALINIU REIKALU IR
DARBO KOMITETO PASIULYMUS

Finansy ministerija, atsiZvelgdama j Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanclerio 2021 m.
kovo 8 d. rastu Nr. S-696 jforminta Ministro Pirmininko pavedima iSnagrinéti Seimo Socialiniy
reikaly ir darbo komiteto pasitilymus dél svarstyto klausimo ,,Dél keliy transporto vairuotojy darbo
salygu“ (2021-03-03 posédzio protokolas Nr. 103-P-7), pagal kompetencija teikia nuomone Finansy
ministerijos kompetencijai priskirtais dienpinigiy reglamentavimo bei papildomo finansavimo
klausimais.

Kartu informuojame, kad atsiZvelgdami j Seimo Socialiniy reikaly ir darbo komiteto posédzZio
protokole pateikta praSyma Finansy ministerijai iSanalizuoti transporto jmoniy sumokamus
mokescius bei jvertinti sektoriaus teikiamg pridétine verte Lietuvos ekonomikai, atliktq analize
pateiksime tiesiogiai Seimo Socialiniy reikaly ir darbo komitetui (pridedant kopija ir Jisy
institucijai).

Dél sitilymo keisti tolimyjy reisy vairuotojams iSmokamy dienpinigiy reglamentavimgq.

PaZymeétina, kad pagal Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokescio jstatymo 17 str. 1 d.
5 p. dienpinigiai, kaip ir kitos teisés aktuose numatytos gyventojams iSmokamos kompensacijos, yra
neapmokestinami, jeigu jie nevirSija nustatyty normy.

Atsizvelgdami | tai, kad Seimo Socialiniy reikaly ir darbo komiteto posédZio protokole
pateiktas sitilymas apsvarstyti galimybes dalj dienpinigiy priskirti apmokestinamosioms pajamoms
yra susijes su siekiu didinti tolimyjy reisy vairuotojy socialines garantijas, o pajamy apmokestinimag
gyventoju pajamy mokesciu reglamentuojanciy teisés akty pakeitimai nors ir galéty turéti jtakos ir
socialiniy jmoky (atitinkamai, ir iSmoky) dydZiui, vis dél to norime atkreipti démesj j keleta, miisy
nuomone, svarbiy aspekty vertinant galimybes dalj dienpinigiy priskirti gyventojy pajamy mokesciu
apmokestinamoms pajamoms:

- komandiruocCiy dienpinigiai yra mokami ne tik tolimyjy reisy vairuotojams, bet ir kity

sektoriy komandiruojamiems darbuotojams;

- pagal galiojantj reglamentavima visa iSmokamy dienpinigiy suma priskiriama
neapmokestinamosioms pajamoms tik tuo atveju, jeigu darbuotojui mokamas darbo
uzmokescio dydis atitinka Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. sausio 28 d.
nutarimu Nr. 99 ,Dél KomandiruocCiy sanaudy atskaitymo iS pajamy taisykliy
patvirtinimo® nustatyta ribg (Siuo metu — 1,65 MMA). Nors Vyriausybés 2003 m. sausio
28 d. nutarimu Nr. 99 patvirtintos KomandiruocCiy sanaudy atskaitymo iS pajamy taisyklés
yra priimtos iSimtinai mokesciy tikslais ir néra skirtos reguliuoti atlyginimo dydZio, vis
tik, miisy nuomone, Siuo Vyriausybés nutarimu patvirtinto koeficiento nustatymas leidZia
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tikétis, kad wuZ darba visuose ekonominiuose sektoriuose, jskaitant transporto
sektoriy, darbuotojams bus mokamas bent jau ne maZesnis nei nustatyta koeficienta
atitinkantis darbo uzmokestis, taip uZsitikrinant, kad visa iSmokamy dienpinigiy suma bus
neapmokestinama. Tuo atveju, jeigu dalis dienpinigiy bity vis tiek priskiriama
apmokestinamosioms pajamoms, abejotina, ar koeficientas apskritai galéty netiesiogiai
prisideéti prie darbo uZmokescio dydZio reguliavimo;

- atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatas, aptarianias nuolatinés
darbo vietos nustatymo, kilnojamojo pobiidZio darbo, komandiruotés savokas bei salygas,
miisy nuomone, svarstytina, ar tolimyjy reisy vairuotojy funkcijy vykdymas neturéty biti
laikomas kilnojamo pobiidZio darbu, su kuriuo susijusios padidéjusios iSlaidos
padengiamos mokant 50 proc. darbo uzmokes¢io nevirSijan¢iomis kompensacijomis. Siuo
atveju, tikétina, kad didesne vairuotojy gaunamo rinkos salygas atitinkancio atlygio dalj
sudaryty biitent darbo uZmokestis, 0 ne neapmokestinamos kompensacijos, kas leisty
tikétis ir didesniy socialiniy garantijy;

- Finansy ministerija, jgyvendindama AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés
programos nuostatas, Siuo metu atlieka visy mokesciy lengvaty kasty ir naudos analize, su
tikslu jvertinti mokes¢iy lengvaty tikslinguma ir poveikj. Sios perZiiiros kontekste bus
vertinamas ir komandiruociy dienpinigiams taikomos gyventojy pajamy mokescio
lengvatos tikslingumas.

Ivertinus visus minétus aspektus, misy nuomone, tolimyjy reisy vairuotoju gaunamy
dienpinigiy apmokestinimo klausimas turéty biiti vertinamas kompleksiskai visiems darbuotojams
taikomos mokesCio lengvatos mokamoms kompensacijoms perZiiros kontekste, o tuo tarpu
iSskirtinis tik Sios profesijos atstovams mokamy dienpinigiy dalies apmokestinimas biitent
gyventojy pajamy mokesciu vien tik siekiant socialiniy garantijy didinimo nebiity tikslingas.

Kalbant apie Seimo Socialiniy reikaly ir darbo komiteto siiilyma nustatyti vairuotojams
mokamy dienpinigiy dydZius intervale nuo 50 iki 100 procenty, paZymeétina, kad jgyvendinat Darbo
kodekso 107 str. 3 d. nuostatas Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. balandZio 29 d.
nutarimu Nr. 526 ,,Dél dienpinigiy ir kity komandiruociy islaidy apmokéjimo® (toliau - nutarimas
Nr. 526) yra patvirtinti maksimaliis dienpinigiy dydZiai. Pagal Dienpinigiy mokéjimo tvarkos
apraso, patvirtinto nutarimu Nr. 526, 2 punkta kolektyvinéje sutartyje ar darbo sutartyje gali biiti
susitarta dél maZesniy nei maksimaliis dienpinigiy, taCiau bet kokiu atveju kolektyvinéje ar darbo
sutartyje nustatyti dienpinigiy dydZiai negali biiti maZesni kaip 50 procenty Lietuvos Respublikos
Vyriausybés patvirtinty maksimaliy dienpinigiy dydziy.

Kartu pazymeétina, kad minéti nutarimu Nr. 526 maksimalis dienpinigiy dydZiai nustatyti
pagal atskiras valstybes, j kurias vykstama, taciau néra nustatomi atskiroms profesijoms. Si nuostata
leidZia visy sektoriy darbdaviams nustatyti atitinkamo dydZio dienpinigius darbuotojams, jskaitant
tolimyjy reisy vairuotojus, atsiZvelgiant | konkretaus sektoriaus specifika. [vertinus tai, miisy
nuomone, néra pagrindo tikslinti nutarimo nuostatas dél darbdaviui suteiktos galimybés savo
nuoziiira nustatytose ribose mazinti dienpinigiy dydzius.

Dél siiilymo skirti papildomus asignavimus naujoms pareigybéms Valstybinéje darbo
inspekcijoje (toliau - VDI) steigti.

Esant poreikiui steigti papildomas pareigybes VDI 2021 m., papildomy 1éSy poreikis turés
biiti dengiamas perskirstant 2021 m. SADM patvirtintus asignavimus tarp programy ar priemoniy.
Dél papildomy 1éSy skyrimo Siam tikslui vélesniais metais galéty biiti svarstoma Ministro
Pirmininko, finansy ministro ir socialinés apsaugos ir darbo ministro pasitarime dél atitinkamais
metais.planuoj amy pasiekti rezultaty ir maksimaliy asignavimy nustatymo.

Zivilé Kvedyte , 2199 301, zivile.kvedyte@finmin.lt
Aldona Mickeviciené, 2390 124, aldona.mickeviciene@finmin.lt
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Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai, 2021- Nr. 2-
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Kopija

Lietuvos Respublikos Vyriausybes

kanceliarijai

DEL INFORMACIJOS

Susisiekimo ministerija, vykdydama Ministrés Pirmininkés pavedima, jforminta
Vyriausybés kanclerés 2021 m. kovo 8 d. rezoliucija Nr. S-696, pagal kompetencija iSnagrinéjo
Lietuvos Respublikos Seimo Socialiniy reikaly ir darbo komiteto 2021-03-03 posédyje (posédZio
protokolas Nr. 103-P-7) pateiktus pasitilymus ,,Dél keliy transporto vairuotojy darbo salygy“.

PaZymétina, kad Susisiekimo ministerijai labai svarbu, kad kroviniy ir keleiviy veZimo
keliy transporto priemonémis veikla vykdantys tikio subjektai laikytysi visy nustatyty reikalavimy ir
salyguy, susijusiy tiek su veZimo veikla, tiek ir su darbuotojy darbo saglygomis, ta¢iau manome, kad,
prieS priimant sprendimg dél darbo uZmokescio koeficiento vairuotojy minimaliai ménesinei algai
apskaiCiuoti didinimo, reikéty, visy pirma, jvertinti kaimyninése Salyse taikomus wvairuotojy
apmokestinimo modelius (pvz., Lenkijos Respublikoje vairuotojui mokamas minimalus ménesinis
atlyginimas — apie 636,36 Eur, taCiau iSmokami komandiruotpinigiai neapmokestinami netgi esant
vairuotojo minimaliam meénesiniam atlyginimui). Tai leisty spresti klausimg kompleksiSkai ir
subalansuotai.

Informuojame, kad, siekiant iSvengti paZeidimy darbo ir poilsio laiko nustatyme keliy
transporto jmonese, Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Susisiekimo ministerijos teikimu, patvirtino
Darbo laiko ir poilsio laiko ypatumy ekonominés veiklos srityse apraSo pakeitimus', Kuriais
nustatyta, kad nuo 2020 m. sausio 1 d. keliy transporto vairuotojy darbo ir poilsio reZimo

duomenys, kuriuos keliy transporto jmonés perkelia iS transporto priemoniy ar vairuotojy korteliy,

! Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2019 m. spalio 30 d. nutarimas Nr. 1083 ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2017 m. birZelio 21 d. nutarimo Nr. 496 ,,Dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo* pakeitimo*.



2
teikiami Lietuvos transporto saugos administracijai jos nustatyta tvarka. Toks pakeitimas uZtikrina

tinkama darbo laiko apskaitg ir apmokéjima keliy transporto jmonése.

Be to, Susisiekimo ministerijos teikimu Lietuvos Respublikos Vyriausybé pateiké Lietuvos
Respublikos Seimui Lietuvos Respublikos administraciniy nusiZengimy kodekso 455 straipsnio
pakeitimo jstatymo projekta Nr. XIIIP-5057, kurio tikslas uZtikrinti, kad biity laikomasi nustatyto
keliy transporto priemoniy vairuotojy darbo ir poilsio laiko rezimo reglamentuojanciy teisés akty

nuostaty, ir duomeny, perkelty i$ skaitmeniniy tachografy ir vairuotojy korteliy, teikimo tvarkos.

Susisiekimo viceministras Julius Skackauskas

A. Stupenko, tel. (8 5) 239 3979, el. p. aleksandras.stupenko@sumin.lt
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